
L.TISTRE ]!¡I INICIPALIDAD OE I,OTA

D¡RECC |o\ D[SARROLLO CONlT] N ITARIO

REGUI,ARIZA CONTR,\'TO PRES'TACION DE SERVICIOS
EQI.]IPO PROFf,SIONAL PROGRAMA4AT 'PA&I QUE
TRdB,\JES TRANQtIILA".

DECRilO b6V
r.orA, 0g t'lAR. ?017

vtsTos:

a) Conven¡o de Continuida4 Transfercncia y Ejecución Servicio Nacional

dc ta Mujer ) la Equidacl de Género. Dirección Regional de la Rcgién del Biobío e llustre Municipalidad de Lol4 Programa Muieres

.lelas de llogar (MJtl). l)rograma 4 a 7. con fccha 30 de Diciembro de 2016.

b) Resolución exenta N' 19, Región del Biobio. con lecha 16 de flnero de

2017. quc aprueba Convenio de Cont¡nu¡dad. rransferencia y Ejecución suscrito entre el Servicio Nacional de la Mujery La Equidad de

(iónero por intermertio de su Di¡ección Regional dc la Rcgión dcl Biobio y la lluscre Municipalidad de Lot4 Programa Mujeres Jefas

de Ifogar (MJH)-Prognma 4 
^7. c) Decreto Alcaldicio No 219 dc fecha 13 de Febrero 20i7 que Aprueba

Convenio dc Continui<lad. 'l ranslerencia y Ejecüción Servicio Nacional de la Mujer y La Equidad de Cénero, Dirección Regional de la

Rcgión det lliobio e llustrc Municipalidad de Lota- Programa Mujercs Jefas de Hogaf (MJH), Progfafna 4 a'l.

d) Contrato de Prestación de Servicios Profesionales. con fecha 28 de

I.cbrcro de 2017. entre la llustrc Mun¡c¡palid;rd de t,ota y Srta. Nafali Roxana Lcal Alarcón. Rut  2. Srta. Roxa¡a Andrea

(jarcés Canr. Rut  Srta. Carole Mar¡anela Troncoso tlernández Sr. John Alexandcr Cca Mo¡ales, Rut  y la

Ilustrc Municipalidad dc l'ota 
e) Memo N" 70 de fccha 06 de Marzo de 2017, donde Alcalde Mauricio

Velásoucz Valcnzuela. autoriza contratación del Prof'esio¡ales. Natali Roxana Leal Ala¡cón, Roxana Andrea Garcés Caro'

Carolc Mariancla l'roncoso llernández y John Alexandcr C€a Moral0s

0 Y, en uso de lo dispuesto en el A¡ticulo 12' y las facultades que me

conficrcn cl Articulo 63". ambos dc la Ley N" 18.695. Orgánica Constituc¡onal de Municipalidadcs.

DECRT]'I'O:

l.- Rcgularícese los Contratos de Prestación de Servicios a Honomrios co¡

fecha 28 dc Febre¡o de 20 t 7 con vigencia hasta et 3 I de Diciembrc dc 2017, suscritos enre la I. Municipalidad de Lota y las person¿rs

oue se dctalla¡ a continuación:

Nombre Rut Func¡ón Monto Contrato
Mensual $

Natali Roxana Leal Alarcón Monito¡a,/Coordinadora
Escuela Bcllo Horizontc

$398.000.-

Roxana Andrea Carcés Caro Monitora./Coordi¡adora
Escuela Baldomero Lillo

$398.000.-

Clarole Marianela Troncoso Hemández Monitora Taller d€ D€porte y
Vida Saludable.

$331,500.-

John Alexander Cea Morales Monito. Taller Dan¿a

Latinoamericana
$331.500.-

2.- Para todos los ct'€ctos legales. Ios documentos indicados en los "Vistos"

se entcndcrán quc lbrman pafe del pres€ntc Decreto.

3.- I-os Gastos que irrogue el presente scriin financiados con

Lota. en la sub cuental¡ndos lraspasados por el Servicio Nacional
114.05.18.016.002. itcm gasto en Personal.

ANOl t:SE. COltt!NtQlrESE Y IN St]

VALENZTJELA

D15rts!!!e!oN:
- Sccrctaria municipal (2)
- l)rrcotor Administración y Finanzas (3)

- Dirccci{in de Control (l)
- Dirección Dideco (l )

-luridico{i)
- Adquasiciones (t )
- Corlabilidad ( l)
- ofioin¿ de la mqicr (l)
- Archivo Progranla 4 a 7 (l)

de la Muier y ta Equiciad de Género a la llustre M
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