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efettos, se reconoceran los periodos discontinuos siempre que ellos sean superiores a un afio o, al
menos, uno de ellos sea superior a cinco anos.

7° Que el articulo 11 de la Ley N° 21.135, otorga un bono
por trabajo pesado a los funcionarios a que se refieren los articulos 1° y 3° que perciban la
bonificacién por retiro; siempre que al hacer efectiva su renuncia voluntaria se encuentren
realizando o acrediten haber realizado trabajos calificados como pesados. La certificacion de los
trabajos pesados se efectuara conforme a las normas vigentes del respectivo régimen previsional.

Y, en uso de lo dispuesto en el Art. 12° y las facultades que me
confiere el Art. 63° todos de la Ley Organica Constitucional de Municipalidades

DECRETO:

Articulo 1°: Determinese la noémina de funcionarios
regidos por el Titulo Il del Decreto Ley N° 3.551, de 1980, y por la Ley N° 18.883, que postularon a
las bonificaciones por retiro voluntario y adicional, que cumplen los requisitos para acceder a dichos
beneficios.

Se hace presente que en dicha ndémina se incorporan,
ademas, quienes postularon a los bonos por antigiiedad, prescindiendo si a esta data se
encuentran acreditados los requisitos para impetrarlos, sin perjuicio que dicha verificacion se
realizara en su oportunidad y se emitira un certificado en que conste dicha circunstancia, el que
sera enviado a la Subsecretaria de Desarrollo Regional y Administrativo, al igual que una
actualizacion de la antigledad prevista para el pago de la bonificacién adicional.

Postula a | Postula a | Postula | Postula a
Bonificacion | Bonificacié | a Bono | Bono por
[ por  Retiro | n Adicional | por Trabajo
| Voluntario (art. 2°, | Antigie | Pesado
Cédula (art. 1°, 2° | inc. dad [ (art. 11) |
| de Gra | inc. primero | tercero, vy | (art. 10)
Nombre Funcionario Identidad | Planta do |y39 | 8°)
Juan Fernando Parra Bastias | Directivos 6° Si Si Si No
Margarita Marlene Baez Suanez Directivos 7° Si Si No No
Grecia Eliana Quiero Monsalve _Profesionales | 10" | = Si - No No
Marcela del Carmen Medina Salgado Profesionales 10° | Si_ S | No No
Erika Carlota Eliana Barriga Poblete Profesionales 142" i S No o N
Guillermo Hernan Fernandez Correa Administrativos 11° S - Si “No
Luis Alberto Alarcén Hermosilla _Administrativos 122 ) 8§ Si_ Si No
Teresa del Carmen carrillo Osores Administrativos 12° Si Si 1l S No
Julio Ismael Cifuentes Mufioz Administrativos 13° Si S$i | S No y
Manuel Fermin Puga Pereira Administrativos 14° | si Si | No No
Victor Manuel Gaete Villegas Auxiliares 13 | _Si L. CSEs No No {
Eduardo de Jesus Jara Vasquez | Auxiliares LI Si | S Si No
José Evaristo Luengo Cardenas Auxiliares 13° S Si Si No
Luis Fierro Molina Auxiliares 14° 'S Si No No
Alejandro del Carmen Hormazabal Saez |_Auxiliares 17 Si Si_ No No

Articulo 2°: Déjese constancia que en este Servicio, no
existen casos de funcionarios que habiendo postulado, no retnan requisitos para acceder a los
beneficios que contempla la Ley N° 21.135, de 02 de febrero de 2019, en la postulaciéon sobre
asignacion de cupos para el afo 2018.
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Sr. Subsecretario de desarrollo Regional y Administra
Direccion de Control.
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