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LOTA, 08 de Marzo de 2021.-
DECRETO N" 285.-
Vistos:

a) Memorandum N° 82/2021 de fecha
01.03.2021. de Alcalde. donde comunica trabajo extraordinario realizado por funcionarios.
en turno patrullajes preventivos Marzo 2021, realizando labores de acompaiante y monitor
de patrullaje:

b) Art. 52° Ley 19.880. sobre bases de
los procedimientos administrativos que rigen los Actos de los Organos de la
Administracion del Estado;

¢) Lo dispuesto en los Art. 63° 65°y
66° de la Ley N° 18.883. Estatuto Administrativo para funcionarios municipales:

d) D.F.L. N° 1 de 2006, de Ministerio
del Interior, publicado en Diario Oficial el 26.07.2006, que fija texto refundido de la Ley N°
18.695;

Y. en uso de lo dispuesto en el Art. N°
12° y las facultades que me confiere el Art. N° 63, ambos de la Ley N° 18.695, Orgéanica
Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:
1.-  Regularicese orden de trabajo

extraordinario, para realizar labores patrullajes preventivos durante el mes de MARZO 2021, desde
el dia 08 al 31.03.2021, horario Lunes a Viernes desde 17:30 hasta 22:00, Sabado y Domingo desde
11:30 a 18:00 Hrs.:
Funcionarios Dias
e Luis Solar Jancinas, Técnico, Grado 14° EM.R./ 01, 12,17 y 27.03.2021
e Diego Gaete Gaete, Administrativo, Grado 14° EM.R./ 01, 12, 17 v 27.03.2021
e Wiladimir Ruiz Henriquez, Auxiliar, Grado 18° E.M.R./ 02,08, 21, 24 y 29.03.2021
e Rodrigo Valencia Gonzalez, Técnico. Grado 13° E.M.R./ 02,08 vy 24.03.2021
Gabriel Aravena Cartes, Administrativo, Grado 12° E.M.R./03, 09, 20 y 25.03.2021
e Ricardo Onate Leiva, Técnico, Gradon16° E.M.R./ 03, 09, 20 y 25.03.2021
e Omar Gaete Soto. Técnico, Grado 16° E.M.R./ 04. 14, 18. 26.03.2021
¢ Claudio Figueroa Delgado, Grado 18° E.M.R./ 04, 18,26 y 31.03.2021
e Marcelo Ortiz Bobadilla, Auxiliar, 16° EEM.R./ 05, 16, y 22.03.2021
» Rafael Villagran Jara. Administrativo, Grado 13° E.M.R./ 05, 13,16 y 22.03.2021
e Hardy Duran Fredes, Profesional, Grado 12° EEM.R./ 06, 11, 15, 28 v 29.03.2021
¢ Victor Maldonado Riffo, Técnico, Grado 16° EMR/ 06, 11. 15,28, 30 y 31.03.2021
¢ Ivan Henriquez Pruessing. Auxiliar, Grado 17° EEM.R./ 07,10, 19, 23 y 30.03.2021
¢ Juan Ibacache Hernandez, Auxiliar, Grado 17° EEM.R./ 07. 10. 19y 23.03.2021
* Cristian Morales Pefia, Administrativo. Grado 16° EM.R./ 13 y 21.03.2021

¢ Jos¢ Gajardo Luengo, Técnico. Grado 16° EEM.R./ 01, 09, 15, 22.03.2021

* Juan Sanzana Ramirez, Técnico, Grado 16° E.M.R./ 02, 10, 21 y 24.03.2021
 Angelo Alarcon Parra, Administrativo, Grado 16° E.M.R./ 03, 12, 18 y 28.03.2021
¢ John Mendoza S., Administrativo, Grado 18° EMR/ 04.11.21.27.03.2021

¢ John Semper Toloza, Técnico, Grado 16° EIM.R./ 05, 11, 16, 23 y 29.03.2021
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Alejandro Retamal Torres, Téenico, Grado 16° E.M.R./ 05, 14,20, 26 y 30.03.2021
e Boris Zambrano V., Administrativo, Grado 14° EMR/ 07,13, 19, 25 y 31.03.2021
* Esteban Santibaiiez Alvear, Administrativo, Grado 16° E.M.R./ 06, 12 y 31.03.2021

2.- Aquellos funcionarios que no estin
destinados en la Oficina Prevencion de Riesgos Ciudadanos. para el desarrollo de las
funciones asignadas en el punto 1 del presente decreto. se entenderdn que se encuentran en
Comision de Servicio en la mencionada Unidad.
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3.- El trabajo sera registrado de acuerdo
a normativa citada en letra ¢) de los Vistos.

4.- El
decreto, sera compensado en tiempo de descanso, segii

abajo sefalado e
26 vigentes.
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