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L-OTA. 0l de marzo de 202i.-

DI-.CRE"rO N' 29ó.-

\ irtr¡s:

a) Deoeto N' I .208 de 202 l. que establece el Comité de Bienestar de la

Municipalidad de Lota. por el período septiembre 202 | Septienrbre de 2023Art. l0' Ley 19.754.-
b) Reglamento n" 2 Sobre Servicio de Bienestar de la Municipalidad de Lota de

t'echa 26. 12.2001 .-
c) ElCorreo electr'ónico de fecha 26 de enero de 2023. de Don Edgardo Morales

Ruiz. presidente de la Asociación dc Ílncionarios Municipales de Lota AFUMUL. que propone el reemplazo de dos de los

lntegrantes de su asociación. para que panicipen.en el Comité dc Bienestar. Sra. Nanc) Eliana Jofié Hidalgo en reemplazo de don

Juan Enrique Erices Pacheco: Katherina Loyola Alvarez. en reemplazo de Sr. Diego Vega Cid.
d) Ley N' 19.880. sobre Base de los Procedimientos Administrativos que rigen

los Actos de los Órganos del Estado
e) D.F.L. N" l/2006 de Ministerio del lnterior. publicado en D.O. del

16.07.2006. que fiia texto refundido Ley 18.695.-
(lonsidera¡rdo:

[.a renuncia al Comité de Bicnestar presentada por el funcionario Sr. Juan Erices
Pachcco: inlegrante del c<¡nrité dc Biencstar periodo scplienrbre de 2021 a septiembre de 2023. por razones de salud, Representante
de la asoc¡ac¡ón de luncionarios municipales de Lota.

El correo de la fecha 04 de octubre de 2022, de presidente de la Asociación de

funcionarios de la rrunicipalidad de l-ota.
Y. en uso de lo dispuesto en An. 12" y. las facultades que me confiere el Art. 63"

ambos de la Le¡. 18.695. Orgánica Constilucional de Municipalidades.

DECRT:'I'O:
A contar dc la fecha de noriticación de la presente resolución. se establece cl

reenrplazo de integrante del Comité de Bienestar de la Municipalidad de Lora. por el periodo septiembre 2021 septiembre de
202.i: quedando confornrado por los sigu¡entes funcionarios:

. Lucy Velásquez Olivera. Administrativo. grado l3'E.M.R.
o Rosemarie Mendoza Ayala. Prottsional a Contrata- grado l2'E.M.R.
. Jacqueline de las Nieve Diaz Cerna. lécnico a Contrata. grado l2'E.M.R.
. Nanc]. El¡ana .rofré Hidalgo. Profesional a contrata. grado 9' E.M.R.- REPRESENTANTE AFUMUL
. Katherina Loyola Álvarez. Prot'esional a Contrata. grado ll'E.M.R.- REPRESENTANTE AFUMUL
. Paola Alejandra (iarrido Pascual. Código del trabaio-DEM. - REPRESENTANTE AFtJMt-rL

2.- Formarán pane del presente Deffeto, el Reglamento N" l. de abril de 2014. sobre
Servicio de Bienestar Municipalidad de Lota ¡ t-e¡- N' 19.754.-

3.- Derti-guese todo decreto contrario a la presente disposición. -
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Luc¡ Vclásq uez Olir e ra.
Roscmaric Mcndoza A¡ala.
Jacqr¡cli¡¡e de las Nie\es l)íaz Cerna.
N¿nc\.lotré H idalgo
Kathcrina l,orola Alrarez
Paola A lcjand ra (iarrido Pr¡scual.
.luan [inriqur Ericcs Pachecr).

D¡egr) [rn¡¿n(l(, \ r:ga Citl
C. i. l)irertor dc l)era¡ r0lkl ( onrunilario.

REPRESEN'IANTE AFUMUL
REPRESENTANTE AFUMUL
REPRESEN'TANTE AFI.JDEM
IJX - REPRIJSENTANTE AFUMUI-
I:X , R E- PR [SI.-N]'AN-I E- AFUMUI.
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10. C. ¡. Sr..lcfe de Adm¡nistrnc¡ón r l'inanzas.
I l. C.c. Asoc¡ación dc liuncionarios Municipalcs dc l,ota, At'tlMUl,.-
12, Carpeta Personal
13. Jefe dc Personal
l{. Arch ¡vo.-


