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LOTA 23 de abril de 2014.-
DECRETO N? 104L.-
Visos,

'\A] Decreto N2 2038, de fecha 02 de Agpsto de 2013, que concede

beneficio de Rono Fost Laboral, al funcionario de esta Corporaciin don GASTON ALBERTO 1GLESIAS MORA, C. 1. N¢ [N
Administrative, Grado 122 EM.R, que se devengard y pagard 3 contar del 01 de Abril de 2014.

by Articule 1°, 22, 6% y B2 de la Ley N* 20305, puhlicada en Diarlo
Oficial ¢ diz 25.12.2008: sobre "Mejora condiciones de vetivo de Jos trabajadores del sectar piblico con bajas (asas de reemplaza
de sus pensiones”.
LA:J] fficin M? 1467, de 21.01.2013, de la Superintendencia de
Pensiones, que rentite certificado de Tasa de Reemplazo Liquida, en ronfarmidad a o dispuesto on la Ley N2 20305,

d] Kotificacidn de Alcalde al funcionario Sr. Gastdn Alberto [glesias
Mara, de fecha 05.08.2013, sobre la estimacion de la tasa de reemplazo liguida infermada por la Superintendencia de Pensiones ¥
Manifestacion de voluntad de acogerse al Bane Post Laboral, de parte det funcionaria.

&] Loy ot 19880 sobre bases de los procedimlentos administrativoes
que rigen lus Actos de los Organos de la Admunlstracidn del Estado.

[ THEL. Nt 172006 del Ministerin del Interior, publicado en .00 el
26072006, gue fija texta refundideo de la Ley N® 18.695.

CONSIDERANDL:

.- El Decreto N2 116 [ €], de fecha 22.07.2013, gue acepta renundia
voluntaria por ser beneficiadn de la Ley N2 20.649 conforme a Resolucidn N2 7938 de 2013 de la Subsecretaria de Desarrollo
Regional y Administeative sobre incentivo al retico veluntarie, al funcionario Sr. Gastén A. Iglesias Mora, 4.955.073-1,

2.- El articule BY de la Ley N® 20305, publicada en Diario Oficial ¢l dia
{5.12.2008; sobre “Mejora condiciones de retiro de los trabaadores del sector piiblico con bajas tasas de reemplazo de sug
pensiones”,

“ 3. Ley N2 20636, de fecha 17.11.2012, que modifica Ley N® 20305,
subre condiciones de retiro de los funcionarios pliblicos con bajas tasas de reemplazo de sus pensiongs, Feconoce pages ¥ oLarga
heneficios. P

¢ 4. El derecho a postular al Bono Post Laberal establecide en el
Articule Transitorio de la Loy NY 20649, que oforga a laos funcionarlos municipales que indica una bonificacidn por retire
voluntario y una banificaciin adicional., )
/5. Ord. N9 224, de fecha 10.04.2014, de Director Regional Tesorero
VIl Region del Bio Bio, don Juan Paulo Garride Piccloli; que devuclve a esta Municipalidad, €] Decreto N° 2038, de 02.08.2013, por
cuantn no se menciona solicitud de Bona Post Laboral, tanka de la Ley 10305 ¢omo de 1a Ley 20636
¥, en uso de lo dispuesto en el Art. 1292 y las facultades que me confiere
el Art. 6372 todus de la Ley N7 18695, Urpdnica Constitucional de Municipalidades.
DECRET(:
1.- Concédase el beneficio de Bong Post Laboral al funcienario de esta
Corporacian, don GASTON ALBERTG 1GLESIAS MORA, 1. N° I A<\min|strativo, Grade 122 EMR, que se devengara y
pagard a contar del 01 de Abril de 2014, por cumplir los requisitos establecidos en los nimeres 2 y 4 del articule 22 de la Ley N
20305 y de las respuesta de tos organismes previsionales ¥ de |a Superintendencia de Administradoras de Le de Pensiones
sobre 1a tasa de reemplaze Hgwida.
02.08.2013,% contar de
la dictacidn de la presente resolucidn,
3 4 de
cargo de ta Tesoreria General de la Repablica,
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Distribucidn:
+  Funcionario
= {.C Tesoreria General de la Repriblica.
+ cr Contraloriz General de la Repuablica.
+  roc Direccidn de Contral,
= o Jefe de Personal
+  Carpeta Funcionario
= Pag Weh




