I. MUNICIPALIDAD DE LOTA

DIRECCION DESARROLLO COMUNITARIO

APRUEBA CONVENIO DE  CONTINUIDAD,
TRANSFERENCIA Y EJECUCION, ENTRE EL
SERVICIO NACIONAL DE LA MUJER, DIRECCION
REGIONAL DE LA REGION DEL BIO-BIO Y LA
LMUNICIPALIDAD DE LOTA, AREA MUJER Y
TRABAJO-PROGRAMA4A7. .~

Lota, 29 de abril, 2016

DECRETON® | 7 A

VISTOS:

a) Co énio de Continuidad, Transferencia y

Ejecucion, Servicio Nacional de la Mujer, Direccién Regional defa Region del Bio-Bio e [.Municipalidad de
Lota, Area Mujer y Trabajo-SERNAM “Programa 4 a 77, con fgcha 23 de febrero del 2016

b) Resolucion Exenta N°84/Region del Bio-Bio,
que Aprueba Convenio de Continuidad y Ejecucion, entre el Servicio Nacional de la Mujer, Direccion
Regional de la Region del Bio-Bio y la .Municipalidad de Lota, Area Mujer y Trabajo-Programa 4 a 7.

¢) v, en uso de las facultades que me confiere
los articulos 12° y 63° de la Ley N° 18.693, Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

1.- APRUEBASE Convenio de Continuidad,
Transferencia y Ejecucion, Servicio Nacional de la Mujer, Direccion Regional de la Region del Bio-Bio e

I.Municipalidad de Lota, Area Mujer y Trabajo-SERNAM “Programa 4 a 7"

2.- El mencionado Convenio se entenderd para
los efectos, formar parte integrante del presente decreto.

3.- El gasto que demande el presente convenio
sera financiado con recursos provenientes de Sernam, traspasados a la llustre Municipalidad de Lota y se

imputaran a la cuenta complementaria 114.05.18.015. DE Aplicacién de Fondos en/Administracion,
denominada Programa 4 a 7 ano 2016.

OPORTUNIDAD, ARCHIVESE.-

Distribucion:

-C/c Secretaria Municipal (2)
-C/c Adm. Y Finanzas (3)
-C/c Direccion DIDECO (1)
-C/c Direccién Control (1)
-Clc Adquisiciones (1)

-Clc Oficina de la Mujer

-C/c ProgramaDe 4 a7 (1)
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