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LOTA, 13 de Abril de 2017.-

DEcREro n.616.-
,V¡stos:

,/ a) Ley No 19.803, de 27/04/2002.-

/ U) Inciso 20 del Artículo 10, No 4, de ta
ley No 20008, de fecha 22 de marzo de 2005, que faculta a las mun¡cipaljdades el pago
de una as¡gnac¡ón mensual a través del sistema de incentivos consagrado en las
disposiciones permanentes de la ley No 19.803, sobre la base del grado de
cumplim¡ento de las metas y objet¡vos corylpromet¡dos para el año 2015;

/c) Artícu los Transitorios: Primero,
Segundo y Tercero de la Ley No 20.723 de 30/01/2074, que modif¡ca Ley No 19.803,
que establece una As¡gnac¡ón de Mejoramiento de la gestión Municipal, para
Homologarla con la dispuesta en Ley 19.553, que concede una Asignac¡ón de
modernización a la Administración Públ¡caii

,/ d) Cert¡ficados No 237 de 04 de Abr¡l de
2Ol7 de Secretario Mun¡cipal de Lota, que acredita que en sesión ord¡naria de fecha 04
de Abril del año en curso, por la unanimidad de sus concejales en ejercic¡o evaluó y
determinó aprobar el cumplim¡ento de los objetivos ¡nst¡tuc¡onal para el año 2016, y
metas Colectivas por Un¡dades en consideración al informe de la Dirección de Control,
Adjunto a Ordinario No 56 de fecha 27 /03/2077 ;

e) Ley No 19.880 sobre bases de los
procedimrentos administrativos que rigen los actos de los órganos de la Adm¡nistración
del Estado;

f) D.F.L. No 1/2006 del M¡n¡sterio del
Interior, publicado en D, O. el 26.07.2006, que fija texto refundido de la Ley No
18.695;

CONSIDERANDO

/.l 7.- El acuerdo del Concejo Munic¡pal y sus
lo certificado por El Secretario Mun¡cipal, citado en letra d) de los

'I 2.- Lo est¡pulado en la ley No 19.803, de
Art¡culos Transitorios citado en la letra c) de los

Y, en uso de lo dispuesto en el Art. 12o y las
facultades que me confiere el Art. 630 todos de Ia Ley No 18.695, Orgjnica
Constitucional de Municipalidades,

/DECRETO:/ 1,- Apruébese el pago de una Asignación
mensual por ¡ncent¡vos, impon¡ble y tributable, para el personal de planta y a
contrata de esta corporación; de conform¡dad a señalado en Certificado de secretario
Mun¡c¡pal, citado en letra d) de los vistos, calculada sobre los estipendios señalados en
el artículo 3. de la ley No 19.803 de 27 de abril de 2002. Un 15 o/o Base.. Un 7,6 o/o po¡ cumplimiento de Objetivos Instituc¡onal durante el año

20L6,
' Un 8 o/o por cumplimiento de meta Colect¡vas ¡gual o super¡or al 9oo/o -

durante el año 2016, a las Unidades de:
. Dirección de Control;
. D¡rección de Obras MuniciDales:
. Dirección de Desarrollo Comun¡tario
. Secretaría Municioal :
. Juzgado de pol¡cía Local
. Secretaría Comunal de planificación.
. Dirección de Tránsito y Transporte público;

Un 4 o/o por cumpl¡m¡ento de meta Colectivas cumplidas durante el
2016, de un 85o/o, a las Unidades de:

fundamentos, según
Vistos.

27 /04/2002 y lo dispuesto en los
Vistos del presente decreto.

. Asesoría J u ríd ica.
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OPORTUNIDAD ARCHÍVESE.-

LOTA, 13 de Abril de 2Ot7.-

DECRETO N" 616.-
/

,/2,- La cancelación de esta Bonificación se
hará en cuatro cuotas: mayo, iulio, octubre y diciembre, al valor acumulado entre los
meses de enero a marzo, abril a junio, iul¡o y septiembre y octubre a diciembre del
año 2OL7. /

. J 3,- Fíjase las siguientes fechas de pago
durante el año 2017, de la Asignación de Mejoram¡ento de la cestión Mun¡c¡pal:. Período enero a marzo, a más tardar el 09 de mavo de 2017.. Período abril a junio, a más tardar el 07 de iulio de 2017.. Período julio a septiembre, a más tardar el ó6 du octrbru de 2Ol7.
Período octubre a diciembre, a más tardar.el 22 de d¡ciembre de 2Ol7

//4.- Déjese establecido que la remuneración
bruta mensual correspondiente a los meses de mayo, iulio, octubre y d¡c¡embre. del
presente año, que resulte al incluir la asignación de mejoramiento de la gestión
mun¡cipal y según los porcentajes que correspond ieren, deberá compararse con él total
de la remunerac¡ón equivalente, en ros mismos grados y estamentos, de la Escala
unica de Sueldos, en los meses de marzo, iun¡o, septiembre y diciembre, de acuerdo al
mecanismo establecido en el artículo 90 rer, que se incorporó a través de la ley No
20.723, de fecha 30.01.20!4, a la ley No 19.803; teniendo en cuenta ademái, ra
interpretac¡ón de contraloría General de la República, med¡ante D¡ctamen N.76102 de
24.09.2Ot5 y No 16195 de 01.03.2016.- 

.

./ S,- fl gasto que ¡rrogue la apl¡cac¡ón del
presente decreto, será imputado al presupuesto municipal vigente para el año 2017.

ANOTESE,

ONTR6} (.1

EN SU

VALENZUELA

D¡str¡bución:
- Departamento de personal.-
- Enca rgado de Remu neraciones. -
- C c. Dirección de Control.-

C.c. Secretar¡o Com¡té PMGM.-
- Asoc. de Func¡onarios Mun¡c¡pales de Lota.
- C.c. Pág¡na Web.-
- Arch¡vo. -
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