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LOTA,25 de M¡vo de 2015.-

DECRETO N" IOI5..
V¡stos:

a) Me¡norándum N" lE7/2015 de 20 de Mayo de 2015. de
D¡reclora de SECPLAN.

b) -Estüdio M€jor Est¡d¡o F¡scal de Lota" tD 3020-55-
lPl3 y "D¡seño Mejor¡miento Piscina F¡sc¡l de Lota Alto" ID 3020-32-LElJ.

c) Ley N0 18.E83 Estaruro Administrativo para Empleados
Municipales.-

d) Le) N' 19.880 sobre bases de los procedimientos
Adnrinistrativos que riger¡ los Actos de los Órganos de la Adm¡n¡strac¡ón del Estado.-

e) D.F.L. \" l/200ó de Ministerio del Interior publicado en
D.O. el 26,07.2006. que lra texto refundido de ¡¡r l,ey Nó 18.ó95.-

Y, en Lrso de lo d¡spuesto en el Art. l2' y las facultades que
mc confiere el Art. 63. ambos de la ley N' 18.695. Orgán¡ca Constitucional de Mun¡cipalidades.

DECRETO:

l.- DESIGNASE, como Inspeclor Técnico de Est dio. para el
"Estud¡o Mejor Estad¡o Fiscal de Lota" lD3020-55-l-Pl3 y "Diseño Mejoramiento Piscina Fiscal de
Lota Ako" lD 3020-32-LE 13. Pam dar cumpl¡miento de las Base Adminisrrarivas de dicho Estudio.
Estará a cargo de la Fu cionaria:

PAIILINA HENRIQUEZ RAMIRf,Z Profcsion¡|, ¡ Contrata cr¡do 12" EMR, Secphn.

2.- Establécese que el desempeño a la función as¡gnada en el
punto I del pr€sente Decrelo. es s¡n perjuic¡o del cumplimiento de las labores que actualmcntc siñe.

ANOTESE, COMUNIQUESE QUIENES
CORRESPONDA Y EN SU OPORTUNIDAD ARCHIVESE.-
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