
I. MUMCIPALIDAD DE LOTA

LOTA,02 de Mayo 2016.-
DECRETO N'783..
V¡stos:

a) Solicitud de fecha 02.05.2016, de Secretar¡a

Munic¡pal, que sugiere real¡zar el trabajo extraordinario:
- El ingresó general de toda la correspondenc¡a que llega a través de la ofic¡na de partes

desde las diferentes instancias y/o modalidades que existen en la mun¡c¡palidad.
- Reg¡stro diario 2da. salida de correspondencia, V"B" para conocimiento y/o resolución sr.

Alcalde, despachada desde alcaldía, pendiente durante el dfa y su despacho hacia las

diferentes unidades.
- Reg¡stro diario 2da. salida de correspondencia, de V"B' Sr, Administrador Municipal

durante el dfa, para su despacho a las distintas direcciones.
- Registro d¡ario de recepción y además, 2da sal¡da de permisos varios de los funcionarios,

pará V'e" y su autorización, para administraciÓn y/o resoluciÓn Sr. Alcalde, despachada
desde administrac¡ón y/o alcaldla, pendiente durante el dfa y su posterior despacho hacia
la unidad de personal.

b) Solicitud de fecha 02.05.2016, de Directora
de Control, que sugiere real¡zar el trabajo extraordinario:

- Coordinar con fiscal¡zadora de contraloria la entrega de ¡nformación en sumar¡o
admin¡strativo.

- Revisión permanente de normativa vigente publicada a la fecha en página de contralorfa y
diario of¡c¡al.

- Realizar seguimiento a informes finales evacuados por la contralorla, y a las auditorfas
internas ejecutadas en la dirección de control.

- Revisión planilla pago incentivos PMGM-2015, comparación con sector público.
- Segu¡m¡ento e requerim¡entos solicitados al D.A.E.M por la dirección de control.

c) Solicitud de fecha 02.05.2016, que sug¡ere
realizar el trabajo extraordinario:

- Revisión de ¡nformación prev¡sional municipal, departamento de salud, P.M.U.-E y pro

empleo, primer trimestre año 2016.
- Confección informe del estado de avance del ejercicio programát¡co presupuestario,

correspondiente al pr¡mer trimestre año 2016.
d) Solicitud de fecha 02.05.2016, de Asesoría

Juridica, que sugiere realizar el trabajo extraord¡nario, para pronunciamiento a distintas direcciones
de la municipalidad, contestac¡ones de demanda, etc.

e) Lo dispuesto en los Art. 630, 650 y 66'de la

ley No '18.883, Estatuto Administrativo para funcionarios munic¡pales..-
f) Reglamento Municipal No 03 de fecha 03 de

Diciembre de 2013, sobre Estructura y Funciones de la llustre Mun¡cipalidad de Lota.
g) Ley No 19.880 sobre bases de los

procedimientos administrativos que rigen los actos de los órganos de la adm¡nistrac¡ón del Estado.
h) D.F.L No 1/2006 de Ministerio del Interior,

publ¡cado en D.O. el 26.07.2006, que fija texto refund¡do de la Ley No 18.695.

Y, en uso de lo dispuesto en el Art. No 12" y
las facultades que me cont¡ere el Art. N" 63, ambos de la Ley N" 18.695, Orgánica Constitucional
de MuniciDalidades:

DECRETO:
L- Ordénese realizar trabajo extraordinario a la

funcionar¡a doña OLGA VARGAS ROJAS, Adm¡n¡strativo, Grado 13o E.M.R, los dlas 02 al
13.05.2016, desde las 17:30 hrs, a las 21:00 hrs, desde las 16:30 hrs, a las 21:00 hrs, para real¡zar
actividad señalada en la letra a) de los v¡stos

2.- Ordénese realizar trabajo extraordinario a la
func¡onaria doña ROSA VALENZUELA LOPEZ, D¡rectivo, Grado 07o E.M.R, los días 02 al
30.05.2016, desde las 17:30 hrs, a las 19:30 hrs, desde las 16:30 hrs, a las 18:30 hrs, pa.a rcalizal
act¡vidad señalada en la letra b) de los vistos

3.- Ordénese realizar trabajo e)draordinario al
funcionario don ANGELO CONEJEROS RIVERAS, Profesional, Grado 110 E.M.R, los dfas 02 al
30.05.2016, desde las 17:30 hrs, a las 19:30 hrs, desde las 16:30 hrs, a las 18:30 hrs, pa.a ¡ealizar
actividad señalada en la letra c) de los vistos

4.- Ordénese realizar trabajo extraordinario al
funcionario don ALVARO GONZALEZ GALLARDO, D¡rectivo, Grado 08o E.M.R, los dfas 02 al
31.05.2016, desde las 17:30 hrs, a las 20:30 hrs, para realizar actividad señalada en la letra d) de
los v¡stos



I. MUMCIPALIDADDE LOTA
ALCALDIA
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D.A N"783, de fecha, 02 do Mayo 2016.

5.- El trabajo será registrado de acuerdo a
normat¡va citada en letra e) de los vistos.

6.- El trabajo señalado en el presente decreto,
será compensado en tiempo de descanso, según normativas vigentes.

ANOTESE, COMUNIQUESE SU
OPORTUNIDAD ARCHIVESE..

Distribución:
- Funcionario.
- Carpeta Personal.
- Pá9. Web.
- Archivo.


