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a) O.A. ño 1.435 del 27.1t.202O, qu6 modifice decreto N'430 del 2020, qus ádopta medidae
con el objettvo de r66guardar e las p€rsons qu€ s€ d€s€rnp€ñán €n esta Muñiipalilad y á ¡a pobl-ión,

b) O€creto Alceldicio N' ,€0 18.G.202O que adopta medídas con el objeto de rssguardar a
Ias p6rsonas qu6 s€ d€semp€ñan en €sta Municipalidad y á la poblacióni

c) Docreto N' 24 d€ 15.06.2021 del Miñistdio de Selud, que pronoga haste 61 30 de
S€Éiembre d6 2021 la vigencia d6lO€creto N'4 d6 05.01.2020 delMinisbrio d€ Salud ptr al€rtá sánittia en €lpaís;

d, R6dución Exenta N'6G5, de f€cha 15 de marzo ds 2m0, de lrteñd€ncre R6gbn del B¡o
gio, q!¡o imparto lnsf,'ucclor¡es de ruñclol,anúenb en ,or Sen/raCoa Ptibrkoa ate b Ragrón dol Blo B¡o co¡ ¡notivo de la Alerl, Sanibrla Oec¡a,'da pü al
,rlrrlale¡¡o de Saluct po¡ Brote ctal Nuovo Cüo¡Eyirw 2or*NCOV";

LOTA, 02 de Septi€mbrs d€ 2121.-

oEcR€ro r{. --_ll!!¡-J
Vlsto5:

e) R6glám6nto municipal N'2, de f6cha 26.12.201A,lue fie la Pla a d€ ls I Mun¡c¡pal d€
Lota, tomando raán con feha 05 d6 novi€mke de 2019, por Conlralorle Reg¡onaldel Bao B¡o, por orden del coot'alor Geñ€ral de la Repúbl¡ca, publicada 6ñ Diario
Oñc¡al, con fecia 0g de noviembre 2019i

0 O€creto N' 59O d6 feha 10.04.2017 qu€ €stablece b jomada ordinaria d6 tabajo de 44
horaE s€rnanál€s para slp€rsonalcon €xc6pci5n d€ qui€ñ€ laboEn 6ñ €l Juzgedo de Polic¡a L6aly su disfibucóñi

REGULARIZA TURNo ETIco oE Los FUNCIoNARIGS DE SEcPLAN DESDE EL 30.08.2001
aL 03/0r/2021.

g) Art. 6_2' y 63' d€ la L€y N' 18.883, Estatrto AdminÉfá¡vo para funcionarios municipal€s;

Y. €n uso de lo dispuGto €ñ 6l Art. 12 y las tacllhad€G qu€ ms coñfer€ €l Art 630 tod6 de la

DECRETO

i) o€creto I6y N' 812, de 1974;

j) L6y N'15.231, eobr6 Organ¡zación y atibuciones d€ 106 J!¡zgados d6 Polic¡€ Local;

k) Dsc'?to N' f 897, dsl I 7. 1 1 -65 dsl M inist€rio del lñterior, qu€ €sleblece ls jomada coffinua
de trabajo, cuyo t€xto fu3 modificado por los oecr6t6 N' 2058, del 30.12.60; 475, de 16.03.66; 516, de 25.03.66; 685, de 06 05.66 y '1688 de 15 11.66, todos del
m¡nisterio dd im€rior;

l) Reglameñto Municipal No 03 de f€.*ta 13 d€ Dici€mbr€ de 2017, sotr6 Estructuré y

Furciones d6 la I Muniipalidad d€ Lotái
m) Léy No 13.6m, sobr6 bas6 de los procedimi€rtc admiñiat'ativos que rig6n 106 acto6 de

los órganG ds le .dminisbácjón del Estado;
n) D.F.L. No 1/2006 d6 Minisiorio d6l l 6rior, publicado en 0.O. el26.07.2006, qu6 fia t€xto

r€tundido d€ Ia Ley No 18.695 Ultima vers¡ón actualización 25.05.2016;

h) Docreto N' 1 t 73, del M¡nist6rio dol lnt6r¡or, publicádo 6n el D. O. del 09 d€ En€ro de 1 979
qu€ fúó el horario mlniño de atencón álpúbl¡co de los s€rv¡cios de la Admiñislráción Civildel E6tado. contempladoG 6n 6l Decreto L6y N' 345, de 1978i

Cons¡dGrando:

1 - L, corfingencia Nacional qu€ ocuffe en nuBsÍo país, por'BROTE DE CORONAVIRUS 2O1$

2.- Las insfuccion€§ impirtidas por Coñt-alor¡a G8ñsral d€ lá r€ñblica a t-avés de Dictamen N'
3610, de fecha 17 03.2020, de la Conirelor¡a Gen6rald€ la Repúblba áprop&ito del brote d6 Coron.virus COVID-lg

3.- L6 modi,3s Adminislrátives tornada6 como G6tiin Municipal, por la autoridad Supedor d6l
S6rvicio, a tavás d6ld*rsto N' 43O, d€ r€cha 18.(B.T2O y d€creto N' 1.435 de fed]Á 27.11.ñ2O.

4 Cofrac Bl€chtnico &l Diréctor de Secplan d€ f€cta 02.09 2021, que disponen tumos éücos d6
funcionañiento, d6 confomidad al D6cr6to Municipal N ' 430, de Éla 18.03.2020 y No 1.435 de f€che 7.11.2O2O.

(covror9)"

Lsy No 18 695. Orgánica Constitrrcional ds Municipalidadss,

Secretaria Comunal de Planiñc¿clón:

l.- Rogular¡za tJmo ólico de los funcionarios de trebajo de SECPLAN por lá s6ñáná comprendida
6nt6 el 30 d6 Ag6to al03 de Sopti€mbrs de 2021, ambs f6has inclusivo, para d€sarrollar lás lábores mínimas d€ tabajo, en función a las medidas adoptades en el
oocreto Alcsldicro M 430 d€ fe.há '1E.03.2O20 y O€croto Alcaldicio M 1.435 d.ledÉ 27.11.ñ2o:

Aee Baezs Alias
,/zglaudio Eypp€rt Suar€z
/+vrer Rodrlgu6z Muñoz
/frodriso Est?da Melo

f*,eda Camllo Hd^enáez
,,óosé Morales L6al
,/osué Gavrlán Bgtsncourt
l€rgio Ortiz Bobedilla
y'uan vejar Bursos
Ttuis Negroni V€ga
/¡ol6ta Santand€r Espinoza
'/Óilan Norambusna Sár¡tos
,lictor Maldonado Riffo
'AÉa oñz R@ra
/{,4auricio L6iva Chamoro
,Claudio Muñoz Frtz

bristan Ru'z Riquolm€
AÉEo vqe Ctd

lodrigo Hidalgo Aniagadá
,,4ubéñ Alarcón Lóp6z
/Edgardo Psrra Bastas
',Éric Rodrigu€z Guñez
,6recela Vlllar Avilsz

^e¡btté 
Chávez Monsalv6

'/O aul¿ Oniz catci a
'fliguet cempos conueras
'rlequohe Pavés ou€zada

Dir€ctivo, grádo 6" EMR
Auxiliar, grado 13" EMR (pr666nc¡al desde el 30.m.2921 alú2.@.n21; tabajo onlin€ 03 @ 2021)
Profesional, Grado 12 EMR (prs€flc¡aldías 30 Y 31.08.2021;01 y 03.09 2021; tabájo onlane 02.09.2021)
Prolosional, Coñfata, grado lZEMR (pr€sencial de6d€ sl30.08.2921 a|02.09.2021; t'ab€io online 03.09 2021)
Prof€s¡onai, grado 12 EMR (pr66rEial d€sde si 30.08.2021 al 02.G.2O21i trabaro onlino 03.0!r.2021)
Adminffivo, A conffia Grado 16" EMR
Auxiliar a Cort¡ata, grado 16' EMR (preseñc¡al dasde el 30.08.2021 el 01 00.2021; t'ebalo onlino 02 y 03.09.2021)
Tácnico, a coñtatá grado 12' EMR
Técnico, grado 11'EMR (pre36ncaeldías 30.08.2021,01 y 03.@ 2021; trabajo online 31.08 m21 y O2.O9.2O21)
Táciico, grado 13' EMR (pr6{c¡al días el 30.08.X21, 01 y O3.@.2V21; tabajo onlino 31 @ 2021 y O2.O9.n21)
Adminisffijvo, grado 1z EMR (pr€s€ncialdíá €l 30.ú2021 el01.É.n21: tabájo oñlin€ m y 8.09.2m1)
Prol€sional, A Confeta grado 1Z EMR (preÉeñc¡al d6de €l 30 04.2021 al 02.G.2ü21i t?bajo online B 0S.2O21)
Técrico, A Contrata gredo 14' EMR
Administ-átlvo, A Coñffia, grado l7 E.lr.R. (pr66ficiel el 30.08.2O2f al m.cB.2o2l; Ee&jo online 03.09.2021)
Profesional, grado 8" EMR (pr6s6r¡cial 30.08.2021 a101.09.2021 y m.09 2021, trebaro onliñ6 O2.@.2O211
Profesional, e Confata grado 12' EMR (preserE¡al d6de €l 30.08.m21 al O2.G.m1; tebajo otline 00.0S.2021)
Profssional, e Conüata, grado '12' EMR (prosencial d6sdo 61 30.08.2021 s|02.09.2021; trebajo onl¡n6 03-09.2021)
Administetúo, grado 15' EMR (pr66€nciál 31.08.2m1 al m.@.202'l i trabajo onl¡ne 30.08.2m1)
Aux¡liar, A Coritata $ado 14' EMR
Técnico, A Contrate grádo 12" EMR
Administr¡túo, grado 12 EMR
Profesional, grado l r" EMR (prcs€ncialdías 30.08.2021 el 01-@.ñ21) t'ab4o online 02 y 03.09.2021)
Adminlsffiivo, Orado 13" EMR (pro€encial dlas 30.06.202i y m d 03.09.2021i tr¿bajo onlin€ 31.08.2021 y 01.0S.2O21)
Profesionel, A Contrata Grado 12" EMR (presencial d¡as 31.08.2021 al 02.09.2021; tr'ábalo online 30.08.2021 y 6.09.2t)21
Profesioná|, A Cor¡trata, grado l2' EMR (presenciel desdo 61 30.08.2021 a|02.03.2021; trebajo online m.09.2021)
Auxiliar. grado 16" EMR (pr€señciál dosd€ e¡30.08-2ü21 elOl-É-ñ21;t.ábejo onl¡ne d6d6 el 02 al 03.09.2021)
fácn¡co, grádo 12' EMR (pr€oncial días 3'l.08.2021 y 02.09.2021; t'abajo online dfas 30 08 2021; 01 y 03 09.2021)
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dispuesto en elArtículo 45'd€lCódigo Civil.

2 - Dájes6 Establocrdo que por coñs€clrsncja de la coítingencia Provincial, (por la ir€gularidad
d6 lc s€rvicios 6n cuanto a las fr€cuencia de r€coúido d6 hrs€s (b Concepcitn a Lolá y vic6v€rss como también la lcoÍr@ón de Lotr a Legunillas) miontras dure le
em€r96ncia, no so r6áli2ará ningún tipo de d€s.¡rento por corrcepto de at-asos ni por inasilenc¡e.

3.- Loo funcloneric ño menclonedos 6n est€ Dgcreto Munlcipsl, p€rman€c€rán 6n sus domicillos,
6n cuaront€ná, con el lin d€ rg€guardar la salud de él y su tumilia, aportando asi, disminuir posible coÍtagiÉ pú Broé atel Nuet¡t, Coroñav/,tra 201$NCOV con la
pob¡ación de la Comuna y Pafsi ment€n¡endo el derecho a p€rcib¡r 61 10O% de sus remunoraciones ñensuel y p€rmitiendo, 6ll caso d6 s6r n€csssrio, la comuniceción
con sus ro§¡poctivas Jofárres y demás funcioner¡oG quo s€ 6ncuenúen 5n fumo ático d€ trabáJo.

4.- Considér€e€ fundado el pros€nte D6creto por siuración de caso lortuito, d6 ácu6rdo a lo

REGULAR¿A TURNO ÉTlcO DE LOS FUIiCIO¡{ARIOS DE SECPLAN OESDE EL 30.08,2001
aL 03/0812021.

LOTA, 02 do Sopti€ñbre de 2021 -

oEcRETO No-__Llg!¿J

ANOTESE, COMUNIAUESE Y EN SU OPORTUNIDAD ARCHIVESE.
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Dlstrlbuclón:
> Alcaldlá
> 0¡r6ccion6sl\¡unicrpalos
> D€partamento de P€rsonal
, TransparsnciaMunicipal
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