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república.-

Trabajo. -

LOTA, 20 de Abril de2022.

DECRETO N" 507.-

Vistos:

a) Dictamen No 4663, de 0610211996, de Contraloía General de la

b) Aficulo 8', Inciso 3', del DF. L. No l/19704, Código del

c) Convenio Celebrado con Alumno en Pñlctica de fecha de 20 de
Abril de 2022.-

. d) Ley l.l" 19.E60, fut. 52. sobre bases de los procedimientos
adminisúativos que rigen los Aclos de los Organos de la Administración del Estado.

e) D.F.L. N' I de 2006. del Ministerio del Interior. publicado en
Dia¡io Oficial el 26.07.2006, que fija teño refundido de la t€y No 18.695.-

Y, en uso de lo dispuesto en el Aniculo N' 12 y las facultades que
me conñere el Anículo 630, ambos de la ley N' 18.695. Orgimica Constitucional de Municipalidades.-

DECRETO
l.- Regularícese la aprobación Convenio de Práctica Profesional

celebrado entre esta Entidad Edilicia y el alumno que se pasa a indiüdualiza¡, en períodos que se indicar¡:

JESSICA PAOLA ZAMBRANO TRONCOSO R.U.T.

2.- E[ convenio ten&á vigencia por el periodo señalado en la
Cláusula Tercer¿ del respectivo instrumenlo.

3.- Este convenio se regirá por la norma establecida. por el artículo
8o, inciso tercero del Código del Trabajo. por lo cual no da origen a relación laboral. Se deja eryresa constancia
que la estudiante no será considerado como empleado municipal para ningun efecto legal, por lo que no altera Ia
plarla fija de dicho personal con ügencia entre el 04.04.2022 a122.M.2O22.-

,1.- El convenio aprobado por esta resolución, se enlendeni como
paÍe integrante del presente defieto en todas sus partes.

5.- La estudiante cumplini una jornada de 35 horas semanales,
disfibüdas, segun el punto Quinto del Conr,enio.

6.- El presente Comenio no genera gastos.

ANOTESE, COMUNIOUESE Y EN SU OPORTUNIDAD
ARCHiVESE.
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