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LOTA, 23 de Diciembre de 2022.-

DECRETO N 1.797.-

VISTOS:

a) Solicitud de fecha 23.12.2022, de Secretario
Comunal de Planificacion (S). que sugiere realizar trabajo extraordinario. para normalizacion del sistema de
alumbrado publico, diferentes sectores de la comuna;

b) Solicitud fecha 23.12.2022, de Secretario
Comunal de Planificacion (S). que sugiere realizar trabajo extraordinario, para construccion carros alegoricos;

¢) Solicitud de fecha 23.12.2022, de Director de
Desarrollo Comunitario, que sugiere realizar trabajo extraordinario. para rondas preventivas por los sectores de
la comuna, para realizar presencia v dar mayvor seguridad a la comunidad:

d) Solicitud fecha 23.12.2022. de lJefe de
Administracion y Finanzas, que sugiere realizar trabajo extraordinario, para inspeccion feria libre y sector centro
de Lota:

e) Solicitud fecha 23.12.2022, de Director de
Desarrollo Comunitario, que sugiere realizar trabajo extraordinario, para operativo Fiesta Navidena:

f) Lo dispuesto en los Art. 63°. 65°y 66° de la Ley N°
18.883, Estatuto Administrativo para funcionarios municipales;

g) Ley N° 19.880 sobre bases de los procedimientos
administrativos que rigen los actos de los organos de la administracion del Estado;

h) D. F.L. N° 1/2006 de Ministerio del Interior.
publicado en D.O. el 26.07.2006. que fija texto refundido de la Ley N° 18.695. altima version actualizada
25.05.2016:

Y. en uso de lo dispuesto en el Art. N° 129y las
facultades que me confiere el Art. N° 63, ambos de la Ley N° 18.695.Organica Constitucional de
Municipalidades:

DECRETO:

I.- Ordénese realizar trabajo extraordinario a los
funcionarios a Contrata don Josué Gavilin Betancourt. Auxiliar, Grado 16° E.M.R.. José Morales Leal,
Administrativo, Grado 16° E.M.R., para realizar labores citadas en letra a) de los vistos, el dia viernes
23.12.2022, desde 16:30 a 21:00. horario nocturno desde 21:00 a 23:00 Hrs.

2.- Ordénese realizar trabajo extraordinario a los
funcionarios don José Herrera llanes, Auxiliar. Grado 13” E.M.R.. Luis Acosta Molinet, Auxiliar. Grado
157 EIM.R.. para realizar labores citadas en letra b) de los vistos, el dia viernes 23.12.2022. desde 16:30 a
20:30 Hrs.

3.- Ordénese realizar trabajo extraordinario a los
funcionarios a Contrata don Sergio Carmona Morales, Administrativo, Grado 15° E.M.R.. Carlos Aguilera
Catril, Técnico, Grado 16° E.M.R.. para realizar labores citadas en letra ¢) de los vistos. el dia sabado
24.12.2022 desde 18:00 a 03:00 am. Hrs.

4.- Ordénese realizar trabajo extraordinario a los
funcionarios a don Manuel Puga Pereira, Administrativo. Grado 14° EM.R.. Juan Carlos Espinoza
Gonzilez, Administrativo, Grado 137 E.M.R.. para realizar labores citadas en letra d) de los vistos. el dia
sdbado 24.12.2022 desde 09:00 a 14:00 Hrs.
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S.- Ordénese realizar trabajo extraordinario a los
funcionarios don Pablo Romero Palma, Director Desarrollo Comunitario, Directivo, Grado 6° EM.R.,
Rosemarie Mendoza Ayala, Profesional a Contrata, Grado 127 EM.R.. Tatiana Toloza Nufez, Técnico a
Contrata. Grado 12° E.M.R.. Lesvi Sandoval Novoa, Administrativo a Contrata, Grado 18° E.M.R., Pamela
Salgado Silva, Administrativo a Contrata. Grado 15 EEM.R.. Yasna Mellado Silva, Profesional a Contrata,
Grado 12° E.M.R.. Jimena Molina Pedrero, Administrativo a Contrata, Grado 18° E.M.R.. Carlos Gonzalez
Gonzalez, Técnico a Contrata, Grado 14° E.M.R., Pablo Soto Barria, Administrativo. Grado 18° E-M.R.,
Catalina Pérez Toloza, Administrativo a Contrata, Grado 18° E.M.R., Dina Cortes Guzman, Administrativo a
Contrata, Grado 18° E.M.R., para realizar labores citadas en letra e) de los vistos, a continuacion de la jornada, el
dia sabado 24.12.2022, desde 18:00 a 02:00 am. Hrs.

6.- El trabajo sera registrado de acuerdo a normativa
citada en letra ) de los vistos.

7.- El trabajo sefalado en el presente decreto, sera
compensado en tiempo de descanso, seglin normas vigentes.-

ANOTESE, COMUNIQUESE» Y EN SU

AS RUIZ
UNICIPAL (S)

- Funcionario.

- Carpeta Personal

- Pagina Transparencia.
- Archivo.



