
llulre lilunitipolidnd de l.olo

AICR/ lfrk
LOI'A, 29 ¡Je Diciembre de 2022.-
DECIIETO N" 1.828.-
VISTOS:
a) SolicitLrd dc f-echa 29. 1 2.2022. de

Director de Desarrollo Comunitario. que slrgiere realizar trabajo extraordinario. para rondas
preventivas por los sectores de la comuna para nlarcar presencias y dar Llna sensación de

segLrridad a la comunidad:
b) Solicitud de f-echa 29.12.2022. de

Director de Desarrollo Conrr¡nitario. qr.re sugiere realizar trabajo extraordinario. para cun-rplir
funciones en Cementerio Municipal:

c) Solicitud de fbcha 29.12.2022. de

Director de Desarrollo Conrunitario. c¡ue sugierc realizar traba.lo extraordinario. para rondas
preventivas por los sectores de la conrr,lna par¿r nrarcar ¡rresencias y dar Lrna sensación de

seguridad a la conrr.rnidad:
d) L.o dispuesto en los Art. 63'. 65" y 66" de

la Ley N' 18.883. Estatuto Administrativo para funcionarios municipales;
e) Ley No 19.880 sobre bases de los

procedimientos aclministratir.'os quc rigen los ¿rctos clc los órsanos de la adnlinistraci«in del
Estado: 

r) D. Ir.r.. No 112006 cle Minisrerio der

Interior. publicado en D.O. e\26.07.2006. que fi.ia texto refundido de la Ley N" 18.695. última
versión actualizada 25.05.201 6:

Y. en uso de lo dispuesto en el An. No 12'y
N' 63. anrbos de la I-e1, No 18.695.Orgánica

DT]CRIiTO:
I .- Ordénese realizar trabajo extraordinario

al funcionario a Contrata don Carlos Aguilera Catril, Técnico. Grado l6'E.M.R., para

realizar labores citadas en letra a) de los vistos. el día sábado 31.12.2022. desde l2:00 a 2l:00
Hrs.

2.- Ordelnese realizar traba.jo extraordinario
a la fiurcionaria a C.ontrata cloña Dina Cortes (iuzmán, Adrninistrativo. Graclo lU'E.M.R..
para realizar laborc's citadas en letr¿r b) cle los r.'istos. los días 0l 

""" 
02.01.2023. desde 09:00 a

l2:00 Hrs.
3.- Ordénese realizar traba.io extraordinario

al funcionario a Contrata don Sergio Carmona Morales, Administrativo. Grado l5'E.M.R..
pararealiz.ar labores citadas en letra c) de los vistos. el día lLrnes 02.01.2022. ciesde l2:00 a
2l :00 Hrs.

4.- El traba.io será registrado de acuerdo a

nornratir,a citada en letra d) cle los r istos.

5.- El trabajo señalado en el presente

decreto. será compensado en tiernpo de descanso. según nontlas vigentes.-
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las tacultades qr"re me conflere el Art.
Constitucional de Municipalidades:
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ETAt{lO N,lt NICIP,\L (S)

Distribución:
- Funcionario.
- Carpeta Personal
- Página'fransparerrcia.
- Archivo.
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