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LOT.\. 06 de f)iciembre de 21122.-
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vIST()S:

a) Solicitud de l'echa 06.12.2022. de

Director de Administración ¡' Finanzas. que srtgiere rcalizar trabaio extraordinario. para

registro. distribución 1, archivo de decrelos varios. rclisión de carpetas de li¡ncionarios

(realizar actualización de registro de antecedentes en sistema de personal y ordenar carpetas):

b) Solicitud de fecha 06.12.2022. de

Director de Obras Municipales (S). que sugiere realizar trabajo extraordinario, para revisión

de correspondencia. tlrma de permisos de ediflcación 1' documentos varios I' enlergencias

varias:
c) I-o dis¡ruesto en los Art. 63". 65" ¡ 6ff dc

la Ley N" 18.88i. Estatuto Administrativo para f ur.rcionarios municipales:
d) Ley N' 19.880 sobre bases de los

procedimientos administrativos que rigen los actos de los órganos de la administración del

Estadol
e) D. F.L. N" I /2006 de Ministerio del

Interior. publicado en D.O. el 2(r.07.2006. quc ti.ia texto relundido dc' la Ley N" 1tt.695. últinra
versión actualizada 25.05.20 I 6:

Y. en uso de lo dispuesto en el Art. No l2" y
las facultades que nre confiere el Art. No 63. ambos de la Ley N" 18.695.Orgánica

Constitucional de Municipalidadesl

l)l.('lr1..'t():

l.- Ordetncsc realizar trabajo cxlraordinurio
al f uncionario a Contrata don Elias David Cisterna Cuevas, Ad¡linistrativo. Grado l2'
E.M.R.. para realizar labores citadas en letra a) de los vistos. a continuación de la jornada. el

día 06.12.2022, desde l7:30 a l9:00 Hrs.
2.- Ordénese realizar trabajo extraordinario

al funcionario don Efrain Mora Silva, Prol'esional. Grado 9' E.M.R.. para realizar labores

citadas en letra b) de los vistos. a continuación de la.jornada. los días 06.12.2022 hasta el

30. I 2.2022. Iunes a.lueves desde I 7:30 a I 9:i0. viernes l(¡:,i0 a I 9:30 Hrs.

3.- lrl traba.lo ser'á registrado de acuerdo a

normaliva citada en letra c) de los vistos.
4.- El trabajo señalado en el preserrte

decreto. será compensado en tiempo de descanso. según normas vigetrtes.-
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Distribución:
- Funcionario.
- Carpeta Personal.
- Página 'l lansparcncia.
- Archivo.


