
I. MUNICIPALIDAD DE LOTA

ATCALDIA

LOTA, 25 de Mayo de 2023

DECRETO N" 784

V¡stos;

a) DFL Ne 150, de 25103/1982 Min¡sterio del Trabajo y Prevenc¡ón

Social; fija texto refund¡do, coordinado y sistematizado de las normas sobre sistema único de prestaciones

fam¡l¡ares y sistema de subsidios de cesantía para los trabajadores de los sectores Privado y Públ¡co, conten¡das en

los Decretos Leyes Ne 307 y 603 ambos de 1974.

b) Declaración lurada Simple de funcionario: YEINS DINEYI

CARRASCO FRlEDLl RUN  con fecha 23/0512023.
c) Certificado de Nacim¡ento de tuclANO ANIBAL ARCE

CARRASCO Rt T , con fecha de nac¡miento , cert¡ficado Nacimiento FEtIPE IGNACIO ARCE

CARRASCO RUN:  con fecha de nacim¡ento 
d) Decreto Alcaldicio Ne 918 (c) de fecha 0310312023, que

nombrá a YEINS DINEYI CARRASCO FRlEDtl, RUT  en calidad de Contrata, Profes¡onal, Grado 12e

E.M.R. desde el07lo3l 2023.
e) Ley Ne 18.883, Estatuto Adm¡n¡strativo para func¡onar¡os

mun¡cipales.
f) Ley Ne 19.880 sobre bases de los Proced¡m¡entos

Adm¡nistrativos que rigen los Actos de los Órganos de la Administrac¡ón del Estado.

g) D.F.L. Ne 1/2006, lV¡nisterio del lnterior, publicado en D.o. del

26/0712006, We fija texto refund¡do de la Ley Ne 18.695

Y, en uso de lo dispuesto en el Art. 12e y las facultadas que me

confiere el Art.63e todos de la Ley Ne 18.695, orgán¡ca Constitucional de Mun¡c¡palidades.

DECRETO:

1. Reconócese al Funcionar¡o, YEINS DINEYI cARRAsco FRlEDtl,

RUT  contrata, profes¡onal, Grado 12e E.M.R. como carga familiar a:

LUCIANO ANIBA| ARCE CARRASCO, RUT , hlio menor de 18 años, fecha de nacimiento

 , por quien percibirá Asignac¡ón Familiar a contar del07 /031 2023 hasta el 14l12l 2033

FELIPE IGNACIO ARCE CARRASCO, RUT , hijo menor de 1.8 años, fecha de nacim¡ento
, por qu¡en percibirá asignación familiar a contar del 07103/2023 hasta el 09/1212035.-

2. Comuníquese a la Direcc¡ón Administrac¡ón y Finanzas para los

efectos del pago que para el caso procede a contar de la fecha ¡ndicada en el punto anterior, de conformidad a

reglamentac¡ón vigente.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y EN SU OPORTUNIDAD ARCHIVESE.
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