I MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA

jF\?{mlla.-
\ LOTA, 13 de junio de 2014.-

DECRETO N2 1453.-
Vistos:

a) Listado de Trienios del Doctor REINALDO DEI) BULNES, C.
e ] proporcionado por el Empleador Hospital Higueras de Talcahuano, a través de Mail de fecha
viernes 13 de Junio de 2014 de la Unidad de Personal, donde el mencionado Profesional desempefia 22 horas
semanales con contrato vigente.

b) Titulo Il, del DFL N2 1 de 20.11.2001, Ministerio de Salud,
que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley 15076, del Estatuto para Médicos — Cirujanos,
Farmaceéuticos o Quimicos — Farmacéuticos, Bioquimicos y Cirujanos Dentistas.

) Ley N2 19880 sobre bases de los Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado.
) d) D.F.L. N2/2006 de Ministerio Interior, publicado en D. O.

el 26.07.2006, que fija texto refundido de la Ley N2 18695.
CONSIDERANDO:

¥ Listado de Trienios proporcionado por Hospital Higueras
de Talcahuano, del Dr. Reinaldo Deij Bulnes.

V" Fecha de Remision del Documento de parte del Hospital
Higueras de Talcahuano, a través de mail de la Unidad de Personal de ese Servicio Publico; esto es, Viernes 13
de junio de 2014.
Y, en uso de los dispuesto en el Art. 122 y las facultades que
me confiere el Art. 63° todos de la Ley N2 18695, Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

1.- Recondcese a partir de la fecha de dictacion del presente
—.  Decreto, Tres (3) Trienios, al Doctor REINALDO DEI) BULNES, C. |. N° Il que desempefia funciones en
- Gabinete Psicotécnico de la Direccion de Transito y Transporte Publico.

2.- Comuniquese a la Direccion de Administracion y Finanzas
para la cancelacién del beneficio correspondiente.

3.- Los gastos que origine el presente Decreto seran con cargo
al Presupuesto Municipal vigente.
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Distribucién:

v’ Dr. Deij. /
Departamento de Personal.
Encargado Remuneraciones.
Carpeta Personal.
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