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LOrA, 20 de Juniode 2014.-

DECR¡TO N' I499.-
Visto€:

a) Sol¡citud de fecha 20.06.201.t. d€ D¡rector de
Secp¡an, que sug¡ere real¡z¿r trabajo ex¡raord¡nnrio. reparación y mantención de ¿h¡mbrado público
cn seclur rio negro.

b) Solicitud de fecha 20.06.2014. de Director de
Administración y Finanzas, que sugiere realizar trabajo extraord¡nario, revis¡ón de kilometraies en
hqjas de ruta, libro de combu\trble.

cl Solicilud de fecha ¡9.0ó.2014, de Director de
Administración y F¡nanzas, que sugiere realizrr trabajo extraordinar¡o, ¡ngreso información SII
para d¡stribución de capital , ingreso sucursales y trabajadores, certificaciones y envío
lnlonnacrones a comunas con sucufsales, preparación s¡stema para cierre de semestre y proceso
2' scmestre año 2014.

N" 1E.883 Estaturo Adminisrrativo para ,""",Íl"r,3,noir',ll,"Jli"in 
¡os Art 630'65Ó ) 660 de la Lev

e) Ley N' 19.880 sobre bases de los procedimientos
administrativos que rigen los Actos de los órganos de la Administmción del Estado.

fl D.F.L. N" I de 2006 del Min. Int., pubticado en
D¡ario Oficial el2ó.07.2006, que fija texto refundido de la Ley No t8.695,

facultades que me confiere ., un. ur. ,noo.t;"T ü il: [Jr';:"óü?,,il ¡:*Í;fi"l, l;;
Municioalidades.

DECRETO:

funcionario de esta cofporación. don *o';*,3#iñ"^rá3''h*tilt'f"j:ff:;'1ff''¿,".1
I9'EMR., día 2¡.0ó.2014 de 08.30 a 14.00 hrs. (Sábado), para realizar actividad señatada en telra
a) de los vistos.-

2., Ordenase realirrar trabajo extraord¡nario a la
funcionaria de esra corporación, doña ANA SALAZAR NIIRA. Ad;inistrar¡vo, Crado l4o
EMR.,día 21.06.2014de08.30a16.30hrs_(Sábado). para real¡zar actividad señalad¡ en letra b)
de los vistos.-

3._ Ordenase realizar trabajo extraordinaflo a la
funcionaria de es¡a co¡poración, doña ANGEt,tCA FERNANDEZ VEicARA. .,\dm¡n¡strativo.
Grado 14'EMR.. dei 2t.06.2014 al 05.07.201.1 de 08.j0 a 17.j0 hrs.. para real¡7ar acriv¡dad
señalada en letm c) dc los vistos.-

compensado en tiempo de dcscanso. según

citada en lelra d) de los "v¡stos".-

OPORTUNIDAD AI'.CHIVtrSE..

4.- El lrabajo seilalado en el presente Decreto. será
noÍna5 vrgentes_-

i.- El trabajo será reg¡strado de acucrdo a normalva

ANOTESE, COMUNIQUESE Y EN SU

E PERSONAL

JFPB/lgc.-
D¡stribución:
-Funcionario
-carpela Personal
- Archivo.
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