
I. MUNICIPALIDAD Df, LOTA
ALCALDIA

Alrrcón L¿)pez 29.05.2015i

LOTA,05 de Jünio de 2015.-

DECRETO N' 1.105.-

r' a) cana del ex funcionario don Rubén Marcos

t/ b, Drcrarncn 18c78 de 1005. d( ConrÉloria

ceneral de ta República. que aplica principio de enriquecimicnto sin causa.

c) R€solución N" 1600 de 2008. de Contraloria

General de la República.

Admin;srrativo para tuncionarios municipalcs -

Administrativos que rigen los Actos de los Órganos de lx Administración d€l Esudo'
t) R€solución N" 323 d€l 23 05 2013 de

conrmloria General de la Repúbl¡ca. que l'Úa redstro clectronicos de Decreto Alcaldicios relatilos a las malerias

de personalque indica.
g) D.F.L. N" I de 2006 del N4in.lnt. publ¡cado en

D¡ar¡o Ofic¡alel2ó.07.2006. que fija texto refundido de la L€!- N" 18 695.

CONSIDERANDO:
Oue el funcionario citaCo en letra a) de los V¡slos

del presenle D€crelo. se desempeñó a Con¡rata. a lfrves de los sigu ¡entes D.A. N" 62 C de l 30 06 2014 porel

p.rioao ol.ol.:ot,tut:t.12.20i4: D.A. N" 187^ del 30.12.2014. porel periodo 0l.0l 201sal ll0i20l5:
D.^. N' 959 C del i 1.03.201 5. por el periodo l'.04 201 5 al 30-06 201 5.-

Que. con fecha 29052015. sc notificó al Sr'

AlarcónL.ópezdelD.A.N"l.7,t6-C.defecha2805:015:quepLlsotérminoalnombram¡enioacontardela
fccha de nolincac¡ón. ( l"/0ó/2015).

Df,CRETO:
l.- Págues€ horas extraord¡nar¡as al personal que sc

indic¡: 
Ner¡s rt 2s% Netrs sr 5oz.

8, Mes D¡c¡embre 201¿
3ó ,/ Mes Enero 2015

00 M€s Febr€ro 2015

00 Mcs Mar¿o 2015
00 Mes Abril2015
00 Mes Mryo 2015

41 /
3.- ComuÍiquese a la Dirección de Administración !

Decrcto

RUBÉN MARCOS ALARCóN LÓPf,Z
c. L N" 
cRADO l,l' f,.M.R., Técnico
Nombrami€rto D.A. N'62 C,30.06.2014i
D.A. N" 187 C, de|30.12.2014; D.A. N'959 C
del J1.0J.2015.
D.A. N" t7¡6 C, d€l 28.05.2015 ponc término

TOTAL

/.d) Ti¡ulo IV de la Le)_ N" 18883. F.rtanro

e) Le) N' 19.880 sobre bases de los Procedamrentos

31 ,
00
00
00
00

80/

serán con cargo al ílem 2212999 Otros.-

OPOR}UNIDAD ARCHIVESE.-

oL ¡n.lol
SEc'RtrTARIOZM

v

iSilf|{r.-

ANO fSE EN ISU

MARCHANT U LOA

',-rú i)¡

OIRÉ(CI(N-
DT

CONfRO:
\9.
\\/., v' 8"

-Hrc. dc Renluncraciones

Irinanzas para el cumplimiento de lo indicado en el punlo anlerior

CIPA


