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Vi3to3:
ál D.A No 1 435 del 27 11 2020, que modifica decreto No 430 det 2020, que adopta medrdas

con el objet¡vo de resguardár a las personas que se desempeñan en esta Munic¡petidád y e la población.

ESTABLECE TURNOS EfICO 14/06/202,t AL ,t8/06/2021

LOTA, '14 de Jun¡o de 2021 .

oECRETO Nc 741.-

l) Reglamento Municipái No 03 de fecha 13 de Dioembre de 2017. sobre Eslrucluras y

m) Ley No 19 880, sobre bases de los p@cedim¡eñtos administralivos que rigeñ los actos de

b) Decrelo Alcald¡cio N' 430 18 03.2020 que adopta medidas con el objeto de resguadar a
las personas que se desempeñañ en esta l¡unicipalidad y a la pobiació¡

c) El Decreto N' 1 de 15 01 2021, del Mrnisteno de Salud. que proroga vrgenoa det Decreto
N'4 de 05 01 2020 del M¡n¡ster¡o de Selud que decreta aterta saniteria hasta et 30 06 2021.

d, Resoluc¡ón Exenla N'605 de fecha 15 de marzo de 2020 de tntendenc¡a Regrón del Bro
8io, que ¡mparle lnstiucciones de ,unc¡onam¡ento er, ,os Servicios Públ¡cos de le Reglóñ del B¡o 

'io 
con ñotlvo cJe la Alerta Sanita a Oecre¡aata por el

,l¡n¡ster¡o cle Salu.l pot Brotc dd Nuevo Coionev¡rus 2019-NCOV";

e) Reglamento municipal N'2. de lecha 26122018. qve\a ta Ptanla de ta I Munrüpat de
Lota lomando razón @n fecha 05 de noviembre de 2019, por Conlraloria Regional del Bio Bio, por orden del contÉtor Gene¡al de la República, publicedá en Drario
Ofc¡al con feche 09 de nov¡embre 2019,

f) Decrelo N" 590 de fecha 10 04 2017 que estabtece ta iomada ordinar¡a de trabajo de 44
horas semanales para el personal con excepción de quienes labolan en el Juzgedo de PolicÍa Local y su d¡sfibución,

g) Arl 62' y 63" de la Ley N' 1 I 883 Estatuto Ad mrnistralivo para funcroñarios mun icrpates

h) Decreto N' 1173, det Minrsterrc det tnterior pubticado en et O.O det 09 de Enero de 1979.
que ñjó el horario mín¡mo de atención el público de los servicros de le Administración C¡vldel Estado. contemplados en et Oecreto Ley N" 2345. de 1978

i) Decrelo Ley N'812. de 1974.
j) Ley N" 15 231. sobre Organrzacrón y atnbucrones óe ros Juzgados de Poticia Locat.

k) DecretoN'1897. det 171165det MrnisteÍo det tntenor que eslablece ta lornada continue
del 301260i 475 de160366 516.de250366 685. de 060566 y 1688 de 151166. todos detde trabajo, cuyo texto fue modifcado por los Decretos N' 2058

m¡nisterio del intenor:

Fuñoones de la I Municipálidad de Lotal

los órganos de la adminrstracióñ del Estado;
n) D F L No 1/2006 de Ministerio del lnterior, publicádo en D O et 26 07 2006. que Uja lerto

refundido de la Ley N' 18 695 Lrltime versióñ actualzac¡ón 25 05.2016.

Cons¡derando
I - La contingenoa Nacional que ocute eñ ñuestro pais por'8ROTE DE CORONAVTRUS 2019

(covrD,19)',
2 - Las ¡nstruccrones impartidas por Conlraloria General de la Repúblicá a través de Drclamen No

3610. de fecha 17.03.2020, de la Contraloria Generalde la Repúbtica a propósito det brote de Coronavrrus COVIO,19
3 - tas medidas Admiñ¡strat¡vas lomadas como Geslióñ Muñ¡opal, por la autor¡dad Superlor del

serv¡c¡o, a fevés del decreto N" 430. de fecha 18 03 2o2o y decrelo N" 1 435 de lecha 27 11 2o2o
4 Coreos eleclrónico de los Distinlos Direclores de la Municipalidad, que disponen lurnos éticos

de funcionamientos, de confo.midad at Decrelo Múnrcipat N .430. de fecha 18 03 2020 y N. 1.435 de fecha 27 11 2O2O
OECRETO:
1 ' Establézcase lurno élEos de trabajo por la semana comprendida eñtre el 14 de Junio de 2021

al 18 de Junio de 2021, ambas fechas inclusive, pala desarrollar las labores mÍnir,,as de traba¡o. en lunción a les medidas adoptadas eñ et Oecreto Atcatdrc¡o N' 430 de
fecha 18 03 2020 y Decreto Alcáldicio ño 1.435de lecha 27.11.2020. corespoñdiéndoles alsigurente personalnorninados fbr los D¡rectores de Unrdad mun¡opat:

Dirección de Control: /
Mill¡sen Mofaga A.zocar Planla D¡rector clado 060 EMR 14.06_2021 at 18.06 ZOZI /
Erik Peñá Guzmán Contrata Técñico cradolo.EMR 14.06 2021 at .tB 06 2OZ1 I

Secretaria Municipál:

José M Arlona Balesleros

Omar Gaere soló
Katherine Sánchez Paz
Euqenia Yevenes Torres
Olga Vargas Rojas
GabrielAravena Cartes
Luzmrra Hrdalgo Palma
Guillermo Valenoa Neira
Administrac¡ón Mun¡c¡pel
Lloryina Meriño Guaiardo

Contrata
Planla

Contrata
Coñlrala
Conlrata

14 15y 17 06 2021
(16 y 18 06 2021 Trábalo remoto)
(frabajo remolo desc,e su domicilro)
14 06 2021 al 18 06 2021
14 06 2021 ál 18 06 2021
(Trabajo remoto desde su domicilio)
14 06 2021 al 18 06.2021
14.06 2021 al 18.06 2021
14 06.2021 al 18.06.2021

Con1rala

Contrata

Contral¿

Grado 06" EMR

Grado 160 EMR
Grado 160 EMR
Grádo 120 EMR
Grado 11'EMR
Grado 12" EMR
Glado 160 EMR
Gredo 08' EMR

/

Relac¡ones Públicas
Hardy D!ran Fredes

Rodrigo Hernáñdez La¡a
Loreto Br¡ones O.l¿

Of¡c¡ne Transparenc¡a
Edgárdo I\,,lorales Ru¡z
Marta Jiménez Medlna

Admin¡stráción y Finanzas
DAF
Letrc a Guevara Eustamanle

Contrala
Contrata

Grado 120 EMR
Grado 120 E[,tR

14.16 y 1A 06 2021\1 5 y 17 OG 2021
lrabajo remoto desde su domicilio)
14 06 2021 al 18 06 2021
(Trabajo remoto desde su domicilio)

Prolesonal
Adm n slralivo

(Trabajo remoto desde su domicilio)
14 16 y 18 06 2021 f15 y 17 06 2O2
Iiabajo remolo desde su domicilio)

Adminisl6livo Grado 12" EMR (Tlabálo rer¡oto desde su domicitio)

Grado 12'EI\rR

Adm¡ñistratrvo Grado 180 EMR 14 OO 2421 a 18 AO 2421

Administrac¡ón
lns Gonza ez Conke.as
Náyze Gómez Saavedra
Pedro Alarcon Toloze
Camrla C¡fuentes Gomez

Contrata

s.tpficta
Admrn slrátivo

Grado 13" EMR
Grado 18'EL,IR
Gfado 11. El\4R
Grado 18' EMR

14.06 2021
14 oO 2021 at 1A.06 2021
14.06 2021 al 18 06 2021
14 06 2021 al 18 06 2021

Plánla

Planla

Jefalura

Técnico
Técnrco

Grado 10" E[ilR
Grado 13'EL,IR
Grado 110 EMR
Grado 10o EMR

14 06 2021 al
14 06 2021 at
14 06 2021 a
14 06 2021 a1

18 06
18 06
18 06
18 06

2021
2021
2021
2021

Finanzas
Alejandro Flores Yamprielll
Er ca Rrffo Varqas
Héclor Vergará Cárasco
AngélrcA Fernández Vergara
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lnspectores Munic¡pales:
l\,,lanue Puga Perera
Pedro Jlménez Verduqo
Kalherina Pererra Ormeño

Planta
Plenta
Confata

Técñico
Técnico

Grado 14' EMR
Grádo 100 EMR
Grado 16' EMR

14 06 2021 al 18 06 2021
14.06.2021 al 18 06 2021
14.06.2021 al 18 06 2021

Drrect¡vo

Grado 12'ElúR
Grado 150 E[¡R
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Dúección Oesarollo Comunitarias

Fabiola Añdaur Letelrer

Yesen a Moreno Elmes

Pamela Salgado Silva

dispueslo en elArtículo 45'delCódigo Civil
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Obfibrrclón:
, Alcaldia
- Di@ccionesMunicipales

ESÍAALECE ÍUR¡¡OS ÉT|CO tal06/2021 AL t8/06'202r

LOTA, l¡l de Junb de 2021 -

oEcREfo N" 741.-

Duec¡vo (14y15 06 2021Fenado.16al 18 06 2021
descanso complementário)
14 06 2021 al 18 06 2021
14 06 2021 al 1a 06 2021
14 06 2021 al 18 06 2021
15 06.2021a|18 06 2021
(14.06 2021Feriado)
(Licencia médica)
(Trabalo remolo desoe su domrc¡l¡o)
14 06.2021 a118.06 2021
14 06 2021 al 18.06 2021
(fraba,o remolo desoe su dom¡c¡l¡o)
14,15 y16 06.2021(17 y 18-06-2021
Tlabajo reñoto desde su domicilio)
(frabeto remoto desde su dornicilio)
11 06 2021 al 18.06.2021
(Trebaio remoto desóe su dor¡icilio)
(Traba,o remoto desde su domic¡l¡o)
(Trabáio remolo desde su domicilio)
(Trabaio remoto desde su domicilro)
14.06.2021 al 18.06.2021
14 OO 2021 al 18-06.2021
14 y 1806.2021(15. 16 y 17 06.2021
frabajo remolo desde su domicilio)
18 06 2021(14 1á.16y17 06 202l.trabejo
remoto desde su domlcilio)
16 06 2021 (14.15 17 y 18.06 2021
Trabajo remoto desde su domicilio)
14 06 2021 al 18 06 2021
(frebaio remoto desde su domicilio)
15 al 18 06 2021(14 06 202ltrabap
remolo desde su domicilio)
14 06 2021 at 18 06 2021

Coñtrata Grado T 3' E[,,1R

Contrala Adm¡ñistratrvo Grado15'E[rR

4 - Consrdérese fundádo e presenle

ANOTESE. C

Grado 06" EMR

Margol Aratiá Tores
Eliaña Ormeño Carvallo
[,,laria Mancilla Vidal
José Gajardo Luengo

Coñtrata
Contrata
Planta

Adminislral¡vo
Técnico
fécnico

Grado 10'EMR
Grado 16" Et¡R
Grado 12" EMR
Grado 16" EMR

Rodr¡go Easlras Muño¿
Johñ Mendoza Santander
PatrÉra Neira Carasco
TabitaAravena Maldonado
Tatrana Tolozá Núñez
Marleñe Suazo Bueño

Prolesional
Adrñiñ¡strativo
Adminislrativo
Admiñislrativo
Técn¡co
Técnrco

Grado
Grado
Grado
Grado
Grado
Grado

Juan Armañdo Sañzana
Virgrnia Guliérez Rebeco
Bernarda RomeroAcuña
Ana Salazar Neira
Vasih Carrillo Novas

Elias Cislerna Cuevas
Sergrc Muñoz Conlreras
Ma.cela Aráigada Villa

Conlrata
Conlrata
Plánta
Plantá
Conlaetá
Contrata
Contratá
Coñtlata
Contrata

Técnrco

Profesionales

Técnlco

Técnico

10'EttlR
18'EMR
15'El\,lR
14" EMR
12'EMR
13'EMR

Grado 160 EMR
Grado 16' EMR
Grado 08" EMR
Grado 13'EMR
Grado 12' EMR
Grado 13" EMR
Gmdó 13'EMR
Grado 16" EMR
Grado 160 EMR

Lucy Velásquez Ohvera
Eslebán Santibáñez Alvear
Karen Peralta Mendoza

Plañtá
Contrata
Conlrata Técnrco

Grado 130 EMR
Grádo 16" EMR
G¡ado 120 EMR

,VCOycoñ la poblac¡ón de la Comuna y Pais, manteniendo elderecho a percrbir el 100% de sus remuneracrones
comunicación con sus rcspectivas jefaturas y demás funcionarios que se encuenlren en turno ético de lrabálo

Bons Zambrano Válenzuela Co¡lrata Adm n slratrvo GÉdo 14o EMR

domlcrho, en cuárentena con el fin de resguardar la salud de él y su familia, aponando ási, dismrnuLr posible con por Brote clel Nuevo Cotonav¡rus 2019-

2 - Déjese Eslablecido que por consecuenoa de la conlingencia Provincial, (por la
rrregular¡dad de los seavicios en cuanlo a las frecueñcia de rccorido de buses de Concepcíón a Lola y viceversa como lambÉn la locomoqón de Lola a Lágunrllas)
mÉntrás dure la emergenoa, no se realaza¡á ningún tipo cle descuenlo por concepto de atrasos ni por rnesislencia.

3 . Los funcionarios no mencionados eñ e§le Oecrélo Municipal, permañecerán en §us

ly permrtrendo, en caso de ser necesário lá

srluacón de caso fortuilo de ácuerdo á lo
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. Departamento de Pe
, Trañsparencia Mun
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Conlrala
Conlrala
Planta
conlrata
Conlrala
Conlrata
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