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de I)lanificación. que sugiere realizar trabajo extraordinario. pirra subir rransllrencias PM(J ¡¡es dc Junig:
b) Solic¡lud de fccha 26.06.2019. dc l)irector de Obras

Municipales (S). quc sugiere rcalizar nabaio c\1r¡ordinario. pam inspccción ¡ liscalizacirin del tirncinamicnto sistenra <jc
alumbri¡do nühlicr' (n I ola. ('olcurir:

c) Solicirud dc l¡cha 26.06.2019. dc Jctc Administración
y l:inanzas. que sugiere realizar trabajo extraordinario. para revisión fondos extra presupuestario, revisión fondos
Subdere proyectos. elaboración y visación Decretos de Pagos. órdenes dc cornpras, revisión boletas, facturas,
estados de pagos. análisis ingresos y gastos. ajustes conci¡¡aciones bancarias. registro Siaper de Decretos
Alcaldicios. cálculo de horas. remu¡reraciones. otras labores ( a nrodo de ejemplo infbrmación página de
transparencia y respuesta a peticiones ley n' 20285) imponantes relacionadas con la unidad que no sea posible
ejecularlas durante la.iornada ordinaria.

d) Solicitud dc tccha 26.06.2019. dc Director dc
Dcsarrollo Comunilario (S). que sugiere rca¡izar trabtio c\traordinario. para turnos de cntcrgcncia:

e) l_o dispucslo cn los An. 6.1,. 65,,\ 66.'de la Lc\ N,.
I ft.8El. Fstatut{, 

^dnrinr5lrari\o 
Jrrra lLncionari,r: ¡lt¡¡ieifralc.:

l) Lc¡ N.' I9.880 sohre bases dc Ios procedimientos
ad¡n¡nistrativos qus rigen los actos dc los órganos dc la Adnti¡islraci(in dcl l.shdo:

g) l). [.L. N" l/2006 de Ministcr¡o del Intcrior.
publicado eñ l).O el 2ó.07.2006. que liia tcxto relirndido dc la Le) N" I1i.695. últi¡¡a vcrsió¡r acrualizada 25.05.2016:

Y. cn uso de lo dispuesto cn cl An. N" 12" 1 las
lacultadcs que me conllcre el An. N" 63. ¡rnrbos de la Lc) N" l8.69j.Orgánica Conslilucional de Municipalidadcs:

D[.( t{t.]'l
l.- Orclénesc realizar lrabajo c\lraordinario a la

Ii¡ncionaria a Co¡rlrata doñ¡ Paula Ortiz Carcia. l)rol¡sional. (;ritdo l:' lr.]vl.R.. par¡ rc lizar labores citados c¡ lctra a) dc
los r islos. por el cli¡ miércolcs 2(¡.otr.1019. dcsdc I 7::t0 a t9i-10 l¡rs.

2.- Ordi¡csc rcali/ar lrab¿rio cxlraordinario a los
f'uncionario don Josué Gavilán Betancourt, Aurili¡r. (iracjc¡ l7'li.M.lt.. para rcalizar l¡bores cit¡dos cn lctra b) dc los
vistos. el díamiércolcs26.06.20l9.desdcl?:10¡21:l0.horarionoctr¡,rodcscle2l:l0a(X):i0 Hrs.

l.- Ordénese realizar traba.io extraordinario a los
funcionarios don Juan Parra Bastias, Directivo. Grado 6' E.lM.R.: Juan Erices Pacheco. Directivo. Crado 8.
E.M.R.: Héctor vergara carrasco, Técnico. Grado ll'E.M.R.: René Vejar Burgos, Jefatura, Grado 10.
E.M.R.t Alejandro Flores Yamprielti, Jefhtura. Grado I l. E.M.R.; Custavo Ne¡ra perfetti, Técnico a
Contrala, Grado 15" E.M.R.; Juan Ulloa Salazar, Jef'atura, Crado 10" E.M.R.l Fernando Torres Ceballos,
Técnico. Grado l0' E.M.R.; Ángela Medel Pérez, Adrrinistrativo- crado l4o E.M.R. y Nayce Gómez
Saavedra, Administrativo a Contrata. Crado l8' E.M.R.. para realizar labores citados en letra c) de los vistos. a
continuación de lajornada. losdías 0l al 31.07.2019. lunesa.juevesdesdelT:30a20:00.viernesl6:30a20:00.
y dias sábado desde las 09:00 a l8:30 l-lrs., Lorena Fuentealba Matamala, Administrativo. Grado l3o
E.M.R., Ios dias 0l al 31.07.2019. Iunes a.jueves desde l7:30 a 20:00, viernes I6:30 a 20:00. y días sábado
desde las 08:30 a I8:30 Hrs.

1- Ord¡ne:ic rcitli/itr trab¿¡io c\traordinario 0l
luncionario don José Cajardo Luengo. Adminislri¡ti\o ¡ Corrrri¡ta. (jraclo I2. l:.1\4.Ii.. lvár Henríqu€z pruessing.
Administratiro a ( onlrata. Cirado I8'lr.M.R.. Virginia Cut¡érrez Rcbeco, Administralivo u Contrat¡. (ira¡.lo 16. L.M.R..
para rcalizar laborcs citadas cn lctrad)dc los \islos. it continuacirin clc la.jomada. cl di¡n¡iórcoles26.06.20l9.desdc t7:10
a 23:00 llrs.. Juan Carlos Suazo Muñoz. Iócnico. (ir'¡do ll" l--.M.|t.. Lu¡s Solar.lancinas, Aclministratilo. Grado 17.
E.M.l{.. desdc l7:l{) ¿ 23:30 llrs.. l-atiana Toloza Núñez, l¿cnico a Conrrara. (;rado 12" u \4.It.. John M€ndoza
S¡ntander. Administr li\o a ('onlr¡la. C;rado l8' ll.N4.l{.. Josué Cavilár Betancourt, Au\ili¡r.r ( onirala- Grado 17.
E.M.R.. desde l7:10 a 2{:00 tlrs.

5.- Ll lrabaio serii rcgistrado de ¡cucrdo a normnti\¡
citad en letr¿ c) d( los \ i\t()\-

6.- lll trabajo scrlalado en cl prcscntc decrcto. scra
compensado en tiempo de descanso. scgún normas r,igentcs.-
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LO'IA,2ó de Juñio de 2019.-
DECRETO N" 1096..
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o) Solicitud dc lccha 26.06.2019. dc Secr€lario Comunal
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