ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
. ALCALDIA
LOTA, 10 de Julio, 2015

DECRETO N2 1317
Vistos:

a) D.F.L.N2150, de 1982, del Ministerio del
Trabajo y Prevision Social que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de las normas sobre
el sistema unico de prestaciones familiares y sistema de cesantia para los trabajadores publicos y privados,
contenidos en los decretos leyes N2s 307 y 603 ambas de 1974.-

b) - Certificado de nacimiento de hija,

Meza Liguempi Pia ]gnacia.-/ /
«/¢) Copia de licencia médica maternal de la

trabajadora Sra. Liguempi Leal Susana, de fecha 08/06/2015.-

L/(f] Solicitud de incorporacion de carga de
la trabajadora Sra. Liguempi Leal Susana, de la fecha 05/06/2015,-

. /'e] Certificado de cotizaciones emitido per
Empresa Caja Los Andes, entidad recaudadora de las cotizaciones previsionales de los trabajadores.

A Informe de reconocimiento extinguido
a partir del 31/05/2015, emitido por Siagf.

g) D.F.LN°1 de 2002 del Ministerio dei
Trabajo y Prevision Social que fija texto refundido, coordinado y sistematizado del Cédigo de Trabajo.-

h) D.F.L. N21 de 2006 del Ministerio del
Interior publicado en D.0. del 26.07.2006, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de
Ley N2 18.695.-
7 Y, en uso de lo dispuesto en el Art. 122 y las
facultades que me confiere el Art. 632 todos de la Ley N2 18.695, Organica Constitucional de

Municipalidades.
DECRETO" '
1 Reconocese a la trabajadora doiia:

/

/LIGUEMPI LEAL SUSANA MARGARITA R.U.N eneficiaria del progran7/ Pro Empleo de la

comuna de Lota, como carga familiar a: ’ /

" /
/ *MEZA- LIGUEMPI PIA IGNACIA. R.U.N /hija nacida el por quien percibira
Asignacion familiar a contar de 02/06/2015 y/hasta que cumpla 18 aiios de edad (01/06/2033).

2.-Comuniquese a oficina de Remuneraciones,
de Proyecto Pro Empleo para los efectos del pago a contar de la fecha indicada enelpunto anterio
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