
I. MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA

JFPB/JAUS/jgp

LOTA. 04 de Julio 2016.-
DECRETO N" II87.-
Vistos:
a) Solicitud <ie fecha 29 de junio 2016. de iefe

Administración y Finanzas, que sugiere realizar trabajo extraordinario, Revisión situación presupuestaria
financiera a la fecha, Revisión fondos extra presupuestario revisión fondos subdere proyectos! elaboración y
visacion decretos de pago, ordenes de compras, revisión boletas y facturas, estado de pagos conciliaciones
bancarias, análisis ingresos y gastos, ajustes concil¡aciones bancarias, ingreso y de formulaiio tumo descanso
complementario por trabajos extraordinario. registro de sumarios e investigaciones sumarias, cálculos de horas y
otras labores ( a modo de ejemplo respuestas a peticiones ley N?0285) importantes relacionadas con la unidad
que no sea posible ejecutarlas durante lajornada ordinaria.

b) Solicitud de fecha t7 de Junio 2016 de Secrcrario
municipal. que sugiere realizar trabajo extraordinario. Preparar infonnes registro civil, Archivo de documentos
personalidad jurídicas. Actual¡zar plantilla con todas las organizaciones sociales, preparar diferentes documentos
a organizaciones que se encuentran postulando a proYectos.

c) Solicitud de fecha 0l de Julio 2016 de Directora
de Secplan que sugiere realizar trabajo extraordinario. Reuniones de trabajo con encargados de departamenros y
programas dependientes de la Secplan, Reuniones y mesas de trabajo con Instituciones púb¡icas Externas al
municipio (Subdere, Gorc, Minvu),Reuniones y mesas de trabajo con organizaciones funcionales y tenitoriales.
Paft¡cipación en actividades enmarcadas en programas dependientes de la tlirección trabajo Administrativo propro
de la dirección, Reuniones con Alcalde

d) Ley N. 19.880, sobre bases de los procedimientos
administrativos que rigen los actos de los órganos de la administración del Estado.

N. r8.883, Esratuto Adrninist¡ativo para funcionar,o. ,""",i1"tJr.1'touesto 
en los Art 63"' 65' y 66" de la Ley

f) D. F.L. N' 1/2006 de Ministerio del Interror,
publicado en D.O el 26 07 -2006, que fúa texto refundido de la Ley No t8.695, Ultima versión actualizac¡ón
25.05.201

en uso de lo dispuesto en el Art. N. t2" y las
Ley N" 18.695, Orgánica Constitucional delafacultades que me confiere e¡ Art. N.63, ambos de

Municipalidades.

compensado en tiempo de descanso, según normas vigentes.:

--,,,,.. 
OPORTUNI DAD ARCHI VESE.-

B
SECRETA

Distribución

DECRETO:
l.-Ordénese realizar trabajo extraordina o a

los siguientes funcionario don JUAN FERNANDo PARRA BAST|AS, Directivo, crado 6á E.M.R,don JUAN
ERICES PAcHEco, D¡rectivo, Grado 8"EMR don HECTOR VERGARA CARRASCO ,Técnico crado 12"
EMR. don RENE VEJAR BURcos, Jefarura crado 10. EMR, don ALEJANDRo FLORES yAMpRIETTI
Administrativo Grado ll'EMR' doña CINTHYA I-'REDES SANTANDER Administ¡ativo Grado l8"EMR, doñalRls GoNZALEZ CONTRERAS Adminishativo crado r5" EMR, don cusrAvo NEIRA PERT,ETTI
Administrativo | 8' EMR' doña LoRENA FUENTEALBA MATAMALA Administmtivo Crado l5oEMR los oras0l al 3006.20|6,desde las 17:30 hrs, a ras 20.00 hrs, y de ras 16:30 hrs, a ras 20:00 hrs y días sábados y
Domingos desde las 08:30 hrs a las l8:30 hrs,

Funcionaria srta. EUcENTA yEVEN-ES ToRRES Adrninist,l;*'i,?i',i i!:'i'iiJ3liff::,3:*il!:11.,,¡uo,
02 de Julio de 2016 al 30 de Julio de 2016 .desde las 09:00 a l6:00 hrs.

3.- Ordenese realizar trabajo extraordinario a la
Func¡onaria sna. KARIN MoRcADo coNCHA Directivo Grado 6.EMR desde las l i:30 a 2 r :00 hrs Lunes a
Jueves desde las ló:30 a 2i:00 hrs. días Viernes. sábados Domingos y Festivos desde las 0g:00 a 2r:00 hrs.

4.- El trabajo será registrado de acuerdo a
nonnativa citada en letra e) de los vrstos.

5.- El trabajo señalado en el presente decreto, será
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