
1. lⅥ UN:CIPAL:DAD DE Lく )TA
ALCALD:A

J FPB/dvc
LOTA, 3 de Julio de 2017.-
DECRETON'IOSO

Vistos:

a) Solicitud de fecha 03.0'7.2017. de Asesor
Juridico.. que solicita realizar trabajo extraordinario a funcionarios de su dependencia, para realizar
las labores impostergables que se indican de conformidad con el Art. 63 Ley N" I 8.883. Como lo es
Pronunciamiento a distintas dirccciones de la Municipalidad, contestaciones de demandas, etc.

b) Lo dispuesto en los Art.63",65" y 66'de la
ley N' 18.883, Estatuto Administrativo para funcionarios Municipales.

c) Ley N" 19.880, sobre bases de los
procedimientos administrativos que rigen los actos de los 6rganos de la administraci6n del Estado.

d) D. F.L. N' l/2006 de Ministerio del
Interior. publicado en D.O. el 26.0'7.2006. que frja texto refundido de la Ley N" 18.695 Ultima
versi6n actualizacion 25.05.10 I 6.

Y, en uso de lo dispuesto en el Art. N' 12" y
las facultades que me confiere el Art. N' 63. ambos de la Ley N' 18.695. Orgiinica Constitucional
de Municipalidades.

DECRETO:

l. - Ord6nese realizar trabajo extraordinario
al funcionario (a) NANCY JOFRE HIDALGO, Profesional a Contrata Grado 9' EMR. HELEN
HIDALGO TORRES. Administrativo a Contrata Grado l8o I:MR. ALVARO GONZALEZ
GALLARDO, Directivo Planta Grado 8'EMR. para realizar labores citada en la letra a) de los
vistos. A continuacitrrr de lajornada laboral. desde el 03.07.17 a|3lr.07.17 desde las l7:30 hrs hasta
las 20:30 hrs. de Lunes a Jueves. dfas Viemes desde las l6:30 hrs hasta las 20:30 hrs.

2. -El trabajo sefralado en el presente decreto,
se16 compensado en tiempo de descanso. segtn normas vigentes.

ANOTESE,COMUNIQUESE Y EN SU
()1)()RTllNIDAD AR(｀ HIVEヽ |]―

A SALAZAR
PERS()ヽ Al.
DESR AI´ 〔ALI)E

Distribucidn
-Funcionario
-carpela Pcnional
- Peg. Web
- Archivo


