
I. MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA

JFPB/dvc
LOTA, 3 de Julio de 2017.-
DECRETO N" IO54

Vistos:

a) Solicitud de fecha 03.07.2017, de Director
(a) de DIDECO., que solicita realizar trabajo extraordinario a funcionarios de su dependencia, para
realizar las labores impostergables que se indican de conformidad con el Art.63 Ley N. 18.883.
Como lo es atenci6n diaria de publico. solicitudes y visitas a terreno. reuniones y mesas de trabajo.
moniloreo v concurrencia a emergencias, participaci6n en actividades de programas dependientes
de la Dideco. Trabajo administrari\os varios.

b) Solicitud de lecha 03.07.2017, de Director
(a) de SECPLAN., que solicita realizar trabajo extraordinario a funcionarios de su dependencia,
para realizar las labores impostergables que se indican de conformidad con el Art. 63 Ley N.
18.883. Como lo es firmar contratos y finiquitos PMU-E, firmas de contratos Pro Empleo, Salidas a
terreno. Reuniones con el Sr. Alcalde, Reuniones con encargados de programas dependientes de la
Secplan, trabajos de emergencia v propios de la Direcci6n.

c) Lo dispuesto en los A(.63".65'y 66'de la
ley N" 18.883, Estatuto Administrativo para funcionarios Municipales.

d) Ley N" 19.880, sobre bases de los
procedimientos administrativos que rigen los actos de los 6rganos de la administraci6n del Estado.

e) D. F.L. N" 112006 de Ministerio del
lnterior. publicado en D.O. el 26.07 .2006, que fija texto refundido de la Ley No 18.695 Ultima
version actualizaci6n 25.05.20 I 6.

Y. en uso de lo dispuesto en el An. N" 12" y
las facultades que me confiere el Art. No 63. ambos de la Ley N' 18.695. Orginica Constitucional
de Municipalidades.

DECRETO:

l. - Ord6nese realizar trabajo extraordinario
al f'uncionario (a) HUGO CADENA CEA, Administrativo a Contrata Grado l7o EMR. para
realizar labores citada en la lelra a) de los vistos. A continuaci6n de la jornada laboral, desde el
01.07.17 al 31.07.17 desde las 19:00 hrs hasta las 2l:00 hrs. de Lunes a Viernes. en horario
noctumo desde las 2l:00 hasta las 23:00 hrs, Sibados, Domingos y Festivos desde 09:00 hasta las
20:00 hrs.

2. -Ord6nese realizar trabajo extraordinario al
funcionario (a) ANTHONY CARRASCO CUEVAS, Directivo Planta Grado 6. EMR, para
realizar labores citada en la letra b) de los vistos. A continuaci6n de la jornada laboral, desde el
03.07.17 al 31.07.17 desde las l7:-10 hrs hasta las 2l :00 hrs. de Lunes a Jueves y desde las l6:30 hrs
hasla las 2l:00 hrs los dias Viemes, en horario noctumo desde las 2l:00 hasta las 07:00 hrs.
S6bados, Dorningos y Festivos desde 09:00 hasta las l4:00 hrs.

3. -El trabajo sefralado en el presente decreto,
se16 compensado en tiempo de descanso, segtn normas vigentes.
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