
Trabajo y Previsi6n Social; fija texto refundido, coordinado
prestacrones familares y sistemas I subsrdro( dp .psantia

contenidas en Decretos Leyes Nes lzy 603 ambas de 1974.
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Vistos:

a) D.F.L Ns 150 de 1982, del Ministerio del
y sistematizado de las normas sobre el sistema inico de

para los trabajadores de los sectores Privado y Priblico,

Or,, Certilicado de nacimrento de la Sra. €leonor

4 Ce(r|cado de e"nbarazo eltendrdo po-

1,■●■‐●

"““ “

||||

Hospital de Lota, presentado por la Sra. Eleonor Elirabeth Rodriguez Vega, de fecha 25/06/2018.

d) Solicitud de asi8naci6n maternal de la Sra.

Eleonor Elizabeth Rodr8uez Vega, fecha 26106/2018..

e) Declaraci6n jurada de la Trabajadora Sra.

Eleonor Elirabeth Rodri8uez Vega, Iecha 26/06/201A..-

f) Certificado de Cotizaciones emitido por
previred, entidad re€audadora de las cotizaciones previsionales deltrabajadores.

B) lnforme emitido por el siagf del 26106/2018.,

h) D.F.L. Ne1 De 2002 del Ministerio delTrabajo y
Prevision Socialtexto refundido, coordinado y sistematizado delCodigo del Trabajo.-

i) D.F.L. Ne1 De 2005 del Ministerio del tnterior
publicado en D.O. del 26.07.2005, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley Ne 18.595.-

Y, en uso de lo dispuesto en el Art. 12e y las facultades
que me confiere elArt. 63 de la Ley Ne 18.695, Org6ni€a Constitucional de Municapalidades.

Decreto :

1. Pjguese Asignaci6n Maternal por nueve meses

de embarazo, periodo comprendido entre Febrero 2018 hasta Octubre 2018 a la trabajadora Doia: Eleonor Eli.abeth
Rodriguez VeBa, R.U.T.  quien se encuentra adscrita al Programa Pro Empleo de la Comuna de Lota.-

2. Comuniquese a la Oficina de Remuneraciones,

de Proyecto Pro-Empleo para Efectos del pago a contar de la Fecha indicada en punto anterior.

ANOTESE, SU OPORfUNIDAD,V

ARCHlVESE‐

-

Trabaiador.

Archivo.'
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