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APRUEBA CONTRATO A HONORARIO SUSCRITO CON
LA PROFESIONAL FRANCISCA CARDENAS MORA.

pecreToNe 87
Lota, 27 JUL. 2022
VISTOS:

a) Convenio de transferencia de recurso modelo de intervencion para
usuarios de 65 anos y mas Programa de apoyo integral al adulto mayor, componente acompafiamiento afio
2022.

b) D.A N° 1591 de fecha 16 de noviembre de 2021, que aprueba
convenio de transferencia de recursos modelo de intervencién para usuarios de 65 afios y mas edad, programa
de apoyo integral al adulto mayor- componente acompafiamiento afio 2022.

c) Ord. N® 118 de fecha 17 de julio de 2022, de Directora de Desarrollo
Comunitario a Alcalde, que solicita autorizaciéon a contratacion de la Senorita Francisca Cardenas Mora. Y
Referencia 003954 de fecha 20 de Julio autorizando contratacion de la profesional Francisca Cardenas Mora,
para el cargo de monitora del Programa Vinculos.

d) Contrato suscrito entre la llustre Municipalidad de Lota y la
profesional Francisca Cardenas Mora | ; de fecha 18 de julio de 2022.

e) Licencia Médica de la Sra. Maria Cecilia Alarcén Avila, que certifica
su Pre y Posnatal a partir de 07 de Julio del 2022.

f) Ley 19.880 que establece bases de procedimientos administrativos
que rigen los actos de los 6rganos de la administracion del estado.

g) D.F.L N° 1/2006 de Ministerio del Interior publicado en D.O el
26/07/2006 que fija textos refundidos de la ley N°18.695.

Considerando: La necesidad de contratar a la profesional para asumir las funciones de Monitora de
acompafiamiento, para cubrir licencia médica de la Profesional Maria Cecilia Alarcén Avila, y asi dar continuidad
al convenio de transferencia de recursos modelo de intervenciéon para usuarios de 65 afios y mas edad,
programa de apoyo integral para adultos mayores - componente acompafamiento afio 2022 version 16°
convocatoria 2021 de la Comuna de Lota.

DECRETO:

1.  APRUEBESE contrato suscrito con la profesional Francisca
Cardenas Mora, cedula de identidad * ', por el periodo comprometido entre el 18/07/2022 hasta la
fecha de reincorporacion de la titular del cargo, no excediendo los 126 dias entre su Pre y posnatal. (42 dias
de prenatal y 84 de posnatal).

2. Los gastos se imputaran a la cuenta 214-05-13-033-000-000.

3. Losdocumentos sefialados en los vistos se entenderan formar parte
de este decreto.

ANOTESE, NOTIFIQUESE, PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE A QUIERES CORRESPONDA Y EN SU
OPORTUNIDAD ARCHIVESE.
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Distribucién:

-C/c Administracion Municipal

-Clc Secretaria Municipal

-Cl/c Direccion de Control

-C/c Administracién y finanzas

-C/c Directora Desarrollo Comunitario
-C/c Programa Adulto Mayor



