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LOTA, 2{ dc Junio de 2022.-

I)ECI{E'l O N'8,f0.-

Vistos:
a) Ref'crencia 3161 de fecha

09.06.2022, de Sr. Alcalde. donde comunica trabajo extraordinario en lrorario noclurno para

solucionar en terreno las dif'elentes anomalias que se presenten en la comuna. durante la

tempolada de invierno de este año. como normalización del sisterna de Alumbrado Público.
siendo este el más solicitado;

los procedimientos administrativos que

Administración del Estado:

b) Art. 52' Ley 19.880.. sobre bases de

rigen los Actos de los Organos de la

c) Lo dispuesto en los Art. 61i". 65" y
66" de la Ley N" 18.883. Estatuto Administrativo para tuncionarios municipales;

d) D.f'.L. N" I de 2006. de Ministerio
del Interior. publicado er.r Diario Oflcial el 26.07.2006. que fij a texto refundido de la Ley N'
18.695:

Y. en uso de lo dispuesto en el Art. N'
12" y las facultades que me conliere el Art. N" 6i. ambos de la Ley N" 18.695. Orgánica
Constitucional de Municipalidades.

DECRE'I'O:
l.- Regularícese orden de trabajo

extraordinario. a los funcionarios:
a) Rodrigo Hidalgo Arriagada, ALrxiliar a Contrata, Crado l4' E.M.R.

Francisco Rivera Henríquez, Auxiliar. Grado 13" E.M.R.,
b) José Morales Leal, Administrat¡vo a Conlrata. Grado 16" F..M.R.

Miguel Carnpos Corrtreras, Auxiliar', Grado l6' E.M.R.
Para solucionar en teneno las diferentes

anomalías que se presenten en nuestra comuna. duranle la temporada de invierno de este

año, en las siguientes f'echas y horarios:
a) 13.06.2022 al 17 .06.2022,1unes a.jueves I7:30 a 2l:30

28.06.2022 al 0 1.07 .2022. viernes | 6:30 a 2 I :30
b) 20.06.2022 al 24.06.2022, lunes a j ueves I7:30 a 2I :30

viernes l6:30a21:30
2.- El traba.io será registrado de acuerdo

a nornrativa citada en letra c) de los Vistos.
3.- El trabajo señalado en el presente

decreto. será compensado en tiempo de descan rmas vrgentes

Distribucitin:
-Funcionario.
-Oflcina Personal.
-l)ágina Transparencia
-Archivo.
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