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t.Ol A, 0l de Abril de 2022.-

DECRIITO N',t29.-

VISToS:

a) Solicitud de lecha 01.04.2022. de Direclora de
Desarrollo Contunitario, que sugiere realizar trabajo extraordinar¡o. para entrega de fblletos Rallvmobil en paseo

Peatonal en la ciudad de Concepción:
b) Solicitud de f,echa 01.04.2022. de Secretario

Municipal. que sugiere realizar trabajo extraordinario, para el ingreso general de toda la correspondencia que

llega a través de la Oficina de Partes, desde las dif'erentes insta¡rcias v/o modalidades externas, además de la

interna. etc.:
c) Solicitud de f'echa 01.04.2012. de Asesor Jurídico.

que sugiere realizar trabajo exlraordinalio. para pron unc ianr ientos .iurid icos a dislintas solicitudes Sr. Alcade:
d) Solicitud dc f'echa 01.0,1.2022. de Director de

Tránsito ¡,' Transpone Público. que sugiere realizar trabajo cxtraordinario. para ploceso Pcrnlisos de Circulación
2022.

e) Solicitud de fecha 01.04.2022. de Jefe de
Administración y Finanzas (S). que sugiere reatizar trabajo extraordinario. para inspección y fiscalización sector
feria y centro de la comuna:

f) Lo dispuesto en los An. 63".65" y 66" de Ia Ley N'
18.883, Estatuto Adr¡inist¡ativo para funcionarios nrunicipales;

g) Ley N" 19.880 sobre bases de los procedimientos
administrativos que rigen los actos de los ór'ganos rle la administración del Ustado:

h) D. F.l-. N" l/2006 de Ministerio del lnterior'.
publicado en D.O. el 26.07.2006. que lLia texto retundido de la t-e¡ N' 18.695, últinra versión actualizada
25.05.20 I 6:

Y. en uso de lo dispuesto en el Art. N' 12'y las

fácultades que me confiere el An. N' 63, ambos de la Ley N' 18.695.Orgánica Constitucional de

Municipalidades;

l.- Ordénese realizar traba-io ertraordinario a los
funcionarios a Contrata doña Lesvi Sandoval Novoa. Administrativo. Grado 18" ti.M.R.. José Campos
Vergara. Administrativo. Crado 18" E.M.R., Jessica Conzález Moraga, Administrativo. Grado l8' E.M.R..
para realizar labores c¡tados en letra a) de los vistos, a continuación de lajornada el dia jueves 3 L03.2022 desde
l7:30 a 2l:00 Hrs.

2.- Ordénese realizar trabajo extraordinar¡o a la

funcionaria a doña Olga Vargas Rojas, Administrativo. Crado I l' E.M.R.. para realizar labores citados en lerra

b) de los vistos. a continuación de la.iornada los días 01.04.2022 hasta i0.0,1.2012. lunes a iueves l7:30 a 2l:00.
viernes l6:30 a 2l:00, sábado, domingo y lcstivo desde l2:00 a 20:00 Hrs.

3.- Ordénese realizar trabajo extraordinario a las

funcionarias doña María (;raciela Bustos l-ópez, Asesor Jurídico. Crado 8' I:.M.R.. Nancv Jofré Hidalgo,
Profesional a Contrata, Grado 9' E.M.R.. Katherina Lo¡ola Álrarez, Profesional a Contrata. Helen Hidalgo
'Iorres, Administrat¡vo, Crado l6' E.M.R.. para realizar labores citadas en letra c) de los vistos. a continuación
de lajornada los dias 0l .04.2022 hasta 30.04.2022. lunes a.jueves I 7:30 a 20:30, viernes l6:i0 a 20:30 Hrs.

4.- Ordénese realizar trabajo extraordinario a la

t'uncionarias a Contrata doña Juan¿ Cuerrero Villacura, Adnrinistrativo. Cradt¡ l8' E.M.R.. Carola Lagos
Lagos, Adnrinistrativo. Crado l8'Ii.M.R.. para lcalizar l¡l¡ores citadas cn Ietra d) de los vistos. el dia sábado
02.01.2022. desde 09:00 a l4:00 llrs.

5.- Ordénesc realizar trabaio crtraordinario al

funcionario don Manuel Puga Pereira, Adnrinistrativo, C[ado I4" E.M.R.. Sharding Neira Sáez.

Administrativo a Contrata. Grado l8o E.M.R.. Katherina Pereira Ormeño, I icnico a Contrata. Grado I6o
E.M.R.. Carlos Aguilera Catril, Técnico a Contrata, Grado l6'E.M.R.. para realizar labores citadas en letra e)
de los vistos. a continuación de la.iornada los dias sábado 02.04.2022 y dorningo 03.04.2022. desde 09:00 a

l4:00 Hrs.
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l)ccrcto Alcaldicio N' {29 de fccha 01.0,¡.2022.-

6.- El traba-io scrá rcgistrado de acLrerdo a normaliva
citada en le¡-a f) de los vistos.

7.- El tmbaio se¡.1alado en el presente decreto. sera

compensado en tiempo de descanso. según nornras vigentes.-
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Distribución:
- Funcionario.
- Carpeta Personal
- Página Transparencia.
- Archivo.
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