
De fa trabaiadora sra. Quiñilen Rivas Rosa ,deÍechaoa/Ogl2ol4.- /
/ d) Informe de c¡rga emitido po¡ Siagf

I
e) D,F.L. Nel de 2002 del Ministerio del

Traba¡o yPrevisión Social que ñia texto refundido, coordinado y sistematizado del Código de Trabaio.-

f) D.F.L.Nq 1de 2006 del Ministerio del
Interior publicado en D.o. det 26,07,2006, que ñia texto retundldo, coordinado y sistematlzado de Ley

¡P18.69s.-

Y, en uso de lo dispuesto en el Art. 12e y las

a) D.F.L, Ns 150, de 1982, del Ministerio del
Trabaio y Preüsión Social qüe fi¡a tfxto refundido, coordinado y sistg¡latizado de las normas sobre el
Sistema único de preghciones fg¡6iliares y sistema de cesantia py'a,los trabaiadores públicos y privados,

contenfdos en los deqy'etos feyes^ls 307 y 603 ambas de 1974" / /
,,/ 

^./ 
jtt )4 cerriñcados de nacimiento de hiios,

Badilla Quiñilen Anais y scarleth 
1 c) soriciru¡res de incorporación de carga.

facultades que me confiere el Art 
fa 

todos de la Ley N! 
f'695, 

orgánica constitucional de Municipalidades'

L / Plcnrro:
I / 1/ Reconócese a la trabaiadora doña:

eVIñILEN RIVAS ROSA SUSANA I R.U.N rcñc¡ay'a del Programa Pro-Empleoide la comuna deñILEN RlvAs ROSA susANA I R.u.N e¡eficlafa del Programa Pro'Empleo/d

:::t::T:i::':_' ._ - _/  1.. ", ,"""",""",Lt-tt
( 

sADrrLA ourñtl¡N ANArs ELIzAB[-ny'R .v. riia nicida el 3ofia/2o07 /pot Aúen /
py'cibirá asignación familiar a contar del or/  hasta qury'cumpla 18 años de edadFlo8/zo2sY 

/
* BADTLLA eurñILEN SCARLETH MlLLARAvf.u.rrr /tri¡a nactaa el r'/rolzoo',p9r q\'.! /
percibirá asignación familiar a contar del OUOT l2Úl4 y hasta que cumpla 18 años de edad (15/10/2020)/

LOTA, ll deAgosto 2014,

DECRETO No !q36
Vistos:

2.- Comunlquese a la Oñcina de

Pro Empleo para los cfectos del pago a contar de la fecha indicada en el punto

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA

Remu[eraciones, de ProYecto
anterior.

HVrM/RAL/isv.-
Dfstribución:
-Trabaiadora
-Sección de Remuneraciones._
-Carpeta personal '
-Archivo.

ARCHÍVESE.-

4L (s)

YEN SUO
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