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Lota.30 de Asosto de 2016

DECRETO N" I5I I.-
Vistos:
a) Solicitud de fecha 29'09.2016, de Jefe de

Administración y Finanzas quc sugiere realizar trabajo extraordinario, Revisión situación
prcsupuestaria financiera a la fecha, Revisión fondos extra presupuestario, Revisión fondos

sub{ere proyectos, Elaboración y visacion decretos de pagos, ordenes de compras, revisión

boletas facturas, Estados de pago, conciliaciones bancarias, Registros de sumarios, cálculos de

horas y otras labores (a modo de ejemplo respucstas a peticiones Ley No 20285 importantes

relacionadas con la unidad que no sea posible ejecutarlas durante la jornada ordinaria.-
b) Lo dispuesto en los Art.ó3"65" y 66" de la

ley N' 18.883, Estatuto Administrativo par:¡ funcionarios Municipales.-
c) Ley N' 19.880, sobre bases de los

procedimientos administrativos que rigen los actos de los órganos de la administración del

Est¡do.
d) Lo dispuesto en los Art.63"' 65" y 66" de

la Ley N" 18.883, Estatuto Administrativo para funcionarios municipales.-
e) D. F.L. N" f/2006 de Ministerio del

tnterior, publicarlo en D.o. el 26.07.2006, que fija texto refundido de la Ley N'18.695 Ultima
versión actualización 25.05.201 6.-

Y, en uso de lo dispuesto en el Art. N" 12" y

las facultades que me confiere el Art. N' 63, ambos de la Ley N' 18'695' Orgánica

Constitucional de Municipalidades.-
DECRETO:
l.- Ordénese

extraordinario al funcionarios srs, JUAN PARRA BASTIAS Directivo Grado 60EMR, JUAN
ERICES PACHECO Directivo Grado 8o EMR, HECTOR VERGARA CARRASCO Técnico

Grado lloEMR, RENf, VEJAR BURGOS Jcfatura GradolOoEMR' ALEJANDRO FLORES

YAMPRIETTI Jefatura Grado lloEMR, CYNTHIA FREDES SANTANDER Administrativa
Grado I8'EMR, GUSTAVO NEIRA PIRFETTI Administrativo Grado 18oEMR' Sra'

LORENA FUENTEALBA MATAMALA ,A.dministrat¡va Grado l4of,MR' IRIS GONZALf,Z
CONTRERAS Administrativa Grarlo l,toEMR, desde el 01.10.2016 hasta el 31.10.2016, Lunes a

Jueves desde las l7:30 hrs hasta las 20:00 hrc, días viernes desde las l6:30 hrs hasta las 20:00

hrs. Días Sábados desde las 08.30 hrs hasta las 18.30 hrs, Para realizar labores citada en la letra

a) dc los vistos.-
2.- El trabajo señalado en el presente

decreto, será compensado en tiempo de descanso, según normas vigentes.-
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