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LOTA.24 d€ Julio de 2019.-
DECRETON" I266.- /
Visto§:
a) Apelación presentada con fecha l9/06/20t9, por el

func¡onario, Sr. Sigifredo Robles ArriSada, en contra de calificación asignada por Junta Caliñcadora
en el per¡odo lo de Septiembre de 201 7 al 3 I de Agosto de 20 I 8.-

b) Apelación presentada con fecha 19/06/2019, por el
funcionario, Sr. Rodrigo Matus Aravera. en contra de calificac¡ón asignada por Junla Calificadora en

el periodo l'de Septiembre de 2017 alSl de ASosto de 20 I 8.,
c) Apelación presentada con fecha l9106/2019, por el

funcionario, Sr. Juan Carlos Suazo Muñoz, en contra de calificac¡ón asignada por Junta Cal¡ficadora
en el p€riodo l' de Septiembre de 201 7 al 3 I de Agosto de 201 8.-

d) Apelación presentada con fecha 19106/2019, por el
Rodríguez Guiñ€z. en coDtra de caliñcación asignada por Ju ta
Septiembre de 201 7 al ! I de Agosto de 201 E.-

c) Apelación presentada con f€cha I9106/2019, por el

Rodríguez Cuiñez. en contra de calificación as¡gnada por Juflta
Septie¡nbre de 201 7 al I ¡ de Agosto de 201E.-

funcionario, Sr. Er¡c Marcel
Cal¡ficadora en el periodo ¡ 

o de

func¡onario. Sr. Eric Marcel
Calificadora en el p€riodo l'de

f) Apelación presentada con fecha 19/06/2019, por la

funcionaria, Srta. Eugenia MarSot Yévenes Torres, en contra de calificación asignadá por Junta

Calificadora en el periodo l' de Septiembre de 201 7 al 3 I de Agosto de 20 I 8.-
g) Apelación presentada con fecha 19106/2019, por el

firncionario, Sr. Femando Joel Torres Ceballos, en contra de calificación asignada por Junta

Cal¡ficadom en el p€r¡odo l' de Septiembre de 20 I 7 al 3 I de ASosto de 201 E.-
h) Notificación de calificación de fecha l3/06/2019. a

los funcionarios Sres. Sigifredo Robles A. y Fernando Torres C.t de fecha 14.06.2019, Rodrigo Matus
A., Juan Carlos Suazo M., Eric Rodriguez C. y Eugenia Yévenes T.

¡) Decreto N" 1.228, del 23.09.1992 de Ministerio del

Interior. que aprueba Re8lamenlo de Calificac¡ones del Personal MuniciPal.
j) Decreto N' 1.393 de 30.08.1993 que modiñca

Reglamento de calificaciones del personal municipal.
ll le) \o 18.881. Islalulo Adminislralito para

funcionarios municipales.
l) Ley N" 19.880 sobre bases de los procedimientos

administrativos que rigen los Actos de los órganos de la Administración del Estado.

m) D.F.L. N" I de 200ó, Min¡slerio del lnterior,

publicado en Diario Oficial el 26.07.2006. que fija texto refundido de la Ley N" 18 695 -

Cotr§iderando:
l.- La precalificación del Jefe Directo de los

func¡onarios.
2.- Los antecedenles aportados por los func¡onario§ en

su apelación.

emitir la calificación.
3.- Los antecedentes que tuvo la Junla Cal¡ficadora al

Y, en uso de lo dispuesto en el Art. l2o y las

facultades que me confiere et Art.630 todos de la Ley n" t8695. Orgánica Constitucional de

Municipalidades.

DECRETO :

l.- Modificase la calificación efecluada por la Junta

Calificadora de esta Corporación; de acuerdo a antecedentes presentados por los funcionarios que

constituyen nuevos elementos que per¡niten al Alcalde infrascrito cambiar la calificación'

Funcionario: SIGIFREDO ROBLES ARRIACADA
Periodo: l" Septieñbre de 2017 al 3l de Ago§to de 2018.-

Factor: Condiciones Personalesl Interés en el trabajo que realiz¿ (nota 5)

Factor: Rendimiento; Cantidad de trabaio (nota 7)

Calidad de la Labor Realizada (nota 7)

Lista: 2 Buena, 56 Puntos.
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I - Pará los efectos artes señalados. se

Calificación, Precaliñcac¡ón. lnformes de desempeño. Hoja de vidá y fundamentos

apelación de la funcionaria.
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I)ir(ribución:
- Func¡

Decrrto Alcaldir¡¡r \" 1266 dr techa 2{.07.2019.-

Funcionario: RODRIGO JAVIER MATUS ARAVENA
Periodo: l" Sept¡embre de 2017 el 3l de Agosto de 201E.-
Faclor: Condiciones Personales: Conocimiento del lrabajo (no¡a 7)
Capacidad para real¡zar traba.jo en equipo (nota 7)
Listar I de Distinción. 64 Puntos.

Funcionario: JUAN CARLOS SUAZO MUÑOZ
Período: l' Septiembre de 2017 al3l de Agosto de 201E,-
¡'actor: Rendimiento; Cantidad de lrabaio (nota 7)
Calidad de la Iabor realizada (nota 7)
Listai I de Distinción. 69 Puntos.

Funcionario: f, RIC RODRIGUf, Z GUIÑEZ
Periodor l" Septiembr€ de 2017 al3l de Agosto de 201E.-
Factor: Condic¡ones Personales: lnterés en el trabajo que realiza (nota 7)
Lista: I de D¡stinción. ó4 Puntos.

Funcionaria: EUGENIA YEVENES TORRES
Periodo: l' Srpt¡embre de 2017 al 3l de Agosto de 2018.-
Factor: Condiciones Personalesi Capacidad para realizar trabajos en equipo (nola 7)
Lisra: I de Distinción. 70 Puntos.

2.- No se acoge Apelación del funcionario, Sr.

FERNA¡IDO JOEL TORR-ES CEBALLOS, Técnico. Crado I0' E.M.R.. en contra de las

Calificaciones de la Junta Calificadora, p€ríodo 0l/09/2017 al ll/08/201E, a'¡bas fechas inclusive. al

no existir nuevos elemenlos o antecedentes que permitan acredilar la excelencia, para ñodificar la

decis¡ón de la Junta Calificadora; razón por lo cual. se mantiene el puntaje ñnal de 63 puntos.

quedando calificada en Lista I de DistiDción.
tuvo a la visla

st
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