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DECRETO Ne2 206
Vistos:
a) Certificado de Termino de Reposo Laboral, de fecha 09-02-2021,
que acredita reposo por accidente laboral del funcionario: SR. DIEGO EDUARDO GAETE GAETE desde el

23-01-2021 al 04-02-2021, extendido por la Asociacién Chilena de Seguridad.

b) Denuncia Individual de Accidente de Trabajo (DIAT), de fecha
25-01-2021, N° Caso: Folio N° Funcionario: SR. DIEGO EDUARDO GAETE GAETE

requerida en plataforma web de la entidad.

c) Denuncia de Accidente de Trabajo y/o Trayecto N° 01/2021,
Funcionario: SR. DIEGO EDUARDO GAETE GAETE | . formato Municipalidad de Lota.

d) Ley N° 16.744 Accidente de Trabajo

e) Lo dispuesto en el Art. 87° de la Ley N° 18.883, Estatutos
Administrativos, para Funcionarios Municipales.

f)  Resoluciéon N° 323 DEL 23-05-2013 de Contraloria General de la
Republica, que fija registro electrénico de Decretos Alcaldicio, relativos a la materia de personal que indica.

g) Resolucién N° 1600 del afio 2008 de Contraloria General de la
Republica.

h)  Ley N2 19.880 sobre Bases de Procedimientos Administrativos que
rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado.

i) D.F.L. N2 1/2006, Ministerio del Interior, publicado en D.O. del
26/07/2006, que fija texto refundido de la Ley N2 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades.

Y, en uso de lo dispuesto en el Art. 122 y las facultadas que me confiere
el Art. 632 todos de la Ley N2 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

1. Reincorpodrese a sus labores habituales a contar del 05-02-2021 al
funcionario, SR. SR. DIEGO EDUARDO GAETE GAETE | , Contrata, Administrativos, Grado 14° de esta
Corporacion Edilicia, quien fue dado de alta médica, del reposo prescrito por la Asociacién Chilena de Seguridad.

2. Comuniquese a la Direccién de Administracién y Finanzas, para los
fines administrativos que corresponda en el caso.

ANOTESE, COMUNIQUESE Y EN SU OPORTUWARCHWESE.
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