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Xi"to"', o. ,' , ,r, o"t2t.112o2a que modrrlca decretoNo43odel 2o2o que adopb meórdas

con el oqetivo de .esquardar a las pe.sonas que se óesempeñán en este Munlcipalidad y a la poblac¡ón

b) Decreto Alcáldrc¡o N' 430 18 03 2O2O que adopla 
'ñedidas 

con el obleto de resguardar a

lás personas que se desempeñan en esta MLlnicipalidad y e la poblacón
c) Decreto N'4 de 05 01 2O2O del Minislero de Salud que ha decrelado alerla san(ara por

el per odo de 1 año en el pais 
d, ftesotucÉn Exenta N. 60 5 de fecha 1 s de marzo de 2o2o de lntendencia Regrón del Bro

B0 oue ¡moarte t,lstrucciones cte tunc¡ona¡n¡¿nto en tos señ¡cios ptibtico. a. b Á.gii, det aio aio con ñot¡vo de la ateda senita e Decret'<la pot el

Minisfatio ¿a Selu.t pot Brcte.let Nuevo Coronavi.us 201g'NCOV ':

e) Reglamento munrcipal N'2 de lecha 26 122018 que fla lá Planlá de la l l/unropal de

tota tomando rázón con fecha 05 de nov€mbre de 2019. por contratoria Regionat del Bro Ero por ofden del conv¿lor Genef¿l de la RepÚbhca publrcáoa en nrafro

ofc¡al con feche 09 de noviembre 20 1 I i 
D Decreto N" 590 de fecha 1 o 04 20 1 7 que eslablece la lornada ordinar a de lraba]o de 44

h) Decreto N" 1173.de| l\'inisterio del lnterior' publicádo eñ el DO delogdeEnerodel9T9'

que tIó et horafio minrño de atención at púbtco de los servroos de la Ad;inistrac¡óñ Civil del Estado contemplados eñ el Decreto Ley N" 2345 de 1978

i) Decreto LeY N" 812, de 1974
ji Ley N' 15 231. sobre Orgenizacróñ v alrrbuc¡ones cle los Juzgados de Pol¡cia Local'

k) Decrelo N' 1897 del 17 11 65 del Mrñlsler¡o del lnteÍor'-que establece la 

'ornada 
conlrñua

de trabájo cuyo texto lue rnod¡ltcado por tos Decrelos N" 2058 del góIZOO ¡zS,¿eroó¡Oel 516.de250366 685'de060566v1688de151166 todos del

min¡stero del inletror ' t) Regtamenlo Munlcrpál N" 03 rie fecha 13 de Drcre. bre de 2017. sobre Eslrucluras y

ESTABLECE fuRNos Éftco 05/04/2021 AL 09/04/2021

LOTA, 05 de Abr¡lde 2021

oEcRETO No 407.-

Funcones de la I Munlcipelidad de Lolal

los órgenos de la administraoóñ del Estado;

relundrdo de la Ley N" 18.695 Ultma versión actualzac¡ón 25 05 2016

Coñsiderando
il-G-co,rt,ngenciat..tacionelqUeocufeennueslfopais'pof,BRoTEDEcoRoNAVlRUs20l9-

(covlD 19f 
2.- Las rns¡uccroñes rmpanrdas por coñfatoria General de la Repúb|ca a través de Drctamen N'

3610 de fecha 17 03 2o2o de ra contraloria Generarde ra Repúbrlcá a prot":'"-."*:?ih:":#:íJi:i""fJ.'3J::." 
Gesr,ón Mun|opar por ra auroridad sup€ror de

Servrcro a lravés deldecreto N'430 de fecha 18.03 2o2o y decreto N" 1 435 de fechá 27 11 2020
4 Coreos llectronrco de los Oislintos Direclores de la Mun spaltdad. que d sponen turnos élrcos

de lunoonam,entos de conformióad ál Decrelo Munlc,pal N ' 430 o" *"¡¿¿l3iá9'o , 
"' 

1 435 de t*ha 27 11 2020

1 . Eslablézcase lurno éticos de trabaio por la semana comprendida entre el 05 de Abr¡l de 2021

at 09 de AbÍto de 202j, ambas fechas ¡nctusrve, para desaffolar tas tabores minimas de trabajo, en función a la; medidas adoptadas en el Decrelo Alc¿ldrcio N' 430 de

fecha 1 8 o 3 2020 y Oecreto Atcatdicio N. 1 4 s5 dá Lin, i z 1 1 2020, cof respondréndoles al sigrriente personal nominádos pof lo§ Directorcs de uñidad municipalr

Dirección de Conlrol

D reclo. (s) Grado 09' EMR
Grado 16" EMR

05 0{ 2021 al 09 0¡1.2021
05 04 2021 al09 04 2021 ,MLllrsen Morage Azocar

Erk Para Guzman / Conlrala

Secretaria lUunicip¿l:

José M Arlona Ballesleros

m) Ley No 19 880, sobre bases de los procedimÉnlos ádmlnisfativos que rigen los aclos de

n) D F L No 1/2006 de l¡rn¡steno del lnlerlor publrcado en D O el 26 07 2006 que ¡la texto

Grado 06Ó EMR 05 07 v 09 04 2O2'

Admrnrslralrvo Grado 12'EMR 05.06 08 v 09 04 ?021

Admrn slrat vo Grado 18" Ei¡R 05 a4 2021 a og 04 2021

omzt caeteSoto /,
Kalherne sanchez Pazl .
Eugeñra Yevenes Torresl

/Luzmrra Hidalqo Palma
7'Gu ltermo Valenoa Nerrá

,,Adm¡nistrac¡ón MuniciPal:
-l loryrn¿ Merño Gualárdo

Relaciones Públ¡cas:

^odígo 
Hernández l-ara

/ Lorelo Briones Ort¡z

Of¡cina Transparencia
Edgardo ft¡orales Rurz
Ma(a Jrméne2 Medrna

Grado 120 EMR
Grado 150 EMR

(Trabajo remoto desde su domrc¡lio)
05. 07 y 09 04 2021 (06 Y 08 04 2021

Trabato remolo desde su domlcrllo)

/eoministración y Finanzas

' Letcre Guevara Buslamanle

/Nayze Gómez Sa¿vedra

^rchárd 

Prado Monsalve
Pedro Alercon Toloza

¡lelandro Flores Yamplellr
/Erca Rlfo vargás
/Héctor Vergara Carasco

/Angehca 
Fernández

/lnspectores Munic¡p6les:

/\¡anuel Puge Pererra
Pedro Jrménez Verduqo

t"'h

Conlrala

Contrala
Conlrala

fécnico Grado 160 EMR
Grado 16'EMR
Grado 12' EMR
Gfado 16" El\rR
Grado 08'EMR

(06 y 08 04 2021 Trabájo remolo)
05.0,{.2021 al 09 o¡ 2021

05 04 2021 al00 0a 2021
05 04 2021 al Og 04 2021
05 04 2021 al 09 04 2021
05 04 2021 al09 04 2021

Conlrata

Contrata
Contrála

Grado 120 EI¡R
Grado 12' EMR

05 04 2021 al 09 0¿l 2021
(Trebalo remolo desde su domrclD)

Coñtrala Grado 18'EI\,'IR
Grado 19o EMR
Grado 11' EMR

05.04 2021 al Og 04 2021
05 04 2-021 al Og 04 2021
05 04 2021 al 09 04 2021

Plantá
Jelatura

Técnico

Grado 10o EMR
Grado 13'EMR
Grado 11o EM
Grado 10o EMR

05 04 2021 al 09 04 2021
05.04 2021 a!0S 0,{ 2021
05 04 2021 al09 04 2021
05 04 2021 at 09 04 2021

*

Grado 14- EMR
Grado 10o ElúR

05 04 2021 al09 04 2021
05 04 2021 ar 09 04 2021

§/

Conlfala

uÉ



Oi.ecc¡ón Desarrollo Comunitar¡as

',1* ESTABLECE TuRNos ETlco 05/04/2021 aL 09/04/2021

LOTA, 05 de Abril de 2021 '

DECRETO N' 407,.

Fabrola Andaur Leleller
Márgol Aratrá Tores
Hardy Ouran Fredes
Maria Manolla vdal
José GaJardo Luengo
John [Iendoza Sa¡lander
Pal¡cra Nerra Carasco
Tabrla Araveña Maldoñedo
Tatrana Toloza Núñe¿
Marlene SL¡e2o Eueno
Juan Armando Sánzana
Vrgrñ¡a Gulrére¿ Rebeco
Bernarda Romero Acuña
Ana Salazar Neire
Vasrlr Cadllo Novas

Direc¡vo

Técnico

'Iécñico

Adm¡nislralivo

Técnrco

05 04 2021 el09 04 2021
05 04 2021 al09 04 2021

05 04 2021 al 09 04 2021

05 04 2021 al09 04 2021
05 04 2021 el09 04 2021
05 M 2021 at 09 04 2021
05 04 2021 al09 04 2021
05 04 2021 al A9 04 2021

oS 04 2021 al 09 a4 2021
05 04 2021 al 09 04 2021
05 04 2021 al09 04 2021
05 04 2021 ál 09 04 2021
(frabajo remolo óesde su domcilio)
05 04 2021 el Og.04.2021

Orabajo remoto desde su dom¡cilio)
05 y 06 04.2021
(07.08 y 09 04 2021 TrabaJo remoto
desde su dom'crlio)

Elias Crslerña Cuevas
Sergro Muñoz Contreras
[,4arcela Arargadá Vrlla

Coñtrata
Conlreta
Conlrala

Grado 13" EMR
Gfado 160 EMR
Gr¿do 16'EMR

Coñtrata Grado 130 EMR

Cont¡ala Admrnrslrálrvo Grado15'EMR

05 04 2021 ar09 04 2021
05 04 2021 ár09 04 2021
os y 09 04 2021(06 07 Y 0A 04 2021

Trabalo remolo desde su domrcrllo)
09 04.2021 (05. 06. 07 Y 08 04 2021

Trabájo remoto desde su dom¡cillo)
01 04 2021 105. 06. 08 Y 09 0'4 2021

Traba,o remolo de§de su domicilio)
05 04 2021 al09 04 2021
05 04 2021 al09 04 2021

05 04 2021 al09 04 2021
05 04 2021 al09 04 2021

ñdó en c¿so de ser necesaro. á

e c¿so loturlo. de acuerdo a lo

Yesenra Moreno EImes

u/e^ "t" 
satg"oo s,tu"

Lucy Velásquez Olivera
Fsrebán santibáñez Alvear
Kareñ Peralla Mendoza
Eoos Zambraño ValenzL¡ela

Planla
Contrala
Conlrala

Grado 13" EMR
Grado 160 EMR
Grado 12' EMR

2 - Délese Estábleodo que por consecuencra de la conlinoeñcre Provlncial (por la

rregutandad de tos serv¡cios en cuanlo a las lrecueñcia de recorfido de buses de Coñcepcróñ a Lota y viceversa como tamblén la locomoc¡ón de Lota a Lagunrllas)

n,'u"ntr"a Orr"fa u-erg"nc¡a, no se rea¡izará ningún tipo de descueñlo por coñaÉplo de atrasos ni por inasislencia

3 - Los flrrciona rrcs no meñcioñados en esle Decrelo Munlcipal permanecerán en sus

uardar la salud de él y su lamilie. aportando asi disminurr posibl€ contaglos pot Brcte del Nuevo Coronavirus 2019'
domic¡lio en cuarenlena con el Ín de resg
lVCOvcon la población de 1á Comuna y Paí
comunrcáción con sus fespeclivas tefaluras

drspueslo en elArliculo 45'delCódrgo Crvr

s manteñiendo elderecho a
y demás funcionarro§ que se

percibir el 100% de sus remunerac¡ones mensual
encuentren en tumo él¡co de lrabaJo

4 - Consrdérese fundado el Dresente Decrelo por

ANOfESE, COMUNIQUESE Y EN SU OPORfUÑI HIVESE

N

UN

§\o
§ oir¡colc

GA AZOCAR

0istr¡bución:
. Alcáldia
. DrreccronesMunrcipáles
- Depa(ameñto de Personal
. TransparencraMunicrpal

SECÚI
JO

DAR

Contráta
Conlrata

Coñtrala

Conlratá
Conlral¿
Conlrala
Suplencra
Conlrala

Planta
Conlrala
Conlratá

Grado 060 Ef\rR
Grado 1oo EMR
Grado 12' EMR
Grado 12'EMR
GÉdO 16'EMR
Grado 18" EMR
Grado 15'EMR
Grado 140 EMR
Grado r2'E[,'lR
Grado 13" EMR
Grado 160 EMR
Gfado 16' EMR
Grado o8o EMR
Grado 13'EMR
Grado 12" EMR
Grado 13" EMR


