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ESTABLECE TURNOS ET|CO 29/06/2021 AL 02/07/2021

LOfa, 29 de Jun¡o de 2021 -

DECREfO N.785.,

Vistos:
a) OA N"1435del27 112020.quemodlfcaóecreloNo430del 2020. que adopla rnedrdas

con et obJelrvo de Ésguárdár a las personas que se deseñpeñan en esla Mun¡crpalidád y a la poblaoón,

b) Decreto Alcaldicro N' 430 18 03 2020 que adopta medÚas con el obleto de resglardar a

las personas que se desempeñan en esta Municipálidad y a la poblac¡ón

c) El Decreto N" 1 de 1501 2021 del Mrñrstetio de Salud, que proroga vigenc¡a del Oecrelo

N'4 de 05 01 2020 delMrnster¡o de Salud que decreta alerta sandana hasta el 30.06.2021,
d., Resolución Exeñta N" 605. de fecha 15 de marzo de 2020. de lnlendencia Regrón del Bio

Bro, que rmparle lnstrucciones ate funclonam¡ento ea ,os Servrcios Públicos de la Reglón atel Bio Bio con ñollvo aL la Aleda Sanhada Oacretacla por el
,l¡n¡ste¡io do Salud pot Brote ald Nuevo Corcnavlrus 2019-NCOV";

e) Reglamenlo muñicipal N"2 defecha25122018,quefÚalaPlanladelaIMuñiopal de

Lote, lomando razón con fecha 05 de noviembre de 2019, por Contraloría Reg¡onal óel B¡o Bio, por orden del conlralor Generál de la República, publicádá en Orano

Olicial. con fecha 09 de noviembre 2019.
0 Oecreto N' 590 de fecha 10 04 2017 que establece la tornada ordinara de lrabato de 44

hores semanales para el personal con éxcepción de qulenes laboran eñ el Juzgaóo de Policia Locel y su distribuciónl
g) Arl 62" y 63'de la Ley N" 18 883, Estaluto AdministratNo para funcronanos municrpales

h) Decreto N'llT3,delMinisleriodel lnténor publ¡cadoenelDO.del09deEnerodel9T9
que fltó et horano mínrmo de atencón al públ¡co de los señicios de la Adminrstfac¡ón civil del Estado, @ntemplados en el Decreto Ley N' 2345 de 1978:

, oecrelo tey N" 812 de 1974i
j) Ley N" 15 231. sobre Orcanización y atr¡bucaones de los Juzgados de Polcia Loc¿li

k) Decreto N' 1 897. del 1 7 1 1 65 del Minrslefro del lnler¡o., que estáblece la Jornada conlrnua

de lrabajo. cuyo texlo fue modilicado por los Decrelos N'2058, del 301260 475.de16.0366 516, de 250366 685, de 06.05.66 y 1688 de 151166. lodos del
mrñisle¡io del rnleflor

l) Regramento Municipal N'03 de fecha 13 de D¡c¡embre de 2017 sobre Eslrlcluras y

FuncDnes de la I l\runrcipalidad de Lota,
m) Ley No 19.880, sobre bases de los procedrm¡entos actmiñrslrativos que r¡gen los aclos de

los órganos de la adminislración del Estado.
n) DFL N'1/2006deMinsteriodel lnteror publicado en OO. el 26072006, que fra lexto

refundrdo de la Ley No 18 695 Ultima versión actuahzac¡ón 25 05 2016i

ee¡sioeG!.dq
1 - La conlingencia Nacionalque ocurre en nueslro país, por "BROTE DE CORONAVIRUS 2019_

(covlD'1g)" 
2 - Las instnr@ones impanrdas por contratoría Generát de ta Repúbl¡cá a favés de Drctamen N'

3610 de fecha 17 03 2020, de la Conlraloria Generalde la República a prcpósito del brote de Coronavrrus COVID_19
3 - Las medióas Admiñ¡slrativas lomadas como Gestión Muniopal, por la autoñdad Superor del

Servrcro e través deldecreto N'430, defecha 18 03 2020y decreto N" 1.435delecha27 112o2o
4 Coreos electróñico de los Distrntos Oirectores de la Mun¡opal¡dad. que drsponen turños éticos

de luncionamienlos. de confoÍnidad alDecrelo Munic¡palN " 430 de fecha 18 03 2020 y N0 1.435de1echa27112020--
OECRETO:
1 - Estabtézcase turno éticos de fabajo por la semane comprendidá enlre el 29 de Junio de 2021

al 02 deJutiode 2021. ambas fechas ¡nclusive para desarollar las labores min¡mas de lrabajo, en función alas meddas adoptadas en el Decrelo Alcaldico N" 430 de

fecha 18 03 2o2o y Decreto Alcaldioo N'1 '/|35 de feche 27 11 2020 correspondiéñdoles al siguienle personaI nomrnados por los Drreclores de uñidad muñrcrpal

D¡recc¡ón de Control:
t\¡rllrsen Moragá A¿ocár Planle Drrector Grado 06'EMR 29 oo 2021 alA2 Ol 2C21

Eflk Para Guzmán Confata fécñ¡co GradolG"EMR 29 06 2021 ala2ol 2021
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Ofic¡na TÉñspáreñcia
Edgardo Morales Rurz
Marla Jrménez Medrna

Adm¡nistrac¡ón y F¡nanzas
DAF

Omar Gaele Soto
Kalherne Sánchez Páz
EugenLa Yevenes forres
Olgá Vargas Rojas
GabfielAreveña Carles
Luzm ra Hrdalgo Palma
Gurllermo Válencra Ñera
Adm¡nistrac¡ón Muñic¡pal
Lloryrna l\¡enño Guajárdo
Relaciones Públicas:
Hardy Dura¡ Fredes
Rodngo He¡nández Lara
Loreto Briones Orliz

Planla
Conlrata
Planla
Planla
Contrata
Conlrata
Conlrata

Grado 16" EMR
Grado 16" EMR
Grado 12" EMR
Grado 11" EMR
Grado 12" EMR
G¡ado 16" E[¡R
Grado 08" EMR

29.06.2021 at 01 07 2021
(02 07.2021 frabaio rernoto)
29 06 2021 el 02 07 2021
29.06 2021 al02 07 2021
29062021al0207 2021
(Trabalo remolo desde su domlcrl¡o)
29.06 2021 al02 07 2021
29.oO 2021 al02 A7 2021
(feriado legal)

Contrata

Oireclivo Grado 06" Ei¡R

Admrnrslralrvo Grado l2'El\,4R 29.06.2021 al,2 O7 2021

Técnrco

Grado 12'EIVR
Grado 12" E¡¡R
Grado 12" EMR

(feriado lega¡)
29.06 2021 al02 07 2021
(Trabajo remolo desde su domrcilio)

Planta Grado 120 El¡R
Grado 15'EMR

(Trabajo remolo desde §u domrcrlo)
30 06 2021 y 02 01 2021129 06 2o21Y

01 07 2021 Trabato ¡emolo desde su

Contrata
D¡rec¡vo Grado 08'EN'lR

Gr¿do 18o EMR
,duan Er'ces Pacheco

//Lel,cra 
Guevara Bustamante

/ oo.,n,",."",onY 
lns conzález Conlreras
Nayze Gómez Saavedra
Pedro Alarcon Toloza

/Cámrra Cluenles Gomez

v Aletandro F ores Yampfletlr
ÉÍca Riffo Vargas

¡eclor Vergara Cárrasco
/Ange!ca Fernández Vergára

/ lnsoecloresMunlciPale3:
V ManuelPuqa Pererra

Pedro Jiménez Verdugo
Katherña Pererra Orrneño

Planta
Conlrata
Planla
Suplenc¡a

Grado 13'EMR
Grado 18'EMR
Grado 11' EMR
Grado 18' EMR

30 06.2021
29062021al02At 2021
29 06 2021 at 02 07 2021'
29 06 2021 at 02 07 2421

Planta
Planla
Planta

Jelalura

Técnico

Grado 10' EMR
Grado 13'EMR
Grado 11" EN¡R
Grado 10'EMR

29 06 2021 al A2 0t 2421
29 06 2A21 at 02 07 2021
29 A6 2021 a1 02 07 2021
29 06 2021 al 02 Ol 2021
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P anla
Coñtrata

Administrativo
fécnico
fécnico

29.06 2021 al 02 07 2021
29 06 2021 al02 07 2021
29 06 2021 al 02 07 2021 ). HÍ

Secreta.¡a Municipali

José M Ariona Ballesle.os

Adminislralivo
Adrnrnistralivo

Adm¡ñislrativo

Contrata
Contrata
Contrata

Profesional

29 06 2021 át 02 07 2021
29 06 2021 at 02.47.2021

Grado 14" EMR
Grado 10' EMR
Grado 16' EMR
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ESTABLEcE TURNoS ÉTICo 29to6t2021 AL 0210112021

Fab¡ola Añdau¡ Lelelrer
Margot Arat¡a fores
Eliana Ormeño Cañello
Maria Mancrlla Vldal
José Gajerdo tuengo
Rodngo Basl¡as [,luñoz
John Mendoza Santander
Patrcra Neirá Carrasco
TabitaAravena Máldonado
Tatreña Toloza Núñez
Malene Suazo Eueno

Conl¡ata
Cootrata

Coñtrala
Contrata
Planta
Contrata
Contrata
Contrata

Drrectivo

Tácnrco

Adminrslralivo

fécnrco
Técn¡co

06.
10.
16"
12"
16'
10'
18'
15'

12'
13'

E l\,1R

EMR
EMR
E¡.llR
EMR
EMR
EMR
E¡.ltR
EMR
EI\¡R
EMR

¡rección Desarrollo Comuñ¡tariás

Yesen a Moreño Elmes

Pamela Salgado Silvá
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LOTA. 29 de Junio de 2021

D€CREfO N.785.-

Grado
Grado
crado
Grado
Grado
Grado
Glado
Grado
Grado
Grado
Grado

(Descanso Complementario)
29 06 2021 al0207 2021
29062021al0207 2021
29 06 2021 al 02 07 2021
29 06 2021 al O2O7 2021
(Licencia médica)
29 06 2021 alO2O7 2O2l
29 06 2021 al0207 2O2l
29062421al0207 2021
29.06 2A21 al O2.O7 2021
29 06 2021 y 30062021(01.072021 y
O2O7 2021 frabaio re,nolo desde su
domicilio)
29.06 2021 al02.07 2021
29 06 2021 at 02 07 2021
(Trabajo remoto desde su domic¡l¡o)
(Trabajo remoto desde su dor¡ic¡|rc)
(Trabajo remoto desde su domrcrllo)
29.03 2O21Í3O 06 2021 ,01 07 2O21y
02 07 2¡21l1bqa remoto desde su
domicrlro)
29 06 2021 at 02 07 2021
29.06 2021 al02 07 2021
o2.o7 2021129 06.2021 ,3O 06 2021 y
01.072021 Trabajo remolo desde su
domicilio)
O2-O7 2021Í29 022021,30 O6.2O21y
01.07 292lfrebaio remoto desde su
domicilio)
30.06 2021 (29 06 2021 .010t 2021 y
02 O7.2O21 frahaja remoto desde su
domiqho)
29 06 2021 al 02 o7 2021
29 06 2021 a|02.07 2021
29 06.2021 al02.01 2021
29.06 2021 at 02.07 2021

Juan Armándo Sanzana
Vúgrnra Gutiérez Rebeco
Bernardá Roñero Acuña
Ana Salazar Neira
Vasr| Carrllo Novas
Carol¡na Paz Villa

Conlrala
Contrata
Planta

Conlrala
Conlrala

TécnLco Grado 160 Ell¡R
Grado 16'Et\,,tR
Grado 08o ElvlR
Grado 13'EMR
Grado 12'E[¡R
Grado 13'EMR

Eiías C stema Cuevas
Sergro Muñoz Conlreras
[¡arcela Ariagada V¡lla

Conlrala
Conlrala
Conlratá Técnlco

Grá.lo 13'EMR
G¡ado 160 EMR
Grado 16" E¡¡R

Lucy Velásquez O]lvera
Esteban Sanlibáñez Alvear
Karen Peralta Mendoza
Bons Zambraño Valenzuela

Planta
Conlrala
Conlrala
Contrátá

fecnico

Grado 130 ENIR
Grado 16" El¡R
Grado 12" Ei¡R
Grado 14" EMR

/
V 7 . Oé;"a" Establecrdo que por consecuencia de la conlingenc¡a Prov¡ncral, (por la

rrregulandad de los servrc¡os en cuanto a las Jrecuenoa de recorfldo dy'buses de Concepoón a Lola y viceveGa como tambiéñ la locomoción de Lota a Lagun¡llas)
m¡enlras dure la emergeñcÉ. no se reelizará ningún lipo de descuentQ,,¡óor concepto de etrasos ni por rnásistencia

3- Los fuñconarios no mencionados en esle Decrelo Municipal p€rmanecerán en sus
domiciho, en cuareñtena, con el ñn de resguardar la salud de él y su famrl¡a. apolando asi, d¡smrnu¡r pos¡ble conlalos pot Brole clel Nuevo Coronavhus 201+
,VCOycon la población de la Comune y Pais, menlenÉndo el derechla percrbr el 100% de sus remuneraoones meñsual y perm(iendo, en caso de ser necesar¡o la
cornunrcacióñ con sus rcspectivas jefaturas y demás funcronanos qulse encuentren en turno ético de lÉbájo

/ 4 . Constdéfese flrndado el pÉsente Decfelo por s¡luáoón de cáso forluito, de acuefdo a lo
d¡spueslo en elArtículo 45" delCódigo Civil

Conlrala Técnrco Grado 130 EMR

conlfala Admrnrstratvo Grado 150 EMR
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. TransparencraMunrcrpal

oi§tribución:
. Alcaldia
- Drrecoones Mun opales
. Depanarnento de Personál

SECRETA RIO
MUNICIPAL

ARIO I\¡U
B

SU OPORTUNIOAD ARCHlVESE,


