' . MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA

LOTA, 11 de septiembre 2015
DECRETO N¢ 1725

Vistos:

/ a) Por tener que asistir a “CURSO DE CAPACITACION EN LAS
LEYES N° 18.575, N°18.695 y N° 18.883” en el marco del cumplimiento del PMG INSTITUCIONAL
2015, impartido por La Empresa de Servicios de Capacitacién RMAC Ltda., en el Salén del Cuerpo de
Bomberos de Lota Bajo, Comuna de Lota, a realizarse desde el 21 de septiembre al 02 de Octubre del 2015
en el horario de 15.00 a 19.00, de Lunes a Viernes.

~'b) Ley 19.803 de fecha 27/04/2002; Ley N° 20.008, de fecha
22/03/2005;Ley N°20.198, de fecha 09/07/2007.

/' €) Decreto N° 2.990, de fecha 11/12/2014, que aprobé el
programa de mejoramiento de la gestién municipal afio 2015.

_/d) Decreto N°1.057 del 28 de mayo del 2015, que designa
Comisi6n responsable del desarrollo del Objetivo Institucional, PMG 2015.

e) Decreto N°1613 del 27-08-2015 que Adjudica la ejecucién
del “Curso de Capacitacién en las Leyes N° 18.575, N°18.695 y N° 18.883 a la empresa Servicios de
Capacitacion RMAC Limitada, ID: 3020-46-L115

f) Lo dispuesto en el Art. 22 y siguientes de la Ley N2 18.883,
Estatuto Administrativo para funcionarios municipales.

g8) Ley N° 19.880, sobre base de los Procedimientos
Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado.

h) D.F.L. N2 1/2006 de Ministerio del Interior, publicado en
D.0. el 26.07.2006, que fija texto refundido de la Ley N°18.695.-

Y, en uso de lo dispuesto en el Art. 122 y las facultadas que me
confiere el Art. 63 todos de la Ley N2 18.695, Orgénica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

1. ORDENESE asistir a “CURSO DE CAPACITACION EN LAS
LEYES N° 18.575, N°18.695 y N° 18.883” a las siguientes funcionarios en las fechas lunes 21 de
Septiembre al Viernes 25 de Septiembre 2015, en el horario de 15.00 a 19.00 hrs.

1| AZOCAR SAN CRISTOBAL MARISOL
2 | BAEZ SUANEZ MARLENE
3 | FERNANDEZ VERGARA ANGELICA
4| GARRIDO PEREZ JORGE

5| GAVILAN RUBIO JOSE

6 | GONZALEZ CONTRERAS IRIS

7 | GUTIERREZ REBECO VIRGINIA
8 | IMENEZ MEDINA MARTA

9 | MEDEL PEREZ ANGELA
10 | MEDINA SALGADO MARCELA
11 | MORAGA AZOCAR MILLISEN
12 | NEGRONI VEGA LUIS

13 | NEIRA CARRASCO PATRICIA
14| PAVEZ QUEZADA JAQUELINE
15 | RODRIGUEZ GUINEZ ERIC

16 | ROMERO ACUNA BERNARDA
17 | SAEZ RIVAS MARIA

18 | TORRES CEBALLOS FERNANDO
19 | VASQUEZ JARA MARIA

20 | VERGARA CARRASCO HECTOR




ALCALDIA

a los siguientes funcionarios. :

~ 1. MUNICIPALIDAD DE LOTA

Y en las fechas del 28 de septiembre al 02 de Octubre del 2015

APELLIDO APELLIDO NOMBRE
1| ACEVEDO FIERRO ALICIA
2 | AZOCAR SEPULVEDA MARIA
3 | BARRIGA POBLETE ERICA
4 | CARVAJAL INOSTROZA CLAUDIA
5| CIFUENTES MUNOZ JULIO
6| CISTERNA ALTAMIRANO CARMEN GLORIA
7 | CONEJEROS RIVERAS ANGELO
8| DIAZ CERNA JACQUELINE
9| ESPINOZA GONZALEZ JUAN CARLOS
10 | EYPPERT SUAREZ CLAUDIO
11 | GONZALEZ GALLARDO ALVARO
12 | GRANDON CAMPOS PATRICIA
13 | HENRIQUEZ PENA SARA
14 | JOFRE HIDALGO NANCY
15 | MUNOZ CANDIA ROSARIO
16 | SOLAR JANCINAS LUIS
17 | VALENCIA GONZALEZ RODRIGO
18 | VELASQUEZ OLIVERA Lucy
19 | RAMIREZ MELLA MIREYA
20| QUIERO MONSALVES GRECIA

2.-El horario que sobrepase la Jornada de Trabajo Diaria, sera
compensado con Tiempo de descanso Complementario igual al tiempo efectivo de asistencia a clases, de
conformidad a lo sefialado en art. 26 de la ley 18.883, Estatuto Administrativo para Funcionarios
Municipales.

3.-Los gastos que demande el presente Decreto serdn con cargo
[tem 215-22-11-002-000-000 “cursos de capacitacion” del Presupuesto Municipal afio 2015.-

ANOTESE, COMUNIQUESE Y EN SU OPORTUNIDAD

~

Distribucion:

Carpeta Funcionario.

- Direccion Adm. y Finanzas

- Encargado de Remuneraciones
- Direccién de Control.

- Bienestar de Personal

- Pag Web.

- Archivo



