
l.MUNiCIPAuDAD DE LOTA
ALCALD:A

LOnら 20/09/2017

DECRETO N01530

Vistos:

a)   DFL N9 150, de 25/03/1982 Ministerio del Trabaio y

Prevenci6n Socia!,1,a texto refundido′  cOordinado y sistematizado de las normas sobre sistema`nico de
prestaciones fami:iares y sistema de subsidios de cesantぬ para 10s trabajadores de los sectores Privado y

P`blico,contenidas enlos Decretos Leves N0 307 y 603 ambos de 1974

b)   Dectaraci6n Jurada Simple del Funcionario STAVROS

QU:NTANA QU:NTANA,RUT 13 on fecha 28 de AgOstO de1 2017

C)  CertifiCado de Nacimiento de EMiL10 ALEXANDER

QU:NTANA CORONADO RUT 2
d)   CertifiCado slAC,de fecha ll de Octubre de1 2017 del

funcionario′  Sr. STAVROS  QU:NTANA QU!NTANA′   RUT 1  en estado “Reconocimiento
Extinguido″ , de fecha 01/06/2016, correspondiente a sus hり osiaS}; EMIL10 ALEXANDER QUINTANA
CORONADO RUT 23

e)   Decreto Alcaldicio N0 2141 0de fecha 30 de Junio del

2017,que nombra al Sr sTAVROS QUINTANA QUINTANへ  RUT 1 , en ca‖ dad a Contrata′

Administrativo,Grado 140 E M R A partir del l de Ju‖ o delano 2017,no excediendo e1 31 de Diciembre del

ano 2017

Ley Ne 18.883, Estatuto Administrativo para

f uncionarios municipales.
g) Ley Ne 19.880 sobre bases de los Procedimientos

Administrativos que rigen los Actos de los 6rganos de la Administraci6n del Estado.

h) D.F.L. Ne U2006, Ministerio del lnterior, publicado en
D.O. del 26/0712006, que fija texto refundido de la Ley Ne 18.695

Y, en uso de lo dispuesto en elArt. 12e y las facultadas que me
confiere el Art. 63e todos de la Ley Ne 18.695, Orgiinica Constitucional de M u nicipa lidades.

DECRETO:

1 Recon6cese al funcionario, Sr. STAVROS QUINTANA
QUINTA'{A, RUT  T6cnico, a contrata, Grado 14 ' E.M.R. como carga familiar a:

- EMltlO ATEXANDER QUINTANA CORONADO, RUT  hUo, menor de 18 afios, fecha de
nacimiento 14 de octubre 2009, por quien percibir6 Asignaci6n Familiar a contar del 0l Julio del 2017 hasta
el 31 de diciembre del 2027.

2 Comuniquese a la Direcci6n Administraci6n y Finanzas para los
efectos del pago que para el caso procede a contar de la fecha indicada en el punto anterior, de
conformidad a reglamentaci6n vigente.

COMUNIQUESE Y EN SU OPORTUNIDAD ARCHiVESE.
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JFRSfiAUS/paf.
orffbuci6n:

- Funcionario
- Bienestar de Personal
- Administraci6n y Finanzas
- Direcci6n de Control.
- Carpete de Personal
- Remuneraciones
- C/c Transparencia

- -Archivo.


