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| MUNICIPALIDAD DE LOTA
ALCALDIA

LOTA, 14 de Septiembre de 2020.-

DECRETO N° 1090.-
Vistos:
a) Ley N° 20198, publicada en Diario Oficial el 09 de
Julio de 2007, Art. Transitorio;
b) Art. 5° de la Ley N° 19803, de fecha 27 de Abril de
2002;
c) Memo N° 314 09.09.2020 y 319 10.09.2020, de Sr.
Alcalde;
d) Ley N° 19.880 sobre bases de los Procedimientos

Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracién del Estado;

e) D.F.L. 1/2006, DE Ministerio del Interior, publicado
en D.0O. de 26.07.2006, que fija texto refundido de la Ley N° 18.695;

CONSIDERANDO:

I La necesidad de nombrar un comité bipartito cuya
funcién, segln reglamento vigente, es la elaboracidon de un Programa de Mejoramiento de Gestion Municipal, a ejecutar
durante el afio 2021, previa aprobacion del Concejo Municipal, que dard derecho conforme al grado de cumplimiento
del mencionado programa, al pago de una Asignacién de Incentivos “por el logro de Metas Institucionales y Colectivas.

Y, en uso de los dispuesto en el Art. 12° y las facultades que me
confiere el Art 63° todos de la Ley N° 18.695, Organica Constitucional de Municipalidades.

DECRETO:

1.- Establézcase, la instalacion del Comité Técnico Municipal,
que tendrd como finalidad: elaborar el Programa de Mejoramiento de la Gestién Municipal. El que determinara a lo
menos los objetivos especificos de gestion, de eficiencia Institucional y las Metas a alcanzar por las diversas Direcciones,
Departamentos o Unidades Municipales, para el afio 2021, el que estara integrado por los siguientes funcionarios:

Representante de la Municipalidad:
e  VICTOR CONCHA ALIAGA, DIRECTIVO, GRADO 9° E.M.R. (Coordinador)
e  HEDSON DIAZ CRUCES, ADMINISTRADOR MUNICIPAL, GRADO 5° EMR
e  ANGELO CONEJEROS RIVERAS, PROFESIONAL, GRADO 10° EMR
e  ORLEANS ROMERO MELIPILLAN, JEFATURA, GRADO 12° EMR

Representante de la Asociacién de Funcionarios
e STAVROS QUINTANA QUINTANA, Técnico, GRADO 14° EMR A Contrata
e JACQUELINE DIAZ CERNA, Técnico, GRADO 14° EMR A Contrata
* BORIS ZAMBRANO VALENZUELA, ADMINISTRATIVO, GRADO 14° EMR A Contrata
s DIEGO VEGA CID, ADMINISTRATIVO, grado 17°EMR

Secretario Comité Técnico Municipal:
¢ JUAN ULLOA SALAZAR, JEFATURA, GRADO 9° EMR JEFE DEPTO. PERSONAL.
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