llustre Municipalidad
de
Lota

DIRECCION
ASESORIA JURIDICA

e
o ]

REGULARICESE Y APRUEBESE PAGO POR
ENRIQUECIMIENTO SIN CAUSA A CARLA
ANDREA JACQUELINE TAPIA MIRANDA.

Decreto N° 1097 - 2020.-
Lota, de 16 de septiembre de 2020.-
VISTOS:

a) Memorandum numero 297 de fecha
24/08/2020, de Alcalde a Asesor Juridico, gue ordena elaborar decreto por Principio de
Enriquecimiento sin causa para pago de los servicios prestados por la Srta. Carla Tapia Miranda,
Encargada de Gobernanza y Participacion Ciudadana para el Programa Revitalizacién de Barrios

de los mese de mayo y junio.

b) Contrato de fecha 01 de enero de 2020 entre
esta entidad y la Srta. Carla Andrea Jacqueline Tapia Miranda, para ejercer el cargo de Encargada
de Gobernanza y Participacion Ciudadana para el Programa Revitalizacién de Barrios e
Infraestructura Patrimonial Emblematica de Lota, en el proyecto denominado “Fortalecimiento
Municipal 2020".

c) Decreto nro. 449 de fecha 30 de marzo de

2020 que aprueba el contrato de prestacién de servicios a honorarios a dofia Carla Tapia Miranda.

d) Informes de actividades de los meses de
mayo y junio del afio 2020 realizadas por dofia Carla Tapia Miranda visados por el Director
Secplan.

e) Certificados nro. 260, 271, ambos de fecha
08 de septiembre de 2020, emitido por el Director SECPLAN don Guillermo Rodriguez Sanhueza,
que certifican la realizacion de actividades de los meses de mayo y junio del afioc 2020 de la Srta.
Carla Tapia Miranda.

f) Boleta de honorario numero 40 de fecha 08
de septiembre de 2020 por servicios del mes de mayo por un monto total de $ 1.444.444 -, Boleta
de honorario numero 41 de fecha 08 de septiembre de 2020 por servicios del mes de junio por un
monto total de $ 1.444 444 -

g) Decreto 994 de fecha 20 de agosto de 2020
que acepta renuncia al contrato de prestacion de servicios de dofia Carla Andrea Tapia Miranda a
contar del 01 de julio de 2020.

h) Dictamenes de Contraloria General de la
Republica N° 26.761, de 2005 y N° 56.293 de 2007 que autorizan el pago de servicios por cuanto
de lo contrario se producirian un enriguecimiento sin causa de la Administracion Publica;

i) Ley 19.880, sobre Bases de Ilos
Procedimientos Administrativos que rigen los Actos de los Organos de la Administracion del
Estado;

j) DFL N° 1/2006 del Ministerio del Interior
publicado en D.O. el 26.07.2006, que fija texto refundido de la Ley 18.695.

Y en uso de lo dispuesto en el Art. 12 y las
facultades que me confiere el Art. 63° de la Ley N° 18.695 Organica Constitucional de

municipalidades.



DECRETO:

1.- Apruébese el pago de la Srta. Carla Tapia
Miranda cedula de identidad por los meses efectivamente trabajados de
mayo y junio del presente afio 2020, por las prestaciones de servicios sefialadas en la clausula
segunda del contrato indicado en los vistos y de acuerdo a lo pactado en la clausula cuarta de
dicho cuerpo legal por un monto total de $ 2.888.888.--

2.- El Gasto que demanda el presente decreto
serd imputado al subtitulo 31-02-002-028 denominada, “Asistencia  Técnica Programa

Revitalizacion de Barrios”, del presupuesto municipal vigente afno 2020.

ANOTESE, PUBLIQUESE Y COMUNIQUESE
A QUIENES CORRESPONDA Y EN SU OPORTUNIDAD ARCHIVESE.
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DIRECCIONDE
Asesoria Junidica
RECIBIDO

| MUNICIPALIDAD DE LOTA - 25 AGO 2020
MEMORANDUM
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(- (1) () Informar por escrito (10) m Tomar medidas del caso |
(2) C_ ) Informar por citofono (11) () Preparar respucsta ;
(3) () Informar personalmente (12) () Deseo conversarlo con usted i
(4) () Estudiar e informar (13) () Tramutar con preferencia E
(5) () Para conocimiento y resolucion (14) () Contestar directamente al interesado
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
SECRETARIA COMUNAL DEL PLANIFICACION

CERTIFICADO

de Loia" en el proyect denominado “Fortalecimiento Municipal 20207 aprobada
porDecreto Alcaldicio N° 449, con fecha 30/03/2020, por un monto de $1.444,444 -
mpuestos incluidos).

Datos personales:
Correo Eectronico: carla.ucsc@gmail.com
Tipo de Cuenta: Chequera Electronica

NUmero de cuenta
Banco: Banco Estado

Se adjunta:

Informe de Actividades

- Boleta Honorarios Electronica N° 41 de Carla Tapia Miranda, con fecha 8 de
septiembre de 2020.

- No procede el cobro de multas niretenciones.

Lota, 8 de septiembre de 2020



INFORME JUNID DE 2020
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA C ARt ANDA
SECRETARIA COMUNAL DEL PLANIFICACION

PERIODISTA
FRICL
INFORME DE ASISTENCIA TECNICA DE PROYECTO
Programa de Revitalizacién de Barrios e
Infraestructura Patrimonial Emblemadtica
NOMBRE Carla Tapia Miranda | UNIDAD | SECPLAN |
TIPO DE CONTRATO | Honorarios | DIRECCION | Ex Hospifal ENACAR s/n |
DECRETO | N°449 de fecha | VIGENCIA Desde el 01/01/20120
ALCALDICIO QUE 30/03/2020 | DEL hasta el 31/12/2020
APRUEBA CONTRATO
CONTRATO L B . - -
INFORME DE Informe 4 ' FECHA 5 Junio de 2020
ACTIVIDADES DEL ,
PERIODO s |

El presente informe tiene por cbjetivo indicar el trabajo realizado durante el
mes de junio en la asesoria del proyecto: Programa de Revitalizacion de Barrios e
infraestructura  Patrimonial  Emblematica, componente de Gobernanza vy
Participacion Ciudadana, que estipula la prestacion de servicios con fecha 0Ol de
enero de 2020 hasta el 31 de diciembre del mismo afio, pactado entre la llustre
Municipalidad de Lota y quien suscribe.

Descripcion de cometidos de acuerdo a contrato

a) Generar, promover y desarrollar iniciativas asociadas alos proyectos vinculados al
componente de Gobernanza v Participacién  Civdadana, frabagjando
colaborativamente con la comunidad y las organizaciones presentes en el AEL

b) Desanollar ias iniciativas de la cartera de proyectos prioritaria del componente
Gobernanza y Participacion Ciudadana

c) Generar y fortalecer los vinculos con las organizaciones locales.

d) Supervisar los estudios asociados al componente Gobernanza y Participacion
Ciudadana vy su vinculacion con los demas componentes

e) Otras funciones que le encomiende la Coordinadora del Programa, requeridos
para un comrecto desarrollc del Plan de Revitalizacion.



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
SECRETARIA COMUNAL DEL PLANIFICACION

Descripcion de los proyectos

Los proyectos especificos enlos cuales se trabajd durante el mes de junio de 2020
comresponden a los enmarcados en el componente de Gobernanza y Participacion
Ciudadana, asi también en las iniciativas comespondientes al area de Infraestructura vy
del Componente de Desarrollo Econdmico Local y Cultural, en las cuales se colaboran.

Estos proyectos se encuentran distribuidos dentro de la zona tipica que es el
poligono a intervenir. Asi también, debido a la ausencia de la Coordinadora del
Programa debido a su postnatal, se colabord en la coordinacion del programa, sobre
todo en la relacion directa que se mantiene con Subdere regional y a nivel central.

A continuacion se detalla las acciones que se desarrollaron en cada uno de ellos.

'N° | PROYECTO PRESUPUESTO | ACCIONES DESARROLLADAS y ESTADO
. DE AVANCE

$20.000.000 | - Revision final de convenio

EE
|

L1 | Programa de ‘

' capacitacion en

- patrimonio intangible |

i en tu barrio. ’

| Programa de ] $300000M60 " Alo ésperai de modificacion de

s
| | formacion en ; | CO“ZOC?;C')QGS. . -
% | proyectos sociales y - Se solicitaron nuevas c‘oflzccpnes a
i | welueeeibe eivicn. | otras consultoras ademas, debido ala i
£l : b demora. S —eed
3  Fondo de iniciativas ‘ $130.000.000 | - Ala espera ‘de modificacion de
. Comunitarias. cotizaciones.
| . - Se solicitaron nuevas cotizaciones a
i otras consultoras ademas. debido a la
| ES— S ———_ S S S TR S i it ___+__deﬂ“Orf‘ - N pe—
4 Progromo de [ $40.000.000 | -Cregcion de Convenio con Procultura
Educacion en ! Se informa a todas las enfidades que
Patrimanic Cultuid) 3 :f est_o_bon involucradas del cambio y se
y solicitan nuevas cartas de compromisc.
| Infanto Juvenil
5 | Plande § $70.000.000  -Reunién con consultoras y fundacion
' Comunicaciones ? - que podrian generar las cotizaciones
. para este proyecto.
‘; | -Solicitud formal de cotizaciones.
WéF’rogromc de ' $30.000.000 " Se acuerda drea especific ~aa

| Prevencioén en €l rgbq}.f._ . .
| cuidado y proteccion i | - Se inicia trabagjo colaborativo con los
del patrimonio | beneficiarios.
. material

7 | Cenfro Ceremonial de 7$235.000.000 | -Revision de documentacion por parte
| - Pueblos Originarios. de Don Jose Miguel Arjona.
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IN;C)QN‘-E‘JJJW DE 2020
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA C AREATAPIAMIR ANDA
SECRETARIA COMUNAL DEL PLANIFICACION PERIODISTA

[ (colaboracién a | -Se indica que no se puede generar la |
| infraestructura) ‘ | Mesa aun, debido a la contingencia |
' nacional. Lla cual guedard  en |
- pendiente, de todas formas  se

- aprueban los detfclles del plan de

. gestion por parte de las cgrupaciones

. de pueblos originarios a la espera de

- generar ia mesa mas adelante.

| |
|

H
H
| i 1
4

|8 Tindustia Creafiva | $25000.000 |-Segmenfacién de  parficipantes, |
| [colaboracion a : | planificacion para sesiones durante el
desarrollo econémico | - mes de julio.

| ' local y cultural]

[ 9 f Plan de Morkefingmw R $90m600660 ' -Reuniones con la Mesa Ciudadana de

i Turistico Patrimonio.

; (colaboracion a - Reuniones con Fundacion Procultura

respecto @ una posible colaboracion

desarmrollo econdmico
| . en aste proyecto.

local y cuttural)

|  Se realizan diversas acciones que se

' habilitacién Teatro ex - describen en las actividades, referentes
; % Enacar a la situacion qgtuol ge teatro y para
? : L comenzar diligencias para sU

- ( culminacien. o
P11 | Estudio de

10 | Restauraciony

Se hace revisién del Plan de Gestién de
| Mejoramiento Casa | este edificio.
' de la Cultura, Lota ’

. |Ato
Actividades desarrolladas durante el mes de junio

- 2 de junio: Videoconferencia con Alberto Larrain, Director Fundacion Procultura
para determinar posibles colaboraciones y pendientes.

- 3 de junio: Reunidén con Fundacién Desafio Desarrollo Comunidad. para solicitar
cofizacicnes para FIC y proyecto de Barrios.

- 4 de Junio: Videoconferencia con Daniela Guerrero, Directora Nacional de
Educacion de Fundacidn Procultura y Francisca Nahuelpan, para frabajar en
convenios.

5 de junio; Videoconferencia con Daniela Guerrero, Directora Nacional de
Educacién de Fundacién Procultura, para frabajar en convenios.

- 8 de Junio: Reunién con Fundacion Desafio Desarrollo Comunidad para la revision
de Referencias Técnicas FIC y ver posible trabajo colaborativo con Agrupaciones
de pueblos originarios y Junta de Vecinos Los Tilos.
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INFORME HUNO DE 2020
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA 3 i AND,

SECRETARIA COMUNAL DEL PLANIFICACION T RERIODISTA

- 12 de junio: Participacion como invitados en Workshop Desafios para la
actualizacion de Patfrimonio del Pian Regulador de Chillan. Se expuso el
funcionamiento de PRBIPE Lola y su impacto en la comunidad, sus fortalezas y
debilidades.

- 146 de junio: Reunion equipo PRBIPE, especificamente sobre la situaciéon Teatro.

- 16 de junio. Videoconferencia con integrantes de Plan de Lota sobre Lota Green.

- 17 de junio: Videocontferencia con integrantes de Plan de Lota sobre Lota Green
y Teatro.

18 de junio: Videoconferencia equipo PRBIPE; situacion Teatro, trabajo en
antecedentes y pasos a seguir,

- 22 de junio: Videoconferencia equipo PRBIPE; situacion teatro, preparacion de
antecedentes para solicitud de suplemento.

- 23 de junlo: Reunion con Cristian Tapia, Encargado Regional de Consejo de
Monumentos Nacionales e Hilda Basualto, Encargada Plan Lota, para revisar
situacion de teatio, revision de antecedentes v sugerencias.

24 de junio: Reunidn con Gabriel Ramirez, inspector Técnico del Teatro,
perteneciente a la DAMOP, con quien se revisaron antecedentes referentes al
teatro, cotizaciones, situacion especitica de pintura,

24 de junio: Reunion con Administrador Municipcl y Director Secplan, para resolver
asuntos especificos referentes al Teatro de Lotq,

25 de junio: Videoconferencia equipo PRBIPE: situacion teatro. preparacion de
antecedentes para solicitud de suplemento.

- 25 de junio; Videoconterencia con Daniela Guerrero, revision convenios.

26 de junio: Reunién Mesa Ciudadana de Patrimonio Cultura y Turismo sobre Plan
de Turismo.

M s gi e g 5
arla Tapia Miranda
Profesional PRBIPE Lota
|




BOLETA DE HONORARIOS

CARLA ANDREA JACQUELINE TAPIA MIRANDA ELECTRONICA

N° 41

GIRO(S): SERVICIOS DE PUBLICIDAD PRESTADOS POR PROFESIONALES,
ACTIVIDADES DE ARTISTAS REALIZADAS DE FORMA INDEPENDIENTE:
ACTORES. MU, SERVICIOS PRESTADOS POR PERIODISTAS
INDEPENDIENTES,

PERIODISTA - LICENCIADA EN COMUNICACION SOCIAL

B .

Fecha: 08 de Septiembre de 2020

Sefor(es): | MUNICIPALIDAD DE LOTA Rut: 69.151 300~ 9

Domicilio: PEDRO AGUIRRE CERDA 302, LOTA. LOTA

Por atencion prefesional:

ESTADO DE PAGO 8. 1 AL 30 DE JUNIO, FORTALECIMIENTO MUNICIFPAL 1.444 444
(20, PRBIPE LOTA.
Total Honorarios $: 1444 444
10.75 % Impto. Retenido! 155.278
Total: 1.289.186
"H a Emision: DS{OQ!EO{) 00:35
M ;’
161551320004 1DBOBATS o e Y
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004 mssf—f:{rw “‘?i b
Verifique este documento en_www sii.gl }
Ficontibuyents para e cual asld destingds esia boteta, es » ancargado do retenot & porcentais definide
(3 HEIO0EDENIES

Fecha / Hora Impresion: 08/08/2020 00:35




ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
SECRETARIA COMUNAL DEL PLANIFICACION

CERTIFICADO

\e 260

bores asignadas a la Srta. Carla Tapia Miranda, Periodista,
) conespondiente del 1 al 31 de mayo de 2020, dando la

et Decreto Alcaldicio N° 449, con fecha 30/03/2020, por un monto de $1.444.444.-
A (impuestos incluidos).
\\'__/

Datos personales:
Correo Electronico: carla.ucsc@gmail.com
Tipo de Cuenta: Chequera Electronica

Numero de cuenta
Banco: Banco Estado

Se adjunta:

- Informe de Actividades

— Boleta Honorarios Electronica N° 40 de Carla Tapia Miranda, con fecha 8 de
septiembre de 2020.

- No procede el cobro de multas ni retenciones.

Lota, 8 de septiembre de 2020



(FQRMAEMAYO DE 2020
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA R e o
SECRETARIA COMUNAL DEL PLANIFICACION EERfoDISTA

INFORME DE ASISTENCIA TECNICA DE PROYECTO

Programa de Revitalizacion de Bamios e
infraestructura Patrimonial Emblemdtica

§ NOMBRE Carla TapiaMiranda | UNIDAD | SECPLAN
" TIPO DE CONTRATO ~ Honorarios | DIRECCION | Ex Hospifal EN ACARS/n
DECRETO | N°as9defecha | VIGENCIA | Desde el 01/01/20120
ALCALDICIO QUE 30/03/2020 ' DEL | hasta el 31/12/2020
APRUEBA ; CONTRATO |
| CONTRATO 6o ' ]
' INFORME DE Informe 5 ~ FECHA Mayo de 2020 ‘
ACTIVIDADES DEL
___PERIODO . )

El presente informe tiene por objetive indicar el trabajo realizado durante el
mes de mayo en la asesoria del proyecto: Programa de Revitalizacion de Barrios e
Infraestructura  Patrimonial  Emblemdatica, componente de Gobernanza vy
Participacion Ciudadana, que estipula la prestacion de servicios con fecha 01 de
enero de 2020 hasta el 31 de diciembre del mismo afo, pactado entre la llushe
Municipalidad de Lota y quien suscribe.

Descripcion de cometidos de acuerdo a confrato

a) Generar, promover y desarrollar iniciativas asociadas a los proyectos vinculados al
componente de Gobemanza vy Participacion Civdadana, frabagjando
colaborativamente con la comunidad vy las organizaciones presentes en el AEL

b) Desarroliar las iniciativas de la cartera de proyectos prioritaria del componente
Gobernanza vy Participacion Civdadana

c) Generar y fortalecer los vinculos con las organizaciones locales.

d) Supervisar los estudios asociados ai componente Gobernanza y Parficipacion
Ciudadana y su vinculacion con los demas componentes.

e) Otras funciones que le encomiende ia Coordinadora del Programa, requeridos
para un correcto desarrolio del Plan de Revitalizacion.
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INFORME Ma¥P DE 2020
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA ' I s
SECRETARIA COMUNAL DEL PLANIFICACION AR eyt iy

Descripcion de los proyectos

Los proyectos especificos en los cuales se frabajd durante el mes de mayo de
2020 comresponden a los  enmarcados en el componente de Gobermnanza vy
Participacidon Ciudadana, asi también en las iniciativas correspondientes al drea de
infraestructura v del Componente de Desarrolic Econdmico Llocal y Cultural, en las
cuales se colaboran.

Estos proyectos se encuentran distribuides dentro de la zona tipica que es el
poligono a intervenir. Asi también, debido a la ausencia de la Coordinadora del
Programa debido a su postnatal, se colabord en la coordinacién del programa, sobre
todo en la relacion directa que se mantiene con Subdere regional y a nivel central. A
continuacidn se detalla las acciones que se desarroliaron en cada uno de elios.

'N° [ PROYECTO PRESUPUESTO | ACCIONES DESARROLLADAS y ESTADO
. _‘ ~_ DEAVANCE B
] Programa de . $20.000.000 | - Reuniones para revision de acuerdo

' capacitacion en | | de colaboracién entre la Fundacion y
| patimonio intangible Revive Lota. )
i : -Ala espera de cartas de colaboracion

. en tu bario. | ) .
T R o | solicitadas a ofras entidades. ]
- 2 | Programa de - $30.000.000 | - Alc espera de modificacion de .
| formacién en ' | cotizaciones.

| proyectos socialesy
. educacion civica., |

3 Fondo de iniciativas $130.000.000 | - Ala espera de modificacion de
i Comunitarnas. | cofizaciones. |
4 | Programa de | $60.000.000 | -Se acuerda lvego de diversas E
Educacion en | diligencias convenir esta iniciativa cen
| Patimonic Cultural ' fundacién Procultura, debido a su
E . trayectoria en la zona y porgue son ios
5 lUnicos  ligados o educaocion que
i cumplen con los criterios técnicos para
administrar este proyecto.
- Se rehacer la documentacion tecnica
'; (Minuta, TIR, Ficha IDI), para dar inicioc a
las conversaciones del convenio final
. decolgborocion.
- $90.000.000 ' -Se genera plan en conjunto con la
- Comunicaciones ~ | comunidad de lo que se espera.
| i | -La elaboracion de la documentacion
i | esta completa, por lo que se espera
j ‘ | acuerdo con ofras entidades v
‘ cotizaciones finales del Plan,

Infanto Juvenil

5 Plande

| 6  Programa de ' $30.000.000 | -Se comienza a reunir el material para |
- ' Prevencion en el la elaboracion de este proyecto. Entre

e - e



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
SECRETARIA COMUNAL DEL PLANIFICACION

- ellos acotar el sector con el cual se '

cuidado y proteccién

- del pafrimonio | - trabagjara, segun los recursos y solicitud

| Centro Ceremonial de $2?;5.000'."(‘)(")(} | -Redaccion Plan de Gestion.

Linfraestructurg)

Industria Creativa | $25.000;OOG

. de planos a Secplan de los pabellones
aintervenir.

material

Pueblos Originarios. -Procesc de validacidon de Plan de

(colaboracion a Gestion con las agrupaciones.

| -Redoccién de arta de

‘ - reconocimiento municipal de Mesa de

“ ' Pueblos Originarios, segin lo acordado
con las agrupaciones, envio de la

‘misma  a  Jurdica Municipal y  d

Administrador  Municipal  pora su

aprobacién. |

-Revision Encuesta

(colaboraciéon a -Elaboracién metodologia de trabajo
| en focus group para ser facilitada a la

Cencargada  del  componente  de

_desarrolic economico local y cuitural.

desarrollo econdmico
local y cultural)

| desarrollo econdomico

Restauracion vy

- $90.000.000 Reuniones con la Mesa Ciudadana de
Patrimonio, Culturg vy Turismo para
recoger opiniones alo que se espera de
esta iniciativa.

Plan de Marketing R
Turistico
{colaboracion a

local y cultural)

? bp reclizan diversas acciones gue se 1
habilitacion Teatro ex | - describen en las actividades, referentes
Enacar ; - a la situacion actual de teatro y para

f | comenzar diligencias para su
. culminacidn.

Actividades desarrolladas durante el mes de mayo

4 de mayo: Reunidn con equipo jurdico y Director Secplan sobre situacion del
Teatro.

5 de mayo; Reunidon de intercambio de experiencias Oficinas Sdlitreras
Humberstone vy Santa Laura, el Campamento Minero Sewell; esto en el marco del
Plan Lota. Observacion de experiencias que lo hacen un sitio turistico. Esta accién
fue convocada en el marco del Plan Lota por la Subsecrefaria de Patimonio
Cultural.

4 de mayo: Reunion equipo PRBIPE con Hilda Basoalto Encargada Plan Lota, para
darle a conocer las iniciativas que podrian contribuir al Plan transversaimente.

7 de mayo; Reunion Mesa Regional del Plan Lota, en esta oportunidad se trataron
temas de reievancia para el programa como: situacion del Teatro y Viviendas Lota



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
SECRETARIA COMUNAL DEL PLANIFICACION

Green. Fue de particular importancia la presencia del Consejo de Moh‘hmentos
Nacionales y MOP,

11 de mayo: Acuerdos con integrantes de Pueblos Qriginarios, sobre documento
municipal que los reconocera como tal, asi también para generar las redes con
otras dreas de su intereés, colabordndoles asi a potenciarse como agrupacion, 1o
que beneficia el Plan de Gestion del Centro Ceremonial de Pueblos Originarios.
12 de mayo: Inspeccion por parte del equipo PRBIPE de Teatro de Lota.

13 de mayo. Videoconferencia con equipo de Patrimonio de la Municipalidad de
Chillan, quienes estan interesados en conocer el funcionamiento de PRBIPE Lota.

- 13 de mayo: Videoconferencia con la Mesa Ciudadana de Patrimonio, Cultura vy
Turismo para generar estrategias del Plan de Turismo, asi tambien recoger sus
inguietudes respecto a la situacién del Teatro.

14 de mayo: Visita ITO a Teatro de Lota, para redlizar una evaluacion tecnica de
la situacion en la gue se encuentra. Equipo PRBIPE v Director SECPLAN Municipal
acompanan esta gestion.

- 14 de mayo: Terreno de empresas que estdan licitando la construccion del eje de
iluminacion.

15 de mayo; Reunidn con Fundacion Procultura, especificamente para tratar
convenio de Programa de Educacion en Patrimonio Cultural infanto Juvenil.
Acuerdos con su Directora Nacional de Educacion, Daniela Guerrero,

19 de mayo: inspeccion por parte del equipo PRBIPE de Teatro de Lota.

- 20 de mayo: Visita a Teatro de Lota, en conjunto con Director Secplan y Directiva
Mesa Ciudadana de Patrimonio, Cultura y Turismo.

- 25 de mayo: Video Conferencia con Fundacion Procultura, para revisar elementos
técnicos para elaboracion de convenio y elementos faltantes en proyecto de
Barrios.

26 de mayo: Videoconferencia con Sernatur v equipo PRBIPE; para conocer
elementos claves para la elaboracion del Plan de Turismo, asi como también
acordar mejores estrategias para abordar este proyecto del area de Desarrollo
Econdmico Local.

27 de mayo: Reunién con equipo de comunicaciones municipal para la
elaboracién de capsulas de video vy transmisién de las mismas, sobre los proyectos
por ejecutar PRBIPE, a través de las redes sociales municipales durante el Dia del
Patrimonio en Casa (29, 30 y 31 de mayo).

- 29 de mayo: Terreno con Alcalde y Director Secplan a Teatro de Lota.

i ’i

JmEEEe f.ff 4

Carla/Tapid Miranda
Profesional PRBIFE Lota




BOLETA DE HONORARIOS
CARLA ANDREA JACQUELINE TAPIA MIRANDA ELECTRONICA

N ° 40

GIRO(S): SERVICIOS DE PUBLICIDAD PRESTADOS POR PROFESIONALES,
ACTIVIDADES DE ARTISTAS REALIZADAS DE FORMA INDEPENDIENTE
ACTORES, MU, SERVICIOS PRESTADOS POR PERIODISTAS
INDEPENDIENTES,

PERIODISTA - LICENCIADA EN COMUNICACION SOCIAL

Fecha: 08 de Septiembre de 2020

Sefor({es): | MUNICIPALIDAD DE LOTA Rut: 68.151.300- 9
Domicilio: PEDRO AGUIRRE CERDA 302, LOTA. , LOTA

Por atencion profesicnal.

STADO DE PAGO 5, 1 AL 31 DE MAYO. FORTALECIMIENTO MUNICIPAL 1.444 444
2020, PRBIPE LOTA.

Total Honorarios $: 1.444 444
10.75 % Impto. Retenido: 155.278
Total: 1.289.166)

F cha / Hora Emision: 08/09/2020 00:34
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1615513200040D808A75 =
Res. Ex. N° 83 de 30/08/2004
Verifique este documento en_www. Sil.Cl

Ef contrbuyante para & cual o5t destnada esla bolets, es st ancargado de retaner el portentaje defnile.

1 1202009080034

Fecha / Hora Impresion: 08/09/2020 00:34
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APRUEBA CONVENIO DE TRANSFERENCIA DE RECURSOS
MODELO DE INTERVENCION PARA USLARIOS DE 65 ANCS
Y MAS EDAD., PROGRAMA DE APOYO N EGRAL AL
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REF.. APRUEBA CONVENIO TRANSFERENCIA DE RECURSOS WODELO DE
INTERVENCION PARA USUARIOS DE 65 ANOS Y MAS EDAD. PROGRAMA DE
APOYQ INTEGRAL AL ADULTO MAYOR - COMPONENTE ACOMPANAMIENTO - ANOQ
2018, MUNICIPALIDAD DE LOTA

RESOLUCION EXENTANS. T &3
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Clagnostico para el Models de Infervention Bara us.anos te 85 anos y mas edad-Afio 2019, suscrilo enl @ la Secrelana Reg:
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Convenio de Transferencia de Recursos Entre la Secretaria Regional Ministerial de Desarrolio Social y Familia de ia Region Bio
Bio y Municipalidad de Lota
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ta.guby una copie del acta acdministrativo de Ejecutor que aprueba €l presenie 2 iz Hiataforma SIGEC

biPer el presente Convenio, 'a SECRETARIA REGIONAL MINISTERIAL DE CESARROLLO S
tendra ias siguientes obligaciones s

i Transferir los recursos de cenformidad 2 1o se

2 Ceorginarse con el ejecutor 2 fin de rezlizar el seguimiente de los Lsuaros'“ y sus respechives acor rpa"an‘ne to de conformidac ala

rormativa legal y reglamentaria vigente, en concordancia con lc establecide
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omuna, ¢ rowmo cen el Servuo de Asmteq,na Tecnica que brindara SENANMA
Poner a ﬂ.sposu.:on del gjacutor a través del SIGEC los instrumentos técnico
del Modeio de Intervencién: Orientaciones de Implementacion y E;ec;zcw.,
Cen=rai=-s del Modelo de Intervencion para los Usuariosias cel Subsisiema Se
Manuales ce Acompadamientos, y los Formates de ios :fcr:nos Técnicos yde ln
6. Raaizar la agministracion, supervision y monitoreo de (08 procesos y resuitadgos ¢
Distribuir entre los especialistas de Grupes Vulnerables, ias comunas en las g
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N°30 de 2075, de la Cc"ra‘o'ia General ge la
Republica, gue Fiia Normas de Procadimiento schre Randicion de Cuentas o rorma gue la reamplace en concordancia con lo dispuesto
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10.Dar oportuno cumplimento a (05 liempos de revision de los informes Téenices de Avance v Final, como asimismo de los informes de
nversion Mensuzles v Final.
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Lo anlericr, es sin perivicio de las obh gaulonna contenidas en las Crientaciores de imdiementacion y Ejecucion, Metodologias ce
intervencion y Procedimientos de Gestign Generales, perz los Usuarios/as de! Subsisiema Seguridades y Cportunidades de 65 afos o
nés edad, aprobadas mediante Resoiucion Exenta N° 0704 ce 20%8 y su modificacion, de la Subsecretaria de Servicios Sceiales, las
cug'es se entienden parie integrante del presente convenio

QUINTA: DE LA TRANSFERENCIA DE LOS RECURSCS.
Para ia ejecucion de lcs 24 meses del Modeio de intervencion, ia
lotade $ 12.516.000(doce milicnes quinientos diecise's mil pesos)
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Para la adminisiracion e o recursos transfericos, el Ejecutor deperd crear en st contabilidad, bajo el rubre cuen una
cuenta ¢e Administracion ce los Fondos, denominaca "Modaliead de Intervencion parz Usuarées‘as de '65 ar‘ms ¢ mas e-uac.ﬁ del
Subsistema ce Segurdades v Oporlunidades”, que destinara exciusivam nde

acto se 'ransfieren.
Los recursos Uransferidos deben deposilarse en ia cuenia cornenle que e fiecutor disponga pare 1a 7ecepoicn (g ios recursos
provenientes del Programa,

SEXTA: DEL MARCO PRESUPUESTARIO Y REN‘%T RIBUCION

E: Ejecutor debera remitir a ravés del SIGEC, y en papel ta Propuesta de Trabajo de 24 meses en ¢ c mato gue estara dispenivle en ¢l
Sistema ce Gestion de Convenios, y ung 0w<‘r'bu: 6n presupueslatia por el monto correspondiente ¢ la primera cuota, dentre del piazo
indicado en el cronograma dispuesto  en la misma Plat afo{ma yd ebers ser revisada y mmbasa a ""vm del SIGEC por la respectiva
SEREML Asimismo, dentre de los 30 dias habiles siguientes 2 a transferencie ge a S8
de SIGEC una gistribucion presupuesiaria dei n*o-*-'o 'rans erdo a;usx?“asna 08
e intervencion, &si como también los porcent:
y aprobada &5 SIGEC por parie de iz SE
Sin perjuicio de io anlerior los recusses corrasponcienties a ia segun
podré imputar gastos con Cargo a dicha cucta, au"\ una vez mai zam l"f
primeros doce {12) meses de intervenc
disponible via SIGEC.

unda cuota, e Ejeculor deberd presentar a "d\'QS
'3 & gasios financiados por el mode
conver ic 12 Gue guaimente sera revisada

v DOr 12nio el Ejecutor no
individual y grupal de los
fecha en q.,v eilo m"\a I‘ igar de acuerde al formate
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s para la sdecuada intervennion

Sin Coarenor se pccre’! autorzar por parte de ia Secretaria .-'?en onal Minstenal de Desarrolleo Social y Famihia, g
an ge los recursos en viriud de ias necesidades de la ejecucion de las aclividades. sin embargo. NC se podra autorizar una

Jna disminucicn de ies gastos directos a Usuarios/as

Jicha ¢ con pocra ser solicitada co maxima 30 dias corrides anteriores a ia finalizac on g
Irtervencion debiendo expaoner ias razones justificadas gue hacen procedente |a modificacion reguenda

Si al irmine de la ejecucién de ios primeros 12 meses de intervencion existe un remanenle de recursos de la primera cuota lranslenda. ef
0S Inismos en gasios direcios a usuarios, salve en 2l Sup item Servicio de Recursos Humancs. Pare la
ucion el Ejecutor debera sclicitar autorizacion & la SEREN! Iz que debora ser aprohada & ravés de SIGEC
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Sub item Servicic de Recursos Humanos: que sun los g'—ls?cs correspongientes & ia contralacion de profesionales ¢ personas @
cargo de ia ejecucion de! pregrama vio provestc, de acuerdo acada una de iz ecihicaciones estadlecidas segan converio y que
lrahajan direclamente con el usuanola
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SEPTIMA. DE LA VIGENCIA DEL CONVENIC Y EJECUCION DEL MODELO

b presente convenc entiarg en wigercia tey
manendra vigente hasta ia aprobacio sy jeo i
no ejeculados, observados y/s rechazados, «i Casa i ¢
- piazo e ejecucion de la intervencion . comenzara Gf
extendera hastz ef cumplimienio de las actividaden fnf

maximo, veinlicualro (24} de los cusles denerar ser oest

wp encudere tolaimente raniads ¢ ol \d {50

1o de 103 ‘nformes TECAILos y Go Muers.o  restiigos s salios no rendidos
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sde la fecha en gue la SEREM wansfizra fos recurses y st Guracion se
21das. 10 gue en ningdn case podta supcrar los ventiocho (28} mesas como
s & ia gjeculds de oS respecivos Acomialamenics
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E! Eiecutor se obiigs 3 v"e ;
remtiges por 8sChto, Son
Famiia.
Los Informes Técnicos de Avance deberan entregarse dentro los oinco (5 digs hivaes siguentes ai lemine del cuarts (4.

duodécimy; | =m0 sexto (18) y vigésimo (20* mes de gjecucion de ia :-"uw.
realice la tra  de la primera cuola y debe. an contener 1o menos, 2 3|gu :enle nformacion
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informe Ge Usuariosfa cor i Socmmborz\l ‘ ‘ . o
Calado de avance de las sesrnes ndividuaes y grupales, ios que deberan raqist arse ¢n o G Le oS COTesponGientes y en
el sistema informético vizens
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ZEquino de lrabaic al momento del inforne.

Lavizacion de ias sesiones psicosociales y sociciaberales ejecutadas de acuerdo a ia melodologia.

)

Flar Soc ’J!r’D"'c‘l nor Usuanoia

aule Wawo r 273 bt Inlaninss T2omCos dRiir s plazeins
158 MIBM0S, Y -;udra apfcber cs u ubSEs sarlos. En caso e tener observaueones

través del SIGEC. y éste tendra un plazo de 10 {dez] dias habiles, para hacer la et ecc.oues wtme tcs y en'rega'i& ate SEREMI Lo
Secretaria Regiona Minisierial de D 2sarrolio Socna; denera revisar ias correcciones dentre de (8 [seis) dias habiles s;gu'emﬂs 2la
sresentacion de! informe corragido por ef ejecutor, debiendo aprobar o rechazar er forma definitiva los informes.
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desagregada por item. Cisi '\gu enae exp enle ios (.astos cn’p“"s a ;}suanc;!as ¢ 08 gasios Lnlernos, mas el salde no
giecutado, si lo hubiere. Tste mforme deberé garse dentio de fos ' (dez) dias néapies siquienles a término de iz ejecucion de

fos 28 meses, &n la Oficina de Partes de la
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travis gai Sistema de Geston do Convenios ;bé'
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cutor la 'E‘S“.m

coresponia ,,I nco ef or anticipado des rsrumento
DE"IMC PRIMERA: AS! STENCIA TECONICA

£l Servicic Nacional ¢al & ifeiar, st 2 ormaf‘:zsme ar fAi-zada @ os g
co*’ormmd 3 COnVEniS 08 O mra; to 2nire ef Miisienc de O Itz a1 haconal del Ad
aprobado mediante Decreto Suprerd e?s.’ (i de 2018, de .Mu isterio de Desaiadic Social.

DECIMO SEGUNDA CONTRAPARTES TECNICAS

sprd ewrcida a raves del ’rr;ca'ga

DECIMOC TERCERA: DEL SISTEMA INFORMATICO VIGENTE

£1 Decreto Supreme N° 34, de 2012, de la Suosscretarfa de Servicios Sociaes del MinisTurs
Desarroilc Social y Famiiia, aue aprueba ef Reglamente del Subsisiema Segundades y Cperiunidades, A Ay
Denvacicr, Seguimiento y Monitoeo. que forma oarle cet Registro ge ‘ntormiacion Scciai 3 Que se rehere i De"rew ;Np( =m0 M i

2007, ge! Minslerio y que \mst.m( s &1 soporte de informacion y comunIcacicnes para ia coordinacion y supervision de 'as acti s




acompafamienic vy &

Para la mpierent

uimiento ge ia trayecicna de 16s Usuanos/as

acion de este Sistema, el Ejecutor mediante C}f;;m ia Secrelaria Regiong! Ministenal respecliva, debera solicitar |a
claves para acceder al Sistema de Registro. £1 Oficio, debera centener la nomina de las personas contratadas por el Ejecutor que por Ea
naluraleza de sus funciones deberan acceder al Regisire

Las personas a gulenes se les asigne clave de acceso al Sistema, nc podran ceder baje ninguna CIrc nstanc
Usuarios/as, y seran pienamenle responsabies de as acciones efectuadas bajo & uso de su clave y nombpre

El ejecutor debers cumgplir con ios estandares de segundad gque le informara e
accesc v uso del Sistema, debiendo resguardar la confidencialidad de lcs datos
de sus funciones detan acceder al Sistema, conforme a las normas ¢ nte"-"as

L ~
Co¥

hwgad al Registra de informacion Social celebrado entre ias parles, en casc

a sus claves y nombores de

§

misteno, a traves de la SEREM respectiva, pera &
fengan acceso las personas gue per ia naluraieza
an la Ley N°18.628 v por el convenio de cclaboracion y
) Ja corresponder

Gt
iy

DECIMO CUARTA: TERMINO ANTICIPADO DEL CONVENIC
Eri caso que fa entidad gjecutora incumpla en forma grave ylo reilerada las obligaciones estaliecdas en el presente con vanip, la SEREM
podra mediante resolucion fundada, poner terming ant: cipade al convenic, y exigra ai on de los recursos utiizados en
actividades distintas a ias contempladas en el presenie convenig, no ejecutades o no
Para elecios de proceder a poner erming amf“;:auc al ,J esenie conven <,_ e *’
mediante cariz certificada al dom 2 expresand
s cincodias habiles siguien i EM! oCimienic Ceire
La entidad ejiecutora. dentro de los 20 [vel “Ec dias hatiles siguienies a ia no
que exponga los motvos del incumplimiento La SEREMI debera revisar dicho o
contados desde su recepcion y podra aprobaria o.rechazarios
En caso ge resolverse fundadamente la terminacion anticipada del convenio, la enlidad ejecutora debera restitur los saldos no
eiecutados, no rendidos, observados y /o rechazados, en caso de existir, dentro del plaze de 10 (cizz) dias habiles contacos desce ia
:><}es-‘=f'aﬁaon
Ei no presentar los informes T
contenidas e* as urfeﬂta one

indebido de ia

jecutor la restity

,‘;xaﬂn as que motivan & moumplmiento. dentro

LUuo Wy i IV a6
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n de dicha carlz, deoera entregar un wforme en el

forme dentro del plazo de 15 {quince) dias habiles,

los plazos indicados
ecucidn, Melodologias de int

resenie CONVErio, N cumpir con s obligaciones

y Sus {esg; s Manuaies. realizar uso

ChvG

{ 1on y instrumentos aphicados a los Usuariosfas, nc deniro del piuzo las correccicnes ¢ ackaraciones
¢ no subsanar o aclarar adec uauameme ios errores y cbservacicnes Dfar‘-‘eau‘as oo la SEREMI, se cansiderara un incumpimiento grave
del prasenie convenio, en virtud del cual la SEREM! podra purer 1erming 2 éste y de corresponder, exigir 1a restitucidn de los recurses no

rendidos, no eiecuiados u observados, en caso de existir

DECIMO QUINTA: DE LA MODIFICACION DEL CONVENIO
Las partes pogran medificar de comun acuerdo el presente
aormativa legal y regiame )

Subsecrelzria ge Sewb:cs Sc:z—a::w

P .
Si Ia modificacion

g lo dispueslo

, @ 10 GisY

50 del plazo de gjecucion, gl g sera indicar a traves de Oficio dmgido ala S
razones que jus g, antes que i el plazo de eecucion de la r;‘ervefcéé con una antelacion minma de 10 di
oomidos, dehiencn susen b.fm ;—a ra este efecto, ura modificacion

n del converio celebrado, 12 que debe aprobarse par los correspondienies
actos adminisiratives

DECIMO SEXTA: REEMBOLSO DE EXCEDENTES
Al termino de la ejecunion def Programe y en €asc que no se ullicen ios |

s 10 {diee
gias habites siguientes a ia aprobacion del informe Final de inversion,

DECIMO SEPTIMA: PERSONERIAS Y EJEMPLARES

La perscneria con que concurren a este acie, elila St {a) Sewretanofa) R ke de iz Region de
gel Bio Bic don na‘ Alberto Esteban Mo Aimistenc de Desarrolis
Social y Familia, y la de Don (Aa) Maun io Gavriei Velasquez Yalenzuela, consta en Dacreto N 4.183 del martes 6 de diciembre de 2016
El presente Convenio se firma en dos (2) e;lemplares igualmente auténticos, quedarzdr; une en poder cada parle

oraqa Kiel | consta en Decrelo 43 del muerc v-e" 1de

2° IMPUTESE el gasio que jemawca el cumphmiento del presente convenio a fa raf*r‘a 21, Capitulo 01, Programa 05, Subtitule 24, item
(3, Asigracion 345, recursos para financiar el programa "Programa de Apcye Int

vigente de ia Subsecretana de Servicios Sociales para el ane 2019
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