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LOTA, 0l de Agosro de 2022.-

DECRETO N" IOI3..

VISTOS:

a) Solicitud de flecha 01.08.2022. de Asesor
Jurídico, que sugiere realizar trabajo extraordinario, para pronunciamientos jurídicos a las distintas
Direcciones Municipales, contestac¡ones de demanda;

b) Solicitud Referencia N' 4207 de fecha
01.08.2022, de Secretario Municipal. que sugiere realizar trabajo extraordinario. para cubrir la
Agenda del Sr. Alcalde. reuniones v actividades duranle el mes de Agosto:

c) Solicitud Rcf'erencia N" 4206 de fecha
01.08.2022, de Secretario Municipal. que sugiere realizar trabajo extraordi¡rario, para cubrir agenda
del Sr. Alcalde, reuniones y actividades durante el mes de Agostol

d) Solicitud de fecha 01.08.2022. de Directora
de Administración y Finanzas (S). que sugiere realizar trabajo extraordinario, para revisión informes
contables y presupuestarios año 2022, que deben ser enviados a la Contraloría General de la
República, visación decretos de pago y órdenes de compra, análisis de ingresos y gastos. revisión de
fondos presupuestarios;

e) Solicitud de fecha 01.08.2022. de Directora
de Control. que sugiere realizar trabajo extraordinario. para revisión y seguirniento platafornra de
Contraloria Ceneral de la República, Estudios de informes finales y pre informes de auditoría de
Contraloria Ceneral de la República, preparación de oñcios ¡- análisis de respuestas en plataforrna
CCR:

f) Solicitud de lecha 01.08.2022, de Directora
de Control. que sugiere realizar trabajo extraordinario. para revisión y análisis de Informe Estado de
Avance Programático Presupuestario Tercer y Cuarto Trimestre año 2020. revisirin de documentos
varios ingresados a la Dirección de Control. etc.;

g) Solicitud de l'ccha 0l.08.2022. de Directora
de Control. que sugiere realizar traba.jo extrat¡rd inario. para realizar revisión ¡ análisis de lnlorme
Estado de Avance Programát¡co Presupuestario Tercer y Cuano Trimestre año 2020:

h) Lo dispuesto en los Art. 63", 65" y 66" de la
Ley N' 18.883, Estatuto Administrativo para funcionarios municipales:

i) Ley N" 19.880 sobre bases de los
procedimientos administrativos que rigen los actos de los órganos de la administración del Estado:

j) D. F.L. N" l/2006 de Ministerio del Interior.
publicado en D.O. el 26.07.2006. que fúa texto refundido de la Ley N" 18.695. última versión
actualizada 25.05.20 I 6:

Y. en uso de lo dispuesto en el An. N" l2'¡,., las
fácultades que me confiere el Art. N" 63, ambos de la Ley N' 18.695,Orgánica Constirucional de
M un icipalidades;

l.- Ordénese realizar traba.jo extraordinario a los
lirncionarios doña Maria Graciela Bustos López, Direcrora dc Ascsoría JLrridica- Grado 8" E.M.R..
Katherina Lovola Álvarez, Prol'esional a Conrrata. Grado I l" I:.M.R.. Nancv Jofré Hidalgo,
Profesional a Contrata, Grado 9o E.M.R.- Helen Hidalgo Torres, Administrativo. Crado 16. E.M.R..
para realizar labores citadas en letra a) de los vislos, a co¡rtinuación de la jornada. los dias 0 I .08.2022
hasta el 3 1.08.2022, lunes a.iueves desde I 7:30 a 20:30, viernes l6:30 a 20:30. días sábado 6. 13. 20 y
27.08.2022 Hrs.

2.- Ordénese realizar trabajo extraordinario a Ia
funcionaria doña constanza Arriagada ulloa, Técnico. Grado l0o E.M.R.. para realizar labores
citadas en letra b) de los vistos. a cont¡nuación de la.jornada. los dÍas 0l .08.2022 hasta el 3 L08.2012.
lunes a.iueves desde l7:30 a 2l:00. viernes l6:30 a 2l:00. dias sábado. donringo r f'estivos dcsde
08:30 a 20:00 Hrs.

3.- Ordénese realizar trabajo extraordinario al
funcionario a Contrata don Edgardo Valderrama Alarcón, Profesional, Crado I2. E.M.R., para
realizar labores citadas en letra c) de los vistos. a continuación de la jornada, los días sábado
01.08.2022 hasta 31.08.2022. lunes ajueves desde l7:10 a 2l:00. r,iernes l6:j0 a 2l:00. sábado.
domingo ¡ f'estivo desde 08: i0 a 10:00 Hrs.
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4.- Ordénese realizar trabajo extraordinario al

funcionario don Ángelo Conejeros Riveras. Directivo. Grado 9o E.M.R., para realizar labores citadas

en letra d) de los vistos. a continuaciórr de la jornada. los días 01.08.2022 al 31.08.2022. lunes a

jueves desde l7:30 a 20:00, viernes l6:30 a 19:00, sábado 6. I3.20 y 27.08.2022. desde 08:30 a

l4:00 Hrs-
5.- Ordénese realizar trabajo extraordinario al

funcionario a Contrata don Diego Vega Cid, Director, Grado 9" E.M.R.. para realizar labores citadas

en letra e) de los vistos. a continuación de la jornada. los d ías 0l .08.2022 al 3 I .08.2022. lunes a .jueves
desde l7:30 a l9:30. viernes l6:30 a l8:30. sábado desde 09:00 a l-l:00 Hrs.

6.- Ordénese realizar traba.jo extraordinario a la

funcionaria a Cortrata doña Millisen Moraga Azócar, Directivo. Grado 6o E.M.R.. para realizar'

labores citadas en letra 0 de los vistos. a continuación de la jornada. los dias 02.08.2022 al

31.08.2022.Iunes a.iueves desde I 7:30 a 20:30, viernes l6:30 a l9:30 Hrs.
7.- Ordénese realizar trabajo extraordinario al

funcionario a Conlrata don Kevin Aravena Silva, Técnico, Grado 16" E.M.R., para realizar labores

citadas en letra g) de los vistos, a continuación de lajornada, los días 02.08.2022 al 31.08.2022. lunes

ajueves desde l7:30 a 20:30, viernes l6:30 a l9:30 Hrs
8.- El trabajo será registrado de acuerdo a

normativa citada en letra h) de los vistos.
9.- El trabajo señalado en el presenle decreto. será

compensado en tiempo de descanso. según normas vigentes.-
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Distribuc ión
- Func ionario.
- Carpeta Personal
- Página Transparencia
- Archivo.
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