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INTRODUCCIÓN

La Ley Orgánica Constitucional de Municipalidades en su Artículo 67º establece que el Alcalde deberá dar cuenta
pública de la gestión anual y de la marcha general de la Municipalidad.

A continuación se entrega en el presente documento,  información correspondiente a las siguientes Direcciones y
Departamentos del Municipio, esto es:

1. SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACIÓN
2. DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
3. DIRECCIÓN DE TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO
4. DIRECCIÓN DE CONTROL
5. DIRECCIÓN DE ASESORIA JURÍDICA
6. SECRETARIA MUNICIPAL
7. DIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALES
8. DIRECCIÓN DE DESARROLLO COMUNITARIO
9. DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL
10. DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN
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1.- SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACIÓN

En el presente Informe se entrega información de la Inversión Aprobada y  que se  ejecutó en la Comuna durante  el
año 2013, Es importante señalar que se incluyen todos los proyectos con Fondos Propios y/o con Recursos Externos
que comenzaron a fines del año 2012 y que se ejecutan o terminaron en el transcurso del año 2013.

CUADRO Nº 1

INVERSIÓN COMUNAL SEGÚN FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y ESTADO DE LOS PROYECTOS
AÑO 2013

(En miles de pesos)

FUENTE DE FINANCIAMIENTO APROBADOS O
EN LICITACIÓN

EN PROCESO DE
ADJUDICACIÓN O
CONTRATACIÓN

PROYECTOS EN
EJECUCIÓN

PROYECTOS
TERMINADOS TOTAL %

FNDR 2.325.251 649.990 570.056 2.255.656 5.800.953 45,10%

PMU PLAN DE EMPLEO 3.943.928 3.943.928 30,66%
PROGRAMA ALDEAS Y CAM-
PAMENTOS MINVU 433.000 340.000 283.500 0 1.056.500 8,21%

SERVIU 897.460 897.460 6,98%
MINEDUC 365.641 365.641 2,84%
FONDOS MUNICIPALES 52.000 74.399 93.097 15.000 234.496 1,82%

FRIL 75.701 49.998 106.325 232.024 1,80%
PMU – EMERGENCIA

35.000 40.422 51.163 126.585 0,98%
PROGRAMA DE INVERSIÓN
EN LA COMUNIDAD 111.736 111.736 0,87%
ACCIONES CONCURRENTES –
PMB 60.000 60.000 0,47%
PROGRAMA RECUPERACIÓN
DE BARRIOS MINVU 34.256 34.256 0,27%
TOTAL 3.817.668 1.209.387 987.075 6.849.449 12.863.579 100,00%

% 29,68% 9,40% 7,67% 53,25% 100,00%

En el cuadro anterior, se puede apreciar que el resumen de la Inversión Comunal en el  año 2013, ascendió a
M$  12.863.579.-, considerando fondos propios y obtención de fondos a través de  diferentes fuentes de financia-
miento externas que  postula este Municipio.

En el Grafico Nº 1 se aprecia la Inversión Comunal según Estado de los Proyectos donde se tiene que el  53,25% de
los montos invertidos corresponden a proyectos que se encuentran terminados, el 7,67% a obras en ejecución,  el
9,40% a obras en proceso de adjudicación o contratación  y el 29,68% a proyectos aprobados, en proceso de licita-
ción o aprobados.
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GRAFICO Nº 1
INVERSION COMUNAL SEGUN ESTADO DE LOS PROYECTOS
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Luego en el Grafico Nº 2 se muestra la Inversión Comunal según Fuente de Financiamiento, donde se aprecia que el
mayor financiamiento del periodo en estudio corresponde a los Fondos FNDR con un 45,10%, en segundo lugar los
Fondos PMU – Plan de Empleo con un 30,66% y en tercer lugar Fondos del MINVU Programa Aldeas y Campamen-
tos con un 8,21%.

GRAFICO Nº 2
INVERSION COMUNAL SEGUN FUENTE DE FINANCIAMIENTO
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En el Cuadro Nº 2, se aprecia la Inversión en el Año 2013 distribuida en los principales sectores beneficiados.

CUADRO Nº  2

INVERSIÓN COMUNAL SEGÚN SECTOR Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO

FINANCIAMIENTO
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TOTAL %

FNDR 2.280.159 283.624 1.178.429 1.209.052 849.689 5.800.953 45,10%

PMU PLAN DE EMPLEO 2.353.936 1.141.870 43.458 404.664 3.943.928 30,66%
PROGRAMA ALDEAS Y CAM-
PAMENTOS MINVU 240.500 76.000 200.000 540.000 1.056.500 8,21%
SERVIU 897.460 897.460 6,98%
MINEDUC 365.641 365.641 2,84%
FONDOS MUNICIPALES 33.500 81.739 16.500 28.425 74.332 234.496 1,82%
FRIL 111.246 120.778 232.024 1,80%
PMU – EMERGENCIA 35.000 91.585 126.585 0,98%
PROGRAMA DE INVERSIÓN EN
LA COMUNIDAD 111.736 111.736 0,87%
ACCIONES CONCURRENTES –
PMB 60.000 60.000 0,47%
PROGRAMA RECUPERACIÓN
DE BARRIOS MINVU 34.256 34.256 0,27%

TOTAL 3.511.619 3.053.281 2.628.384 1.646.576 1.483.719 540.000 12.863.579 100,00%

% 27,30% 23,74% 20,43% 12,80% 11,53% 4,20% 100,00%

Esta información se puede observar en el Gráfico siguiente, donde se destaca que la mayor inversión se ha focaliza-
do al Sector Vivienda que asciende a M$ 3.511.619.- en segundo lugar se ubica el Sector Multisectorial con
M$ 3.053.281.- y en tercer lugar el Sector Transportes  con M$ 2.628.384.-
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GRAFICO Nº 3
 INVERSION COMUNAL SEGUN SECTOR BENEFICIADO
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A continuación se entrega un detalle de las diversas obras correspondientes al año 2013, que se encuentran  termi-
nadas, en ejecución, en licitación o aprobadas, lo que significa una inversión total de M$ 12.863.579.-

La información se entrega por Fuente de Financiamiento la cual está desagregada por sector beneficiado y se señala
la situación en que se encuentra cada proyecto al 31 de Diciembre de 2013.
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INVERSIÓN COMUNAL AÑO 2013

1.- FINANCIAMIENTO ACCIONES CONCURRENTES DEL PROGRAMA MEJORAMIENTO DE BARRIOS

MONTO
NOMBRE DEL PROYECTO M$ OBSERVACIONES

Saneamiento de Títulos “Regularización de Propiedad
para 150 Familias” 60.000 En proceso de Contratación
SUBTOTAL ACCIONES CONCURRENTES - PMB 60.000

2.- FINANCIAMIENTO FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL - FNDR

NOMBRE DEL PROYECTO
MONTO

M$ OBSERVACIONES
Construcción Obras Equipamiento Entorno Villa El Roble
Bajo, Lota 196.915 Terminado
Reparación Gimnasio Fiscal de Lota Alto, Lota 380.113 Terminado

Conservación Escuela E-701 Thompson Matthews, Lota 619.122 Terminado
Conservación Escuela E-703 Angel de Peredo, Lota 391.135 Terminado

Conservación Escuela E-683 Santa María de Guadalupe 198.795 Terminado

Mejoramiento Aceras Sector Centro Comercial de Lota 570.056 En Ejecución
Reposición Aceras y Mobiliario Eje Cívico, Lota 608.373 En proceso de Contratación

Adquisición Camión Hidroelevador para la Comuna de
Lota

41.617 En proceso de Contratación

Construcción Casetas Sanitarias Asentamiento Villa Jeri-
có, Lota 1.074.634 Aprobado
Adquisición Maquina Limpia Playas con Tractor, Comuna
de Lota

45.092
Aprobado

Construcción PMB Población Fresia, Lota 1.205.525 Aprobado
Mejoramiento Estadio de la Comuna de Lota 469.576 Terminado
SUBTOTAL FNDR 5.800.953

3.- FINANCIAMIENTO FONDOS MUNICIPALES

NOMBRE DEL PROYECTO
MONTO

M$ OBSERVACIONES
Construcción Ramada Oficial, Ornamentación de la Co-
muna, Electrificación e Iluminación Publica y Mejoramien-
to Sector Ramadas Año 2013, Lota 15.000 Terminado
Estudio Pavimento y Alcantarillado Aguas Servidas Sector
Pabellones Colcura, Lota 5.500 En Ejecución

Estudios de Urbanización Sector La Conchilla, Lota 28.000 En Ejecución
Diseño Mejoramiento Piscina Fiscal de Lota Alto 28.358 En Ejecución
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NOMBRE DEL PROYECTO
MONTO

M$ OBSERVACIONES
Estudio Mejoramiento Cementerio de Lota 16.239 En Ejecución
Estudio Mecánica de Suelos Diversos Sectores de la
Comuna, Lota 15.000 En Ejecución
Estudio Mejoramiento Estadio Fiscal, Lota 45.974 En proceso de Contratación

Actualización Estudio Mejoramiento Teatro de Lota Alto 28.425 En proceso de Contratación

Reparaciones Varias Sector Sur Ex Hospital Enacar, Lota 6.000 Aprobado

Construcción Boulevard Calle Caupolican Lota Bajo 16.000 Aprobado
Estudio Mecánica de Suelos Construcción CESFAM Sec-
tor Ex Enacar, Lota 13.500 Aprobado
Diseño Reposición Aceras Centro Comuna de Lota 16.500 Aprobado
SUBTOTAL FONDOS MUNICIPALES 234.496

4.- FINANCIAMIENTO FONDOS   FRIL

NOMBRE DEL PROYECTO
MONTO

M$ OBSERVACIONES
Construcción Segundo Nivel  Club Deportivo Ignacio Se-
rrano, Lota 35.062 Aprobado

Construcción Plaza de Juegos Sector Roble Alto, Lota 40.639 Aprobado
Mejoramiento Cuartel de Bomberos Colcura, Lota 32.745 Terminado
Construcción Sede Social Sector Polvorín 1, Lota 28.503

Terminado
Reparación Multicancha Rene Schneider e Idahue, Lota 45.077

Terminado

Mejoramiento Edificio Ex Aduana de la Comuna de Lota 49.998
En proceso de Contratación

SUBTOTAL FRIL 232.024

5.- FINANCIAMIENTO FONDO MINISTERIO DE EDUCACIÓN - MINEDUC

NOMBRE DEL PROYECTO
MONTO

M$ OBSERVACIONES

Reparaciones Menores Escuela Básica Bello Horizonte 32.784 Terminado
Reparaciones Menores Liceo Comercial Presidente Frei
Montalva 179.671 Terminado
PRM – 5 Escuela Básica Centenario, Lota 126.409 Terminado
PRM – 5 Colegio Angel de Peredo, Lota 26.777 Terminado
SUBTOTAL MINEDUC 365.641
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6.- FINANCIAMIENTO PROGRAMA MEJORAMIENTO URBANO Y EQUIPAMIENTO COMUNAL -  PMU

NOMBRE DEL PROYECTO MONTO
M$

OBSERVACIONES

Plaza Segura Sector Villa El Esfuerzo Comuna de Lota 35.000 En proceso de Contratación

Construcción Refugio Peatonal Aldea 27 de Febrero,
Lota

11434
Terminado

Construcción Refugio Peatonal Aldea El Edén, Lota 11434
Terminado

Construcción Refugio Peatonal Aldea Renacimiento,
Lota

10030
Terminado

Construcción Refugio Peatonal Aldea Tucapel, Lota 11671
Terminado

Construcción Refugio Peatonal Aldea Nuestra Esperan-
za, Lota

6594
Terminado

Adquisición e Instalación de Semáforos en Calle Caupo-
lican con Los Carrera 40.422 En Ejecución
SUBTOTAL PMU - EMERGENCIA 126.585

7.- FINANCIAMIENTO FONDO  PROGRAMA MEJORAMIENTO URBANO (PMU) – PLAN DE EMPLEO

A través de este Programa se ejecutaron durante el año 2013 un total de  90 proyectos que consideraba repa-
ración de multicanchas, mejoramiento de veredas y aceras, construcción y mejoramiento de paraderos, etc.,
lo que representó una Inversión Total de M$ 3.943.928.-

8.- FINANCIAMIENTO FONDOS MINVU  PROGRAMA ALDEAS Y CAMPAMENTOS

NOMBRE DEL PROYECTO
MONTO

M$ OBSERVACIONES
Estudio Plan Comunal de Inversión (PCI), Cuatro Cam-
pamentos de la Comuna de Lota, Estudio de Taludes,
Mecánica de Suelos y Valoración de Riesgos 25.000 Aprobado
Diseño Urbanización Campamento Punta Astorga, Comu-
na de Lota 18.500 En Ejecución
Diseño Urbanización Campamento Fuerte Viejo, Comuna
de Lota 38.000 En Ejecución

Diseño Urbanización Campamento Villa El Estanque, Lota 27.000 En Ejecución
Construcción Red de Aguas Servidas y Planta Elevadora
de Aguas Servidas Campamento Escuela Vieja Colcura,
Comuna de Lota 200.000 En Ejecución
Construcción Red de Aguas Servidas Campamento Raúl
Silva Henríquez y El Trébol, Comuna de Lota 198.000

En proceso de Contratación

Construcción Red de Agua Potable Campamento Raúl
Silva Henríquez y El Trébol, Comuna de Lota

142.000
En proceso de Contratación

Diseño Urbanización Campamento Inés Hurtado, Lota 28.000 Aprobado
Diseño Urbanización Campamento Los Aromos, Comuna
de Lota 29.000 Aprobado
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NOMBRE DEL PROYECTO
MONTO

M$ OBSERVACIONES
Diseño Urbanización Campamento La Vega, Comuna de
Lota 30.000 Aprobado
Construcción Pavimentación Campamento Escuela Vieja
Colcura, Comuna de Lota 200.000 Aprobado
Construcción Obras de Cierre Complementarias (Sede
Social, Horno, Señalética) Campamento Villa Jericó, Co-
muna de Lota 64.000 Aprobado
Construcción de Cierro Perimetral Estero Colcura, Aceras
y Mobiliario Urbano, en Sector Multicancha, Campamento
Escuela Vieja Colcura, Comuna de Lota 12.000 Aprobado
Estudio de Radicación Campamentos El Peral y La Fabri-
ca, Comuna de Lota” 45.000 Aprobado
SUBTOTAL PROGRAMA ALDEAS Y CAMPAMENTO

MINVU 1.056.500

9.- FINANCIAMIENTO FONDO  PROGRAMA DE INVERSIÓN EN LA COMUNIDAD

NOMBRE DEL PROYECTO
MONTO

M$ OBSERVACIONES
Confección de Escritorios, Camas, Estantes, Prendas de
Lana, Polar, Ajuares, Sabanas, Cortinas, Manteles, Ropa
Deportiva y Folklórica, Reparación de Viviendas, Manten-
ción y Reparación de Maquinas de Talleres, Servicios
Menores a Instituciones sin fines de Lucro y Nivelación de
Estudios, Segunda Etapa 70.276 Terminado
Apoyo con Mano de Obra y Elaboración de Casacas,
Buzos, Insignias en Mosaico para Organizaciones e Insti-
tuciones sin fines de lucro de la Comuna, con Mantención
de Mobiliario Escolar y Nivelación de Estudios. 20.313 Terminado
Cuadrillas de Terreno en Mantención de Playas, Areas
Verdes, Control de Maleza, Apoyo en Reparación de
Viviendas y Prestación de Servicios a Instituciones sin
fines de lucro, con Nivelación de Estudios 15.176 Terminado
Servicios Menores a Colegios, Jardines Infantiles, Institu-
ciones, Areas Verdes y Talleres de la Comuna, con Nive-
lación de Estudios 5.971 Terminado
SUBTOTAL PROGRAMA DE INVERSIÓN EN LA CO-

MUNIDAD 111.736

10.- FINANCIAMIENTO FONDOS MINVU   PROGRAMA RECUPERACIÓN DE BARRIOS

NOMBRE DEL PROYECTO
MONTO

M$ OBSERVACIONES
Mejoramiento Entorno Maquinas de Ejercicio y Construc-
ción de Vallas Peatonales“, 27.866 Aprobado

Implementación Maquinas de Ejercicio“ 6.390 Aprobado
SUBTOTAL FONDOS MINVU – PROGRAMA RECU-

PERACIÓN DE BARRIOS 34.256
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11.- FINANCIAMIENTO FONDOS SERVIU

NOMBRE DEL PROYECTO MONTO
M$ OBSERVACIONES

Complemento de Obras de Urbanización, Programa
Mejoramiento de Barrios, Población Fresia, Lota 897.460 Aprobado
SUBTOTAL FONDOS SERVIU 897.460

TOTAL INVERSIÓN COMUNAL
AÑO 2013 M$  12.863.579.-
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2.- DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

A.-      BALANCE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

REGIÓN VIII
MUNICIPALIDAD LOTA
AÑO DEL INFORME 2013

INGRESOS PRESUPUESTARIOS

CÓDIGOS MONTO M$ PRESUP. PRESUP. % MAYOR
S.T. ITEM ASIG DENOMINACIÓN PERCIBIDO % INICIAL FINAL CUMPLIM. INGRESOS

O3 C X C TRIBUTOS SOBRE USO DE BIENES 1.072.201 9,84 1.033.900 1.053.850 101,74 1,74
O1 Patentes y Tasa por Derecho 477.724 4,39 454.800 459.750 103,91 3,91

OO1 Patentes Municipales 265.816 2,44 272.300 272.300 97,62 0,00
OO2 Derechos de Aseo 53.177 0,49 53.000 53.000 100,33 0,33
OO3 Otros Derechos 136.014 1,2485 108.900 113.850 119,47 19,47
OO4 Derechos de Explotación 21.145 0,19 14.000 14.000 151,04 51,04
999 Otras 1.572 0,01 6.600 6.600 23,82 0,00

O2 Permisos y Licencias 500.520 4,59 499.300 514.300 97,32 0,00
OO1 Permisos de Circulación 451.866 4,15 444.900 459.900 98,25 0,00
OO2 Licencias de Conducir y Similares 48.654 0,45 54.400 54.400 89,44 0,00
999 Otros 0 0,00 0 0 0,00 0,00

O3 Participación en Impto. Territorial 90.749 0,83 77.300 77.300 117,40 17,40
99 Otros Tributos 3.208 0,03 2.500 2.500 128,32 28,32

O5 C X C TRANSFERENCIAS CORRIENTES 192.155 1,76 0 122.481 156,89 56,89
O1 Del Sector Privado 0 0,00 0 0 0,00 0,00

OO1 Donaciones del Extranjero 0 0,00 0 0 0,00 0,00
OO2 Donaciones Wolrd Vision International 0 0,00 0 0 0,00 0,00
OO3 Donaciones Nacionales 0 0,00 0 0 0,00 0,00

O3 De Otras Entidades Publicas 192.155 1,76 0 122.481 156,89 56,89
OO1 De la Secretaria y Administración Gral. Int. 0 0,00 0 0 0,00 0,00
OO2 De la SUBDERE (comp. Viviendas Sociales) 113.964 1,05 0 116.481 97,84 0,00
OO3 De la Subsecretaria de Educación 0 0,00 0 0 0,00 0,00
OO4 De la Jta. Nac. de Jardines Infantiles 0 0,00 0 0 0,00 0,00
OO5 Del Servicio Nacional de Menores 0 0,00 0 0 0,00 0,00
OO6 Del Servicios de Salud 0 0,00 0 0 0,00 0,00
OO7 Del Tesoro Publico 31.266 0,29 0 6.000 521,10 421,10

Bonificación Ley Nº 20.387 9.175 0,0842 0 0 0,00 0,00
Predios Exentos 0 0 0 0 0,00 0,00
Ley Nº 20.624 22.091 0,2028 0 0 0,00 0,00
Seremi de Vivienda y Urbanismo 0 0,00 0 6.000 0,00 0,00

O99 De otras E. Publicas (Bono Ley 20.559) 46.925 0,43 0 0 0,00 0,00
100 De Otras Municipalidades 0 0,00 0 0 0,00 0,00
101 De la Municipalidad a Serv. Incorp. a su Gtion. 0 0,00 0 0 0,00 0,00

O6 C X C RENTAS DE LA PROPIEDAD 0 0,00 100 100 0,00 0,00
O1 Arriendo de Activos no Financieros 0 0,00 0 0 0,00 0,00
O2 Dividendos 0 0,00 0 0 0,00 0,00
O3 Intereses 0 0,00 100 100 0,00 0,00
O4 Participación de Utilidades 0 0,00 0 0 0,00 0,00
99 Otras Rentas de la Propiedad 0 0,00 0 0 0,00 0,00
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CÓDIGOS MONTO M$ PRESUP. PRESUP. % MAYOR
S.T. ITEM ASIG DENOMINACIÓN PERCIBIDO % INICIAL FINAL CUMPLIM. INGRESOS

O7 C X C INGRESOS DE OPERACIÓN 0 0,00 0 0 0,00 0,00
O1 Venta de Bienes 0 0,00 0 0 0,00 0,00

OO1 Ingresos de Enajenación del Año 0 0,00 0 0 0,00 0,00
O2 Venta de Servicios 0 0,00 0 0 0,00 0,00

O8 C X C OTROS INGRESOS CORRIENTES 4.382.328 40,23 3.967.800 4.312.698 100,00 1,61
O1 Recuper. y Reembolso por Licencia Medic. 38.175 0,35 49.300 49.300 77,43 0,00
O2 Multas y Sanciones Pecuniarias 76.415 0,70 54.600 61.433 124,39 24,39

OO1 Multas - Beneficio Municipal 44.980 0,41 30.000 30.000 149,93 49,93
OO2 Multas Art. 14 Nº 6 3.087 0,03 4.000 4.000 77,18 0,00
OO3 Multas Ley de Alcoholes - Benef. Municipal 7.249 0,07 5.100 5.100 142,14 42,14
OO4 Multas Ley de Alcoholes - Benef.Serv. Salud 4.832 0,04 7.200 9.700 49,81 0,00
OO5 Registro Multas Transito no Pagadas - B. M. 958 0,01 600 600 159,67 59,67
OO6 Registro Multas Transito no Pag - B. Otras M. 6.917 0,06 2.500 6.833 101,23 1,23
OO/ Multas Juzgado de Policia Local 0 0,00 200 200 0,00 0,00
OO8 Intereses 8.392 0,08 5.000 5.000 167,84 67,84
OO9 Multas Empresas 0 0,00 0 0 0,00 0,00

O3 Participación del Fondo Común Municipal 4.191.052 38,47 3.861.400 4.145.465 101,10 1,10
OO1 Participación Anual en trienio 4.191.052 38,47 3.861.400 4.145.465 101,10 1,10
OO3 Aporte Extraordinarios 0 0,00 0 0 0,00 0,00

O4 Fondo de Terceros 255 0,00 2.500 2.500 10,20 0,00
99 Otros 76.431 0,70 0 54.000 141,54 41,54

OO1 Devoluciones y Reintegros no Proven. Impto. 16.253 0,15 0 0 0,00 0,00
999 Otros 60.178 0,55 0 54.000 111,44 11,44

10
C X C VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIE-
ROS 7 0,00 0 0 0,00 0,00

O3 Vehículos 0 0,00 0 0 0,00 0,00
O4 Mobiliario y Otros 7 0,00 0 0 0,00 0,00

11 C X C VENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 0 0,00 0 0 0,00 0,00
O1 Venta o Rescate de Títulos y Valores 0 0,00 0 0 0,00 0,00

OO1 Deposito a Plazo 0 0,00 0 0 0,00 0,00
OO3 Cuotas de Fondos Mutuos 0 0,00 0 0 0,00 0,00
OO5 Letras Hipotecarias 0 0,00 0 0 0,00 0,00
999 Otros 0 0,00 0 0 0,00 0,00

O2 Venta de Acciones y Participaciones 0 0,00 0 0 0,00 0,00
99 Otros Activos Financieros 0 0,00 0 0 0,00 0,00

12 C X C RECUPERACIÓN DE PRESTAMOS 3.875 0,04 16.400 16.400 23,63 0,00
10 Ingresos por Percibir 3.875 0,04 16.400 16.400 23,63 0,00

13 C X C TRANSF. PARA GASTOS DE CAPITAL 3.568.829 32,76 6.800 3.943.579 90,50 0,00
O1 Del Sector Privado 0 0,00 0 0 0,00 0,00
O3 De Otras Entidades Publicas 3.568.829 32,76 6.800 3.943.579 90,50 0,00

OO2 De la SUBDERE 3.567.883 32,75 0 3.936.779 90,63 0,00
OO5 Del Tesoro Publico 946 0,01 6.800 6.800 13,91 0,00
O99 De Otras Entidades Publicas 0 0,00 0 0 0,00 0,00
999 De Otras Entidades Publicas 0 0,00 0 0 0,00 0,00

14 ENDEUDAMIENTO 0 0,00 0 0 0,00 0,00
O1 Endeudamiento Interno 0 0,00 0 0 0,00 0,00

OO2 Emprestitos 0 0,00 0 0 0,00 0,00
OO3 Créditos de Proveedores 0 0,00 0 0 0,00 0,00
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CÓDIGOS MONTO M$ PRESUP. PRESUP. % MAYOR
S.T. ITEM ASIG DENOMINACIÓN PERCIBIDO % INICIAL FINAL CUMPLIM. INGRESOS

15 SALDO INICIAL DE CAJA 1.674.630 15,37 250.000 1.674.630 100,00 0,00
O1 Saldo Inicial Neto de Caja 1.414.640 12,99 250.000 1.414.640 100,00 0,00
O2 Saldo de Fondos Otros Organismos 259.990 2,39 0 259.990 100,00 0,00
O3 Saldo de Fondos de Terceros 0 0,00 0 0 0,00 0,00

TOTAL INGRESOS 10.894.025 100,00 5.275.000 11.123.738 97,93 0,00



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

Cuenta Pública  Año 2013
15

REGIÓN VIII
MUNICIPALIDAD LOTA
AÑO DEL INFORME 2013

GASTOS PRESUPUESTARIOS

CÓDIGOS MONTO M$ PRESUP. PRESUP. % MAYOR
S.T. ITEM ASIG DENOMINACIÓN DEVENG. % INICIAL FINAL CUMPLIM. GASTOS

21 C x P Gastos en Personal 1.626.684 17,72 1.597.200 1.709.989 95,13 0,00
22 C x P Bienes y Serv de Consumo 2.034.284 22,16 2.173.800 2.496.562 81,48 0,00

O1 Alimentos y Bebidas 24.852 0,27 23.400 36.175 68,70 0,00
O2 Textiles, Vestuario y Calzado 9.806 0,11 25.000 27.898 35,15 0,00
O3 Combustibles y Lubricantes 22.346 0,24 50.100 34.415 64,93 0,00
O4 Materiales de Uso o Consumo 168.578 1,84 146.800 241.178 69,90 0,00
O5 Servicios Básicos 517.110 5,63 627.700 640.027 80,80 0,00

OO1 Electricidad 375.724 4,09 476.000 473.910 79,28 0,00
OO2 Agua 67.538 0,74 70.600 76.536 88,24 0,00
OO3 Gas 586 0,01 2.000 2.127 27,55 0,00
OO4 Correo 5.635 0,06 9.000 7.500 75,13 0,00
OO5 Telefonía Fija 38.884 0,42 41.000 40.000 97,21 0,00
OO6 Telefonía Celular 12.284 0,13 18.000 17.802 69,00 0,00
OO7 Acceso a Internet 16.459 0,18 8.000 20.300 81,08 0,00
OO8 Enlaces de Telecomunicaciones 0 0,00 3.000 1.752 0,00 0,00
999 Otros 0 0,00 100 100 0,00 0,00

O6 Mantenimiento y Reparaciones 9.014 0,10 8.600 15.232 59,18 0,00
O7 Publicidad y Difusión 9.631 0,10 31.700 46.419 20,75 0,00
O8 Servicios Generales 1.200.003 13,07 1.194.800 1.281.964 93,61 0,00

OO1 Servicios de Aseo 892.011 9,72 785.250 893.854 99,79 0,00
OO2 Servicios de Vigilancia 208.980 2,28 211.250 211.250 98,93 0,00
OO3 Servicios de Mantención de Jardines 0 0,00 0 0 0 0,00
OO4 Serv de Mant de Alumbrado Público 0 0,00 0 0 0 0,00
OO5 Servicios de Mantención de Semáforos 0 0,00 0 0 0 0,00
OO6 Serv de Mant de Señalizac de Tránsito 0 0,00 0 0 0 0,00
OO7 Pasajes, Fletes y Bodegajes 12.776 0,14 17.900 20.271 63,03 0,00
OO8 Salas Cunas y/o Jardines Infantiles 731 0,01 2.000 731 100,00 0,00
OO9 Servicios de Pago y Cobranza 0 0,00 100 100 0,00 0,00
O10 Servicios de Suscripción y Similares 566 0,01 1.200 1.368 41,37 0,00
O11 Serv de Produc. y Desarrollo de Eventos 78.764 0,86 174.300 147.563 53,38 0,00
999 Otros 6.175 0,07 2.800 6.827 90,45 0,00

O9 Arriendos 28.353 0,31 12.400 33.701 84,13 0,00
OO2 Arriendo de Edificios 18.780 0,20 9.000 18.933 99,19 0,00
OO3 Arriendo de Vehículos 2.650 0,03 0 3.095 85,62 0,00
OO4 Arriendo de Mobiliario y Otros 0 0,00 0 0 0,00 0,00
OO5 Arriendo de Máquinas y Equipos 1.176 0,01 0 1.200 98,00 0,00
OO6 Arriendo de Equipos Informáticos 0 0,00 0 0 0,00 0,00
999 Otros 5.747 0,06 3.400 10.473 54,87 0,00

10 Servicios Financieros y de Seguros 11.875 0,13 14.400 14.621 81,22 0,00
11 Servicios Técnicos y Profesionales 14.780 0,16 20.000 52.464 28,17 0,00

OO1 Estudios e Investigaciones 0 0,00 0 0 0,00 0,00
OO2 Cursos de Capacitación 14.780 0,16 20.000 20.340 72,66 0,00
OO3 Servicios Informáticos 0 0,00 0 0 0,00 0,00
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CÓDIGOS MONTO M$ PRESUP. PRESUP. % MAYOR
S.T. ITEM ASIG DENOMINACIÓN DEVENG. % INICIAL FINAL CUMPLIM. GASTOS

999 Otros 0 0,00 0 32.124 0,00 0,00
12 Otros Gtos en Bienes y Serv de Consumo 17.936 0,20 18.900 72.468 24,75 0,00

23 C x P Prestac. de Seguridad Social 9.525 0,10 1.000 10.052 94,76 0,00
O1 Prestaciones Previsionales 9.525 0,10 1.000 10.052 94,76 0,00

24 C x P Transferencias Corrientes 1.527.734 16,64 1.160.800 1.693.553 90,21 0,00
O1 Al Sector Privado 273.690 2,98 239.500 421.547 64,93 0,00

OO1 Fondos de Emergencia 0 0,00 0 0 0,00 0,00
OO2 Educación – Personas Jurídicas Privad 0 0,00 0 0 0,00 0,00
OO3 Salud – Personas Jurídicas Privadas 0 0,00 0 0 0,00 0,00
OO4 Organizaciones Comunitarias 175.855 1,92 100.000 260.471 67,51 0,00
OO5 Otras Personas Jurídicas Privadas 0 0,00 0 0 0,00 0,00
OO6 Voluntariado 0 0,00 3.000 3.000 0,00 0,00
OO7 Asistencia Social a Personas Naturales 85.039 0,93 50.000 116.422 73,04 0,00
OO8 Premios y Otros 12.796 0,14 80.000 35.154 36,40 0,00
999 Otras Transferencias al Sector Privado 0 0,00 6.500 6.500 0,00 0,00

O3 A Otras Entidades Públicas 1.254.044 13,66 921.300 1.272.006 98,59 0,00
OO1 A la Junta Nac de Auxilio Escolar y Becas 0 0,00 0 0 0,00 0,00
OO2 A los Servicios de Salud 5.269 0,06 4.000 6.500 81,06 0,00
O8O A las Asociaciones 7.568 0,08 10.500 10.500 72,08 0,00
O9O Al Fondo Común Municipal – P. Circ. 285.354 3,11 278.100 293.100 97,36 0,00
O92 Al FCM 3.087 0,03 2.500 4.000 77,18 0,00
O99 A Otras Entidades Públicas 2.310 0,03 0 2.373 97,35 0,00
100 A Otras Municipalidades 1.056 0,01 1.200 5.533 19,09 0,00
101 A Servicios Incorporados a su Gestión 949.400 10,34 625.000 950.000 99,94 0,00

A Educación 525.000 5,72 200.000 525.000 100,00 0,00
A Salud 424.400 4,62 425.000 425.000 99,86 0,00

25 C x P Íntegros al Fisco 445 0,005 0 450 98,89 0,00
O1 Impuestos 445 0,00 0 450 98,89 0,00

26 C x P Otros Gastos Corrientes 9.589 0,10 2.500 11.993 79,95 0,00
O1 Devoluciones 1.414 0,02 0 2.800 50,50 0,00
O2 Compensaciones por daños a terceros 6.547 0,07 0 6.693 97,82 0,00
O4 Aplicación Fondos de Terceros 1.628 0,02 2.500 2.500 65,12 0,00

29 C x P Adq. de Activos no Financ. 194.017 2,11 36.400 221.422 87,62 0,00
O1 Terrenos 0 0,00 0 0 0,00 0,00
O2 Edificios 0 0,00 0 0 0,00 0,00
O3 Vehículos 149.375 1,63 0 149.823 99,70 0,00
O4 Mobiliario y Otros 14.790 0,16 5.000 17.068 86,65 0,00
O5 Máquinas y Equipos 523 0,01 1.000 2.500 20,92 0,00

OO1 Máquinas y Equipos de Oficina 275 0,00 500 500 55,00 0,00
OO2 Maquinarias y Equipos para la Produc. 0 0,00 0 0 0,00 0,00
999 Otras 248 0,00 500 2.000 12,40 0,00

O6 Equipos Informáticos 23.498 0,26 12.000 28.946 81,18 0,00
OO1 Equipos Computacionales y Periféricos 20.770 0,23 10.000 26.113 79,54 0,00
OO2 Equipos de Comunicaciones para Redes 2.728 0,03 2.000 2.833 96,29 0,00

O7 Programas Informáticos 5.831 0,06 18.400 23.085 25,26 0,00
OO1 Programas Computacionales 3.121 0,03 0 4.685 66,62 0,00
OO2 Sistema de Información 2.710 0,03 18.400 18.400 14,73 0,00

99 Otros Activos no Financieros 0 0,00 0 0 0,00 0,00
30 C x P Adq. de Activos Financieros 0 0,00 0 0 0,00 0,00

O1 Compra de Títulos y Valores 0 0,00 0 0 0 0,00
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CÓDIGOS MONTO M$ PRESUP. PRESUP. % MAYOR
S.T. ITEM ASIG DENOMINACIÓN DEVENG. % INICIAL FINAL CUMPLIM. GASTOS

OO1 Depósitos a Plazo 0 0,00 0 0 0 0,00
31 C x P Iniciativas de Inversión 3.553.029 38,71 53.300 4.448.142 79,88 0,00

O1 Estudios Básicos 15.743 0,17 40.000 167.698 9,39 0,00
OO2 Consultorías 15.743 0,17 40.000 167.698 9,39 0,00

O2 Proyectos 3.537.286 38,53 13.300 4.280.444 82,64 0,00
OO1 Gastos Administrativos 0 0,00 0 0 0 0,00
OO2 Consultorías 0 0,00 0 1.620 0,00 0,00
OO4 Obras Civiles 3.537.286 38,53 13.300 4.278.824 82,67 0,00

32 C x P Préstamos 0 0,00 0 0 1 0,00
O6 Por Anticipos a Contratistas 0 0,00 0 0 1 0,00

33 C x P Transferencias de Capital 0 0,00 0 0 0 0,00
O1 Al Sector Privado 0 0,00 0 0 0 0,00
O3 A Otras Entidades Públicas 0 0,00 0 0 0 0,00

OO1 A los Serv. Reg. de Vivienda y Urbaniz. 0 0,00 0 0 0 0,00
O99 A Otras Entidades Públicas 0 0,00 0 0 0 0,00

34 C x P Servicio de la Deuda 224.217 2,44 0 281.575 79,63 0,00
O7 Deuda Flotante 224.217 2,44 0 281.575 79,63 0,00

OO1 De Gastos en Personal 4.654 0,05 0 6.963 66,84 0,00
OO2 De Bienes y Servicios de Consumo 171.370 1,87 0 225.029 76,15 0,00
OO3 De Transferencias Corrientes 46.834 0,51 0 47.084 99,47 0,00
OO4 Convenios Prestación de Servicios 0 0,00 0 0 0,00 0,00
OO5 Proyectos de Inversión 1.359 0,01 0 2.499 54,38 0,00
OO6 Activos no Financieros 0 0,00 0 0 0,00 0,00

0,00
TOTAL GASTOS MUNICIPALES 9.179.524 100,00 5.025.000 10.873.738 84,42 0,00

35 Saldo Final de Caja 0 0,00 250.000 250.000 0,00 0,00

TOTAL GASTOS 9.179.524 100,00 5.275.000 11.123.738 82,52 0,00

31-02-004 OBRAS CIVILES M$

Proyecto Inversión de Arrastre con Recursos Propios 22.411

Proyecto Inversión Nuevos con Recursos Propios 15.056

Proyecto Inversión de Arrastre con Recursos Externos 144.332

Proyecto Inversión Nuevos con Recursos Externos 3.343.844
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B.- ESTADO DE RESULTADOS MONETARIOS
(PERIODO 1° ENERO AL 31 DICIEMBRE DE 2013)

FUENTES OPERACIONALES USOS OPERACIONALES MILES $

AÑO AÑO AÑO AÑO
2012 2013 2012 2013

Tributos Sobre el Uso de Bienes 1.070.784 1.072.201 Gastos en Personal 1.518.315 1.626.684

Transferencias Corrientes 121.216 192.155 Bienes y Serv. de Consumo 2.142.676 2.034.284

Rentas de la Propiedad 0 0 Prestaciones de Segur. Social 707 9.525

Ingresos de Operación 0 0 Transferencias Corrientes 1.476.963 1.527.734

Otros Ingresos Corrientes 4.150.813 4.382.328 Integros al Fisco 0 445

Vta. de Activos no Financieros 0 7 Otros Gtos. Ctes. 21.931 9.589

Vta. de Activos Financieros 0 0 Adq. de Activos No Financieros 42.495 194.017

Recuperación de Prestamos 5.937 3.875 Adquis. Activos Financieros 0 0

Transf. Para Gtos. de Capital 3.400.460 3.568.829 Iniciativas de Inversión 3.628.298 3.553.029

Endeudamiento 0 0 Prestamos 0 0

Transf. De Capital 0 0

Serv. De la Deuda 179.067 224.217

SUB TOTAL 8.749.210 9.219.395 SUB TOTAL 9.010.452 9.179.524

DEFICIT OPERACIONAL 261.242 0 SUPERAVIT OPERACIONAL 0 39.871

TOTAL 9.010.452 9.219.395 TOTAL 9.010.452 9.219.395
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C.- ESTADO ACTUALIZADO PATRIMONIO MUNICIPAL (31-12-2013)

PATRIMONIO MUNICIPAL AL 31-12-12 M$ 1.881.051

AUMENTO AL PATRIMONIO M$ 39.871

PATRIMONIO MUNICIPAL AL 31-12-10 M$ 1.920.922

DESGLOSE

INGRESOS   PATRIMONIALES M$ 9.219.395

GASTOS PATRIMONIALES M$ 9.179.524 M$ 39.871
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D.- DETALLE DE PASIVOS ACUMULADOS GESTIÓN MUNICIPAL AL 31 - 12 - 2013

M$

DE GASTOS EN PERSONAL 1.491
Personal de Planta          650
Personal a Contrata -
Otras Remuneraciones          274
Otros Gastos en Personal          567

DE BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 259.810

Alimentos y Bebidas          413
Textiles, Vestuario y Calzado -
Combustible y Lubricantes -
Mat. de Uso o Consumo Cte.        2.362
Servicios Básicos      10.883
Mantenimientos y Reparaciones -
Publicidad y Difusión          476
Servicios Generales    241.778
Arriendos        2.729
Servicios Técnicos y Profesionales          600
Otros Gtos. de Bienes y Serv. de Consumo          569

TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.148

Al Sector Privado          250
A Otras entidades Publicas        1.898

ADQUISIC. DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 1.087
Vehículos -
Mobiliario y Otros -
Maquinas y Equipos -
Equipos Informáticos        1.087
Programas Informáticos -

INICIATIVAS DE INVERSIÓN 27.386
Proyectos      27.386

SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 1
Deuda Flotante              1

TOTAL PASIVOS ACUMULADOS 291.923

M$
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E.- ESTADO DE INGRESOS POR PERCIBIR Y DEUDAS EXIGIBLE SEGÚN REGISTROS AL 31 DE DICIEM-
BRE DE 2013

INGRESOS M$

TRIBUTOS SOBRE USO DE BIENES 17.093
Y REALIZACIÓN DE ACTIVIDADES
PATENTES Y TASAS POR DERECHOS 17.093
PERMISOS Y LICENCIAS 0

INGRESOS CORRIENTES 0
MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS 0

RECUPERACIÓN DE PRESTAMOS 211.228
INGRESOS POR PERCIBIR 211.228

TOTAL INGRESOS POR PERCIBIR 228.321

EGRESOS

GASTOS EN PERSONAL 1.491 1.491

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 259.810
Alimentos y Bebidas 413
Textiles, Vestuario y Calzado 0
Combustible y Lubricantes 0
Mat. de Uso o Consumo Cte. 2.362
Servicios Básicos 10.883
Mantenimientos y Reparaciones 0
Publicidad y Difusión 476
Servicios Generales 241.778
Arriendos 2.729
Servicios Técnicos y Profesionales 600
Otros Gtos. de Bienes y Serv. de Consumo 569

TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.148
Al Sector Privado 250
A otras Entidades Publicas 1.898

OTROS GASTOS CORRIENTES 0
Aplic. de Fondos a Terceros 0

ADQ. DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 1.087
Vehículos 0
Mobiliario y Otros 0
Maquinas y Equipos 0
Equipos Informáticos 1.087
Programas Informáticos 0

INICIATIVAS DE INVERSIÓN 27.386
Proyectos 27.386

SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 1
Deuda Flotante 1

TOTAL DEUDA EXIGIBLE 291.923
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3.- DIRECCIÓN DE TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO

LICENCIAS DE CONDUCIR OTORGADAS CLASES NO PROFESIONALES

            AÑO 2013
Meses Especificación por clase

A-1 A-2 B C D E F TOTAL
Enero 17 23 198 13 29 280
Febrero 11 6 132 17 13 1 180
Marzo 8 10 183 8 16 2 227
Abril 2 7 215 15 23 1 263
Mayo 11 13 215 19 26 284
Junio 9 4 187 16 27 2 245
Julio 17 11 166 20 21 1 236
Agosto 10 16 174 13 27 1 5 246
Septiembre 6 10 115 7 10 1 149
Octubre 14 16 133 18 27 2 210
Noviembre 15 14 82 5 13 3 132
Diciembre 28 17 171 19 19 1 255
TOTAL 148 147 1.971 170 251 1 19 2.707

Hombres: 2.221
Mujeres: 486

LICENCIAS DE CONDUCIR OTORGADAS CLASES PROFESIONALES

AÑO 2013
Meses A1 A2 A3 A4 A5 Total

Enero 24 24 17 6 71
Febrero 13 15 6 6 40
Marzo 1 12 20 9 5 48
Abril 18 17 9 5 49
Mayo 25 19 12 6 62
Junio 18 20 18 4 60
Julio 1 13 15 11 7 47
Agosto 15 13 12 5 45
Septiembre 6 14 6 2 28
Octubre 14 17 6 6 43
Noviembre 13 14 5 4 36
Diciembre 14 13 7 9 43
TOTAL 2 185 201 118 66 572

Hombres: 554
Mujeres:     18
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PERMISOS DE CIRCULACIÓN 2013

TIPO Y DESTINO DEL VEHICULO NUMERO DE VEHICULOS
A.- VEHICULOS PARTICULARES Y OTROS Bencinero Diesel Gas Electrico Otro Total1/ Catalítico No

Catalítico
TOTAL 2/

CON MOTOR
Automóvil particular 3,358 863 0 0 0 4,221 79 4,142 4,221
Station Wagon 571 163 0 0 0 734 19 715 734
Todo Terreno 112 20 0 0 0 132 0 132 132
Furgón, excluye furgón escolar 162 275 0 0 0 437 38 399 437
Casa rodante automotriz (motor-home)
Minibus (kleinbus), particular 4 32 0 0 0 36 0 36 36
Camioneta 687 838 0 0 0 1,525 32 1,493 1,525
Motocicleta (moto), motoneta y bicimoto 210 0 0 0 0 210 0 210 210
Otros (especificar)
SUB TOTAL............. 5104 2191 0 0 0 7295 168 7127 7295
SIN MOTOR
Casa rodante remolque hasta 1.750 kg.
Carro de arrastre hasta 1.750 kg. 22
Otros (especificar)
SUB TOTAL............. 22

B.- VEHICULOS DE TRANSPORTE COLECTIVO Bencinero Diesel Gas Electrico Otro Total1/ Catalítico No
Catalítico

TOTAL 2/

Taxi básico 237 42 0 0 0 279 152 127 279
Minibus (kleinbus), transporte colectivo 2 59 0 0 0 61 9 52 61
Minibus (kleinbus), incluye furgón escolar y de
trabajadores

0 30 0 0 0 30 6 24 30

Taxibus 0 2 0 0 0 2 0 2 2
Bus (autobus, omnibus, transporte colectivo) 0 348 0 0 0 348 42 306 348
Otros (especificar)
Taxi Colectivo 191 42 0 0 0 233 121 112 233
SUB TOTAL............. 430 523 0 0 0 953 330 623 953
C.- VEHICULOS DE CARGA
- Con Motor

Bencinero Diesel Gas Electrico Otro Total1/ Catalítico No
Catalítico

TOTAL 2/

Tractocamión 0 82 0 0 0 82 1 81 82
Camión 0 82 0 0 0 82 1 81 82
Otros (especificar) cargador frontal 0 0 0 0 0 0 0 0 0
SUB TOTAL............. 0 164 0 0 0 164 2 162 164
Remolque sobre 1.750 kg. 0
Semirremolque, excluye carro de arrastre hasta
1.750 kg.

91

Otros (especificar) rampla carro trailer coloso 0
SUB TOTAL............. 91
TOTAL VEHICULOS EN CIRCULACIÓN CON
MOTOR AÑO 2013

5534 2878 0 0 0 8412 500 7912 8412

TOTAL VEHICULOS EN CIRCULACIÓN SIN
MOTOR AÑO 2013

113
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INFORME DE UNIDAD TÉCNICA

Materiales utilizados para la confección de señalización y pintado de pasos peatonales 2013.

270 Galones de pintura trafico
70 Litros  de diluyente
15 Litros aguarras
14 Galones esmalte

5 Galones de óleo
90 Rodillos
14 Brochas

5 Escobillones
41 Discos de corte
60 metros huincha reflectante
15 kilos soldadura
15 Bolsas de cemento

1 metro Arena
50 Plancha de fierro negro

4 Planchas de zinc liso
3 Galones antióxido

30 Pliegos de lija de fierro
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4.- DIRECCIÓN DE CONTROL

Listado de actividades ejecutadas por el equipo de funcionarios de la Dirección de Control durante el año 2013, todas
ellas informadas a la jefatura superior del servicio en su oportunidad, según se detalla a continuación:

 Auditoría Programa Pro Empleo (Ord. Nº 280 del 12-02-2013 de Alcalde).

 Fiscalización a Subvención otorgada a Unión Comunal de Organizaciones Vecinales de Lota, año 2012 (Ord.
Nº 94 del 2-04-2013).

 Informe Sobre Estado de Avance Programático Presupuestario Cuarto Trimestre año 2012 Sector Municipal y
Salud (Ord. Nº 102 del 5-04-2013).

 Fiscalización a Solicitud de Subvención efectuada por Organización “Patitas Callejeras de Lota” (Ord. Nº 118
del 22-04-2013).

 Informe Sobre Estado de Avance Programático Presupuestario Cuarto Trimestre año 2012, Departamento de
Educación Municipal (Ord. Nº 125 del 3-05-2013).

 Fiscalización a Decretos de Pago mes de Febrero 2013 del Departamento de Salud Municipal (Ord. Nº 169
del 25-06-2013).

 Informe Sobre Estado de Avance Programático Presupuestario Primer Trimestre año 2013 (Ord. Nº 204 del
19-07-2013).

 Fiscalización sobre Uso y Circulación de Vehículos Municipales (Ord. Nº 227 del 22-08-2013).

 Fiscalización sobre Cumplimiento de Instrucciones en materia de Mantención de Carpetas de cada Contrato
de Obras (Ord. Nº 290 del 28-11-2013).

 Informe Sobre Estado de Avance Programático Presupuestario Segundo y Tercer Trimestre año 2013 (Ord.
Nº 314 del 19-12-2013).
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5.- DIRECCIÓN DE ASESORIA JURÍDICA

BALANCE GENERAL AÑO 2011

1. Elaboración de 119 ordinarios y 97 memorándum a distintas direcciones, contestando solicitudes de infor-
mación requerida. Esto, en apoyo a consultas de los diversos departamentos que constituyen nuestra Cor-
poración, incluidos Alcalde y Concejo Municipal. Por tal motivo, se dio cumplimiento a lo ordenado en el in-
ciso primero del artículo 28 de la Ley 18.695.

2. Elaboración de aproximadamente 129 informes jurídicos a nombre del Alcalde, a diferentes entidades exter-
nas, como por ejemplo: Informes a Juzgados de Letras, Fiscalía, Ministerio del Interior, Ministerio de Justi-
cia, Secretaria Regional Ministerial de Salud, Servicio Agrícola y Ganadero, Capitanía de Puerto, Intenden-
cia Regional, Bienes Nacionales, Serviu, Juzgado Civil Concepción, Ministerio Público, respuestas a reque-
rimientos de Contraloría General de la República, Respuestas a peticiones de particulares, Dirección del
Trabajo y otras entidades administrativas, entre otras.

3. Tramitación de Investigaciones Sumarias, sumarios que dicen relación con nuestra Dirección Jurídica. De-
ntro de este contexto, cabe precisar que esta Dirección ha supervigilado investigaciones administrativas,
tramitadas en el Departamento de Salud y en el Departamento de Educación Municipal. Sin embargo, en
estas últimas causas administrativas, se designó como investigador a funcionarios que no dependen de esta
Dirección. Con ello se ha dado cumplimiento a lo prescrito en el inciso tercero del citado artículo de la Ley
18.695.

4. Tramitación de 3 recursos de protección deducidos en contra de la Municipalidad. De los cuales todos fue-
ron alegados y ganados en la Corte de Apelaciones, con sentencia firme y ejecutoriada. Con lo que se dio
cumplimiento a lo prescrito en el inciso segundo del artículo 28 de la Ley 18.695.

5. Defensa Jurídica en diversos juicios interpuestos en contra de la Municipalidad de Lota ante el Juzgado de
Letras y Garantía de Lota, 2º Juzgado de Letras de Concepción, Juzgado Laboral de Lota, Juzgado de Co-
branza Laboral de Lota, Corte de Apelaciones de Concepción. Revisión de Bases de Licitación de diferentes
obras que ejecuta el municipio, además de la revisión de contratos y convenios firmados por el municipio
con personas naturales o entidades públicas o privadas.

6. Asesorías legales y orientaciones generales a juntas de vecinos, organizaciones comunitarias y otras enti-
dades de la comuna, como asimismo a personas naturales de la misma. De acuerdo a lo señalado, se aten-
dieron en el 2013 a más de cinco mil personas aproximadamente.

7. Actualización del catastro comunal de propiedades municipales, además de escuelas municipales, jardines
y liceos entre otros inmuebles de organismos tales como: Enacar, Serviu, Corfo, Carcop Arzobispado de la
Santísima Concepción, Bienes Nacionales, Liquidámbar, Anfa, Asociaciones de Fútbol, Bosques Arauco,
Asociación de Iglesias Evangélicas de la comuna, Forestal Colcura, entre otras, todo esto dando cumpli-
miento a la parte final del inciso primero del artículo 28 de la citada Ley 18.695.

8. Tramitación de documentos en diferentes organismos como: Contraloría, Serviu, Servicio de Impuestos In-
ternos, Tesorería Regional, Corte de Apelaciones de Concepción, Conservador de Bienes Raíces y Notaria
de Lota, reposiciones administrativas ante diferentes organismos como la Contraloría Regional del Bio - Bio,
Servicio de Salud Concepción y la Inspección del Trabajo, respecto de fiscalizaciones efectuadas a nuestra
Corporación.

9. Elaboración y Revisión de distintos tipos de contratos, entre la Municipalidad con Empresas Prestadoras de
Servicios como también contratos a honorarios de diversos departamentos de este municipio.-
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6.- SECRETARIA MUNICIPAL

I.- ORGANIZACIONES CONSTITUIDAS DURANTE EL AÑO 2013.-

TERRITORIALES: 02

FUNCIONALES:
1.- Grupos Juveniles 04
2.- Grupos de Mujeres 06
3.- Grupos Culturales y de Educación 02
4.- Comités de Pavimentación, de Adelanto, de Vivienda y otros 17
5.- Agrupaciones Deportivas 09
6.- Adultos Mayores 02
7- Otras Organizaciones 40

II.- CONVENIOS SUSCRITOS EL AÑO 2013:

DECRETO FECHA APRUEBA CONVENIO
154 22/01/2013 Aprueba Convenio con Corporación de Asistencia Judicial.
638 11/03/2013 Aprueba Convenio con Senda -Previene
789 26/03/2013 Aprueba Convenio Marco de Colaboración y Ayuda Mutua con I. Municipali-

dad de Macul.
795 27/03/2013 Aprueba Convenio de Transferencia de recursos para ejecutar proyectos

con la Subdere del Ministerio del Interior y Seguridad Pública.
822 01/04/2013 Aprueba prórroga de Convenio para la aplicación de Ficha de Protección

social con Seremi de Desarrollo Social.
855 04/04/2013 Aprueba Convenio de Incorporación de Nuevas Tecnologías de la Informa-

ción con Subdere.
1415 31/05/2013 Aprueba Convenio de Colaboración con Instituto Profesional Diego Portales.
1417 31/05/2013 Aprueba Convenio con Asociación de Municipios Turísticos de Chile.
1659 24/06/2013 Aprueba Convenio de trabajo con Credyhogar Ltda.
1869 18/07/2013 Aprueba Convenio de Cooperación Programa de Recuperación de Barrios

2013 con Serviu.
1931 25/07/2013 Aprueba Convenio Mandato para ejecución proyecto Reposición Aceras y

Mobiliario Eje Cívico, Lota con Gobierno Regional.
2040 05/08/2013 Aprueba convenio de colaboración con Servicio Nacional del Adulto Mayor.
2522 01/10/2013 Aprueba Cierre de Convenio para la aplicación de Ficha de Protección So-

cial con Seremi de Desarrollo Social.
2643 14/10/2013 Aprueba convenio de implementación programa recuperación de barrios

2013 con Serviu
3286 19/12/2013 Aprueba Convenio con Intendencia para ejecución de proyectos.
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III.- INFORMES FINALES RECIBIDOS EN AÑO 2013, RESPECTO DE AUDITORIAS REALIZADAS POR CON-
TRALORIA REGIONAL DEL BIO BIO.-

FECHA MATERIA
14/06/2013 Remite informe final Nº 29-2013 sobre denuncia contra funcionaria del Programa de mejo-

ramiento Urbano
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7.- DIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALES

En el Departamento de Edificación hubo el siguiente movimiento en el año 2013, relacionado con Permisos de
Edificación, recepciones,  y diferentes trámites; como numeraciones, certificados varios, líneas de edificación:

1. PERMISOS OTORGADOS AÑO 2013:

Permisos Ley Normal 24
Recepciones Ley Normal 17
Permisos de Reconstrucción 338
Recepciones Reconstrucción 320
Permisos Art. 166º 65
Recepciones Art. 166º 51
Obras Menores 05
Anteproyecto Edificación 01
Permisos Ley 20.563 03
Permisos Ley 20.251 04
Regularización Construcciones Dañadas por una Catástrofe 07

2. ADEMÁS  SE OTORGARON LOS SIGUIENTES CERTIFICADOS  :

1. Certificados Varios :   506
2. Certificados No Expropiación :   118
3. Certificados Numeración :   293
4. Certificados De Informaciones Previas
       (Líneas) :   628
5.- Certificados Locales Comerciales :   156
6.- Certificados Microempresarios :    63
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DEPARTAMENTO DE INSPECCION TECNICA DE OBRAS

OBRA MONTO $ FINANCIA-
MIENTO

ESTADO
AVANCE

REPARACION GIMNASIO FISCAL LOTA ALTO, 380.112.997 FNDR Terminado
LOTA
CONSERVACION ESCUELA E-701 THOMPSON 681.021.749 FNDR Terminado
MATTHEWS, LOTA
CONSERVACION ESCUELA E-683 SANTA 217.733.059 FNDR Terminado
MARIA DE GUADALUPE, LOTA
REPARACIONES MEN. QTO. LLAMADO - PMR5 26.777.087 Mineduc 100% Terminado
COLEGIO ANGEL DE PEREDO, LOTA DAEM      0%
REPARACIONES MEN. QTO. LLAMADO - PMR5 126.408.615 Mineduc 100% Terminado
ESCUELA BASICA CENTENARIO, LOTA DAEM      0%
CONSERVACION ESCUELA E-703 ANGEL DE 416.711.808 FNDR Terminado
PEREDO, LOTA
MEJORAMIENTO CUARTEL DE BOMBEROS 31.621.875 FNDR - FRIL Terminado
COLCURA, LOTA
CONSTRUCCION SEDE SOCIAL SECTOR 27.731.143 FNDR - FRIL Terminado
POLVORIN 1, LOTA
MEJORAMIENTO ACERAS SECTOR CENTRO 567.861.398 FNDR 96%
COMERCIAL, LOTA
REPARACION MULTICANCHA RENE 45.363.781 FNDR - FRIL Terminado
SCHNEIDER E IDAHUE, LOTA
CONST. RED Y PLANTA ELEVADORA A.S. 196.371.212 MINVU Paralizada
ESCUELA VIEJA COLCURA, COMUNA LOTA 5%
ADQUISICION E INSTALACION DE SEMAFOROS 40.413.101 SUBDERE - MTT Terminado
CALLE CAUPOLICAN CON LOS CARRERAS
TOTAL COSTO CONTRATOS 2.758.127.825

Nota: Corresponde a obras con inspección técnica de esta unidad, iniciadas en el año 2013 según actas de entrega de terreno.
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SECCION MEDIO AMBIENTE

INFORME DE ACTIVIDADES ANUAL AÑO 2013

 Atención de Publico.

 I.T.S. Supervisión y Fiscalización del Contrato de Aseo de la Comuna, realizando por la Empresa de Aseo
Himce y Contrato de Áreas Verdes.

 Operativo de Esterilización (Anticonceptivo para las Hembras dosis de MPA – 50) y Desparasitación de
Mascotas.

 Desratización.

 Fumigación.

 Denuncias Ambientales.

 Se realizo revisión del Plan Regulador (EAE) EN Dirección de Obras.

 Se realizo terreno con Estudiante de Universidad del Desarrollo en sector de Chambeque y Pique Carlos,
sitios Contaminados.

 Se asistió a Primer Panel Medio Ambiente y Comunidad de Club Concepción en Avda. O’Higgins.

 Se asistió a reunión de Obra Artística Replica Mina de Carbón, participaron Empresa Concesionaria Ac-
ciona ruta 160 S.A, Integrantes Renacer Minero, Jefe Unidad Patrimonial, Dirección de Obras y Medio
Ambiente.

 Se realizo revisión de Adenda Nº 1 Estudio Impacto Ambiental, Proyecto Modernización Ampliación Planta
Arauco.

 Se asistió a reunión en Cesfam Sergio Lagos de consejo de Desarrollo de salud Sergio Lagos.

 Se participo en Seminario Nueva Institucionalidad Ambiental, se realizo en la Municipalidad de Concep-
ción.

 Se participo en reunión con la Directora de Obras, en revisión proyecto EIA MAPA y DIA del Proyecto
Habitacional en Fundición en terreno de Ex – Lota Green.

 Se participo en Convocatoria de Participación Ciudadana por el Plan Regulador de Lota en Colegio Bal-
domero Lillo.

 Se participo en Convocatoria de Participación Ciudadana del Plan Regulador de Lota, Presentación que se
realizo a la Comunidad de Colcura.

 Reunión PNG Funcionario de Dirección de Obras tema Bases Administrativas Generales de Contratos de
Obras Publicas.

 Se asistió a reunión de trabajo en Secplan tema respuestas a consultas realizada por Empresa que están
Postulando a Licitación Pública Concesión de Aseo de la Comuna.

 Se participo en actividad del mes del corazón, alimentación saludable, realizada por el Cesfam Sergio La-
gos.
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 Se asistió a Reunión de la Política de Gestión integral de Residuos Sólido (tema: reciclaje).

 Se asistió a Reunión, invitación realizada por Capitanía Coronel con Sargento Segundo Encargado de
Medio Ambiente para coordinar limpieza de playa, se realiza el 27 de Septiembre en Playa Blanca.

 Se asistió a reunión en Municipalidad de Coronel sobre Estudio “Modificación Plan Regulador Metropolita-
no” de Concepción, región del Bio Bio.

 Se asistió a reunión en Depto. De Educación con jefe del departamento Y Capitanía de Puerto, tema lim-
pieza de Playa Blanca.

 Se asistió a la “Modificación Plan Regulador Metropolitano de Concepción” Región del Bio Bio, invitación
de Seremi de Vivienda y Urbanismo Concepción.

 Se realizo Limpieza de Playa Blanca y sector de Lota Bajo Coordinado por Capitanía de Puerto Coronel –
Lota por el día Mundial de Limpieza de Playa participación además de Alumnos de Establecimientos Edu-
cacionales, además participo Equipo Veterinario en este Operativo.

 Se asistió a terreno con el Servicio de Evaluación Ambiental al sector de Laguna Quiñenco, Colcura por
donde pasara la Línea de Alta Tensión por la comuna en el “Proyecto Línea Alta Tensión Tubul- Lagunilla”.

 Se asistió a reunión programada por Coordinadora Proyecto Circuito Turístico Sustentable para el Desa-
rrollo y Fortalecimiento de la Etnia Mapuche de la Comuna de Lota Srta. Cecilia Seguel Asistente Social.

OPERATIVOS DE DESPARASITACION DE MASCOTAS.

Meses 2013 Cantidad Mascotas Cantidad de Insumo
Enero 273 530 ml invermectina
Febrero - -
Marzo 283 415,5 ml Invermectina
Abril 89 110 ml  invermectina
Mayo 85 110 ml Invermectina
Junio 218 650 ml Invermectina
Julio 43 150 ml Invermectina
Agosto 106 318 ml Invermectina
Septiembre - -
Octubre 37 50 Caja Antiparasitario

1½ Frontline
Noviembre 112 1.250 ml Fiprokill

240 Comp. Mebermic

Diciembre 137 7 Frontline
4 ½ Caja Antiparasitario

Total 1.383
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OPERATIVOS DE ESTERILIZACION AÑO 2013

 En el año 2013 se realizaron 168 atenciones de mascota a domicilio en toda la Comuna.

OPERATIVOS DE DESRATIZACION EN JUNTAS VECINALES.

OPERATIVOS DE DESRATIZACION EN ORGANIZACIONES DE LA COMUNA.

Meses 2013 Cantidad Mascotas Cantidad de Insumo
Enero 57 113 ml anticonceptivo
Febrero - -
Marzo 3 3 ml  anticonceptivo
Total 60 116 ml

Meses Cantidad de Casas Cantidad de Insumo
Enero 213 865
Febrero 859 3.434
Marzo 692 2.784
Abril 404 1.552
Mayo 685 2.611
Junio - -
Julio 37 148
Agosto 783 3.098
Septiembre 490 1.960
Octubre 627 2.283
Noviembre - -
Diciembre - -

Total 4.790 18.735

Meses Cantidad de Organizaciones Cantidad de
Insumo

Enero Gimnasio Lota Alto, ofc. Seguridad Ciudadana, Adulto Mayor, Deprodel,
Esc. Konrad Adenauer, Camping Colcura, Depto. Desarrollo Social,
Cementerio.

186

Febrero Investigaciones de Chile, Liceo A - 45 80
Marzo Club Alberto Acevedo, Jardín Infantil Rinconcito, Ex – Hospital Enacar,

Liceo Comercial Lota. 109

Abril Estadio Municipal,  Teatro Lota Alto, Gimnasio Municipal, Ex Estación
Ferrocarriles, Cesfam Consultorio Nº1, Ex Hospital Enacar Salón Nº1 202

Mayo Liceo Industrial, Colegio Baldomero Lillo, Liceo Manuel Dalson, Depen-
dencias Administración PMU, Dependencias Biblioteca Publica 223

Junio - -
Julio Liceo Politécnico Rosauro Santana Ríos 60
Agosto Consultorio Colcura, Consultorio N° 1, Consultorio N° 4, Polideportivo,

Cede Pescadores Artesanales el Morro. 235

Septiembre Dependencias de Dideco. 120
Octubre Gimnasio Municipal y Sector Piscinas, Casa de Discapacidad, Consulto-

rio Nº 1 Lota Alto, Cuerpo de Bomberos de Lota Alto, Colegio Santa
María de Guadalupe, Camping de Colcura

146

Noviembre - -
Diciembre Sector Feria Libre de Lota, Camping de Colcura 367

Total 1.728
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INFORME PROCEDIMIENTOS DE EUTANASIA 2013

INFORME PROCEDIMIENTOS DE FUMIGACION 2013.-

INFORME PROCEDIMIENTOS QUIMIOTERAPIA JUNIO, JULIO, AGOSTO Y SEPTIEMBRE 2013.-

FECHA LUGAR CANTIDAD DE
MASCOTAS

INSUMO UTILIZADO EN
OPERATIVOS

27/06/2013 Canilera Perrera Provisoria Municipal 15 1 Frasco de Xilazina
04/07/2013 Canilera Perrera Provisoria Municipal 15 4 Frascos Tiopental
11/07/2013 Canilera Perrera Provisoria Municipal 15 4 Ampollas Propofol
24/07/2013 Canileras Perrera Provisoria Municipal 15 3 Ampollas Epinefrina
07/08/2013 Canilera Perrera Provisoria Municipal 15 1 Frasco de Salfen
14/08/2013 Canilera Perrera Provisoria Municipal 15 ½ Frasco de Koralen
21/08/2013 Canilera Perrera Provisoria Municipal 15 1 Frasco Tramadol
30/08/2013 Canilera Perrera Provisoria Municipal 15
23/09/2013 Canilera Perrera Provisoria Municipal 15
30/09/2013 Canilera Perrera Provisoria Municipal 15

Total 150

MESES CANTIDAD DE
MASCOTA

PACIFOR
(ML)

EUTANÁSICO T61 (ML)

Enero 6 - 42 ml
Febrero - - -
Marzo 5 17 ml 31 ml
Abril 3 16 ml 20 ml
Mayo 3 14 ml 17 ml
Junio 21 36 ml 121 ml
Julio 1 - 10 ml
Agosto 5 - 45 ml
Septiembre - - -
Octubre 10 - 100 ml
Noviembre 4 - 40 ml
Diciembre 1 - 10 ml

Total 59 83 ml 436 ml

FECHA NOMBRE RUT CANTIDAD
DE CASAS DOSIS

28/11/2013 Elizabeth Parra Hernández __________ 1 80 ml

05/12/2013 Yasnina Montes Villarroel __________ 1 40 ml

17/12/2013 Luis Armando Gutiérrez Bus-
tos __________ 1 70 ml

19/12/2013  María Irene Venegas Faún-
dez 13.727.237-7 1 40 ml

Febrero Varios - 16 560 ml
Marzo Varios - 4 290 ml

Total 24 1.080 ml
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OCTUBRE 2013.-

Fecha Lugar de Atención Tipos de Mascotas
Atendidas

CANTIDAD DE
MASCOTAS

01 al 31/10/2013 Canilera Perrera Provisoria Munici-
pal Perros Callejeros 15

01 al 31/10/2013 Canilera Perrera Provisoria Munici-
pal

Perros Ambulatorios  con
dueño

38

Total 53

INSUMO UTILIZADO EN OPERATIVOS MES DE OCTUBRE 2013

13 Frascos de Tiopental
Xila (10) 25 ml (1/2 frasco)
Lidocaina 120 ml ( 25  ampollas de 5 ml)
1 Frasco de Tramadol de 50 ml
2 cajas de Aguja de 100 und.
60 Mariposas
1 rollo de Gasa
10 Sueros
120 Suturas
½ Frasco de Koralen
2 cajas de Guantes

NOVIEMBRE 2013.-

Fecha Lugar de Atención Tipos de Mascotas Aten-
didas

CANTIDAD DE
MASCOTAS

04 al
29/11/2013

Canilera Perrera Provisoria
Municipal Perros Callejeros 11 Hembras

2 Machos (Perros).

04 al
29/11/2013

Canilera Perrera Provisoria
Municipal

Perros Ambulatorios  con
dueño

23 Hembras
2 Machos (Perros)
7 Hembras
3 Machos (Gatos).

04 al
29/11/2013

Canilera Perrera
Provisoria Municipal

1 Corte de Cola
1 Tumor
2 Aseos Quirúrgicos  (Adi-
cional  a los 48 mascotas)

Total 48
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DICIEMBRE 2013

Lugar de Atención Tipos de Mascotas
Atendidas CANTIDAD DE MASCOTAS

04 al 29/11/2013 Canilera Perrera Provisoria
Municipal Perros Callejeros 11 Hembras

2 Machos (Perros).

04 al 29/11/2013 Canilera Perrera Provisoria
Municipal

Perros Ambulatorios
con dueño

23 Hembras
2 Machos (Perros)
7 Hembras
3 Machos (Gatos).

04 al 29/11/2013 Canilera Perrera
Provisoria Municipal

1 Corte de Cola
1 Tumor
2 Aseos Quirúrgicos
(Adicional  a los 48
mascotas)

Total 48

INSUMO UTILIZADO EN OPERATIVOS MES DE NOVIEMBRE 2013
13 Frascos de Triopenital
1 Caja de Propofol
40 Unidades de Jeringas (10, 5 y 3 ml)
50 Unidades de Mariposas
20 Unidades de Suturas ( 1, 20, 30, y o) cada una
20 Ampollas de Lidocaína
Xila (10) 25 ml  1 ½   Frasco
Koralen  (10)  20 ml 1 ½ Frasco
Ketamina (5)  5 ml 1 ½  Frasco
Gasas  20 Paquetes
Tramadol  40 ml
Penicilina 50 ml
Paños Campo 50 Unidades

INSUMO UTILIZADO EN OPERATIVOS MES DE DICIEMBRE 2013

1 ½ Caja de Sutura
1 Litro de Agua Oxigenada
2 Litros de Alcohol
1 Litro de povidona
1 Litro de ivermectina
½ Frasco de Xilacina 10%
¼ Frasco de Xilacina 2 %
1/8 Frasco de Ketamina
1 Frasco de Tramadol
1 Frasco de Penicilina
20 Ampollas de 5 ml de Lidocaína
4 Sueros Fisiológico 500 ml



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

Cuenta Pública  Año 2013
37

DEPARTAMENTO DE ASEO Y ORNATO

INFORME AÑO 2013

A cargo de los siguientes Contratos:

 Concesión del Servicio de Aseo de la Comuna, consiste en la limpieza, barrido de vías y espacios Pú-
blicos, recolección, extracción de residuos sólidos domiciliarios, transporte y disposición de estos. Du-
ración del contrato 5 años 2013 al 2015 por un valor  mensual de $93.078.036, reajustado anualmente
según variación que experimente el índice de precios al consumidor.

 Jefe Subrogante Depto. Aseo y Ornato e Inspector Técnico del Servicio de Aseo en la Comuna.
 Fiscalización del Contrato de Aseo I.T.S (Inspector Técnico Servicio Contrato de Aseo)
 Atención de Público.

INFORME RETIRO DE BASURA AÑO 2013

MES TOTAL KILO
Enero 1.503.950
Febrero 1.400.210
Marzo 1.339.930
Abril 1.280.280
Mayo 1.218.190
Junio 1.147.810
Julio 1.212.160
Agosto 1.201.420
Septiembre 1.200.610
Octubre 1.315.950
Noviembre 1.307.600
Diciembre 1.819.790
Total 14.746.740
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8.- DIRECCIÓN DE DESARROLLO COMUNITARIO

1.-  OFICINA DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

a.- FUNDAMENTOS DEL PROGRAMA DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS:

La comuna de Lota cuenta con 1618 organizaciones sociales y comunitarias (Biblioteca Nacional del Congreso
2012), entre las cuales están: Clubes Deportivos (54), Centros de Madres (68), Centros u Organizaciones de Adulto
Mayor (61), Centros de Padres y Apoderados (20), Juntas de Vecinos (113), Uniones Comunales (6) y entre otras de
diferente denominación y categoría (1100).

Contando casos aislados y completamente contrarios a la tendencia, podemos decir con propiedad que los habitan-
tes de Lota se relacionan con una o más organizaciones sociales y comunitarias en su vida. Tanto es así que algu-
nas las van adquiriendo dependiendo de las etapas de vida que vayan desarrollando. Por lo tanto es en las organi-
zaciones sociales y comunitarias donde se encuentra un Capital Social enorme para explotar y así contribuir al desa-
rrollo social de la comuna.

Con esta información, y con la asunción del gobierno comunal del Alcalde Patricio Marchant Ulloa en diciembre de
2012, así como ha sido el sello de sus periodos edilicios anteriores, se pone de manifiesto la valoración que se le
otorga a las organizaciones comunitarias de la comuna, fortaleciendo no sólo la creación de ellas sino además la
permanencia en el tiempo, destacando el contacto permanente, reciproco y orientado a la consecución de objetivos
comunes que buscan el desarrollo de la comuna por sobre el desarrollo individual de sus integrantes.

En la actualidad el Programa de Organizaciones Comunitarias, dependiente de la Dirección de Desarrollo Comunita-
rio y de acuerdo a lo planteado en la política comunal de mejoramiento de la gestión municipal tiene como ejes cen-
trales los siguientes:

1.- Actuar como enlace entre la institucionalidad representada por la Ilustre Municipalidad de Lota y las Organiza-
ciones Territoriales y Funcionales de la comuna, fortaleciendo el contacto permanente, la asesoría y apoyo en
actividades.

2.-  Promover la constitución de nuevas organizaciones comunitarias, con la finalidad de que la ciudadanía se
agrupe como finalidad de la consecución de objetivos que tiendan al bien común.

3.- Asesorar, capacitar y promover en las organizaciones sociales de la comuna, la postulación a fondos concursa-
bles gubernamentales y/o privados, con la finalidad de obtener los recursos necesarios para financiar iniciativas
que mejoren la calidad de vida, promuevan la integración y la participación ciudadana.

b.- FICHA TÉCNICA DEL PROGRAMA DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS:

Esta dependencia municipal, se encuentra ubicada en el 1° piso de la casa ubicada en calle Cousiño N° 295 de Lota
Bajo, cuenta con una planta dividida en 1 oficina de Secretaría y primera atención a usuarios, 1 oficina de coordina-
ción privada y en la cual se atiende a los dirigentes sociales, autoridades, profesionales de entidades públicas y
público en general, además de un 1 salón de reuniones amplio y del cual disponen las organizaciones comunitarias
que requieran de realizar alguna actividad y no cuenten con el espacio físico necesario.

Este Programa es coordinado por un/a Profesional que tiene dentro de su perfil y obligaciones el mantener perma-
nente contacto con usuarios y representantes de organizaciones, además de realizar visitas a terreno, constituir
nuevas personalidades jurídicas y apoyar la realización de otras actividades de índole municipal.

Además, esta dependencia cuenta con un equipo de 13 gestores territoriales (todas mujeres lotinas) que de acuerdo
a la distribución de sectores realizada por el Coordinador, deben mantener permanente contacto con los y las diri-
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gentes sociales de cada uno de las Juntas de Vecinos asignadas con la finalidad de retroalimentar información rele-
vante y que requiera de ser tratada con prontitud.

c.- ACTIVIDADES RELEVANTES EJECUTADAS DURANTE EL AÑO 2013.

1° ENCUENTRO GLOBAL DE DIRIGENTES, actividad desarrollada durante el mes de marzo de 2013 en la Escuela
Baldomero Lillo Figueroa y que consistió en una jornada de trabajo con dirigentes sociales y representantes de Jun-
tas de Vecinos bajo una metodología de retroalimentación en la cual se determinaron las principales necesidades y
requerimientos por área temática en cada una de las poblaciones representados.
Seguridad ciudadana, salud, prevención de consumo de alcohol y drogas, infraestructura, política de género, infan-
cia, campamentos, entre varios otros temas fueron los analizados, detectados y definidos como prioridades a trabajar
entre los representantes y la autoridad comunal.

ACTIVIDAD RECREATIVA CON DIRIGENTES SOCIALES, actividad realizada en el Camping Municipal de Colcura
y que tuvo como eje central el compartir un almuerzo entre nuestra autoridad comunal Patricio Marchant Ulloa y los
dirigentes sociales participantes del 1° ENCUENTRO GLOBAL DE DIRIGENTES realizado el día anterior en la Es-
cuela Baldomero Lillo Figueroa.

ESCUELA PARA DIRIGENTES SOCIALES DE LA COMUNA DE LOTA, actividad enmarcada dentro de la realiza-
ción de las Escuelas de Verano e Invierno propuestas por nuestro Alcalde Patricio Marchant Ulloa y que buscan
generar instancias de recreación y educación para nuestros dirigentes sociales de la comuna, entendiendo que las
tareas diarias de los líderes sociales comunales contemplan una constante y cada día más amplia preparación.

APOYO DE OTRAS ACTIVIDADES DE LA GESTIÓN MUNICIPAL, actividades que contemplaron el apoyo del
equipo del Programa de Organizaciones Comunitarias tales como: Reuniones comunales entre Alcalde y Juntas de
Vecinos, apoyo en actividades de inauguración de obras en sectores de la comuna, apoyo y logística en actividades
masivas, cooperación en actividades de otros programas municipales como Asuntos Religiosos, Programa de la
Mujer, OPD, DEM, entre otros.

d.- RESUMEN DE ACTOS DE CONSTITUCIÓN AÑO 2013.

Uno de los ejes centrales de este Programa, radica en promover la constitución de nuevas organizaciones comunita-
rias, con la finalidad de que la ciudadanía se agrupe como finalidad de la consecución de objetivos que tiendan al
bien común.

En ese sentido, durante el año 2013 y bajo la gestión de las Sras. Coordinadoras Eliana Alvarado Belmar y la Sra.
Jeannette Ramírez se constituyeron una gran cantidad de nuevas organizaciones y por ende de Personalidades
Jurídicas que se detallan a continuación por tipo de organización.

TIPO DE ORGANIZACIÓN CONSTITUIDAS
AÑO 2013

DEPORTIVAS 8
RELIGIOSAS 7
CENTROS COMUNALES 1
COMITÉS 13
CENTRO CULTURAL 1
JUNTAS DE VECINOS 1
AGRUPACIONES 12
CLUBES DE AMIGOS 2
TALLERES 5
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TIPO DE ORGANIZACIÓN CONSTITUIDAS
AÑO 2013

ONG 2
CONSEJO COMUNAL 1
CENTRO DE PADRES Y APODERADOS 1
CENTROS DE ALUMNOS 1
ASOCIACIONES GREMIALES 1
TOTAL 66
* Basado en el registro existente en la oficina.

e.- PROPUESTAS Y DESAFÍOS AÑO 2014, PROGRAMA DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS.

Fortalecer el trabajo con las Organizaciones Sociales y Dirigentes, mejorar y ampliar los canales de comunicación y
retroalimentación con la Ilustre Municipalidad y sus autoridades y canalizar requerimientos y necesidades de las
diferentes Juntas de Vecinos de la comuna se transforman en el eje central de trabajo para este PROGRAMA DE
ORGANIZACIONES COMUNITARIAS y su propuesta de trabajo año 2014.

1.- Actualización de Catastro detallado de Organizaciones Sociales Territoriales de la Comuna de Lota (todo el
Año)

2.- Generar Instancias de Trabajo permanente con las Directivas de ambas Uniones Comunales de Juntas de
Vecinos de la Comuna de Lota (todo el Año)

3.- Ejecución de Reuniones Mensuales de Trabajo con Juntas de Vecinos, que cuenten con la presencia de la
Primera Autoridad Comunal y Equipos de Trabajo en Terreno (Marzo-Diciembre)

4.- Actividad de Capacitación masivas para Dirigentes Sociales de la Comuna, en Temáticas de Herramientas
Sociales como Liderazgo, Comunicación Efectiva, Formulación de Proyectos, entre otras (Abril-Diciembre)

5.- Conmemoración Del Día Nacional del Dirigente Social, con realización de Acto Masivo Comunal y Reconoci-
miento a Dirigentes Destacados (Agosto)

6.- Realización de Encuentro Regional de Dirigentes Sociales, con la finalidad de compartir Experiencias y Buenas
Prácticas (Octubre)

7.- Conformar a lo Menos, 50 Organizaciones Territoriales y Funcionales en la Comuna de Lota.
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2.-   PROGRAMA SENDA PREVIENE

SENDA PREVIENE LOTA, nace de un convenio celebrado entre el Servicio Nacional para la Prevención y Rehabili-
tación del Consumo de Drogas y Alcohol y la I. Municipalidad de Lota. Para la implementación del programa durante
el año 2013,  SENDA Nacional entregó   un aporte anual de $ 22.931.800, siendo distribuidos en los siguientes
ítems:

Recursos Humanos: Honorario Coordinador   $   8.923.200
                                  Honorario Profesionales $   9.535.640

Gastos Actividad                                $   3.326.370
Equipamiento                                                   $   1.146.590

Total Monto por convenio                            $ 22.931.800

Objetivo General del Programa: Es desarrollar, articular y coordinar una política comunal de promoción, preven-
ción,  tratamiento y consumo de riesgo de alcohol en el ámbito local.

Para alcanzar  nuestro objetivo general, se debió  dar cumplimiento a la Planificación Comunal año 2012, abordán-
dose y desarrollándose el trabajo en 5 ámbitos de acción:

 Ámbito Prevención en Educación y Laboral
 Ámbito Desarrollo y Gestión Territorial
 Ámbito Comunicaciones.

Ámbito Educación:

 Implementación del Programa Preventivo  “Actitud”  en 22 Establecimientos Educacionales, realizando segui-
miento, monitoreo, acompañamiento y asesoramiento   al cuerpo docente. .

 Jornadas de capacitaciones tanto a los cuerpos directivo y docentes como a los alumnos y apoderados en te-
mas como  Guías de tráfico,  Detección Precoz, habilidades parentales, en los establecimientos: Getsemani,
Centenario,  Carabinero Isaias Guevara, Honrad Adenauer. En cuanto a las estrategias de pares esta fue apli-
cada en todos los establecimientos educciones, con apoyo de Lideres del Liceo Comercial Eduardo Frei Mon-
talva.

 Realización de ferias preventivas en  los establecimientos educacionales: Centenario, Getsemani, Isaias Gue-
vara, Santa Teresa.

 Acompañamiento en procesos de Certificación a los establecimientos educacionales: Angel de Peredo, Bello
Horizonte, Liceo A-45, Honrad Adenauer, Centenario, Getsemani, Carabineros Isaías Guevara, Santa Teresa.

 Certificación en Programa Preventivo  “Actitud”, a 22 establecimientos educacionales que lo aplican.
.
Monto destinado al cumplimiento de este Item $ 576.369

Ámbito Desarrollo y Gestión Regional:

 Ejecución de un Encuentro Global con Dirigentes Vecinales que nos permitan aplicar una consulta ciudadana,
en coordinación con el Programa OOCC.

 Aplicación de Instrumentos a estudiantes del 2do.ciclo de enseñanza básica y media.
 Realización de un Seminario de Detección, Tratamiento e Integración Social.
 Ejecución de un Seminario con Dirigentes Vecinales de la Comuna, en coordinación con el Programa OOCC.
 Realización de una Escuela dirigida a Mujeres, organizado en conjunto con el Programa Jefa de Hogar, Pro-

grama de la Mujer.

 Monto destinado al cumplimiento de este Item $ 1.100.000
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Tratamiento,   Rehabilitación e Integración Social

 Activación  de la Mesa de Tratamiento en donde participan el Cosam de Lota, Centros de Salud., OPD, Pro-
gramas Municipales, Carabineros, etc.

 Atención a usuarios que concurren de manera espontánea, realizando derivación a  centros especializados
como también entregando acompañamiento y monitoreo.

 Elaboración del proyecto Juventud Emprendedora, proyecto que fue adjudicado por un monto total de $
14.000.000 con fondos FNDR.

Monto destinado al cumplimiento de este Item $ 407.000

Ámbito Comunicación

 Campaña educacional con el fin de implementar los programas preventivos en los establecimientos educacio-
nales.

 Campaña de difusión de actividades relacionadas con la Campaña de Verano.
 Elaboración del Plan de Relaciones Publicas.

Monto destinado al cumplimiento  de este Item $ 1.243.001

Gracias a las gestiones de nuestro Alcalde, SENDA Previene logra instalar en nuestra Comuna el Sistema de
Gestión Chile Previene en la Escuela, CHPE, sistema que trabajó en tres establecimientos educacionales: Getse-
mani, Centenario y Bello Horizonte, inyectando en la Comuna $ 7.400.000 (siete millones cuatrocientos pesos), sien-
do sus objetivos fundamentales:

 Disminuir el Consumir de Alcohol y Drogas,
 Disminuir la deserción escolar y
 Disminuir la Violencia Escolar.

Dentro de las actividades realizadas se pueden señalar:

 Instalación y Articulación Mesas Educativas en los establecimientos educacionales.
 Realización de Talleres dirigidos a los alumnos, apoderados y docentes en temas tales como: Resolución de

Conflictos, Normas y Limites y Trabajando el Stress.
 Encuentro para padres y apoderados en Escuela Bello Horizonte.
 Actividades de cierre en los tres establecimientos educacionales, en donde los alumnos demostraron sus habi-

lidades y destrezas alcanzadas durante el año 2013.
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3.-  PROGRAMA DE ADULTO MAYOR

OBJETIVO GENERAL:

Promover la coordinación y planificación de las actividades a realizar mensual y anual del programa del Adulto Mayor
a nivel Municipal.

Lograr que todos los Dirigentes de las diferentes Organizaciones participen Activamente en diferentes Actividades
como , Reuniones mensuales con Dirigentes Adultos Mayores de  las 65 organizaciones(con un promedio de 2.500
Adultos Mayor Organizados a nivel Comunal) en CASA del ADULTO MAYOR ubicada en calle Cousiño 599 Lota
Bajo ;Taller de FOLKLOR, Taller de AEROBICA  Taller de DANZA LATINOAMERICANA ,taller de CORO, Atención
de  PODOLOGIA, CORTE DE PELO HOMBRE Y MUJER celebración DIA de la MAMA día del PAPA , PASANDO
AGOSTO , SEMANA del ADULTO MAYOR, FIESTA RETRO con ORQUESTA  de  Adultos Mayores” CADENCIA
RETRO” y Paseo Anual en el Camping de COLCURA, además se  apoya para presentar Proyectos de Subvención
MUNICIPAL Y Proyectos del SENAMA, se Coordina con el SENAMA  Proyecto de Profesores SEÑIOR don se re-
fuerzan y poyan a Niños Lotinos del Programa Puente como de Chile Solidario.

Todo esto se realiza para mejorar la Salud Física y Mental de este tipo etáreo para que así tengan una mejor calidad
de vida.

ACTIVIDADES: Programa Adulto Mayor Decreto Nº 143 DEL 18/01/2013.-

ACTIVIDAD: Nº 1  REUNIONES MENSUALES DE COORDINACIÓN Y TRABAJO CON  LOS ADULTOS MAYO-
RES.

OBJETIVO:

Lograr que los Dirigentes de las diferentes Organizaciones de Adultos Mayores, tengan conocimiento de las activida-
des que se realizan durante el año 2013.-

Beneficiarios: 65 Organizaciones de Adultos Mayores
Lugar            : Casa del Adulto Mayor
Periodo         : marzo a diciembre 2013
Ítem              : $ 555.000.-

ACTIVIDAD Nº 2: MONITOR AEROBICA “VIDA SANA” PARA EL ADULTO MAYOR.-

OBJETIVO:

Promover el Deporte y vida sana entre los Adultos Mayores, qué  participan de las distintas organizaciones existen-
tes en la comuna.-

Beneficiarios: 50 Adultos Mayores.-
Lugar            : Casa del Adulto Mayor.-
Periodo         : marzo a diciembre 2013.-
Ítem              : $ 1.100.000.-

ACTIVIDAD Nº 3: ESCUELA DE TEATRO PARA ADULTOS MAYORES.-

NO FUE REALIZADA, POR NO CONTAR CON MONITOR.-
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ACTIVIDAD Nº 4: IMPLEMENTACION DE MATERIALES PARA TALLERES DE ADULTOS MAYORES.-

OBJETIVOS:
Desarrollar habilidades manuales para 20 grupos de Adultos Mayores de la comuna, para fomentar el trabajo en
equipo y elevar la calidad de vida de los Adultos Mayores beneficiados.

Beneficiarios: 450 Adultos Mayores.-
Lugar            : sedes de Adultos Mayores.-
Periodo         : Marzo a Diciembre 2013.-
Ítem              : $550.000.-

ACTIVIDAD Nº 5: TALLER DE FOLKLOR PARA ADULTO MAYOR.-

OBJETIVOS:
Los Adultos Mayores tengan un Profesor   para que aprendan nuestro Arte y de esta forma dar  mayor realce a nues-
tro baile  nacional y a las costumbres y canciones folklóricas.-

Beneficiarios: 35 Adultos Mayores
Lugar            : Casa del Adulto Mayor
Periodo         : Marzo a Diciembre 2013.-
Ítem              : $700.000.-

ACTIVIDAD Nº 6:  TALLER DE DANZA LATINO AMERICANO PARA EL ADULTO MAYOR.-

OBJETIVO:
Los Adultos Mayores tengan un monitor para que   aprendan, conozcan y ejecuten distintos tipos de danzas latinoa-
mericanas y lo presenten a sus pares como a la comunidad.

Beneficiarios: 35 Adultos Mayores
Lugar            : Casa del Adulto Mayor
Periodo         : Mazo a Diciembre 2013.-
Ítem              : $ 1.200.000.-

ACTIVIDAD Nº 7:  MONITOR DE PODOLOGIA PARA EL ADULTO MAYOR.-

OBJETIVO:
Lograr que los Adultos Mayores logren el cuidado de sus pies a trabes de la podología, y la prevención de las infec-
ciones y deformidades de los pies.

Beneficiarios: 140 Adultos Mayores promedio mensual
Lugar       : Casa del Adulto Mayor.-
Periodo    :   Marzo a Diciembre 2013.-
Ítem         : $1.500.000.-

ACTIVIDAD Nª 8: FIESTAS  BAILES – RETRO.-

OBJETIVO:
Motivación y recreación una vez por mes de los Adultos Mayores, que  participan en los distintos clubes de la Comu-
na de Lota.-

Beneficiarios: 150 Adultos Mayores aproximados por mes
LUGAR   : Casa del Adulto Mayor o en alguna dependencia  Municipal .-
Periodo         : Marzo  a Diciembre 2013.-
Ítem              : $500.000.-
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ACTIVIDAD Nº 9  TARDE RECREATIVA PARA ORGANIZACIONES DE ADULTOS MAYORES.-

OBJETIVO:
Celebrar e incentivar la participación de los Adultos Mayores en la conmemoración del día de la Madre y el Padre
con un Almuerzo.-

Beneficiarios: 600 Adultos Mayores de distintos clubes de la comuna de Lota.-
Lugar            : En Gimnasio Escuela Conrad  Adenauer.-
Periodo         : Junio 2013.-
Ítem              : $3.000.000.-

ACTIVIDAD Nº10  PASANDO AGOSTO.-

OBJETIVO:
Disfrutar de una tarde recreativa, con  la participación de  Adultos Mayores para que compartan con sus pares, dan-
do  la bienvenida a la nueva estación del año.-

Beneficiarios: 600 Adultos Mayores.-
Lugar            : Gimnasios de Escuela Baldomero Lillo
Periodo         : Septiembre 2013.-
Ítem              : $ 3.000.000.-

ACTIVIDAD Nº 11  ADULTOS MAYORES EN CUECA COMUNAL Y PROVINCIAL.-

OBJETIVO:
Lograr que los Adultos Mayores tengan la posibilidad de dar a conocer y demostrar habilidades sobre nuestro Baile
Nacional en competencia  a nivel Comunal y Provincial.-

Beneficiarios: Se premian Las Tres primeras parejas con regalos.-
Lugar            : Casa del Adulto Mayor.-
Periodo         : Julio 2013.-
Ítem              : $ 450.000.-

ACTIVIDAD Nº 12 DESFILANDO EN SEPTIEMBRE.-

OBJETIVO:
 Adultos Mayores participan en Desfile de Fiestas Patrias Organizado por la Ilustre Municipalidad de Lota.-

Beneficiarios: 500 Adultos Mayores
Lugar            : Plaza de Armas.-
Periodo         : Septiembre 2013.-
Ítem              : 310.000.-

ACTIVIDAD Nº 13 SEMANA DEL ADULTO MAYOR, COMPETENCIA DE JUEGOS DE SALON.-

OBJETIVO:
Celebrar la semana del Adulto Mayor en actividades tales como: Acto Ecuménico, competencia  entré organizacio-
nes y actividades recreativas.

Beneficiarios: Toda las Organizaciones de Adultos Mayores
Lugar            : Parroquia  Lota Bajo y Casa DEL Adulto Mayor
Periodo         : Octubre 2013.-
Ítem               : $ 530.000.-
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ACTIVIDAD Nº 14 PASEO FIN DE AÑO.-

OBJETIVO:
Participan todas las organizaciones Adultos Mayores (65)  de la Comuna en un Gran PASEO en el Camping de Col-
cura donde son trasladados en la mañana en Bus contratado por La Ilustre Municipalidad para compartir  en activi-
dades recreativas. competencias Bailables con la Orquesta” Decadencia Retro”, También un Gran Almuerzo de Ca-
marería y después de once  se regresa en la tarde  a  Lota dejando a los Adultos Mayores cerca de sus  domicilios.

Beneficiarios: 1.200  Adultos Mayores
Lugar            : Camping de Colcura
Periodo         : Diciembre  2013
Ítem              : $10.040.000.-

RESUMEN:
SE ASIGNARON $24.640.000
SE GASTARON   $23.440.000
DEVOLUCION     $ 1.200.000 (MONITOR  DE  TEATRO)
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4.-  PROGRAMA  “MUJER TRABAJADORA Y JEFA DE HOGAR”

Objetivo: Contribuir a la inserción laboral de calidad de las mujeres, entregando herramientas para enfrentar las
principales barreras de acceso que enfrentan en el mercado del trabajo.
Cobertura total de Mujeres: 150 Usuarias que cumplan el siguiente perfil:
 Mujer entre 18 y 65 años de edad.
 Tener responsabilidades familiares a su cargo (hijos/as, nietos/as, padres, etc.).
 Ser económicamente activa: estar trabajando de manera dependiente o independiente, cesante o buscando

trabajo por primera vez.
 Tener Ficha de Protección Social con puntaje no superior a 13.484
 Que no se encuentren participando o inscritas en la Línea Formativa de la Fundación PRODEMU.
 No haber sido usuaria del OMTJH en los últimos tres años.
 Vivir o trabajar en la comuna donde se implemente el  programa

Componentes:· Talleres de Habilitación Laboral
·  Capacitación e Intermediación Laboral
·  Apoyo al Emprendimiento
·  Nivelación de Estudios
·  Alfabetización Digital
·  Atención en Salud Odontológica
·  Educación Parvularia

Monto Total:  $22.380.000 mil pesos

COMPONENTES RESULTADOS

Taller de Habilitación Labo-
ral

109 Usuarias año 2013

La habilitación laboral, se desarrolló en perfecta condiciones, dando un 100% de cum-
plimiento en cada uno de las metas indicadas en el proyecto comunal, que dice rela-
ción con: Participación, ingreso, definición de trayectoria y aplicación de diagnóstico.
Además, las usuarias año 2013 evalúan satisfactoriamente en un 94% de aprobación
en la finalización de los Talleres de Habilitación Laboral. El Proceso tuvo una duración
de 4 meses.

Escuela de Invierno I. Muni-
cipalidad de Lota

23 Usuarias, participan del “Taller Elaboración de Proyectos”.

Apoyo al emprendimiento 49 Usuarias beneficiadas con Capital Semilla, financiamiento Municipal y SERNAM.
Monto: $6.380.000

12 usuarias beneficiadas con Capital “Yo emprendo semilla” FOSIS. Monto $400.000,
total $4.800.000

Total: $9.680.000 pesos

Salud Odontológica 80 Usuarias reciben canasta dental básica, por un monto de:  $150.000 =Monto Total:$
12.000.000 pesos

Alfabetización digital
14 usuarias curso de alfabetización digital, impartido en CFT Lota-Arauco, por un mon-
to total de: $50.0000.
Monto Total: $700.000 pesos
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5.-   PROGRAMA  PUENTE

RECURSOS TRANSFERIDOS POR FOSIS AL MUNICIPIO 2013

PROGRAMA  PUENTE “ ENTRE LA FAMILIA Y SUS DERECHOS Y PROGRAMA ACOMPAÑAMIENTO PSICOSO-
CIAL DEL INGRESO ETICO FAMILIAR

Durante el año 2013 ingresaron 284 nuevas familias al Programa Psicosocial.

Item Recursos ingresados
Honorarios  10 Profesionales $ 50.267.280
Seguro de Accidentes $      190.538
Gastos Asociados $   4.814.462
Talleres de Promoción $ 480.000

MONTO TOTAL ANUAL     $ 55.752.280

PROGRAMA  ACOMPAÑAMIENTO SOCIOLABORAL DEL INGRESO ETICO FAMILIAR:

Item Recursos ingresados
Honorarios  7 días jornadas(4 Profesionales) $ 18.431.336
Seguro de Accidentes $    245.000
Gastos Asociados $ 5.637.122
Talleres de Promoción $  12.467.355

$       800.000
MONTO TOTAL ANUAL     $ 37.580.813

APORTE CONVENIIOS FOSIS 2013  $ 93.333.093

PROGRAMAS FOSIS DESTINADOS A CHILESOLIDARIO

Programa ejecutado Organismo
ejecutor

Nº beneficia-
rios

Monto por
beneficiario

Monto total
Programa

Programa Yo Emprendo Semilla Bicentenario 63 $ 300.000 $ 54.671.500

Programa Yo Apoyo tu Plan Laboral Directa Con-
sultores

34 diferidos $9.348.360

Yo Emprendo Semilla Ingreso Etico Familiar Gestores
Estratégicos

25 $ 300.000 $ 45.650.000

Proyecto Indígena Urbano Chisol
CONADI 9 $ 500.000 $ 4.500.000
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6.-  SUBSIDIOS

SUBSIDIOS FAMILIARES

MES CANTIDAD MES CANTIDAD MES CANTIDAD
ENERO 168 MAYO 350 SEPTIEMBRE 310
FEBRERO 313 JUNIO 272 OCTUBRE 211
MARZO 179 JULIO 282 NOVIEMBRE 156
ABRIL 322 AGOSTO 297 DICIEMBRE 256
ENERO 2014 252 FEBRERO 2014 279 TOTAL 3.639

SUBSIDIO AL AGUA POTABLE

MES CANTIDAD MES CANTIDAD MES CANTIDAD
ENERO 130 MAYO 005 SEPTIEMBRE 191
FEBRERO 026 JUNIO 087 OCTUBRE 067
MARZO 008 JULIO 105 NOVIEMBRE 055
ABRIL 008 AGOSTO 082 DICIEMBRE 339
ENERO 2014 082 FEBRERO 2014 156 TOTAL 1.115

PENSIONES
(VEJEZ, INVALIDEZ Y DISCAPACIDAD MENTAL)

MES CANTIDAD MES CANTIDAD MES CANTIDAD
ENERO 02 MAYO 03 SEPTIEMBRE 03
FEBRERO 04 JUNIO 02 OCTUBRE 00
MARZO 03 JULIO 03 NOVIEMBRE 01
ABRIL 03 AGOSTO 00 DICIEMBRE 00
ENERO 2014 02 FEBRERO 2014 03 TOTAL 29

Cabe señalar que estos beneficios a excepción de las pensiones tiene una duración de 3 años, el cual podrá ser
renovado pasado este periodo.
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7.-   OPD

La Oficina de Protección de Derechos de la Infancia y Adolescencia de Lota, durante al año 2013 realizó diferentes
actividades, las cuales correspondieron al Ámbito de Protección y Comunitario.

Área de Protección

Durante el año 2013, nuestra oficina atendió a un total de 127 casos, los cuales fueron atendidos por los profesiona-
les correspondientes de nuestra oficina. Dichos casos fueron atenciones psicosociales en donde se realiza plan de
intervención, derivaciones a diferentes instituciones de la Comuna, Medidas de Protección y Cautelar presentadas en
Tribunal de Familia de Coronel. Así como también se realizan informes de seguimientos de casos, informes de vulne-
ración de derechos todos estos solicitados por tribunal de Familia de Coronel.

También se recibieron derivaciones de diferentes Instituciones de la comuna como de la región, ya sea Sename
Nacional, Hospital, Centro de la Mujer de Coronel, PIB Lota Bajo y PIB Lota Alto, Establecimientos Educacionales,
Municipio, Carabineros, PDI, entre otros.

Área Comunitaria:

Se realizaron diferentes talleres de promoción de Derechos en los diferentes establecimientos educacionales de la
Comuna. Talleres tales como: Roles Parentales y Marentales, Autocuidados a niños, niñas y/o adolescentes, Buen
trato, Taller Derecho de Familia; dichas actividades realizadas en los establecimientos educacionales de la Comuna.

Durante al año, se elabora el Diagnostico Comunal de Infancia, el cual fue dirigido por O.P.D Lota y acompañado por
La Red Comunal de Infancia, La Caleta, Word Visión entre otros. Dando a conocer los derechos más vulnerados y
los más respetados, las causas de ingresos de niños y niñas a diferentes instituciones de protección de Derechos.
Diagnostico presentado y validado frente a autoridades de la comuna de Lota como también al público en general.

Se realiza Escuela para padres, con el fin de potenciar competencias parentales y marentales a los apoderados y
padres de escuelas municipalizadas de la Comuna. Estas capacitaciones fueron realizadas por el equipo O.P.D Lota,
el cual tuvo una cantidad de 480 beneficiarios.

Participación en Escuela de Invierno realizando Taller de Derecho de Familia, el cual fue durante los días 22 al 26 de
Julio del 2013. Así mismo se apoya en Guardería infantil de la misma Escuela de Invierno 2013.

Se celebró Día del Niño, en donde se brindó instancias de esparcimiento, difusión y participación. Actividades reali-
zadas durante el mes de Agosto y Septiembre en Colegio Santa Teresa, Escuela Bello Horizonte, Escuela Baldome-
ro Lillo, Escuela Isaías Guevara Soto.

Animaciones Infantiles, realizados en los diferentes sectores de Lota en Conmemoración del Día del Niño (Agosto –
Septiembre) realizadas en Villa El Roble y Villa Los Aromos.
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Realización de Ferias Preventivas, en donde se entrega folletería e información relevante en lo que respecta a la
Promoción de Derechos, y se realiza pesquisa de casos de vulneración de Derechos y/o derivaciones cuando co-
rresponda.

Realización de Consulta Nacional Mi Opinión Cuenta Sename, realizada durante el mes de junio, julio 2013, en los
establecimientos Educacionales Escuela Isaías Guevara Soto, Escuela Baldomero Lillo, Colegio Niño Jesús, Colegio
Santa Teresa.

Cabildo de Niñez- Adolescencia realizado el 19 de Noviembre 2013

Consejo Municipal Infantil, realizado el 20 de Noviembre del 2013, en donde fue dirigido por el Alcalde de la Comuna
Patricio Marchant Ulloa



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

Cuenta Pública  Año 2013
52

Marcha Por los Derechos realizado el 20 de Noviembre 2013

Presentaciones Obra teatral Bullying, realizada el 07 de Noviembre 2013
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8.- UNIDAD DE PATRIMONIO

Actividad N° 1:   Día nacional del patrimonio

Objetivo: Se Difunde y valoriza nuestro patrimonio cultural Lotino basado en nuestros 10 monumentos, barrios histó-
ricos y sectores patrimoniales.

Monto de la actividad $2.250.000

Actividad N°2:  Proyecto audiovisual educativo de Lota

Objetivo: Difundir, Revalorizar, Mostrar y Reforzar la Identidad cultural y esfuerzo plasmado por la familia Cousiño
para el desarrollo Educacional, Cultural, Patrimonial y Turístico de  la comuna de Lota. La misión de este audiovisual
es crear conciencia en el ámbito educacional de enseñanza básica y media, como también usar como difusión a
nivel comunal, regional, nacional e internacional. Promoviendo la divulgación del material audiovisual por la red na-
cional del CNTV (CONSEJO NACIONAL DE TELEVISIÓN).  Se están realizando  6 spot de publicación en formato
audiovisual de 10 minutos cada uno.

Monto de la actividad $9.320.000
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9.-  PROGRAMA  TURISMO

Presupuesto 2013 de la oficina fue de: $ 9.400.000.-

“4TA VERSIÓN FERIA GASTRONÓMICA Y ARTESANAL DE LOTA”:
La feria se realizó los días 16 y 17 de febrero del 2013, en la costanera de la playa de Colcura; el Objetivo de esta
actividad fue promocionar la comuna con una parrilla turística cultural para ofrecer a los visitantes una rica diversidad
de productos artesanales y típicos locales y regionales.

PUBLICACIÓN DE LA “4TA GUÍA DE TURISMO Y SERVICIO DE LOTA; LANZAMIENTO OFICINA DE SERNA-
TUR, CONCEPCIÓN.”
Esta actividad se realizo el 5 de Julio del 2013.
El objetivo fue entregar una guía clara y sencilla de los atractivos, momentos nacionales y servicios que posee la
comuna para que los visitantes y turistas se puedan orientar dentro de Lota.
La guía tuvo un tiraje de 12.000 ejemplares, que incluye: Reseña histórica de la comuna; descripción de los atracti-
vos y monumentos nacionales;  mapa turístico; listado (sugerido) restoranes y cocinerías de Lota,  listado de hoteles,
apart hotel, residenciales que posee la comuna, circuitos turísticos locales y teléfonos de emergencia.

IMPRESOS DE SOUVENIR CON MOTIVOS LOCALES:
Durante el mes de Agosto se imprimieron 350 bolsas TNT reciclables con motivos locales y 170 libretas con motivos
locales para ser entregados como premios para actividades de la Oficina de Turismo y regalos a visitas de autorida-
des a la comuna de Lota.

FIRMA DE CONVENIO CON SERNATUR Y MUNICIPALIDAD DE LOTA EN EL MARCO FNDR FORTALECIMIEN-
TO DE LA GESTIÓN TURÍSTICA LOCAL.
El 2 de Julio del 2013 se firma Convenio  con SERNATUR para apoyar la difusión de las actividades turísticas de la
comuna  a través de su página web, folletería y gestión para la certificación de los empresarios locales para que
puedan optar al sello de calidad de SERNATUR.

FIESTA DE LA SIERRA Y EL PAN AMADO.
La fiesta se hizo en el 18 de agosto del 2013 en la Escuela Baldomero Lillo, Lota bajo.
El objetivo de esta actividad es “difundir y promocionar las costumbres lotinas y el borde costero, a nivel local y re-
gional; estas costumbres han perdurado a través del tiempo y son parte de la economía local. La fiesta de la sierra y
el pan amasado recuperan dos tradiciones culinarias de la zona del carbón.

FIESTA DE LA JAIVA
La fiesta se hizo en 2 de diciembre del 2013 en la Plaza de Armas de Lota. Reunió a emprendedores locales que
ofrecieron diversos productos del mar. Se sumaron artesanos y otros productos locales
El objetivo de esta actividad es promocionar  la comuna con fiestas locales que rescaten productos del borde costero
y que por años su captura y preparación han constituido una tradición familiar como es el caso de la Jaiba.
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10.- PROGRAMA DE CULTURA

Actividad N° 1:  Escuela de teatro

Objetivo: Se conformo una Escuela de Teatro permanente con personas mayores de 18 años de nuestra comuna.
Monto de la actividad $2.800.000

Actividad N°2:  En Busca del tesoro de “Juan Fariña”

Objetivo: Incentiva la imaginación de cada grupo de jugadores para poder cumplir la consigna.
Monto de la actividad $3.370.000

11.- PROGRAMA DE LA MUJER

Objetivo:“Propiciar espacios de recreación y esparcimiento a mujeres que participan de talleres en distintos sectores
de la comuna”.
Cobertura total de Mujeres: 1.800 mujeres aprox.
Talleres constituidos:  72 Talleres
Actividades Realizadas:  09 Actividades ejecutadas.
Monto Total:  $17.066.653 mil pesos.

Actividad Resultado
Escuela  de Invierno Se desarrollaron        talleres,

atendido una cobertura total de      participantes, por
un monto de 2.149.667.

Homenajeando a nuestros mujeres Se desarrollo un acto de Homenaje a las mujeres,
enmarcados en el día Internacional de la mujer, por
un monto de $4.800.000

Homenajeando a nuestras madres Se desarrollo una actividad enmarcada en el día de
las madres, por un monto de 270.000

Jornadas de  Charlas Se realizó
Apoyando nuestros talleres Se realizó una compra de insumos, para un total de

60 talleres de diversos sectores de la comuna, por
un monto total de $ 10.775.000

Encuentro de parejas unidos en un solo corazón Se desarrollo una actividad de autocuidado con
matrimonios de la comuna, por un monto de
$860.000

Fortaleciendo nuestro Rol Maternal Se realizaron una secuencia de talleres con los comi-
té de base de 60 talleres de la comuna, con un total
de $       participantes, por un monto de $3.900.000

Preocupados por nuestra Salud Mental Se realizó una actividad de autocuidado dirigida  a
las 16 monitoras del programa de la mujer, por un
monto de 300.000

Talleres apoyando al recién nacido Se realizó una compra de insumos, donde un grupo
de mujeres confecciono ajuares, mantas entre otros,
siendo posteriormente entregados en Navidad, por
un monto de $ 2.030.000
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11.- OFICINA BECAS

DESCRIPCIÓN :  La Oficina de Becas de la I. Municipalidad de Becas tiene como objetivo la tramitación de las becas
de mantención otorgadas por el Estado de Chile, a través de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas a alumnos
con excelencia académica y situación económica deficiente.

Dichas becas son:

1.- BECA PRESIDENTE DE LA REPUBLICA, otorgadas a alumnos con nota superior a 6.0, que cursan Enseñanza
Media ya sea en la Comuna o fuera de ella y que tengan su domicilio en Lota.

2.- BECA INDIGENA, otorgadas a alumnos de ascendencia indígena, hasta el tercer grado de consanguinidad, cuya
nota debe ser de mínimo un 5.0, a la cual pueden optar niños y jóvenes de 5º E.B. a Enseñanza Superior.

La Oficina de Becas debe cumplir las siguientes funciones:

1. Atención de Público, ya sea en los períodos de postulación, renovación, de los diferentes beneficios.

2. Recopilación antecedentes alumnos postulantes/renovantes

3. Trabajo administrativo.

4. Transcripción e ingresos de becas al sistema informático de JUNAEB.

5. Ingreso de formularios en papel a JUNAEB Regional.

6. Coordinaciones con instituciones de servicio público y privado.

7.- Elaboración de Informes Sociales para estudiantes de Educación Superior

BECAS TRAMITADAS DURANTE EL AÑO 2013

BECAS PRESIDENTE DE LA REPUBLICA:

- Postulaciones:
- Se ingresaron 106 formularios de postulantes a Junaeb, correspondientes a Enseñanza Media.
- Renovaciones:
- Se renovaron 54 becas de alumnos de Educación Media y 15 de alumnos de Educación Superior (correspondiente

a primer semestre).
- Se renovaron 7 becas de Educación Superior (correspondiente a segundo semestre.

BECAS PRESIDENTE DE LA REPUBLICA ASIGNADAS AÑO 2013: 106

BECA INDIGENA:

- Postulaciones:
- Se ingresaron 24 formularios de postulantes a Junaeb, correspondientes a Educación Media .
- Se ingresaron 29 formularios de postulantes a Junaeb, correspondientes a Educación Superior.
- Se ingresaron 15 formularios de postulantes a Junaeb, correspondientes a Educación básica
- Renovaciones:
- Se renovaron 26 becas de alumnos de Enseñanza Media, 28 de alumnos de Enseñanza Básica, 4 de alumnos de

Enseñanza Superior
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BECA INDIGENA ASIGNADAS AÑO 2013: 05 Educación Superior, 11 Educación Media y 8 Educación Básica

CASOS EXCEPCIONALES PRESENTADOS A JUNAEB: 3 (Apelaciones, Suspensiones, etc.)

FUNCIONES DE APOYO FAMILIAR PROGRAMA PUENTE/INGRESO ETICO

Asistente Social también desempeña media jornada como apoyo familiar del Programa Puente, teniendo durante el
año 2013, 39 familias en proceso de intervención del Programa  Ingreso Etico y 28 familias del Programa Puente,
sumando un total de 67 familias.

12.- PROGRAMA DIVERSIDAD SEXUAL

Este programa empezó a funcionar el 12 de Junio de 2013, el cual debemos informarle que este programa desde el
mes de junio en adelante por todo el año 2013 no contó con recursos para realizar alguna actividad correspondiente
a la diversidad sexual, debido a que a esa fecha ya estaban resueltos todos los recursos y que efectivamente este
programa quedo sin poder gestionar algún tipo de recursos económicos para realizar actividades, por lo que esta
oficina solo se propuso a gestionar la implementación y equipos para su funcionamiento dentro de este departamen-
to, asimismo logro avanzar elaborando los objetivos primordiales para funcionar como todos los demás programas
durante el año 2014 en adelante, los que se muestran a continuación

 Ofrecer  un espacio de encuentro  para la población Lésbica, Gays, transgéneros, travestis y Bisexuales
(LGTTB), de la comuna de Lota y sus alrededores.

 Facilitar un lugar  de encuentro para la prevención de VIH/SIDA y Otras ITS en la comuna de Lota
 Brindar atención integral a las personas que viven  con VIH/SIDA en la comuna y sus alrededores.
 Mantener vínculos de coordinación y trabajo en común con los Servicios de Salud de Concepción, a través de

la SEREMI de Salud y la Mesa de atención Integral para la Prevención del VIH/SIDA y Otras ITS., de la cual
formamos parte como diversidad sexual.

 Crear redes de coordinación y atención integral para las personas de la diversidad sexual que son atendidas en
los CESFAM y el Hospital de Lota.

 Velar y monitorear la calidad de atención de las personas Transgéneros en los servicios de salud, según proto-
colo de atención vía oficio emitido por el Ministerio de Salud

 Elaborar Plan de trabajo semestral
 Conmemorar fechas emblemáticas para la población LGTTB, tales como “LUZ DE VELAS”    en conmemora-

ción de las personas fallecidas a causa del SIDA en el mundo; (19 de mayo), “Día  del Orgullo Gay“ acción Pu-
blica por la igualdad y los derechos humanos (15 de Noviembre) y día Mundial de la respuesta  contra el SIDA,
se conmemora el 1 de Diciembre de cada año, se dedica a dar a conocer la epidemia de SIDA global causada
por la extensión de la infección del VIH. El día 1 de diciembre fue elegido debido a que el primer caso de SIDA
fue diagnosticado en este día en 1981.

 Elaborar informes de avance de objetivos y logros alcanzados.
 Mantener coordinación y comunicación constante con Director de Dirección de Desarrollo Comunitario y Encar-

gada programas de Promoción Comunitaria
 Fomentar y dictar talleres de  formación en la prevención del VIH/SIDA y Otras ITS en liceos y organizaciones

sociales de la comuna de Lota.

De esta forma el programa de la diversidad sexual podrá realizar trabajo conjunto con los demás programas munici-
pales y que tengan relación con las diferentes temáticas que trabaja cada uno de estos.



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

Cuenta Pública  Año 2013
58

13.- OFICINA FOMENTO PRODUCTIVO

Alcance : Comunal
Municipal

Población a la que se orienta : Hombres
Mujeres
Jóvenes
Emprendedores /MIPYMES
Desempleados/ cesantes
Empresarios formales e informales.

Principales actores : MUNICIPAL, SERCOTEC, SENCE, FOSIS, OTRAS.

Finalidad:
Entregar las herramientas necesarias para un mejor desarrollo del territorio, aportar al desarrollo económico local e
impulsar practicas de emprendimiento y competencias en nuestra gente, para que todos puedan tener las mismas
posibilidades, con la entrega de capacitación, asesoría y un seguimiento constante para ver los avances instalados.

Objetivo general:
Fortalecimiento y creación de grupos de emprendedores y empresarios  haciendo entrega de  todas las herramientas
necesarias disponibles para los emprendedores y agentes productivos, de esta forma fortalecer  a personas con
perfil competente y productivo que aporten al desarrollo del territorio

Objetivo Especifico:
 Dar a conocer todas las herramientas de fomento productivo presentes en el sistema entrega de acceso por

intermedio de un infocentro presente en la comuna.

 Capacitar en todos los temas de interés a usuarios, agentes productivos, microempresarios de la comuna de
forma de hacerlos cada día más competentes.

 Por intermedio de seguimientos, ver los resultados instalados en cada una de las personas y sus competencias.

Proyectos Adjudicados:

Entidad Nombre Proyecto Cupos Monto
unitario

Total

Fosis Borde Mar 208 1.000.000 208.000.000
Fosis Emprendo Básico 30 400.000 12.000.000
Fosis Emprendo Avanzado 25 400.000 10.000.000
Corfo Programa Emprendimiento Local 15 1.000.000 15.000.000
Sercotec Capital Abeja 19 Según aporte 35.500.000
Sercotec Capital Semilla 18 Según Aporte 61.000.000
Sercotec Desarrollo Emprendimiento Local 10 Según Aporte 15.000.000
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14.- CHILE CRECE CONTIGO

Chile Crece Contigo es un Sistema de Protección Integral a la Primera Infancia que tiene como misión acompañar,
proteger y apoyar integralmente, a todos los niños, niñas y sus familias, a través de acciones y servicios de carácter
universal, así como focalizando apoyos especiales a aquellos que presentan alguna vulnerabilidad mayor: “a cada
quien según sus necesidades”.

Chile Crece Contigo su objetivo principal es acompañar y hacer un seguimiento personalizado a la trayectoria de
desarrollo de los niños y niñas, desde el primer control de gestación hasta su ingreso al sistema escolar en el primer
nivel de transición o Pre Kinder (alrededor de los 4 o 5 años de edad).

Qué ofrece

Las prestaciones que contempla Chile Crece Contigo son las siguientes:
1.-  Programa educativo Masivo
2.- Atención permanente del Programa de apoyo al desarrollo Biopsicosocial a través de la salud para los

niños y niñas y sus familias.
3.- Prestaciones diferenciadas de acuerdo a las características particulares de los niños y niñas

Estas prestaciones se articulan y coordinan a través de la Red Comunal Chile Crece Contigo que funciona en
Lota

Las prestaciones garantizadas son las siguientes:

 Acceso a ayudas técnicas para niños y niñas que presenten alguna discapacidad y cumplan con los requisi-
tos exigidos.

 Acceso gratuito a sala cuna o modalidades equivalentes, para niños y niñas en situación de vulnerabilidad.

 Acceso gratuito a jardín infantil de jornada extendida o modalidades equivalentes, para niños y niñas en si-
tuación de vulnerabilidad.

 Acceso a jardín infantil de jornada parcial o modalidades equivalentes para los niños y niñas cuyos padre,
madre o guardadores trabajan fuera del hogar y se encuentran en situación de vulnerabilidad.

 Acceso garantizado al Chile Solidario a las familias de niños y niñas en gestación y que cumplan con los re-
quisitos de acceso a Chile Solidario.

Prestaciones de acceso preferente:

Para familias con niños y niñas en primera infancia y que formen parte de hogares del 40% más vulnerable de la
población nacional.

Subsidio Familiar (SUF) garantizado a contar del 5to mes de gestación y hasta que el niño o niña cumpla los 18
años de edad, en la medida que cumplan con los requisitos establecidos por la ley para este beneficio.

RED COMUNAL CHILE CRECE CONTIGO LOTA

Es una instancia Comunal de participación integrada por Salud, Educación y Municipio, donde se articulan y coor-
dinan todas las prestaciones. Esta red se reúne todos los  segundos miércoles de cada mes de 14:00 a 17:30
horas.
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Acciones relevantes de la Red Comunal  Chile Crece Contigo Lota:

1.- Funcionamiento permanente de la Red Básica y Ampliada

2.-  Continuidad  del Convenio de Cooperación entre Red Comunal de  Chile Crece Contigo y Centro Comunitario
Complejo de la Discapacidad.

3.- Adjudicación de Proyecto  “Fondos de Intervenciones al Desarrollo Infantil”, por un monto de seis millo-
nes de peso (6.000.000), para la  compra e instalación de Sala de Estimulación Temprana.  Inaugurada el 10
de Diciembre de 2013.

Esta se encuentra funcionando, su propósito es  atender a los niños que presentan rezago, que se encuentran en
riesgo de este, retrasos o que se encuentran en situación de vulnerabilidad social.

Durante el Proyecto ejecutado en el año 2013 se atendió en la Sala de Estimulación Temprana 200 niños y
niñas.

La Sala de Estimulación Temprana atiende con los  siguientes profesionales:

*  01 Asistente Social, encargada de la Red Comunal del Chile Crece Contigo
*  01 Coordinadora, Profesora Diferencial (A Honores)
*  01 Profesional Educadora de Párvulo
*  01 Fonoaudióloga.
* 01 Kinesióloga.
* 03  Trabajadores de Apoyos PMU.

La Sala de estimulación Temprana se encuentra habilitada:

* Con variada implementación de calidad certificada: Comprende materiales que favorecen el desarrollo integral de
los niños y niñas que asisten a la SET en todas sus áreas: Lenguaje, Motricidad, Desarrollo Socio-Emocional y De-
sarrollo Intelectual.

*  Módulos de psicomotricidad
*  Material de Estimulación Visual.
* Material de Estimulación Sensorial
* Material de Estimulación del lenguaje
* Juegos de Motricidad Gruesa y Fina.
* Set de coordinación.
* Set de Equilibrio. etc.

FUNCIONES EN LA SALA DE ESTIMULACIÓN TEMPRANA:

* Recepción de los niños y niñas  derivados a la Sala de Estimulación por  Educadora de Párvulo.
* Entrega de horas de atención
* Evaluación, detección  y Diagnósticos de Niños y Niñas ingresados a la  Sala de Estimulación Temprana, por los

profesionales de esta.
* Cronograma de atenciones
* Atención y seguimiento de niños derivados de los Cesfam 1,  4 y  Hospital.
* Realización de Visitas Domiciliarias para seguimiento de niños que han Abandonado la atención y  niños que han

sido derivados y no se han  presentado a la Sala de Estimulación temprana.

 Visitas Domiciliarias para la elaboración de Informes Sociales para ayudas a  los niños y niñas que presentan vulne-
rabilidades que asisten a la Sala.

* Capacitación a los padres o adulto responsables de los niños que asisten a  la Sala de Estimulación temprana.
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* Funcionamiento de  Comité Técnico integrado por: Encargada Comunal CHCC, Coordinadora de la Sala de
Estimulación Temprana, Kinesióloga, Fonoaudióloga, Cesfam 1, 2 y Hospital.

* Celebración de fiestas con los niños: Fiestas Patrias, Semana del Niño,  Navidad.

4.- Adjudicación de proyecto “Fortalecimiento a la Gestión Municipal”, aprobado por $ 4.000.000.

5.- Realización del Primer Congreso de Neurodesarrollo Infantil”, con la asistencia de 120 profesionales del área
de la salud, Educación y Municipio de  Instituciones públicas y privadas, realizado el 29 y 30 de mayo de 2013..

6.- Diseño y actualización de nuevo “Mapa de Oportunidades”, destinado a la Primera Infancia.

El proyecto durante el año 2013 fue ejecutado con aportes económicos con un total de:

Aportes del Ministerio de Desarrollo Social                :   $ 10.000.000
Aportes en profesionales por Municipalidad de Lota :   $   3.072.000
                                                                Total proyecto :   $ 13.072.000

15.- PROGRAMA DE LA DISCAPACIDAD

OBJETIVO GENERAL:
Contribuir a lograr la integración social de las PcD, mediante la entrega de espacios  de participación que les permita
capacitarse recrearse y el desarrollo de habilidades artísticas y sociales contribuyendo de esta forma a incrementar
su autoestima y por consiguiente  mejorar su Calidad de Vida.

 También se preocupa de la tramitación de Ayudas Técnicas,  a  través de Senadis  (Servicio Nacional de la Dis-
capacidad) contribuyendo directamente en el proceso de Rehabilitación e Integración, al permitirles una mayor auto-
nomía e independencia en su vida diaria.

ACTIVIDADES: Programa de la Discapacidad Decreto Nº97 del 14/01/2013
                                Item asignado : $7.390.000

ATENCION KINESICA

Objetivo
Contribuir  a la atención Kinesica de las personas con Discapacidad, a través de un diagnostico oportuno que permi-
ta evaluar y prevenir los desequilibrios, aplicando el tratamiento  más adecuado de acuerdo al diagnostico del pa-
ciente.

Beneficiarios  :  30
Lugar              :  Complejo de la Discapacidad
Período           :  Abril a Diciembre de 2013
Item      : $ 1.800.000

TALLER  DE FOLCLORE

Objetivo:
Lograr la formación de un Conjunto folclórico con las PcD de la Comuna como una forma de contribuir a pesquisar y
desarrollar  talentos artísticos, participando activamente en Eventos ,contribuyendo directamente a su integración y
participación  social.

Item :   $ 1.350.000
Lugar: Complejo de la Discapacidad
Periodo: Abril  a Diciembre de 2012
Beneficiarios : 12
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CREACION DE UNA ESCUELA ARTISTICO MUSICAL

Objetivo
Contribuir a la formación de una Escuela Artístico Musical. que ofrezca alternativas de formación en diferentes ins-
trumentos musicales (viento ,percusión, El Programa de la Discapacidad tendrá la Misión  de la contratación y pago
del Monitor y trabajara en coordinación con el Programa de Cultura quien aportara con los instrumentos musicales.

Se cuenta con un Item de $1.200.000 por un periodo de  8 meses.

Esta Actividad solicitada por el Alcalde, no es posible realizarla, por no contar el Programa de Cultura con los instru-
mentos Musicales, y no tener el Programa de la Discapacidad, un Item acorde para adquirir los instrumentos ,que
son de un alto costo.

ORD.Nº246 del 11/06/2013, Se pide cambio de actividad, al Alcalde, cuya petición es aceptada  se solicita, cubrir
este Item con Taller de Artesanía en técnica de Decoupage y pintura, pero  solicitud queda desierta por no  presen-
tarse  oferentes.

TALLER DE COMPUTACION PARA DISCAPACITADOS VISUALES

Objetivo:
Dar continuidad al Proyecto de accesibilidad obtenido el año 2012ª través de Senadis implementándose un   Infocen-
tro, que  funciona en el Complejo de la Discapacidad. Su objetivo es la capacitación permanente y rotatorio de los
que padecen este problema. Participar en este Taller les permite : capacitarse en computación ,manejar impresoras,
MP3,adaptar películas ,aprender el uso de calculadoras parlantes, leer libros etc. todo implementado con programas
Especiales.

Convertir este espacio en un Centro de Estudios permanente, permitiendo la rotación de  beneficiarios.

Item :      $1.600.000
Lugar:     Complejo de la Discapacidad (Bajada las Canchas Nº02) Lota alto.
Período:  Abril a Noviembre
Beneficiarios : 12 personas

OLIMPIADAS DE LA DISCAPACIDAD

Objetivo:
Contribuir  a la realización de las Olimpiadas de la Discapacidad a través de la contratación de un Monitor que tenga
la función de estrenar semanalmente a los Discapacitados que practican Básquetbol en silla de ruedas.

El Programa de la Discapacidad tendrá la misión de aportar con la contratación de un Monitor y trabajara en coordi-
nación con el Programa de Deportes quien tendrá la responsabilidad de aportar con las restantes actividades que
implican la realización de una Olimpiada.

 Se toma contacto con Organización Zurich, quienes informan que Monitor lo entrega el Programa de Deportes.

 Item contemplado: $480.000  ( Julio-Agosto- Septiembre- Octubre)

PASEO RECREATIVO

Objetivo:
Realizar un paseo recreativo en un lugar turístico de la zona, específicamente ,con las personas que han participado
activamente en las actividades programadas ,como una forma de reconocer su participación.
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Item; $ 550.000
Lugar: Central Hidroeléctrica de Chivilingo
Periodo : 03 de Enero 2014 ((se realiza paseo)
Beneficiarios : 37

CONMEMORACION DIA DE LA DISCAPACIDAD

Objetivo:
Realizar un acto que permita conmemorar el Día Internacional de la Discapacidad, contando con la presencia de
autoridades y organizaciones e Instituciones que trabajan el tema.

En esta oportunidad, se realiza una exposición en Plaza de armas, en coordinación con Instituciones que trabajan
con personas con Discapacidad (Escuela especial, Apandi, Complejo de la Discapacidad etc.)

Item: $330.000  (alimentos y bebidas)
Lugar: Plaza de Armas
Periodo : 03 de Diciembre 2013

TALLERES EDUCATIVOS

Item : 80.000 ,

Solicitud de compra, no es resuelta por Of. de Adquisiciones por dar prioridad a otras  solicitudes.

PROGRAMA AYUDAS TÉCNICAS

Se considera Ayudas Técnicas a todos aquellos elementos o implementos requeridos por una persona con discapa-
cidad para prevenir la progresión de la misma, mejorar o recuperar su funcionalidad, o desarrollar una vida indepen-
diente.

Las Ayudas Técnicas se tramitan a través de Senadis previo convenio entre Municipio y esta Institución.

Requisitos: ser de escasos recursos económicos (puntaje de corte 13.484 puntos, Ficha de Estratificación Social) y
estar inscritos en el Registro de la Discapacidad.-

TIPO DE AYUDA Nº MONTO
Silla de ruedas eléctrica 1 $ 1.547.000
Prótesis miembro inferior 4 $ 7.830.795
Bastón canadiense 5 $       71.475
Ortesis miembro inferior 1 $     137.000
Calzado ortopédico 1 $       97.104
Silla neurológica infantil 2 $ 2.200.000
Silla neurológica adulto 2 $ 1.309.000
silla de ruedas estándar

2
$ 2.618.000

$     773.500
Audífono 2 $  1.231.888
Colchón anti escaras 2 $     712.512
Cojín anti escaras 1 $       42.245
Andador con soporte pélvico 1 $  1.100.000
Silla de ducha 2 $       92.868
Alza Wc con apoya brazos 1 $       69.008
Lava pelo rígido 1 $       59.500
Barra de tina 3 $       91.606
TOTAL 31 $ 19.983.501
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TRANSPORTE ESCOLAR

Su objetivo es contribuir al traslado de menores de escasos recursos, que presenten algún tipo de discapacidad, ya
sea física, sensorial o intelectual, realizando el traslado desde su casa habitación hacia el Establecimiento Educacio-
nal  y viceversa.

Beneficiarios : 31
Período          : Marzo a Diciembre 2013
Monto            : $ 7.820.000
Item               : Asistencia Social

                                                 CUADRO RESUMEN

 PROGRAMA DISCAPACIDAD $    5.630.000

 AYUDAS TECNICAS $  19.983.501

 TRANSPORTE ESCOLAR $    7.820.000

TOTAL DE APORTE A LA COMUNA $    33.433,501

16.- PROGRAMA ASUNTOS INDIGENAS

Programa Asuntos Indígenas Decreto Nº104 del 15/01/2013
Item: $1.820.000

OBJETIVO GENERAL:

Promover y ejecutar una política de desarrollo intercultural que permita generar acciones orientadas a rescatar y
valorar el Patrimonio Cultural de la población mapuche  urbana, entregando  espacios de participación, capacitación
y el acceso a oportunidades de emprendimiento  en el contexto de una sociedad inclusiva y democrática.

ACTIVIDADES:

TALLER  DE TELAR MAPUCHE

Objetivo:
Enseñar la técnica  ancestral del Telar Mapuche, a través del conocimientos de las diferentes etapas que permiten
llegar a un resultado final como : el escarmenado ,hilado ,teñido a través de  especies vegetales, la  urdiembre del
telar,  hasta llegar a la confección de la prenda

Su aprendizaje les permite contar con  herramientas básicas para dar  inicio a un emprendimiento.

Item:                         $900.000
Lugar:                       Sede Asociación de Futbol
Periodo:                    Julio a Noviembre
Beneficiarios :          15
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TALLER DE HIERBAS MEDICINALES

Objetivo
Entregar los conocimientos necesarios que les permitan conocer los poderes curativos de las hierbas y vegetales
silvestres, como una forma de prevenir las enfermedades , promoviendo el respeto hacia el medio natural propio de
la Cultura Mapuche

Item:                       $ 420.000
Lugar:                      Asociación de Futbol Lota Alto
Periodo:                   3 meses : Septiembre- Octubre y Noviembre
Beneficiarios  :        18 personas.

CONMEMORACION DEL DIA INTERNACIONAL  DE LOS PUEBLOS ORIGINARIOS “WITRIPANTU”  (Año Nue-
vo)

Objetivo:
Reconocer y fortalecer el valor de los 9 pueblos originarios de Chile, su conocimiento ancestral y sus aportes para
constituir una sociedad más amplia y diversa Culturalmente.

Esta festividad, corresponde al inicio de un nuevo ciclo en la naturaleza, cuyo acontecimiento es motivo de Celebra-
ción para los pueblos indígenas en general y Mapuche en particular.
.
Item :                      $ 240.000
Lugar:                     Salón ex Hospital de Enacar
Periodo:             24 de Junio de 2013
Beneficiarios :        70 personas

JUEGOS ANCESTRALES MAPUCHES

Objetivo:
Entregar conocimientos Teóricos sobre el Juego del Palin que es un juego de carácter social y ancestral que se rea-
liza entre dos grupos, y posee reglas particulares en su desarrollo.

En la actualidad son pocas las comunidades que mantienen vigente la  practica como instancia de encuentro socio
cultural, motivo por el cual se hace necesario recuperarlo.

Item:  $240.000
Periodo : 2 meses  Octubre y Noviembre,

NOTA: Se solicita contratación de Monitor a través del Portal  Chile Compra, pero no hay oferentes, motivo por el
cual, la actividad no es posible realizar

EXPOSICION DE ARTESANIA MAPUCHE

Objetivo:
Exponer a través de una muestra  los trabajos realizados a través del Taller de Telar, como una forma de motivar a la
población a su participación.

Item: $20.000 ( colaciones 4p)
Periodo: febrero 2014

Nota: Producto de una descoordinación de la Organización de artesanía. grupo no participa las indicaciones estaban
dadas, Encargada se encontraba haciendo uso de Vacaciones.
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- Postulación a Concurso Protección y Gestión Ambiental Indígena, versión XVII del Fondo de Protección
Ambiental año 2014.
Se postula a  través de Asociación Indígena   El Copihue de Lota. ya que no es posible a través de las Institucio-
nes.

Línea Temática: Actividades Productivas Armónicas con el desarrollo Sustentable o, Turístico de Intereses Especia-
les.

Objetivo:
Que  la población Mapuche urbana de Lota pueda lograr una identidad cultural, mediante capacitaciones que le per-
mitan conocer el significado de la Cosmovisión Mapuche.

Conocer la importancia del cuidado y protección del medio ambiente ,revitalizando las practicas ancestrales del Pue-
blo Mapuche,

Construcción de Ruka Mapuche
                           Cancha de Palin
                           Huerto de Yerbas Medicinales
Lugar: Camping de Colcura.
Coordinadora: Encargada del Programa : Mª Cecilia Seguel Flores.

Proyecto Aprobado en Resolución Nº 866 del 09/10/2013.
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17.- OMIL

USUARIOS INSCRITOS:
SEGÚN SEXO Ene. Feb. Mzo. Abril Mayo Jun. Jul. Ag. Sept. Oct. Nov. Dic. TOTAL
HOMBRES 62 27 44 77 144 83 90 82 74 72 59 62 876
MUJERES 62 62 32 68 76 39 50 57 53 31 44 36 610
TOTAL 124 89 76 145 220 122 140 139 127 103 103 98 1486
MOTIVO VISITA OMIL *
ACCESO A PROGRAMAS PUBLICOS 0 2 1 0 0 0 2 8 4 0 0 0 17
BUSQUEDA DE CAPACITACION 0 1 1 3 1 1 2 2 2 1 1 4 19
BUSQUEDA DE TRABAJO 75 50 46 98 45 60 82 66 0 52 53 56 683
CERTIFICACION FCS 12 12 6 18 10 12 14 21 12 13 12 8 150
OTROS 17 2 1 1 13 6 1 4 3 1 1 0 50
SUBSIDIO DE CESANTIA 2 0 2 1 5 2 0 0 1 3 0 1 17
SIN MOTIVO 18 22 19 19 146 41 39 38 14 33 36 29 454
TOTAL 124 89 76 140 220 140 140 139 127 103 106 98 1502
COLOCACIONES SEGÚN SEXO
FEMENINO 2 32 2 1 27 9 16 5 26 1 9 15 145
MASCULINO 6 1 0 2 86 31 31 15 32 8 33 36 281
TOTAL 8 33 2 3 113 40 47 20 82 9 42 51 450
SEGÚN ESTUDIOS
BASICA 10 11 15 34 22 20 25 26 27 15 9 6 220
MEDIA 65 41 37 79 83 50 69 72 73 59 53 55 736
SIN ESTUDIOS 3 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 4
TECNICO MEDIO 9 10 3 7 31 17 21 18 0 6 10 14 146
TECNICO PROFESIONAL 21 18 14 21 49 28 18 13 11 13 13 7 226
POST GRADO 0 0 0 0 1 0 1 0 0 0 0 0 2
UNIVERSITARIA 16 9 7 45 34 7 6 10 4 9 18 16 181
TOTAL 124 89 76 145 220 122 140 139 127 103 103 98 1486
RANGO ETARIO
15 A 17 AÑOS 0 0 0 2 0 0 0 0 1 0 0 0 3
18 A 24 AÑOS 34 20 20 42 45 39 37 39 43 30 31 39 419
25 A 34 AÑOS 44 33 21 35 90 40 45 35 30 34 44 27 478
35 A 49 AÑOS 33 18 18 45 65 27 44 47 32 23 14 24 390
50 A 59 AÑOS 10 13 11 12 16 15 10 16 16 14 9 7 149
MAS DE 60 AÑOS 3 3 6 9 4 1 4 2 5 1 5 1 44
TOTAL 124 87 76 145 220 122 140 139 127 103 103 98 1484
VACANTES SEGÚN SEXO
FEMENINO 6 50 6 4 35 15 25 10 30 181
MASCULINO 15 15 6 90 35 53 20 50 284
TOTAL 21 65 6 10 125 50 78 30 82 6 34 5 512
*Se elige más de una opción
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18.-  FICHA PROTECCIÓN SOCIAL

Sección de Estratificación Social: Tiene como misión aplicar la Ficha de protección Social instrumento que permite
identificar las FAMILIAS socio – económicamente vulnerables de la comuna y del país de esta forma se realiza la
selectividad de potenciales beneficiarios de subsidios y prestaciones del Estado. Además, este sistema permite ela-
borar diagnósticos para visualizar los sectores con más problemas de carencia social en nuestra comunidad.

Además, se está  aplicando la Nueva Ficha Social, instrumento de captura de datos que identifica los HOGARES con
más vulnerabilidad   socio - económica, generando un cambio de diseño del instrumento  de estratificación y una
nueva plataforma,  la cual, en estos momentos  ya genera  puntajes  a  los  hogares donde  ninguno  de  sus inte-
grantes   cuentan  con  la  Ficha de Protección Social, como también  a quienes soliciten en forma  particular  y de-
sean obtener  el puntaje  de este sistema, eliminando el anterior.

FICHAS APLICADAS EN LA COMUNA EN ELAÑO 2013

FICHA DE Protección SOCIAL NUEVA FICHA SOCIAL

357 6.374
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19.-  PROGRAMA INFANCIA

Objetivo: “Propiciar  participación e integración protagónica a los niños y niñas en actividades de recreación y
aprendizaje”
Cobertura total de Niños y Niñas: Todos los niños y niñas de la comuna
Actividades Realizadas: 05 Actividades ejecutadas.
Total Presupuesto Aprobado: $4.350.000
Total Monto Gastado: $4.306.117
Saldo Año 2013: $43.883

Actividad Resultado
Recreación en Pascua de Resurrección Se desarrolló esta actividad enmarcada en Semana Santa, cul-

minando con la búsqueda de huevitos de chocolates por más de
3 mil niños y niñas, celebrando así Pascua de Resurrección. El
monto utilizado fue de $ 386.632

Reactivación de JJ.VV. Infantiles Se desarrollaron reuniones y talleres con Directivas de Juntas de
Vecinos, con el fin de reactivar las Juntas de Vecinos Infantiles.
El monto utilizado fue de $209.452

Día del Niño y la Niña Se desarrolló una actividad enmarcada en el día del niño y la
niña, por un monto de $1.898.450

Viaje a la Nieve Se realizó un Viaje a la Nieve, entregándoles a cada niño y niña
asistente una colación, todo esto por un monto de $618.084

Finalizando el Año Escolar Se realizaron dos show infantiles al aire libre en dos sectores de
la comuna, por un monto total de $ 1.193.499

Modificaciones Presupuestarias:
Actividad Viaje a la Nieve ($750.000) fue creada a partir de una Modificación Presupuestaria, en donde se dejó sin
efecto Actividad Rescatando nuestra Historia.
Actividad Difusión de los Derechos del Niño ($1.221.000) fue creada a partir de una Modificación Presupuestaria, en
donde se dejó sin efecto Actividad Escuela para Padres, y se realizó traspaso de saldos de otras actividades.
Actividad Finalizando el Año Escolar ($1.221.000) fue creada a partir de una Modificación Presupuestaria, en donde
se dejó sin efecto Actividad Difusión de los Derechos del Niño (ésta última no alcanzó a estar decretada en la fecha
que se debía realizar, por motivo de paro funcionarios municipales año 2013).
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20.-  ASISTENCIA SOCIAL

En el presente se da a conocer la cantidad de ayuda social entregada efectivamente a las familias y vecinos que se
encontraban en situación de necesidad manifiesta. Se debe considerar que en este mismo las ayudas se cualifican
en virtud de su topología.

Ayudas Sociales 2013

Materiales de Construcción 199
Canasta de Alimentos 480
Insumos de Habitabilidad 85
Área de Salud 87
Viviendas de Emergencia 94
Total 945
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21.-  OFICINA DE ASUNTOS RELIGIOSOS

Objetivos:
 El objetivo del Programa esa unificar, fortalecer, consolidar a las entidades religiosas, con el fin de interceder,

trabajar y dar apoyo, tanto en lo espiritual y social, uniéndose al trabajo en común con la Municipalidad de nues-
tra Comuna.

 Ayudar a  la comunidad en general y servir en todo con absoluta responsabilidad y apoyo, ya sea mano de obra
o con intermediarios, en diferentes situaciones que se encuentren.

 Existe un Programa Anual año 2013 en nuestra Oficina, lo que conlleva a realizar un 100% las actividades.
 Trabajar en Red con Programas del Municipio y otras Entidades, para apoyarnos y fortalecernos.

PORCENTAJE DE CRISTIANOS EN NUESTRA COMUNA

Cristianos Evangélicos 27.840 58%
Católicos 9.600 20%
Testigos de Jehová 864 1.8%
Adventistas 700 1.5%
Mormones 384 0.8%

CARTA GANT AÑO 2013
Monto $ 6.000.000.-

1.- VII Cantar Cristiano 2013
Monto Aprobado   :  $  3.400.000.-
Monto Ocupado   :   $  2.600.000.-
Saldo                    :  $     800.000.-

2.- Primera Clínica Musical Cristiana
Monto Aprobado   :  $ 100.000.-
Monto Ocupado   :   $ 98.770.-
Saldo                    :  $ 1.230.-

3.- Feria Educativa Cristiana
Monto Aprobado   :  $ 250.000.-
Monto Ocupado   :   $    0.-
Saldo                   :  $ 250.000.-

4.- Jornada de Evaluación
Monto Aprobado   :  $ 202.000.-
Monto Ocupado   :   $     0.-
Saldo                    :  $ 202.000.-

5.- Seminario Comunal de Mujeres
Monto Aprobado   :  $ 306.000.-
Monto Ocupado   :   $ 267.845.-
Saldo                    :  $ 38.155.-

6.- Conmemoración Día Nacional de las Iglesias Evangélicas
Monto Aprobado   :  $   250.000.-
Monto Ocupado   :   $ 243.950.-
Saldo                    : $      6.050.-
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7.- VII Cantar Niños Cristianos
Monto Aprobado   :  $   550.000.-
Monto Ocupado   :   $   504.382.-
Saldo                    :  $    45.618.-

8.- Encuentro con Diferentes Credos y Autoridades de la Comuna
Monto Aprobado  :  $   542.000.-
Monto Ocupado   :   $   541.424.-
Saldo                    :  $         576.-

9.- Rescatando Raíces Musicales de Diferentes Credos
Monto Aprobado   :  $   400.000.-
Monto Ocupado   :   $   363.783.-
Saldo     :  $ 36.217.-

22.- PROGRAMA DE DEPORTES Y RECREACIÓN

Desglose Actividades Programa de Deportes y Recreación Año 2013, con  Presupuesto Municipal Aprobado
en Decreto Nº111 del 16 de Enero de 2013.-

Actividad Nº1 Campeonato Regional Voleibol-Playa Juvenil y Adulto Damas y Varones en la Comuna de Lota.

Costo de la  Actividad : $ 2.349.000.- Invertidos en los siguientes ítemes.
- Recursos Humanos (Contratación  Cuerpo de Arbitros)
- Premios
- Difusión y Publicidad.

Beneficiarios : 400 Personas
Lugar: Balneario de Playa Colcura
Fecha: 16 y 17 de Febrero de 2013.-

Actividad Nº2 Campeonato Juvenil de Basquetbol Damas y Varones Comuna de Lota

Costo de la Actividad :$ 1.119.000.-  Invertidos en los siguiente ítemes:
- Contratación de Arbitros y Jueces
- Premios
- Difusión y Publicidad

Beneficiarios: 300 Personas
Lugar : Gimnasio Municipal Lota
Fecha : 16 de Diciembre de 2013.-

Actividad Nº3 Olimpiada de Deportistas con Capacidades Diferentes

Costo de la Actividad: $ 1.069.000.- Invertidos en los siguientes ítemes:
- Arbitros
- Premios
- Alimentos

Beneficiarios :  400 Personas
Lugar : Polideportivo
Fecha : 8 y 9 de Noviembre de 2013.-
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Actividad Nº 4 Campeonato Regional Seven Rugby

Costo de la Actividad : $980.000.- Invertidos en los siguiente ítemes:
- Arbitraje
- Premios
- Colaciones

Beneficiarios: 350 Personas
Lugar: Estadio Municipal de Lota
Fecha : 16 de Noviembre de 2013.-

Actividad Nº6 Campeonatos Multideportivos

Costo de la Actividad: $ 6.923.038.-  Invertidos en los siguientes ítemes:
- Premios y Trofeos

Beneficiarios : Todos los Talleres Deportivos vigentes a esa fecha.
Lugar: Diferentes lugares y recintos deportivos de la Comuna

Fecha: Noviembre y Diciembre de 2013.-

23.- EGIS MUNICIPAL Y OFICINA DE VIVIENDA

¿QUE ES UNA EGIS?

La sigla EGIS significa “Entidad de Gestión Inmobiliaria Social” y son organizaciones con o sin fines de lucro que
asesoran a las familias en todos los aspectos necesarios (técnicos, jurídicos y sociales) para acceder a un subsidio
habitacional.

FUNCION EGIS
Organizar, asistir, elaborar proyectos y prestar asesoría necesaria para que las personas, en forma individual o co-
lectiva, concreten el respectivo proyecto habitacional o beneficio, a través de la postulación a las diversas Políticas
Habitacionales, estas son:

a. Fondo Solidario de Elección de Vivienda D.S. Nº49 (Para Construcción en Sitio Propio y Construcción en Nue-
vos Terrenos).

b. Programa de Protección del Patrimonio Familiar D.S. Nº255, (para Mejoramiento de Entorno, Mejoramiento de
la Vivienda y  Ampliación de la Vivienda).

c. Fondo Solidario para Grupos Emergentes y Clase Media D.S. Nº1 (para la construcción o compra de una vi-
vienda nueva o usada).

Actualmente la Egis Municipal se encuentra en proceso de cierre, por lo que solo se está difundiendo información
relacionada con todas las políticas habitacionales y orientando a las familias con necesidad habitacional en la correc-
ta postulación a un subsidio. Además en conjunto con la Oficina de Vivienda,  Organizaciones Comunitarias y  la
Secretaria de Aldea y Campamento y Bienes Nacionales, se está trabajando para la radicación y erradicaron de los
campamentos existentes en la comuna.

Durante el periodo Enero – Diciembre 2013 se ingresaron proyectos habitacionales, particularmente al D.S. N°255
Programa de Protección del Patrimonio Familiar, en sus dos llamados regulares a concurso de postulación, corres-
pondientes a los meses de Julio y Noviembre, tanto en su modalidad para Reparación y Ampliación de Vivienda, así
como también se ejecutaron proyectos postulados en el 2012 para inicio de obras 2013, esto es:
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PROYECTOS EJECUTADOS (OBRAS TERMINADAS) AÑO 2013

a. Programa de Protección del Patrimonio Familiar D.S. Nº 255 (Reparación de Viviendas - Reconstrucción:

Nº Nombre Comité Nº Beneficiarios Subsidio Asignado por fami-
lia en UF

1 Cancha El Roble 44 60
2 Bajada Los Tilos 19 60
3 Barrio Central 1 10 60
4 Lautaro 1 21 60
5 Polvorín 2 60 60
6 Las Rosas 26 60
7 Lautaro Al Cerro 15 60
8 Benjamin Squella 22 60
9 Libertad 13 60

10 Rotonda Sur Colcura 14 60
11 Individuales 24 60
12 Bellavista 11 60
13 Playa Colcura 16 60
14 Fuerte Viejo 14 60
15 Lautaro 2 17 60
16 Casas Quiero 11 60
17 Villa Las Araucarias 1 12 60
18 Villa Las Araucarias 2 10 60
19 Barrio Central 2 15 60
20 Villa Jericó 43 60
21 Pabellón 2 Bannen 14 60
22 Polvorín 3 – Etapa 1 53 60
23 Polvorin 3 – Etapa 2 29 60
24 Villa Los Héroes 1 16 60
25 Pablo Neruda 85 60
26 Población Fresia 19 60
27 Población España 12 60
28 Gabriela Mistral 1 28 60
29 Idahue al Cerro 28 60
30 Polvorín 2 Etapa 2 15 60
31 Junta de Vecinos Villa San Patricio 49 60
32 Villa Los Héroes 2 19 60

TOTAL FAMILIAS BENEFICIADAS
CON VIVIENDAS REPARADAS

784 Familias
Valor Subsidio Obtenido por

el total de comités
($1.058.400.000)

 Valor Beneficio y/o Subsidio por familia = 60 UF ($1.350.000 aprox.)
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b. Programa de Protección del Patrimonio Familiar D.S. Nº255 – Viviendas Patrimoniales (Reparación de Vi-
viendas - Reconstrucción):

Nº Nombre Comité Nº Beneficiarios
Subido Asignado por

familia en UF
1 Población Centenario 51 260
2 Pabellón Mina A 10 260
3 Pabellón Mina B 10 260
4 Pabellón 39 Materiales 10 260
5 Pabellón Agua Potable 20 260

TOTAL FAMILIAS BENEFICIADAS
101 Familias

Valor Subsidio Obtenido
por el total de comités

($590.850.000)

 Valor Beneficio y/o Subsidio por familia = 260 UF ($5.850.000 aprox.)

c. Fondo Solidario de Vivienda, Modalidad Construcción en Sitio Propio; para Viviendas Patrimoniales

Nº Nombre Comité Nº Beneficiarios
Subido Asignado por familia en

UF
1 Comité Colectivos Patrimoniales 34 480
2 Pabellón Patrimonial 88 8 420
3 Pabellón Patrimonial 7 16 680
4 Pabellón Patrimonial 40 13 680

TOTAL FAMILIAS BENEFICIADAS
71 Familias

Valor Subsidio Obtenido por el
total de comités
($886.500.000)

 Valor Beneficio y/o Subsidio por familia = 420 UF ($9.450.000 aprox.)
 Valor Beneficio y/o Subsidio por familia = 480 UF ($10.800.000 aprox.)
 Valor Beneficio y/o Subsidio por familia = 680 UF ($15.300.000 aprox.)

INGRESO PROYECTOS AÑO 2013 – EJECUCIÓN 2014.

a. Primer llamado PPPF 2013 (Ingreso 16 y 17 de Mayo 2013- Postulación Julio)
TITULO II – Mejoramiento de la Vivienda:

Nº Nombre Comité Nº Beneficiarios Subido Asignado por familia en UF
1 Junta de Vecinos Nº4 Polvorín 3 36 60
2 Junta de Vecinos Nº26 Lautaro 2 13 60
3 Proyectos Individuales 7 60

TOTAL FAMILIAS POSTULANTES 56  Familias

Valor Subsidio Obtenido por el total de
comités

($75.600.000)

 Valor Beneficio y/o Subsidio por familia = 60 UF ($1.350.000 aprox.)
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b. Segundo Llamado PPPF 2013 (Ingreso 7 de Octubre 2013 – Postulación Noviembre)

Nº Nombre Comité Nº Beneficiarios Subido Asignado por familia en UF

1
Junta de Vecinos Villa San Patricio –
Ampliación 26 120

2 Junta de Vecinos Nº5 Polvorín 1 39 60
3 Varios Sectores - Reparación 5 60

TOTAL FAMILIAS POSTULANTES 70 Familias

Valor Subsidio Obtenido por el total de
comités

($129.600.000)

 Valor Beneficio y/o Subsidio por familia = 60 UF ($1.350.000 aprox.)
 Valor Beneficio y/o Subsidio por familia = 120 UF ($2.700.000 aprox.)

INTERVENCIÓN CAMPAMENTOS
De un total de 24 campamentos catastrados a Diciembre del 2012,  la Secretaría Ejecutiva de Campamentos se ha
propuesto otorgar una solución definitiva y de calidad a las familias que actualmente viven en situación de campa-
mento, de manera tal de superar su actual situación de precariedad habitacional y vulnerabilidad social, enten-
diendo por campamento a un “Asentamiento preferentemente urbano, de más de 8 familias que habitan en pose-
sión irregular un terreno, con carencia de al menos 1 de los 3 servicios básicos (electricidad, agua potable y siste-
ma de alcantarillado) y cuyas viviendas se encuentran agrupadas y contiguas, y con evidentes características de
precariedad habitacional”

Del total de campamentos, se está trabajando de la siguiente forma:

a. Erradicar 10 campamentos, correspondiente a un total de 364 familias.

Campamento Familias
El Peral 42
La Fabrica 34
La Vega 94
Mata al Cerro 14
Puerto Nuevo 72
Roble Huacho 27
Tiro al Blanco 43
Túnel 2 Los Aromos Colcura 10
Villa Ricardo Lagos 17
Línea Férrea Colcura 11

b. Radicar 14 campamentos, correspondiente a un total de 1230 familias.

Campamento Familias
Fresia 98
Fuerte Viejo 121
Las Estrellas 50
Monte Los Olivos 87
Punta Astorga 57
Villa El Estanque 87
Villa Ilusión I 152
Villa Inés Hurtado 91
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Villa Jericó 137
Villa Las Araucarias 73
Villa Los Aromos 96
El Trébol 36
Escuela Vieja Colcura 82
Raúl Silva Henríquez 63

ENTREGA TITULOS DE DOMINIO
Finalmente señalar que durante el año 2013 se entregaron alrededor de 120 títulos de dominio en diversos sectores
de la comuna.
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9.- DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

El departamento de Salud de Lota durante el año 2013, realizo atenciones médicas, de atención al niño, Adulo y
Adulto Mayor en nuestros dos Centros de Salud y CECOSF Colcura señalados a continuación:

a) CENTRO DE SALUD DR. JUAN CARTES ARIAS DE LOTA ALTO
Cuenta con un edificio con una superficie total de 1.940 M2, y una superficie construida de 870 M2 que inclu-
yen, box de atención medica, farmacias, baños, oficinas, etc.

b) CENTRO DE SALUD DR. SERGIO LAGOS OLAVE DE LOTA BAJO
Cuenta con un edificio con una superficie construida de 870 M2, el cual posee salas, box de atención medica,
farmacias, baños, oficinas, etc.

c) CECOSF COLCURA
Cuenta con un edificio nuevo el cual posee salas de reunión, box de atención medica, Maternal, farmacia, ba-
ños y atención Dental, etc.

Nuestra Misión contempla el velar la prestación de servicios dentro del área jurisdiccional de la comuna, con un en-
foque integral familiar que permita el  empoderamiento de las personas y familia, entregándoles las herramientas
adecuadas  para que ellos sean sujetos de la acción y resolución de su actual situación de salud, esto dice relación
con asumir la salud no solo como un derecho sino también como un deber para con la comunidad.

Las principales actividades, indicadores e intervenciones durante el año 2013 fueron los siguientes:

POBLACIÓN INSCRITA Y VALIDADA POR FONASA 2013.

ESTABLECIMIENTO TOTAL

CENTRO DE SALUD DR. JUAN CARTES ARIAS 19.891
CENTRO DE SALUD DR. SERGIO LAGOS OLAVE 12.149
CECOSF COLCURA 1.926

TOTAL 33.966

Por otro lado se han desarrollado los siguientes Programas por intermedio de convenios suscritos principalmente con
el Servicio de Salud Concepción. Dentro de los cuales podemos mencionar los siguientes:
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Nº PROGRAMAS AÑO 2013 MONTO BREVE DESCRIPCIÓN
1 Convenio Programa Saldo

Programas años anteriores
$ 95.608.233 Recursos destinados a financiar:

 Compra de Vehículos
 Compra de Autoclave, insumos y equipos para sala Co-

munal de Esterilización Dr. Juan Cartes Arias.
 Circuito cerrado de Vigilancia Centros de Salud y CE-

COSF
2 Convenio Programa GES

Odontológico Adulto 60
años

$ 36.240.640 Recursos destinados a :
 93 altas odontológicas  en adultos  de 60 años

3 Convenio Programa GES
Odontológico Integral

$ 62.464.960  Recursos destinados a financiar :
 19 tratamientos de  endodoncias
 67 prótesis removibles
 200 altas integrales para hombres y mujeres de escasos

recursos
 84 altas correspondiente a atención  odontológica SER-

NAM
 10 auditorias MHER.
 320 altas odontológicas integrales en niños de 6 años,
 353 altas integrales en embarazadas y consultas de ur-

gencias odontológicas
4 Convenio Programa Odonto-

lógico Hombres y Mujeres
de Escasos Recursos

$  39.876.724 Programa Odontológico destinado a personas con ingresos
económicos bajos o que cuenten con una ficha CAS baja, Este
programa consiste en la realización de Altas Integrales  a los
pacientes ya señalados anteriormente.

5 Programa de Mantenimiento
de infraestructura de Esta-
blecimientos de A.P.

$150.000.000 Convenio para mejorar las instalaciones de los centros de
Salud de la Comuna de Lota para el cumplimiento de la Acredi-
tación ante la SEREMI de Salud del Bio Bio. Dentro de estos
montos podemos mencionar la construcción de una bodega
que será emplazada en un tercer piso en el Centro Salud Dr.
Sergio Lagos Olave.

6 Convenio Programa de
Centros Comunitarios de
Salud Familiar (CECOSF)
Atención Primaria de Salud
Municipal

$ 51.110.932 Recursos destinados a financiar  funcionamiento CECOSF
Colcura por concepto de gastos en personal y gastos de fun-
cionamiento.

7 Convenio S.A.P.U. 2013 y
Continuidad de Programa

$114.787.265 Fondos destinados para la cancelación del SAPU del Centro
de Salud Dr. Juan Cartes Arias de Lota Alto,  tanto en el pago
de Personal como de Funcionamiento
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DOTACIÓN 2013

C.S. DR. JUAN CARTES
A.

C. S. DR. SERGIO LA-
GOS O. DIRECCIÓN SALUD TOTALCATEGORÍAS

INDEF. P.FIJO TOTAL INDEF. P.FIJO TOTAL INDEF. P.FIJO TOTAL COMUNA

DIRECTOR 44 0 44 0 0 0 0 0 0 44
MEDICOS 176 66 242 154 66 220 0 0 0 462
ODONTOLOGOS 88 22 110 88 44 132 0 0 0 242
Q.FARMACEUTICOS 0 22 22 0 22 22 0 44 44 88

A

DIRECTOR 0 0 0 44 0 44 44 0 44 88
ENFERMERAS 264 88 352 264 44 308 0 0 0 660
ASIST. SOCIAL 110 22 132 88 55 143 0 22 22 297
MATRONAS 88 44 132 88 44 132 0 0 0 264
NUTRICIONISTAS 88 22 110 44 110 154 0 0 0 264
KINESIOLOGOS 88 44 132 44 154 198 0 0 0 330
PSICOLOGOS 110 0 110 66 66 132 0 0 0 242
PROF ED. FISICA 22 11 33 22 22 44 0 0 0 77
PROFESIONAL
SOME 44 0 44 44 0 44 0 0 0 88
PROFESIONAL DAS 0 0 0 0 0 0 88 88 176 176

B

T.E.N.S. 484 132 616 484 110 594 0 0 0 1,210
T.A.N.S. 220 0 220 176 0 176 0 0 0 396C

AUX. PARAMEDI-
COS 396 110 506 220 198 418 0 0 0 924D

ADMINISTRATIVOS 176 286 462 308 66 374 308 132 440 1,276E

AUX. SERVICIO 308 22 330 308 110 418 44 0 44 792
ESTAFETAS 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
CHOFERES 88 0 88 88 44 132 44 0 44 264
VIGILANTES 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

F

TOTAL DOTACION 2,794 891 3,685 2,530 1,155 3,685 528 286 814 8,184
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BALANCE PRESUPUESTARIO DE INGRESOS Y GASTOS ACUMULADA  SECTOR SALUD AÑO  2013

CODIGO DENOMINACIÓN
PRESUPUESTO

INICIAL
PRESUPUESTO

VIGENTE
INGRESOS

PERCIBIDOS
SALDO

PRESUPUEST.

INGRESOS
POR PER-

CIBIR
(M$) (M$) (M$) (M$) (M$)

(1)(2)(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

00-00-000-000-000
DEUDORES PRESUPUESTARIOS
111.. 1,955,585 1,955,585 1,835,496 120,089 -

05-00-000-000-000
C X C TRANSFERENCIAS CO-
RRIENTES 1,911,372 1,911,372 1,755,188 156,184 -

08-00-000-000-000
C X C OTROS INGRESOS CO-
RRIENTES 22,213 22,213 58,307 -36,094 -

15-00-000-000-000 SALDO INICIAL CAJA 22,000 22,000 22,000 - -

TOTAL 1,955,585 1,955,585 1,835,496 120,089 -

CODIGO DENOMINACIÓN
PRESUPUESTO

INICIAL
PRESUPUESTO

VIGENTE
OBLIGACION
DEVENGADA

SALDO
PRESUPUEST.

DEUDA
EXIGIBLE

(M$) (M$) (M$) (M$) (M$)
(1)(2)(3) (4) (5) (6) (7) (8) (9)

00-00-000-000-000
ACREEDORES PRESUPUESTA-
RIOS 121.. 1,955,585 1,955,585 2,413,730 -458,145 271,755

21-00-000-000-000 C X P GASTOS EN PERSONAL 1,652,501 1,652,501 2,008,081 -355,580 268,333

22-00-000-000-000
C X P BIENES Y SERVICIOS DE
CONSUMO 294,084 294,084 337,607 -43,523 3,423

23-00-000-000-000
C X P PRESTACIONES DE SE-
GURIDAD SOCIAL - - 41,961 -41,961 -

29-00-000-000-000
C X P ADQUISICIÓN DE ACTIVOS
NO FINANCIEROS 6,000 6,000 10,481 -4,481 -

31-00-000-000-000
C X P INICIATIVAS DE INVER-
SIÓN - - 15,600 -15,600 -

34-00-000-000-000 C X P SERVICIO DE LA DEUDA 3,000 3,000 - 3,000 -
TOTAL 1,955,585 1,955,585 2,413,730 -458,145 271,755
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10.- DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN MUNICIPAL

El Municipio ha efectuado grandes esfuerzos por el progreso
en el desarrollo de la educación,  para ello es necesario inver-
tir en infraestructura educacional de acuerdo a nuestras nece-
sidades. Es por esto que en el año 2013 se concretó la repa-
ración de las escuelas: Ángel de Peredo, Santa María de
Guadalupe y Thompson Matthews, estas escuelas habían
sufrido daños directos ocasionados por los temporales, que

las  dejaron inutilizadas.
Durante el segundo
semestre se hizo entre-
ga de los establecimien-
tos en forma oficial para que la comunidad educativa retomara sus actividades
normales.
La base para ser líderes es
contar con una Educación
oportuna, de calidad y con los

mejores profesionales, para alcanzar esto se realizaron capacita-
ciones,
talleres,

dinámicas
a docen-
tes y
Directivos
para mejorar el desempeño y por ende mejorar la calidad
de la educación.

Nuestras distintas escuelas tuvieron un histórico resultado
en el SIMCE destacándose especialmente la Escuela
Centenario.  El crecimiento también se evidenció con las
pasantías y viajes de los alumnos a otras ciudades para
enriquecer su aprendizaje, además de la compra y entre-

ga de: mochilas y útiles escolares.

En relación a la matrícula:

a) Se observa una tendencia sostenida en el tiempo, de disminución de la matrícula, en relación a 2012 hay
menos estudiantes  en Educación Básica y Educación Media en este sentido las bajas ascienden durante el
año 2013 a 202 estudiantes.

b)      Esta tendencia se mantendrá en el tiempo, pues la tasa de natalidad tiende a la baja actualmente el promedio
de hijos por familia es de 1,5 a esto se debe agregar el efecto de la migración a ciudades cercanas por la fac-
tibilidad de vivienda, hechos que afectan negativamente a la matrícula.

ÁREA COORDINACIÓN TÉCNICO-PEDAGÓGICA

Los  últimos años, especialmente el 2013, ha sido un período de logros en lo técnico-pedagógico, producto del traba-
jo constante y planificado, con esfuerzos compartidos de las escuelas, liceos y Equipo Técnico del DEM

Los logros tienen que ver con el incremento de los rendimientos en las Pruebas SIMCE de las escuelas en 4° Básico
y  en 8° Básico subieron sus puntajes.  La Escuela Centenario obtuvo el mejor resultado  SIMCE de la comuna, pero
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también podemos mencionar a las Escuela Valle de Colcura y Baldomero Lillo que alcanzaron puntajes destacados
dentro de los cinco mejores de la comuna.

Entre otras metas alcanzadas están los establecimientos que han obtenido Asignación de Excelencia Académica:
Escuela Luis Cousiño, Bello Horizonte y Baldomero Lillo.

SALAS CUNAS Y JARDINES INFANTILES

Proyectos de atención a la primera infancia Programa   vías transferen-
cia  de fondos.

  Existen en la comuna  4 salas cunas y jardines infantiles  con un total
de 150  niños  entre 0 – 4 años  que trabajan  en función de otorgar

una  educación de calidad
a los niños para ello la
interculturalidad y la multi-
culturalidad como un
medio de aprendizaje  para nuestros niños y niñas desde la identidad
minera -pescadora- mapuche al  mundo global para ello  se han gene-
rado durante este periodo la revisión del PEI de cada establecimiento  y
se elaboraron los planes de mejora  para el periodo 2013 , consideran-
do que:
2 salas cunas trabajan la interculturalidad  y el bilingüismo.
1 jardín infantil  trabaja en base al inglés como segunda lengua.
1 jardín infantil  que trabaja  en base a la música como medio de
aprendizaje.
Debemos mencionar que  desde el año 2010 se encuentra terminada la
sala cuna  Naranjo Amanecer, dentro del Liceo Industrial y que no ha

comenzado su  actividades producto de diferentes razones.

Durante el año 2012 y 2013  dos salas cunas entraron en la evaluación del modelo de calidad, alcanzando un punta-
je  superior a la media nacional dejando los establecimientos  en los primeros 100 del país  y entre los 30 mejores de
la  región.

Durante las fiscalizaciones realizadas durante el año  2013  se observa :
Luna sol y entre bosque        con un logro de más 90%
Lo que los deja en nivel alto
Cielo azul  estrella luminosa   con un logro de más 80%
  Lo que los deja  en nivel medio

Durante   el año 2013  se incorporan al comité de cobertura  de la primera infancia, generando un plan de  trabajo
que favorezca la incorporación  de los niños y niñas  a la, educación de la primera infancia.

Asistencia:
En relación a la asistencia  de las 4 salas cunas y jardines infantiles  se han mantenido sobre la media exigida  men-
sualmente:

Sala cuna Promedio  asistencia Promedio matricula
Luna sol               80%               102 %
Cielo azul               75%               100%
Entre bosque               79%               100%
Estrella luminosa               79%               100%
Total promedio               78,25%        100.5%
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Lo que significa  haber alcanzado el promedio exigido por Junji para obtener la subvención completa:

Lo que ha permitido obtener en forma mensual  el 100% de la subvención  en 2 salas cunas.

Y el  80% en las 2 restantes por lo anterior queda en evidencia que este programa se sustenta solo  en sus gastos
de operación.

PLAN DE COORDINACIÓN
1. Generar las  líneas de acción  para favorecer  el   funcionamiento administrativo y técnico de las salas  cunas

existente en la comuna.
Nivel de logro : 95%

2. Fortalecer    la capacitación y auto capacitación en el personal que componen las salas cunas existentes :
50%

3. Desarrollar nuevos proyectos de ampliación de salas  cunas  y niveles medios en la comuna
25%

Durante el año 2013 la Junji otorga a la coordinación comunal nuevas funciones que se enmarcan en  atender en
forma más expedita tanto técnicamente como administrativamente  a las salas cunas existentes.

COORDINACION   PRE BASICA:

• Construcción y Coordinación Mesas de Trabajo te-
rritorial con Equipo Municipal,

Mesa constituida  en agosto 2013  con participación de
dideco- salud- Dem – establecimientos – salas cunas
100%  DE LOGRO

• Análisis de Concentración y Distribución de  de-
manda y oferta disponible por RBD

Revisión realizada durante los meses de agosto y sep-
tiembre  para la elaboración de  la campaña de matrícula
2014  a través de la plaza ciudadana y la salida puerta a
puerta
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Administrativo
• Levantar Proyección Matrículas Año 2014.

Plazas ciudadanas  2  (septiembre -  noviembre).
• Analizar  e identificar las necesidades de  nueva  Infraestruc-

tura  o necesidades de     reconversión de la existente para
atender las necesidades de nuevas matrículas en su comuna.
100%  de logro.

• Se trabaja en las deficiencias teniendo  un  banco de datos
pertinentes que nos permitan  postular a proyectos durante el
año 2014.

Técnico

 Taller  comunal de educadoras de párvulos mensual  con
capacitación y asesorías del ministerio de educación y
Dem: programadas 8 realizadas 8.

 Capacitación en el proyecto SIMA 4 educadoras   en
Santiago.

 Escuela  Thompson  y Bello Horizonte  con todo el mate-
rial y la especialización aplican el proyecto SIMA.

 Participación en la red comunal de Chile crece contigo.
 Participación en  seminarios  regionales y comunales.

Nivel Enseñanza Básica

 A nivel comunal de realizó un ensayo SIMCE, durante el mes de junio y diversos ensayos en cada unidad
educativa.

 Se trabajó con plan de apoyo compartido (PAC).
 Se recibió asesoria técnica pedagógica  (ATP) para

la elaboración de los PME.
 Durante el 2013 funcionaron a nivel comunal 8 Re-

des en las siguientes asignaturas: Lenguaje, Mate-
máticas, Ciencias, Historia, Artes, Religión, Inglés y
Educación Física. Cabe destacar que se considera la
participación de los docentes de Educación Básica y
Educación Media.

 Se reconoce especialmente las escuelas básicas
Centenario, Escuela Valle Colcura y Baldomero Lillo
por sus puntajes destacados en Prueba SIMCE

Nivel Enseñanza Media

 Se priorizó la elaboración del PME, para dar inicio al uso de los recursos SEP.
 Se trabajó el Plan de Lenguaje y Matemáticas, focalizando el trabajo en Comprensión Lectora. Esta compe-

tencia se priorizó para el trabajo en el resto de las disciplinas.
 Capacitación a nivel comunal a todos los Directores de nuestros establecimientos, dictado por Universidad de

Concepción.
 Se implementan nuevas especialidades de nivel medio  en los liceos técnicos, en el Liceo Comercial Presi-

dente Frei Montalva C-47:
- Operador Portuario.
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- Atención de Párvulos.
           Liceo Industrial Rosauro Santana Ríos A-46, partiendo con taller exploratorio:

- Técnico en Explotación Minera.
- Mecánica Automotriz.

Creación de Anexo del Liceo Carlos Cousiño

A raíz de la imperiosa necesidad de los apode-
rados de nuestra comuna, padres de alumnos y
alumnas que egresaban de octavo básico y no
encontraban matrículas para el año escolar
2013, nuestro alcalde Patricio Marchant Ulloa
decidió implementar un anexo del Liceo Carlos
Cousiño Goyenechea.

Para su puesta en marcha y en tiempo récord,
con una gran inversión de recursos, se recupe-
ró un espacio en desuso ubicado en las anti-
guas dependencias de la Escuela Santa María
de Guadalupe y CEIA (frente a Plaza de Ar-
mas), el que contempló la habilitación de aulas

de clases, sala de profesores, inspectoría, comedor, baños, infraestructura para alumnos con dificultades de despla-
zamiento, biblioteca, entre otras. Obteniendo excelentes resultados por parte de los estudiantes.

EVALUACIÓN DOCENTE

Resultado de la evaluación docente  general del la comuna
De un total de 79 personas  que se sometieron a evaluación
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Un 92% de los docentes  están  evaluados  satisfactoriamente  lo que permite que la comuna este en los primeros
lugares del país   y sobre 10 puntos de la media nacional

PLAN DE SUPERACIÓN PROFESIONAL PSP

Curso comunal de apoyo a las prácticas docentes, de profesores que alcanzaron nivel de Desempeño Básico en el
proceso de Evaluación Docente. Este curso permite que estos profesores mejoren sus prácticas en el aula y enfren-
ten de mejor manera su próxima evaluación. Durante el año 2013  participaron el 100% de los docentes que estaban
básicos los años 2011 – 2012  y se evaluaron los correspondían subiendo satisfactoriamente sus logros.

Actividades del plan de superación profesional comunal, para 12 docentes que deben someterse a una nueva eva-
luación producto de encontrarse en el nivel de básico

N° Nombre Actividad N° de
Objetivos

Contenido Metodología Evaluación

1 Formulando objeti-
vos

1 Elaboración ,
análisis de objeti-
vos

Trabajo grupal con
tutoría del ejecutor

Coevaluación

2 Diseñando clases
efectivas

2 Elementos para el
diseño de clases

Trabajo grupal con
tutoría del ejecutor

Disertación de trabajos

3 Hacia evaluaciones
del aprendizaje de
calidad

3 Evaluación del
aprendizaje

Trabajo grupal con
tutoría del ejecutor

Disertación de trabajos
Coevaluación

4 Utilizando los resul-
tados de una eva-
luación

4 Utilización peda-
gógica de los
resultados de las
evaluaciones

Trabajo grupal con
tutoría del ejecutor

Disertación de trabajos
Evaluación de la participa-
ción

5 Reflexionando
acerca de nuestra
práctica

5 Sobre que re-
flexionar

Trabajo individual
con tutoría del eje-
cuto

Evaluación de la participa-
ción en plenaria

6 Creando el mejor
ambiente para el
aprendizaje

6 ¿Qué significa
ambiente propicio
para el aprendiza-
je?

Trabajo grupal por
especialidad con
tutoría del ejecutor

Disertación de trabajos

7 Estructurando
pedagógicamente
nuestras clases

7 Esquemas de
estructuración de
clases

Trabajo grupal por
especialidad con
tutoría del ejecutor

Disertación de trabajos

8 Alcances de la
interacción peda-
gógica efectiva

8 Consideraciones
en torno al signifi-
cado de interac-
ción pedagógica

Trabajo grupal con
tutoría del ejecutor

Disertación de trabajos

SEP (Subvención escolar preferencial)

 Compra de uniformes y útiles escolares
 Se elaboran los planes de mejora PME
 Se coordina el trabajo de las escuelas con el DEM
 Se articula el PME con PIE de acuerdo a las nuevas directrices emanadas del Ministerio de Educación
 Se mejoran los espacios recreativos y de aprendizaje
 Se capacita a los Directores y Jefes Técnicos, participando del Diplomado “DIPLOMA EN LIDERAZGO DI-

RECTIVO Y  PEDAGÓGICO PARA EL MEJORAMIENTO DE LA GESTIÓN INSTITUCIONAL”
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 Se otorga mayor asistencialidad a los estudiantes con la contratación de asistentes sociales, fonoaudiólo-
gos, psicólogos,  soporte computacional, educadores diferenciales que atienden las diferentes unidades
educativas

 Se desarrolla un trabajo colaborativo con los centros de padres y apoderados
 Traslado de alumnos de sectores aledaños a nuestra comuna especialmente La Peña de Coronel para man-

tener la matrícula
 Se fortalece el trabajo de comprensión lectora y resolución de problemas con la contratación de docentes

especialistas en lenguaje y matemáticas para el apoyo en el aula de

Coordinación de Enlace

 Se capacitó a docentes en uso de Tics y software educativos existentes en las unidades educativas.
 Se fortalece el trabajo de la red de encargados de enlace de nuestras escuelas y liceos.
 Se implementó un sistema de registro e inventario de los recursos informáticos y tecnológicos de las unidades

educativas para optimizar su utilización.

Coordinación del Programa LECCI

 Ejecución del Proyecto Laboratorio Comunal de Ciencias.
 Implementación, habilitación y funcionamiento del Laboratorio.
 Atención en  laboratorio de cursos provenientes de los establecimientos educaciones

Coordinación CRA

 Se organiza el trabajo de la red de encargados del CRA de nuestras escuelas y liceos.
 Se presenta trabajo a nivel comunal de esta coordinación con la participación de todas las escuelas de nues-

tra comuna
 Se fortalece la implementación de los CRA
 Cabe destacar que somos la única comuna que en esta coordinación participan todas las escuelas municipa-

lizadas y particular subvencionadas

Coordinación EMPAE

El Programa de Integración Educativa (PIE), surge con el objetivo fundamental de ayudar y apoyar a todos aquellos
niños, niñas y jóvenes de nuestra comuna con necesidades educativas especiales; quienes requieren  el apoyo de
profesionales especialistas para el logro y cumplimiento de sus objetivos escolares.
A nivel comunal se atendió un total de 954 alumnos y alumnas con Necesidades Educativas Especiales de carácter
Permanente y Transitorio, quienes fueron beneficiados con una atención preferencial, que les permite ir superando
sus dificultades a través de los Programas de Integración Educativa con que cuentan los diferentes establecimientos
educacionales municipalizados. Cabe mencionar el apoyo imprescindible que aportan los profesionales en los diver-
sos establecimientos, para apoyar estos alumnos y alumnas, a sus familias, y en general a todo el entorno escolar;
contando en nuestra comuna con un total de 82 profesionales, 17 psicólogos, 6 fonoaudiólogos, 2 intérpretes de
señas  y 57 profesores especialistas en Educación Diferencial.

En la siguiente tabla se presenta la realidad de cada unidad educativa de la comuna con respeto al número de niños,
niñas y jóvenes con Necesidades Educativas Especiales que reciben apoyo del Programa de Integración.
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ESTABL.
   NECESIDADES EDUCATIVAS

PERMANENTES
NECESIDADES EDUCATIVAS
TRANSITORIAS TOTAL

EDUCAC. DIL DIM GARC TC HIPOAC. DEA FIL TDA TEL Total Retirados Real
D-684 11 11 10 1 0 5 10 28 17 97 4 93
D-694 11 3 5 0 3 49 4 9 22 107 1 106
E-683 5 0 2 0 0 0 7 13 9 39 3 36
E-686 10 4 2 0 0 12 12 5 8 58 5 53
E-693 12 1 8 1 1 0 33 26 19 104 3 101
E-701 25 0 3 1 0 0 22 39 24 116 2 114
E-703 14 17 11 2 0 27 0 13 27 113 2 111
F-687 2 0 3 2 0 25 2 1 14 51 2 49
F-700 8 5 4 0 0 0 6 9 15 48 1 47
G-692 10 2 5 0 0 0 11 11 14 55 2 53
C -47 10 0 6 1 0 0 11 6 0 56 3 53
A-45 11 3 3 1 0 1 15 5 0 43 4 39
A-46 13 1 8 0 2 0 30 4 0 62 4 58
CEIA 13 0 2 0 0 0 14 12 0 49 8 41

TOTAL 155 47 72 9 6 119 177 181 169 998 44 954

Las Necesidades Educativas Especiales de carácter permanente son para cualquier institución educacional un desa-
fío mayor, tanto en recursos materiales, como en recursos humanos, ya que este tipo de discapacidad como lo dice
su nombre así lo requiere. Nuestra comuna apoyo durante el año 2013 a 289 alumnos y alumnas adscrito al Progra-
ma de Integración Educativa con este tipo de problemática y nuevamente los profesionales psicólogos, fonoaudiólo-
gos y profesores especialistas en Educación Diferencial cumplieron un rol esencial en los apoyos específicos.

Las Necesidades Educativas de carácter transitorio, resultan ser un nuevo desafío y una manera distinta de apoyar a
los niños y niñas de las escuelas, con una labor centrada fundamentalmente en el aula común; con apoyo y refuerzo
hacia estos niños y a sus dificultades escolares. Durante el año 2013 se apoyo a 646 alumnos y alumnas adscritos al
Programa de Integración Educativa.

DIL: Déficit  Intelectual Leve
DIM: Déficit Intelectual Moderado
GARC: Graves Alteraciones de
la Relación (conductuales).
TC: Trastorno de la Comunica-
ción.
HIPOACUSICO o sordera.
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Estructura Organizacional del Programa de Integración Educativa a nivel Comunal.

 La estructura organizacional de este Programa Educativo fue responsabilidad de una Coordinadora Comunal,
de una Profesora Especialista con tiempo parcial, de dos Psicólogos con tiempo parcial, de una Fonoaudiólo-
ga con tiempo parcial. El rol fundamental hacer cumplir la normativa que el Ministerio de Educación plantea
para este programa y por el cual entrega los recursos económicos. Integrar los alumnos y alumnas con Nece-
sidades Educativas Especiales brindando una educación de calidad que les permita ir superando paso a paso
sus dificultades o bien ir rompiendo barreras en post de una educación inclusiva.
Funciones de los profesionales del Programa de Integración Educativa en las Escuelas.

 Para la atención de los niños con Necesidades de carácter tanto permanente como transitoria, se requirió de
la intervención de Psicólogos, quienes mediante el uso de instrumentos psicométricos y evaluaciones clínicas
diagnostican a los niños con Necesidades Educativas Especiales para que sean ingresados al Programa de
Integración; además de intervenir en aquellos casos de disruptibidad conductual o alteraciones emocionales.
Para esto se contó con 17 psicólogos pertenecientes al programa de integración, quienes también apoyaron
en las escuelas en los planes de convivencia escolar.

 Para la atención de los Trastornos Específicos del lenguaje se requirió durante el 2013 la contratación de 6
fonoaudiólogos, su apoyo es imprescindible para la superación de esta problemática, siendo además una exi-
gencia del Ministerio Educación.

 Los especialistas docentes, es decir profesores Especialistas en Educación Diferencial requeridos fueron 57,
cuyo objetivo fue apoyar tanto en el aula común, como en el aula de recursos a todos estos alumnos, contan-
do para ello con diversas especialidades y menciones que les permiten brindar a los estudiantes una atención
de mejor calidad. Además de lograr que nuestros alumnos y alumnas con Necesidades Educativas Especiales
cumplan con el programa de estudios que corresponde al nivel cursado.

DEA: Dificultad Especifica del
Aprendizaje.
FIL: Funcionamiento Intelectual
Leve.
TDA: Trastorno de Déficit Aten-
cional.
TEL: Trastorno Específico del
Lenguaje.
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 En síntesis podríamos decir que el programa de Integración Escolar es la “Escuela” más grande de nuestra
comuna, con un total 954 alumnos y alumnas con Necesidades Educativas Especiales entre transitorias y
permanentes recibiendo siempre el apoyo del Equipo de Integración Educativa Comunal destacando siempre
por la calidad de su atención, el profesionalismo y el alto nivel de perfeccionamiento de todo el equipo de pro-
fesionales.

 Finalmente se logro que en todas las supervisiones realizadas a los diferentes establecimientos por parte de
la superintendencia, fueran observaciones positivas, nunca hubo observaciones negativas o procesos por in-
cumplimientos. Un excelente trabajo en Equipo en beneficio de nuestros niños, niñas y jóvenes.

Seguridad Escolar

 Se elaboró informe y protocolo de seguridad de los establecimientos.
 Se asesoró a los Comités de Seguridad de los establecimientos.

Asistencialidad

 Se coordinó acciones de salud para alumnos (as)  en las diferentes especialidades médicas.
 Se coordinó con cada unidad educativa la actualización del SINAE.
 Distribución de cobertura programa de alimentación escolar en los colegios. Actualización de alumnos /as

Chile Solidario.
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HPV

Ampliación de cobertura para 2° ciclo

El año 2013 se incorporaron tres escuelas básicas al segundo ciclo del Programa HPV. Se trata de las escuelas
Isaías Guevara, Santa María de Guadalupe y Getsemaní.
Este programa (HPVI) nació en Lota en el año 2007 y gracias al trabajo continuo y permanente de nuestro equipo.
Pudimos lograr la ampliación a todos los alumnos del segundo ciclo (HPV II), transformando a Lota en una de las 10
comunas que en el país son parte de HPVII, destinado a seguir con el proyecto de intervención, desarrollador de
competencias personales en comunidades educativas con altos índices de vulnerabilidad socioeconómica y riesgo
psicosocial, para el robustecimiento integral del estudiante, durante el segundo ciclo de la educación básica.

Viaje de finalización a Isla Quiriquina
En el marco de este mismo proyecto, los niños pertene-
cientes al programa HPV (segundo ciclo) de todas las
escuelas, viajaron a Isla Quiriquina, para conocer La Es-
cuela de Grumetes “Alejandro Navarrete Cisterna” encar-
gada de formar al Personal de Línea de la Armada de
Chile, equivalente a la Escuela de Suboficiales en las otras
ramas de las fuerzas Armadas.

Comunicaciones DEM

Esta area de Comunicaciones se crea debido a la necesidad de mantener informados a nuestros padres y apodera-
dos según las actividades de las unidades educativas, durante el año 2013 el área de comunicaciones realiza las
sgtes acciones:

 Acompañamiento e información de las actividades extraescolares en educación cultura y deporte.
 Difusión de imagen corporativa D.E.M.
 Coordinación con las diferentes unidades educativas para la realización de la feria de educación municipal.
 Campaña de captación de matricula.
 Difusión y folletería de nuevas especialidades técnicas en liceos.
 Diseño de uniformes y agendas de diferentes establecimientos educacionales.

Convivencia Escolar:

Está área es muy importante, el sistema  comunal de educación Lotino está convencido que una buena convivencia
escolar es primordial para obtener buenos resultados académicos y nos permite  instalar las bases para construir
una sociedad más justa, tolerante, acogedora y respetuosa de todos y todas las personas, por eso desarrollamos las
siguientes acciones:

- Talleres comunales de capacitación en convivencia, con docentes directivos, apoderados y estudiantes.
- Participación en seminarios y otros eventos con la comunidad escolar.

Con estas acciones se obtuvo un fortalecimiento en las conductas positivas en relación a la sana convivencia esco-
lar. Este programa ha permitido un mejoramiento en las relaciones interpersonales al interior de los establecimientos
educacionales.
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Preuniversitario Comunal

Gracias a la iniciativa del Alcalde Sr. Patricio Marchant U.
el año 2013 se crea el Preuniversitario Comunal. Con mas
de 140 alumnos matriculados muchos de los cuales fue-
ron beneficiados con matrícula gratis. “La única exigencia
para mantener la beca es mantener un 85% de asistencia,
porque los estándares de enseñanza son de excelencia”.
Alcanzamos un 80% de puntajes para postular a la Uni-
versidad.

EDUCACIÓN EXTRAESCOLAR

 Clínica de tenis a cargo del entrenador el Sr. Horacio de la Peña, que no sólo preparó a los alumnos, sino
además capacitó a los monitores de tenis del Área Extraescolar del Departamento de Educación Municipal-

 Liceo Rosauro Santana Ríos resulto Campeón del Provincial de Fútbol Categoría Sub-16 de los Juegos De-
portivos Escolares IND 2013. Realizado en el Estadio Municipal de Lota.
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 "Campeonato de Bodyboard Playa El Morro 2013". Participaron más de 70 competidores provenientes de
diferentes puntos de la región y el país.

CULTURA  DEM EXTRAESCOLAR

Fomentar  la  cultura  a través de la las múltiples expresiones de las artes  como música danza, el teatro, la literatura
etc. ayudando al desarrollo integral de nuestros estudiantes.

Índice

 ENERO 2014
 10 Enero al 7 de Febrero,    casting y organización Festival de la Voz del Carbón.
 Títeres en Colcura
 Tarde tropical en costanera Colcura
 Encuentro de bandas de rock Plaza de Armas
 Teatro a mil en Plaza de Armas
 Capacitación a los músicos de la sinfónica
 Banda instrumental ejercito del regimiento Chacabuco en costanera Colcura
 Lanzamiento de  CD de Yordan costanera de Colcura
 Visita  de la banda instrumental y sinfónica a la U de Concepción
 Muestra pascuense de ballet juvenil en costanera de Colcura
 Banda instrumental  en costanera de Colcura
 Concierto de violonchelo de niños en Casa de la Cultura
 Dedicación y apoyo a los campeones de cueca para ir al nacional a Serena
 Estreno de la obra Municipal  La taco alto.

DICIEMBRE 2013
 Concierto orquesta sinfónica juvenil e infantil en Plaza de Armas
 Cierre de talleres extraescolares en Plaza de Armas
 Encuentro de danzas “Bienvenido 2014” Plaza  de Armas
 Concierto de navidad de  la orquesta sinfónica en  U. de Concepción
 Concierto de navidad de  orquesta sinfónica y coro Salesiano en Plaza de Armas .
 Concierto de navidad de la orquesta sinfónica con coro en Salesiano
 Concierto  de la orquesta sinfónica en  Centro Español Concepción
 Gala folclórica con la visita de  Millauquen del Banco Estado de Santiago Plaza de armas Lota
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NOVIEMBRE 2013
 Gala del grupo Inaltu Lafquen en  Colegio Baldomero Lillo
 Encuentro provincial de talentos en Concepción
 Promoción del patrimonio en colegios
 Creación de la cartelera  cultural
 Celebración de la patrona Santa Cecilia   Día de la Música Anfiteatro
 Celebración de la patrona santa Cecilia Día de la Música Anfiteatro
 Primavera cultural en  danza y muestra de objetos de patrimonio Plaza Carrera
 Visitas guiadas  para los estudiantes y adultos   a conocer el patrimonio de Lota
 Guiatura   turística del cementerio de Lota
 Muestra permanentes de  objetos patrimoniales

OCTUBRE 2013
 Lanzamiento cultural  del  Mirador como espacio de gestión cultural y turística
 Instalaciones de auditórium y proyecto de sala de cine ex hospital
 Encuentro regional de orquestas sinfónicas en  Hualpen
 Primavera cultural en plazas de Lota Plaza de Armas
 Primavera cultural en plazas de Lota concierto de la sinfónica en Plaza Matías
 Adjudicación de proyecto FNDR 3 millones 500 mil para  proyecto  OBRAS DE TEATRO EN LOTA.

SEPTIEMBRE 2013
 Ambientación de la orquesta sinfónica en la Mesa del Pueblo Plaza   de Armas
 Encuentro de escritores Baldomero Lillo mesa redonda y entrega de libros a bibliotecas.
  Conmemoración de los 90 años de la muerte de Baldomero Lillo romería al Cementerio Lota
 Conmemoración de los 90 años muerte de Baldomero Lillo visita simultanea de 400 niños al circuito turístico
 Conmemoración de los 90 años muerte de Baldomero Lillo exhibición  simultanea en colegio de la película

Sub- terra

AGOSTO 2013
 Semana del patrimonio visitas guiadas
 Encuentro  y reconocimientos a escritores lotinos acto en Colegio Baldomero LIllo
 Comunal de cueca escolar
 Gala folclórica en realiza en el colegio Manuel D”alzon

JULIO 2013
 Ciclo de cine en vacaciones de invierno Casa de la Cultura
 Concierto de la orquesta sinfónica en la Parroquia San Juan Evangelista

JUNIO 2013
 Flamenco  con Aires de Triana y  muestra de talleres en  colegio Baldomero Lillo
 Concierto de la orquesta sinfónica colegio Manuel d alzon
 Encuentro de bandas de rock en colegio Baldomero Lillo
 Capacitación a profesores ” Aprendiendo  a través de las Artes”

MAYO 2013
 Camión  cine móvil 3D en Plaza de Armas
 Celebración Día Nacional del Teatro
 Obra “Bruno”  en Día del teatro en colegio Baldomero  Lillo
 Muestra de talleres extraescolares en  colegio Baldomero Lillo
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ABRIL 2013
 Encuentro de bandas de rock en Plaza de Armas
 Invitación a la comunidad escolar  a través de afiches a inscribirse en distintos talleres

MARZO 2013
 Promoción de talleres extraescolares
 Creación de cuenta face en la actualidad más de 2.000 agregados

FEBRERO 2013
 Actividades múltiples en Colcura

ENERO  2013
 Actividades múltiples en Colcura
 Viaje a Frutillar   con orquesta sinfónica y banda instrumental
 Presentación del  nuevo director de orquesta sinfónica

Los ejes del trabajo 2013

1.- Ofrecer   talleres permanentes a los alumnos a ejecutarse en Casa
de la Cultura

 Piano
 Danza clásica
 Flamenco
 Orquesta sinfónica
 Banda instrumental
 Banda  de jazz
 Batería
 Teatro
 Incorporando más de  100 niños a los aprendizajes de esta expresio-

nes artísticas

2.-  Mejorar el trabajo de la orquesta sinfónica y proyectar su trabajo a la re-
gión

 12 conciertos de los  cuales destacamos

o El de navidad en el foro de la U de Concepción.
o El encuentro de orquesta sinfónicas  en Hualpen donde fue la

elegida para representar a la región en concierto en Plaza In-
dependencia

o El  Centro Español  y otros

3.-   A  través de gestiones sin costo para la ilustre municipalidad  se trajo :

 El camión  3 D a plaza de Lota visitadas por 800 alumnos
 Se trajo a el ballet folklórico Millauquen
 Se trajo Teatro a Mil  “ LA BRIGADA ESPACIAL” entre otros
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4.-    En lo patrimonial:

 Se inicio la promoción del patrimonio en los colegios  con la  muestra de los 10 monumentos, objetos patri-
moniales y pintura.

 Se hicieron  muestras permanentes para la comunidad de objetos patrimoniales
 Se creo el tour  de guiatur a para padres y apoderados
 Y se amplió la cobertura para la enseñanza  del patrimonio

 5.-  FNDR ADJUDICADO
 Se  ejecutaron  obras de teatro a través de la adjudicación del proyecto FNDR “Teatro en Lota”
“BRIGADA ESPACIAL” de Teatro a mil
Títeres en la paya

  La obra  “A mi me lo contaron”
 Y la obra costumbrista  “LA TACO ALTO”
 Como la obra “Bruno”

6.-   SE INSTAURARON NUEVAS FECHAS DE CELEBRACION:
  Día  Nacional del Teatro 11 DE MAYO
 Día  internacional de la Danza 29 DE ABRIL
 Conmemorar  el fallecimiento de Baldomero Lillo   con realce. 10, 11, 12 SEPTIEMBRE
 Celebrar   Día de la música ( Patrona Santa Cecilia) 22 DE NOVIEMBRE
 Encuentro de danzas  “Bienvenido 2015” 27 DE DICIEMBRE

 Estas actividades han permitido que los niños y niñas hereden de nuestra comuna el amor y aprendizaje por las
distintas artes, traer espectáculos que permitan  que nuestra gente pueda disfrutarlos  proveer de  nuestro  trabajo a
la comunidad  escolar y a la comuna de Lota para sus actividades.
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CUADRO FINANCIERO DE INVERSIONES Y ACTIVIDADES
DEM AÑO 2013

FONDOS ACTIVIDADES VALOR
Alumnos

Beneficiados
CONSEJO CUL-
TURA Y LAS
ARTES Teatro  a Mil 3,500,000 7000
DIBAM Proyecto Bibliotecas DIBAM    5,200,000 6680
FAGEM Compra  de 2 Minibuses      40,000,000 500
FAGEM Pintado de Colegios      25,000,000 3568

TOTAL FDOS FAGEM      65,000,000
DEM Taller Especialidad Mecánica Automotriz     19,500,000 110
DEM Electricidad Taller Mecánica Automotriz        8,390,000 110

TOTAL FONDOS DEM      27,890,000
GORE Conservación Escuela Thompson Matthews 681,313,666 512
GORE Conservación Escuela Angel de Peredo 391,135,268 698
GORE Conservación Escuela Santa Mariah Guadalupe 217,733,059 224

TOTAL FONDOS GORE 1,290,181,993
JUNAEB Programa Habilidades para la Vida HPV      54,278,000 500
JUNJI Salas Cunas Jardines Infantiles    198,784,296 196
MANTENCION Reparaciones Menores Escuelas    38,080,000 6800
MANTENCION Creación de Anexo Liceo A-45 Reparaciones     42,850,000 142

TOTAL FONDOS MANTENCION     80,930,000
MINEDUC Reparación Escuela Centenario 110,000,000 274
MINEDUC Ret Volunt Asist de la Educación Ley Nº 20652    103,171,376 10
MINEDUC Retiro Voluntario Docentes Art 9 Ley 20501    445,454,542 26

TOTAL FONDOS MINEDUC    658,625,918
Pro Retención Creación de Anexo Liceo A-45 Implementación      25,560,000 142
Pro Retención Preuniversitario Comunal      21,500,000 165
Pro Retención Beca Artemio Córdova     22,500,000 450
Pro Retención Clínica del Tenis        3,000,000 3200
Pro Retención Creación Nuevas Especialidades      12,530,000 450

TOTAL FONDOS PRO RETENCION      85,090,000
REVITALIZACION Campaña de Matricula      20,000,000 6680
REVITALIZACION Proyecto Revitalización Escolar    364,355,944 6680

TOTAL FONDOS REVITALIZACION    384,355,944
SEP Viaje a la Nieve      29,575,000 650
SEP Pasantía Stgo. y Valparaíso Alumnos de 8vos      32,641,250 250
SEP Tablet para Alumnos Mejores Promedios      20,397,500 250
SEP Mochilas      29,970,000 3000
SEP Utiles Escolares      19,770,000 3000
SEP Traslados Alumnos Sector La Peña      67,500,000 200
SEP Uniformes    130,613,000 1985

TOTAL FONDOS SEP    330,466,750

TOTAL INVERSIÓN Y ACTIVIDADES
DEM AÑO 2013   3.184.302.901


