14,008
14,742

S BIENIOS
PRIMER BIENIO 3.38%
SGTES BIENIOS 3.33%
2 BIENICS 6.71%
3 BIENIOS 10.04%
4 BIENIOS 13.37%
5 BIENIOS 16.70%
6 BIENIOS 20.03%
7 BIENIOS 23.36%
8 BIENIOS 26.69%
9 BIENIOS 30.02%
10 BIENIOS 33.35%
11 BIENIOS 36.68%
12 BIENIOS 40.01%
13 BIENIOS 43.34%
14 BIENIOS 46.67%
15 BIENIOS 50.00%

= 0.93%
CENTAJE RESPONSABILIDAD
DIRECTOR 25%
SUB-DIRECTOR 20%
INSPECTOR 20%
JEFE UTP 20%
ORIENTADOR 15%
EVALUADOR 15%

OSBASE

ASIST. DE LA EDUCACION 359,159

A4

AUXILIAR O CELADOR —298-066" A1/ O0d
PSICOLOGO 18,724 i
EXTRAESCOLAR 12,462
ASISTENTE SOCIAL 17,096
INFORMATICO 13,677

SOPORTE 11,397
FONOAUDIOLOGO 18,724
ASISTENTE DE PARVULO 359,159

DIRECTORAS

894,723

EDUCADORAS 691,091
TECNICO DE PARVULO 471,927
AUXILIARES 328,447

PARAMETROS 2019

LEY 19.464 861.886
LEY 19.410 1,033.385
POR HORAS
; DESEMPENO DIFICIL
A-46 LICEO INDUSTRIAL 9%
D-684 ESCUELA BALDOMERO LILLO 6%
D-694 ESCUELA ISIDORA 9%
E-686 ESCUELA KONRAD 9%
F-696 ESCUELA CEIA 9%
F-698 ESCUELA ESPECIAL 10%
F-700 ESCUELA CENTENARIO 10%
G-692 ESCUELA ISAIAS GUEVARA 9%
~ ASIG. FAMILIAR e
VALOR
0 a 302.200 $ 11,887
302.201 a 441.395 $ 7,259
441,396 a 688.427 $2,295
688.428 y MAS $0
AFP - |PORCENTAIES e = |
CAPITAL 12.97%
CUPRUM 12.97%
HABITAT 12.80%
PLANVITAL 12.69%
PROVIDA 12.98%
MODELO 12.30%
AFP = [VORCENTAJE ,
CAPITAL (MENOS 1,53% S.L.S) 11.44%
CUPRUM (MENOS 1,53% S.1.S) 11.44%
HABITAT (MENOS 1,53% S.1.S) 11.27%
PLANVITAL (MENOS 1,53% S.I.S) 11.16%
PROVIDA (MENOS 1,53% S.1.S) 11.45%
MODELO (MENOS 1,53% S.I.S) 10.77%
TR B

TIPO CONTRATO EMPLEADOR
CONTRATO PLAZO INDEFINIDO 2.4%
CONTRATO PLAZO FIJO 3.0%
CONT. INDEFINIDO 11 ANOS O MAS 0.8%




