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INTRODUCCIÓN

La Ley Orgánica Constitucional de Municipalidades en su Artículo 67º establece que el Alcalde deberá dar cuenta
pública de la gestión anual y de la marcha general de la Municipalidad.

A continuación se entrega en el presente documento,  información correspondiente a las siguientes Direcciones y
Departamentos del Municipio, esto es:

1. SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACIÓN
2. DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS
3. DIRECCIÓN DE TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO
4. DIRECCIÓN DE CONTROL
5. DIRECCIÓN DE ASESORIA JURÍDICA
6. SECRETARIA MUNICIPAL
7. DIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALES
8. DIRECCIÓN DE DESARROLLO COMUNITARIO
9. DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL
10. DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN
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1.- SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACIÓN

En el presente Informe se entrega información de la Inversión Aprobada y  que se  ejecutó en la Comuna durante  el
año 2011, Es importante señalar que se incluyen todos los proyectos con Fondos Propios y/o con Recursos Externos
que comenzaron a fines del año 2010 y que se ejecutan o terminaron en el transcurso del año 2011.

CUADRO Nº 1

INVERSIÓN COMUNAL SEGÚN FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y ESTADO DE LOS PROYECTOS
AÑO 2011

(En miles de pesos)

FUENTE DE FINANCIAMIENTO
PROYECTOS POR

CONTRATARSE, EN
LICITACIÓN O APRO-

BADOS

PROYECTOS EN
EJECUCIÓN

PROYECTOS
TERMINADO TOTAL %

F.N.D.R. 2.998.286 2.183.094 0 5.181.380 43,40%
PMU – PLAN DE EMPLEO 3.266.123 3.266.123 27,36%
MINISTERIO DE EDUCACIÓN 303.331 301.811 326.344 931.486 7,80%
FONDOS MUNICIPALES 73.293 135.107 242.786 451.186 3,78%
ACCIONES CONCURRENTES – PMB 192.000 220.432 186.203 598.635 5,01%
SERVIU 82.000 394.823 49.082 525.905 4,40%
PROGRAMA DE INVERSIÓN EN LA
COMUNIDAD 324.674 324.674 2,72%
PMU – EMERGENCIA 283.769 283.769 2,38%
FRIL 15.343 15.994 114.467 145.804 1,22%
MINVU 39.410 72.529 111.939 0,94%
CONSEJO NACIONAL DE LA CUL-
TURA Y LAS ARTES 39.857 39.857 0,33%
EMBAJADA DE JAPÓN 38.351 38.351 0,32%
AGENCIA DE COOPERACIÓN IN-
TERNACIONAL DE CHILE, A.G.C.I. 26.319 26.319 0,22%
DONACIÓN ESTOCOLMO SUECIA 14.000 14.000 0,12%
TOTAL 3.664.253 3.290.671 4.984.504 11.939.428 100,00%
% 30,69% 27,56% 41,75% 100,00%

En el cuadro anterior, se puede apreciar que el resumen de la Inversión Comunal en el  año 2011, ascendió a
M$ 11.939.428.-, considerando fondos propios y obtención de fondos a través de  diferentes fuentes de financia-
miento externas que  postula este Municipio.

En el Grafico Nº 1 se aprecia la Inversión Comunal según Estado de los Proyectos donde se tiene que el 41,75% de
los montos invertidos corresponden a proyectos que se encuentran terminados, el 27,56% a obras en ejecución y el
30,69% a proyectos aprobados, en proceso de licitación o próximos a contratarse.

GR A FIC O N º  1
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Luego en el Grafico Nº 2 se muestra la Inversión Comunal según Fuente de Financiamiento, donde se aprecia que el
mayor financiamiento del periodo en estudio corresponde a los Fondos FNDR con un 43,40%, en segundo lugar los
Fondos PMU – Plan de Empleo con un 27,36% y en tercer lugar Fondos del Ministerio de Educación con un 7,80%.

GR A FIC O N º  2
IN V ER SION  C OM U N A L SEGU N  FU EN TE D E F IN A N C IA M IEN TO
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En el Cuadro Nº 2, se aprecia la Inversión en el Año 2011 distribuida en los principales sectores beneficiados.

CUADRO Nº  2

INVERSIÓN COMUNAL SEGÚN SECTOR Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO

FUENTE DE FINANCIAMIENTO MU
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F.N.D.R. 1.056.367 1.861.152 1.282.707 131.465 849.689 5.181.380 43,40%
PMU – PLAN DE EMPLEO 1.554.707 1.095.129 616.287 3.266.123 27,36%
MINISTERIO DE EDUCACIÓN 931.486 931.486 7,80%
FONDOS MUNICIPALES 159.019 47.340 104.564 140.263 451.186 3,78%
ACCIONES CONCURRENTES – PMB 339.475 34.932 224.228 598.635 5,01%
SERVIU 131.082 394.823 525.905 4,40%
PROGRAMA DE INVERSIÓN EN LA
COMUNIDAD 324.674 324.674 2,72%
PMU – EMERGENCIA 164.268 79.888 39.613 283.769 2,38%
FRIL 15.994 92.516 15.343 21.951 145.804 1,22%
MINVU 111.939 111.939 0,94%
CONSEJO NACIONAL DE LA CUL-
TURA Y LAS ARTES 39.857 39.857 0,33%
EMBAJADA DE JAPÓN 38.351 38.351 0,32%
AGENCIA DE COOPERACIÓN IN-
TERNACIONAL DE CHILE, A.G.C.I. 26.319 26.319 0,22%
DONACIÓN ESTOCOLMO SUECIA 14.000 14.000 0,12%
TOTAL 3.275.029 2.490.988 2.398.933 1.969.016 1.481.319 246.179 77.964 11.939.428 100,00%
% 27,43% 20,86% 20,09% 16,49% 12,41% 2,06% 0,65% 100,00%
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Esta información se puede observar en el Gráfico siguiente, donde se destaca que la mayor inversión se ha focaliza-
do al Sector Multisectorial que asciende a M$ 3.275.029.- en segundo lugar se ubica el Sector Vivienda con
M$ 2.490.988.- y en tercer lugar el Sector Educación con M$ 2.398.933.-

GRAFI CO Nº 3
I NVERS I ON COM UNAL S EGUN S ECTOR BENEFI C I ADO
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A continuación se entrega un detalle de las diversas obras correspondientes al año 2011, que se encuentran  termi-
nadas, en ejecución, en licitación o aprobadas, lo que significa una inversión total de M$ 11.939.428.-

La información se entrega por Fuente de Financiamiento la cual está desagregada por sector beneficiado y se señala
la situación en que se encuentra cada proyecto al 31 de Diciembre de 2011.
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INVERSIÓN COMUNAL AÑO 2011

1.- FINANCIAMIENTO ACCIONES CONCURRENTES DEL PROGRAMA MEJORAMIENTO DE BARRIOS

NOMBRE DEL PROYECTO MONTO
M$ ESTADO

Adquisición Terreno Sectores Jericó, Monte Los Olivos, Las Araucarias
Con Villa La Ilusión y Villa Ricardo Lagos (Carcoop) 117.000 Aprobado
Equipo de Asistencia Legal (Compra De Terreno) 15.000 Aprobado
Saneamiento de Títulos “Regularización de Propiedad para 150 Fami-
lias” 60.000 Aprobado
Construcción Obras de Alcantarillado A.S. y Red de A.P. Sector Villa
Esperanza, Lota 114.905 En ejecución
Diseño C.C.S. Asentamiento Villa Los Aromos 24.000 En ejecución
Diseño C.C.S. Asentamientos Villa Raúl Silva Henríquez y Villa El Tré-
bol 23.604 En ejecución
Diseño C.C.S. Asentamientos Villa Monte Los Olivos y Villa Las Arau-
carias 22.991 En ejecución
Estudio Construcción Alcantarillado Aguas Lluvias y Pavimentación
Población Bannen, Lota 34.932 En ejecución
Asistencia Técnica Construcción Casetas Sanitarias Diversos Sectores,
Lota 50.880 Terminado
Construcción Sistema Agua Potable, Alcantarillado y Urbanización
Transitoria Aldea Solidaria Costado Pique Chiflón del Diablo, Lota (Am-
pliación) 14.090 Terminado
Construcción Obras de Alcantarillado de Aguas Servidas y Red de Agua
Potable Sector Villa El Porvenir

95.233 Terminado

Diseño C.C.S. Asentamiento Villa Jericó 26.000 Terminado
SUBTOTAL FINANCIAMIENTO ACCIONES CONCURRENTES - PMB 598.635

2.- FINANCIAMIENTO AGENCIA DE COOPERACIÓN INTERNACIONAL DE CHILE, A.G.C.I.

NOMBRE DEL PROYECTO MONTO
M$ ESTADO

Reparaciones Post Terremoto C.E.I.A., Lota 26.319 Terminado
SUBTOTAL FINANCIAMIENTO A.G.C.I. 26.319

3.- FINANCIAMIENTO CONSEJO NACIONAL DE LA CULTURA Y LAS ARTES

NOMBRE DEL PROYECTO MONTO
M$ ESTADO

Reparación Biblioteca Municipal Nº 39, Baldomero Lillo 39.857 Terminado
SUBTOTAL FINANCIAMIENTO CONSEJO NACIONAL DE LA CUL-
TURA Y LAS ARTES

39.857

4.- FINANCIAMIENTO DONACIÓN ESTOCOLMO SUECIA

NOMBRE DEL PROYECTO MONTO
M$ ESTADO

Reparaciones Post Terremoto Liceo C – 47 Presidente Eduardo Frei
Montalva, Lota 14.000 Terminado
SUBTOTAL FINANCIAMIENTO DONACIÓN ESTOCOLMO SUECIA

14.000
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5.- FINANCIAMIENTO EMBAJADA DE JAPÓN

NOMBRE DEL PROYECTO MONTO
M$ ESTADO

Adquisición Ambulancia para la Comuna de Lota 23.622 Terminado
Adquisición Autoclave para la Comuna de Lota 14.729 Terminado
SUBTOTAL FINANCIAMIENTO EMBAJADA DE JAPÓN 38.351

6.- FINANCIAMIENTO FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL (FNDR)

NOMBRE DEL PROYECTO MONTO
M$ ESTADO

Adquisición de un Camión Recolector para la Comuna de Lota 70.414 Aprobado
Construcción Costanera Sector Playa Blanca, Lota (Terminación) 189.240 Aprobado
Restauración Plaza Salvador Allende y Mejoramiento Entorno (Termina-
ción) 67.128 En ejecución
Construcción PMB Población Fresia, Lota 786.518 Aprobado
Construcción Casetas Sanitarias Asentamiento Villa Jericó, Lota 1.074.634 Aprobado
Construcción Sede Social Club de Rayuela  Santa Maria de Guadalupe,
Lota 27.791 Aprobado
Construcción Costanera Sector Playa Colcura (Segunda Etapa) 701.794 En ejecución
Conservación Liceo Politécnico A – 46, Rosauro Santana Ríos, Lota 1.282.707 En ejecución
Mejoramiento Estadio de la Comuna de Lota 469.576 Aprobado
Reparación Gimnasio Fiscal de Lota Alto, Lota 380.113 Aprobado
Reposición Pavimento Loreto Cousiño, Comuna de Lota 131.465 En ejecución
SUBTOTAL FINANCIAMIENTO FNDR 5.181.380

7.- FINANCIAMIENTO FONDOS MUNICIPALES

NOMBRE DEL PROYECTO MONTO
M$ ESTADO

Reparaciones Menores Escuela Básica Konrad Adenauer 17.960 Aprobado
Instalación Agua Potable y Alcantarillado para Módulos de Oficinas
ubicadas en Recinto Ex – Hospital, Lota Alto 3.865 Aprobado
Postal Urbana, Mosaico Cuesta Loyola, Lota 2.434 Aprobado
Mejoramiento Sistema Eléctrico Ex Hospital Enacar, Lota 49.034 Aprobado
Habilitación Sede Social para Club Deportivo Esmeralda, Lota 3.000 En ejecución
Reparaciones Menores Escuela Isidora Goyenechea 15.585 En ejecución
Mejoramiento Iluminación y Construcción Cruz Cementerio Municipal de
Lota 25.000 En ejecución
Restauración Plaza Salvador Allende y Mejoramiento Entorno, Lota
(Complemento) 26.232 En ejecución
Reparaciones Menores Liceo Politécnico Rosauro Santana Ríos 17.950 En ejecución
Reparaciones Menores Escuela Básica Centenario, Lota 7.313 Terminado
Reparaciones Menores Escuela Básica Bello Horizonte, Lota 10.759 Terminado
Reparaciones Menores Colegio Angel de Peredo, Lota 17.739 Terminado
Reparaciones Menores Liceo A – 45, Carlos Cousiño Goyenechea 17.258 Terminado
Estudio Eléctrico Ex Hospital ENACAR, Lota Alto 1.800 Terminado
Reparación Juzgado de Policía Local, Lota 8.000 Terminado
Habilitación Oficinas Ex Hospital Enacar, Lota 29.500 Terminado
Extensión Red de Alumbrado Publico en Sectores Ramadas para Fies-
tas Patrias Año 2011 10.154 Terminado
Pavimentación Acceso a Sector Puerto Nuevo, Lota 121.023 Terminado
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NOMBRE DEL PROYECTO MONTO
M$ ESTADO

Pavimentación Mínima diversos Campamentos y Poblaciones de la
Comuna 19.240 Terminado
Actualización Plan Regulador Comunal de Lota 10.890 En ejecución
Diseños de Urbanización Diversos Sectores de la Comuna de Lota 36.450 En ejecución
SUBTOTAL FINANCIAMIENTO FONDOS MUNICIPALES 451.186

8.- FINANCIAMIENTO FRIL

NOMBRE DEL PROYECTO MONTO
M$ ESTADO

Habilitación Sede Social para la Organización Nova Emprende, Lota 9.354 En ejecución
Habilitación Sede Social para Club Deportivo Esmeralda, Lota 6.640 En ejecución
Mejoramiento Entorno Loreto Cousiño Acera Norte, Lota 42.775 Terminado
Mejoramiento Entorno Loreto Cousiño Acera Sur, Lota” 49.741 Terminado
Mejoramiento Sistema de Evacuación de Aguas Lluvias, Pabellón 68 –
A, Lota 21.951 Terminado
Reparación Multicancha Calle Carrera, Lota 15.343 Aprobado
SUBTOTAL FINANCIAMIENTO FONDOS FRIL 145.804

9.- FINANCIAMIENTO MINISTERIO DE EDUCACIÓN

NOMBRE DEL PROYECTO MONTO
M$ ESTADO

Reparaciones Menores Escuela Básica Carabinero Isaías Guevara 16.632 Aprobado
Reparaciones Menores Escuela Básica Konrad Adenauer 161.640 Aprobado
Reparaciones Menores Escuela Isidora Goyenechea 140.261 En ejecución
Reparaciones Menores Liceo Politécnico Rosauro Santana Ríos 161.550 En ejecución
Reparaciones Menores Escuela Básica Centenario, Lota 29.254 Terminado
Reparaciones Menores Escuela Básica Bello Horizonte, Lota 43.036 Terminado
Reparaciones Menores Colegio Angel de Peredo, Lota 46.261 Terminado
Reparaciones Menores Liceo A – 45, Carlos Cousiño Goyenechea 69.030 Terminado
Reparaciones Menores Escuela Básica Colcura 51.363 Terminado
Reparaciones Menores Escuela Baldomero Lillo Figueroa 60.000 Terminado
Reparaciones Menores Escuela Básica Santa Maria de Guadalupe 27.400 Terminado
Reparaciones Menores C.E.I.A. San Luís de Potosí Republica de Méxi-
co 60.011

Aprobado

Reparaciones Menores Escuela Especial Luís Cousiño Squella 65.048 Aprobado
SUBTOTAL FINANCIAMIENTO FONDOS MINISTERIO DE EDUCA-
CIÓN 931.486

10.- FINANCIAMIENTO MINISTERIO DE VIVIENDA Y URBANISMO

NOMBRE DEL PROYECTO MONTO
M$ ESTADO

Programa de Aldeas y Campamentos en las Aldeas 27 de Febrero (Pa-
blito A), El Edén, Playa Blanca (Granja), Tucapel (Liceo A-45 Lota Alto),
Villa Renacimiento II 72.529 Terminado
Actualización Plan Regulador Comunal de Lota 39.410 En ejecución
SUBTOTAL FINANCIAMIENTO FONDOS MINVU 111.939



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

_________________________________________________________________________________________

Cuenta Pública  Año 2011

9

11.- FINANCIAMIENTO PMU - EMERGENCIA

NOMBRE DEL PROYECTO MONTO
M$ ESTADO

Construcción Contenedores para Oficinas Municipales Dirección de
Desarrollo Comunitario 44.959 Terminado
Construcción Contenedores para Oficinas Municipales Departamento de
Educación 44.950 Terminado
Construcción Contenedores para Oficinas Municipales Dirección de
Obras Municipales 44.359 Terminado
Reparación Post – Terremoto CESFAM Doctor Sergio Lagos Olave 23.756 Terminado
Reparación Post – Terremoto CESFAM Doctor Juan Cartes Arias 15.857 Terminado
Normalización Red Eléctrica y Datos Edificios Municipales 30.000 Terminado
Mejoramiento Aceras y Construcción Ciclovias Eje Loreto Cousiño,
Avenida Parque Industrial, Etapa II, Lota 32.527 Terminado
Mejoramiento Aceras y Construcción Ciclovias Eje Loreto Cousiño,
Avenida Parque Industrial, Etapa I, Lota 47.361 Terminado
SUBTOTAL FINANCIAMIENTO FONDOS PMU - EMERGENCIA 283.769

12.- PROGRAMA MEJORAMIENTO URBANO (PMU) – PLAN DE EMPLEO

A través de este Programa se ejecutaron durante el año 2011 un total de 84 proyectos que consideraba repa-
ración de multicanchas, mejoramiento de veredas, fumigación en Consultorios, mejoramiento de paraderos,
etc., lo que representó una Inversión Total de M$ 3.266.123.-

13.- FINANCIAMIENTO PROGRAMA DE INVERSIÓN EN LA COMUNIDAD

NOMBRE DEL PROYECTO MONTO
M$ ESTADO

Fabricación de Muebles para Instituciones de Salud Publica, Control de
Malezas, Limpieza de Playas, Construcción de Senderos, Muros y
Áreas Verdes en la Comuna, Confección de Prendas de Lana, Ropa
Deportiva para Colegios Municipales, Apoyo a Labores Administrativas
y Menores a Entidades Publicas y Nivelación de Estudios 68.374 Terminado
Confección de Casacas y Ropa para Clubes Deportivos a Instituciones
Publicas, Reparación de Mobiliario Escolar, Confección de Murales para
Hermoseamiento de la Comuna, Prestación de Servicios Administrativos
y de Aseo a Instituciones Publicas y Nivelación de Estudios 19.086 Terminado
Apoyo a Familias damnificadas en la Reparación de sus Viviendas,
Control de Maleza de la Comuna, Prestación de Servicios Administrati-
vos y de Aseo a Instituciones Publicas y Nivelación de Estudios 13.843 Terminado
Mantención de Pintura y Confección de Letreros para Hermoseamiento
de la Comuna y Prestación de Servicios Administrativos y de Aseo a
Instituciones Publicas 7.201 Terminado
Confección de Sabanas, Cortinas para Hospitales para la Comuna,
Prendas de Lana Ropa Deportiva, para Colegios Municipales, Fabrica-
ción de Muebles de Línea Plana, para Instituciones Publicas, Control de
Maleza, Mantención de Senderos, Muros y Áreas Verdes, Apoyo en
Labores Menores a Entidades Publicas y Nivelación de Estudios. 67.955 Terminado
Confección de Ropa Deportiva y Casacas para Clubes e Instituciones
Publicas, Reparación de Mobiliario Escolar, Confección en Mosaico de
Insignias de Colegios Municipales de la Comuna, Prestación de Servi-
cios de Aseo y otros a Instituciones Publicas y Nivelación de Estudios 19.086 Terminado
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NOMBRE DEL PROYECTO MONTO
M$ ESTADO

Apoyo en Reparación de Viviendas a Familias de la Comuna, Servicios
Menores en Áreas Verdes y Prestación de Servicios de Aseo a Institu-
ciones Publicas con Nivelación de Estudios 13.843 Terminado
Confección de Letreros y Control de Maleza para Hermoseamiento de la
Comuna, con Prestación de Servicios de Aseo a Instituciones Publicas
con Nivelación de Estudios 7.201 Terminado
Confección de Sabanas, Cortinas para Hospitales para la Comuna,
Prendas de Lana Ropa Deportiva, para Colegios Municipales, Fabrica-
ción de Muebles de Línea Plana, para Instituciones Publicas, Control de
Maleza, Mantención de Senderos, Muros y Areas Verdes, Apoyo en
Labores Menores a Entidades Publicas y Nivelación de Estudios, Se-
gunda Etapa 67.955 Terminado
Reparación de Mobiliario Escolar, Confección en Mosaico de Insignias
de Colegios Municipales de la Comuna, Confección de Ropa Deportiva
y Casacas para Clubes e Instituciones Publicas, Prestación de Servicios
de Aseo y Otros a Instituciones Publicas y Nivelación de Estudios, Se-
gunda Etapa 19.086 Terminado
Servicios de Mantención de Areas Verdes y Control de Maleza, Limpie-
za de Calles, Apoyo en Reparación de Viviendas a Familias de la Co-
muna, Prestación de Servicios de Aseo a Instituciones Publicas y Nive-
lación de Estudios 13.843 Terminado
Mantención Areas Verdes, Control de Maleza y Mantención de Murales
para Hermoseamiento de la Comuna, Prestación de Servicios de Aseo a
Instituciones Publicas y además beneficiar a los Trabajadores en Nive-
lación de Estudios 7.201 Terminado
SUBTOTAL FINANCIAMIENTO FONDOS PROGRAMA DE INVER-
SIÓN EN LA COMUNIDAD 324.674

14.- FINANCIAMIENTO SERVICIO DE VIVIENDA Y URBANIZACIÓN (SERVIU)

NOMBRE DEL PROYECTO MONTO
M$ ESTADO

Estudio Mecánica de Suelos Comuna de Lota, Conjuntos Habitacionales
Camilo Escalona y El Morro 29.082 Terminado
Reparación de varias Calles de la Comuna de Lota 155.414 En ejecución
Construcción Casetas Sanitarias y 22 Entornos Villa Democracia y El
Progreso, Lota (Terminación) 82.000 Aprobado
Diseño de Ingeniería y Especialidades para Proyecto PMB Población
Fresia de la Comuna de Lota. 20.000 Terminado
Programa de Pavimentación Participativa (Pasajes Lincoyan, Sargento
Aldea, Las Golondrinas y Los Queltehues, Isidro Wilson, Continuación
Pasaje G. Edwards, Videla, Viña del Mar y Los Naranjos y Pasaje Cen-
tral y Reparación Aceras) 239.409 En ejecución
SUBTOTAL FINANCIAMIENTO FONDOS SERVIU 525.905

TOTAL INVERSIÓN COMUNAL
AÑO 2011 M$  11.939.428.-
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2.- DIRECCIÓN DE ADMINISTRACIÓN Y FINANZAS

A.- BALANCE EJECUCIÓN PRESUPUESTARIA

REGIÓN VIII
MUNICIPALIDAD LOTA
AÑO DEL INFORME 2011

INGRESOS PRESUPUESTARIOS

CÓDIGOS MONTO M$ PRESUP. PRESUP. % MAYOR
S.T. ITEM ASIG DENOMINACIÓN PERCIBIDO % INICIAL FINAL CUMPLIM. INGRESOS

O3 C X C TRIBUTOS SOBRE USO DE BIENES 939.178 8,41 820.100 904.100 894,74 42,67
O1 Patentes y Tasa por Derecho 418.710 3,75 461.000 421.500 495,19 20,62

OO1 Patentes Municipales 256.899 2,30 298.100 260.100 98,77
OO2 Derechos de Aseo 51.542 0,46 32.700 48.700 100,00 5,84
OO3 Otros Derechos 91.413 0,82 116.800 94.800 96,42
OO4 Derechos de Explotación 13.722 0,12 13.300 13.300 100,00 3,17
999 Otras 5.134 0,05 100 4.600 100,00 11,61

O2 Permisos y Licencias 438.803 3,93 267.200 400.700 200,00 15,95
OO1 Permisos de Circulación 387.524 3,47 224.300 352.300 100,00 10,00
OO2 Licencias de Conducir y Similares 51.279 0,46 42.900 48.400 100,00 5,95
999 Otros

O3 Participación en Impto. Territorial 79.437 0,71 91.800 79.800 99,55
99 Otros Tributos 2.228 0,02 100 2.100 100,00 6,10

O5 C X C TRANSFERENCIAS CORRIENTES 208.179 1,86 100 187.256 500,00 34,87
O1 Del Sector Privado 1.871 0,01 0 0 0,00 0,00

OO1 Donaciones del Extranjero 471 0,00 0 0
OO2 Donaciones World Vision International
OO3 Donaciones Nacionales 1.400 0,01 0 0

O3 De Otras Entidades Publicas 206.308 1,85 100 187.256 500,00 34,87
OO1 De la Secretaria y Administración Gral. Int.
OO2 De la SUBDERE (comp. Viviendas Sociales) 73.184 0,66 100 57.100 100,00 28,17
OO3 De la Subsecretaria de Educación
OO4 De la Jta. Nac. de Jardines Infantiles
OO5 Del Servicio Nacional de Menores
OO6 Del Servicios de Salud
OO7 Del Tesoro Publico 106.214 0,95 0 103.821 300,00 4,52

Del Tesoro Publico
Bonificación Ley Nº 20.387 48.346 0,43 0 48.346 100,00
Predios Exentos 54.766 0,49 0 52.395 100,00 4,52
Compensación Pre Censo 3.080 0,03 0 3.080 100,00
Pre Censo (Derecho Agua) 22 0,00 0 0

O99 De otras E. Publicas (Bono Ley 20.559) 26.910 0,24 0 26.335 100 2,18
100 De Otras Municipalidades
101 De la Municipalidad a Serv. Incorp. a su Gtion.

O6 C X C RENTAS DE LA PROPIEDAD 0 0,00 100 100 0,00 0,00
O1 Arriendo de Activos no Financieros
O2 Dividendos
O3 Intereses 100 100
O4 Participación de Utilidades
99 Otras Rentas de la Propiedad

O7 C X C INGRESOS DE OPERACIÓN 0 0,00 0 0 0,00 0,00
O1 Venta de Bienes 0 0,00 0 0 0,00 0,00

OO1 Ingresos de Enajenación del Año
O2 Venta de Servicios



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

_________________________________________________________________________________________

Cuenta Pública  Año 2011

12

CÓDIGOS MONTO M$ PRESUP. PRESUP. % MAYOR
S.T. ITEM ASIG DENOMINACIÓN PERCIBIDO % INICIAL FINAL CUMPLIM. INGRESOS

O8 C X C OTROS INGRESOS CORRIENTES 3.837.840 34,41 3.342.800 3.676.760 1.013,38 571,41
O1 Recuper. y Reembolso por Licencia Medic. 39.631 0,36 48.400 48.400 81,88
O2 Multas y Sanciones Pecuniarias 63.107 0,60 55.000 69.000 631,50 251,30

OO1 Multas - Beneficio Municipal 34.646 0,31 36.100 36.100 95,97
OO2 Multas - At. 14 Ley Nº 18.695 1.686 0,02 5.000 2.000 84,30
OO3 Multas Ley de Alcoholes - Benef. Municipal 9.452 0,09 7.900 10.900 86,72
OO4 Multas Ley de Alcoholes - Benef.Serv. Salud 6.301 0,06 5.300 9.300 67,75
OO5 Registro Multas Transito no Pagadas - B. M. 686 0,03 200 200 100 243,00
OO6 Registro Multas Transito no Pag - B. Otras M. 3.466 0,03 200 3.200 100 8,30
OO8 Intereses 6.870 0,06 100 7.100 97
OO9 Multas Empresas 200 200

O3 Participación del Fondo Común Municipal 3.703.672 33,17 3.239.000 3.548.260 100,00 4,38
OO1 Participación Anual en trienio 3.703.672 33,17 3.239.000 3.548.260 100 4,38
OO3 Aporte Extraordinarios

O4 Fondo de Terceros 3.681 0,03 200 900 100,00 309,00
99 Otros 27.749 0,25 200 10.200 100,00 6,73

OO1 Devoluciones y Reintegros no Proven. Impto. 10.780 0,10 100 10.100 100,00 6,73
999 Otros 16.969 0,15 100 100

10
C X C VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIE-
ROS 0 0,00 100 100 0,00 0,00

O3 Vehículos 100 100
O4 Mobiliario y Otros

11 C X C VENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 0 0,00 0 0 0,00 0,00
O1 Venta o Rescate de Títulos y Valores 0 0,00 0 0 0,00 0,00

OO1 Deposito a Plazo
OO3 Cuotas de Fondos Mutuos
OO5 Letras Hipotecarias
999 Otros

O2 Venta de Acciones y Participaciones
99 Otros Activos Financieros

12 C X C RECUPERACIÓN DE PRESTAMOS 9.087 0,08 14.300 14.300 63,99 0,00
O2 Hipotecarios 100 100
10 Ingresos por Percibir 9.087 0,08 14.200 14.200 63,99

13
C X C TRANSF. PARA GASTOS DE CAPI-
TAL 3.730.189 33,40 8.100 4.396.718 186,07 4,79

O1 Del Sector Privado 100 100
O3 De Otras Entidades Publicas 3.730.189 33,40 8.000 4.396.618 186,07 4,79

OO2 De la SUBDERE 3.723.168 33,34 200 4.325.632 86,07
OO5 Del Tesoro Publico 7.021 0,06 7.700 6.700 100,00 4,79
O99 De Otras Entidades Publicas 100 64.286
999 De Otras Entidades Publicas

14 ENDEUDAMIENTO 0 0,00 0 0 0,00 0,00
O1 Endeudamiento Interno 0 0,00 0 0 0,00 0,00

OO2 Empréstitos
OO3 Créditos de Proveedores

15 SALDO INICIAL DE CAJA 2.441.360 21,86 420.000 2.441.360 100,00
O1 Saldo Inicial Neto de Caja
O2 Saldo de Fondos Otros Organismos
O3 Saldo de Fondos de Terceros

TOTAL INGRESOS 11.165.833 100 4.605.600 11.620.694 96,08
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REGIÓN VIII
MUNICIPALIDAD LOTA
AÑO DEL INFORME 2011

GASTOS PRESUPUESTARIOS

CÓDIGOS MONTO M$ PRESUP. PRESUP. % MAYOR
S.T. ITEM ASIG DENOMINACIÓN DEVENG. % INICIAL FINAL CUMPLIM. GASTOS

21 C x P Gastos en Personal 1.464.608 16,03 1.423.895 1.532.741 95,55 0,00
22 C x P Bienes y Serv de Consumo 1.770.620 19,39 1.919.036 2.224.676 1.909,17 0,00

O1 Alimentos y Bebidas 10.279 0,11 16.332 22.387 45,92 0,00
O2 Textiles, Vestuario y Calzado 6.862 0,08 25.000 46.473 14,77 0,00
O3 Combustibles y Lubricantes 51.856 0,57 37.090 59.303 87,44 0,00
O4 Materiales de Uso o Consumo 155.479 1,70 131.755 220.416 70,54 0,00
O5 Servicios Básicos 533.038 5,83 627.700 584.013 593,70 0,00

OO1 Electricidad 394.994 4,32 476.000 423.953 93,16 0,00
OO2 Agua 63.318 0,69 70.600 66.337 95,45 0,00
OO3 Gas 1.031 0,01 2.000 2.042 50,49 0,00
OO4 Correo 5.732 0,06 9.000 9.000 63,69 0,00
OO5 Telefonía Fija 37.103 0,41 45.000 45.219 82,05 0,00
OO6 Telefonía Celular 15.325 0,17 14.000 17.100 89,62 0,00
OO7 Acceso a Internet 14.473 0,16 8.000 17.262 83,84 0,00
OO8 Enlaces de Telecomunicaciones 1.062 0,01 3.000 3.000 35,40 0,00
999 Otros 100 100 0,00

O6 Mantenimiento y Reparaciones 9.891 0,11 8.600 15.379 64,31 0,00
O7 Publicidad y Difusión 10.695 0,12 17.740 28.218 37,90 0,00
O8 Servicios Generales 907.463 9,94 1.009.024 1.133.260 445,57 0,00

OO1 Servicios de Aseo 687.036 7,52 738.000 758.988 90,52 0,00
OO2 Servicios de Vigilancia 109.923 1,20 103.000 114.600 95,92 0,00
OO3 Servicios de Mantención de Jardines 128.000 103.000 0,00
OO4 Serv de Mant de Alumbrado Público
OO5 Servicios de Mantención de Semáforos
OO6 Serv de Mant de Señalizac de Tránsito
OO7 Pasajes, Fletes y Bodegajes 10.075 0,11 17.115 17.620 57,18 0,00
OO8 Salas Cunas y/o Jardines Infantiles 2.000 2.000 0,00
OO9 Servicios de Pago y Cobranza 100 100 0,00
O10 Servicios de Suscripción y Similares 636 0,01 1.200 1.200 53,00 0,00
O11 Serv de Produc. y Desarrollo de Eventos 91.977 1,01 19.209 125.415 73,34 0,00
999 Otros 7.816 0,09 400 10.337 75,61 0,00

O9 Arriendos 24.557 0,27 7.940 37.767 220,36 0,00
OO2 Arriendo de Edificios 9.014 0,10 0 9.200 97,98 0,00
OO3 Arriendo de Vehículos 3.175 0,03 600 4.485 70,79 0,00
OO4 Arriendo de Mobiliario y Otros
OO5 Arriendo de Máquinas y Equipos 110 0,00
OO6 Arriendo de Equipos Informáticos
999 Otros 12.368 0,14 7.340 23.972 51,59 0,00

10 Servicios Financieros y de Seguros 10.355 0,11 10.500 10.589 97,79 0,00
11 Servicios Técnicos y Profesionales 26.983 0,30 20.000 41.262 140,43 0,00

OO1 Estudios e Investigaciones
OO2 Cursos de Capacitación 13.440 0,15 20.000 26.000 51,69 0,00
OO3 Servicios Informáticos
999 Otros 13.543 0,15 15.262 88,74 0,00

12 Otros Gtos en Bienes y Serv de Consumo 23.162 0,25 7.355 25.609 90,44 0,00
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CÓDIGOS MONTO M$ PRESUP. PRESUP. % MAYOR
S.T. ITEM ASIG DENOMINACIÓN DEVENG. % INICIAL FINAL CUMPLIM. GASTOS

23 C x P Prestac. de Seguridad Social 54.930 0,59 500 55.250 99,42 0,00
24 C x P Transferencias Corrientes 1.366.329 14,96 757.389 1.555.728 796,07 0,00

O1 Al Sector Privado 268.991 2,94 130.489 445.030 323,00 0,00
OO1 Fondos de Emergencia 11.930 0,13 100 15.425 77,34 0,00
OO2 Educación – Personas Jurídicas Privad
OO3 Salud – Personas Jurídicas Privadas
OO4 Organizaciones Comunitarias 166.601 1,82 47.000 281.847 59,11 0,00
OO5 Otras Personas Jurídicas Privadas
OO6 Voluntariado 1.750 0,02 3.000 3.000 58,33 0,00
OO7 Asistencia Social a Personas Naturales 61.306 0,67 51.935 81.582 75,14 0,00
OO8 Premios y Otros 27.404 0,30 16.904 51.626 53,08 0,00
999 Otras Transferencias al Sector Privado 11.550 11.550 0,00

O3 A Otras Entidades Públicas 1.097.338 12,02 626.900 1.110.698 473,07 0,00
OO1 A la Junta Nac de Auxilio Escolar y Becas
OO2 A los Servicios de Salud 6.389 0,07 3.800 7.800 81,91 0,00
O8O A las Asociaciones 16.999 0,19 10.200 18.000 94,44 0,00
O9O Al Fondo Común Municipal – P. Circ. 242.952 2,66 140.200 251.200 96,72 0,00
O99 A Otras Entidades Públicas 2.700 2.700 0,00
100 A Otras Municipalidades 500 0,01 500 100,00 0,00
101 A Servicios Incorporados a su Gestión 830.498 9,09 470.000 830.498 100,00 0,00

A Educación 500.891 5,48 170.000 500.891 100,00 0,00
A Salud 329.607 3,61 300.000 329.607 100,00 0,00

25 C x P Íntegros al Fisco 0 0,00 300 300 0,00 0,00
O1 Impuestos 300 300 0,00

26 C x P Otros Gastos Corrientes 83.651 0,92 800 92.159 239,20 0,00
O1 Devoluciones 19.973 0,22 500 20.314 98,32 0,00
O2 Compensaciones por daños a terceros 63.212 0,69 100 70.945 89,10 0,00
O4 Aplicación Fondos de Terceros 466 0,01 200 900 51,78 0,00

29 C x P Adq. de Activos no Financ. 41.764 0,45 43.280 86.300 376,81 0,00
O1 Terrenos
O2 Edificios
O3 Vehículos 4.521 0,05 18.521 24,41 0,00
O4 Mobiliario y Otros 4.490 0,05 120 7.745 57,97 0,00
O5 Máquinas y Equipos 9.267 0,10 1.000 11.991 125,43 0,00

OO1 Máquinas y Equipos de Oficina 297 500 640 46,41 0,00
OO2 Maquinarias y Equipos para la Produc.
999 Otras 8.970 0,10 500 11.351 79,02 0,00

O6 Equipos Informáticos 12.116 0,13 10.560 16.168 122,56 0,00
OO1 Equipos Computacionales y Periféricos 10.803 0,12 7.000 12.608 85,68 0,00
OO2 Equipos de Comunicaciones para Redes 1.313 0,01 3.560 3.560 36,88 0,00

O7 Programas Informáticos 11.370 0,12 31.600 31.875 46,44 0,00
OO1 Programas Computacionales 59 7.000 7.075 0,83 0,00
OO2 Sistema de Información 11.311 0,12 24.600 24.800 45,61 0,00

99 Otros Activos no Financieros
30 C x P Adq. de Activos Financieros 0 0,00 100 100 0,00 0,00

O1 Compra de Títulos y Valores 100 100 0,00
31 C x P Iniciativas de Inversión 4.155.760 53,49 10.000 5.414.575 144,90 0,00

O1 Estudios Básicos 30.199 8,33 0 196.535 15,37 0,00
OO2 Consultorías 30.199 8,33 196.535 15,37 0,00

O2 Proyectos 4.125.561 45,16 10.000 5.218.040 129,53 0,00
OO2 Consultorías 8.820 0,10 18.171 48,54 0,00
OO3 Terrenos 117.000 0,00
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CÓDIGOS MONTO M$ PRESUP. PRESUP. % MAYOR
S.T. ITEM ASIG DENOMINACIÓN DEVENG. % INICIAL FINAL CUMPLIM. GASTOS

OO4 Obras Civiles 4.116.741 45,06 10.000 5.082.869 80,99 0,00
32 C x P Préstamos 0 0,00 100 100 0,00 0,00

O6 Por Anticipos a Contratistas 100 100 0,00
33 C x P Transferencias de Capital 0 0,00 100 100 0,00 0,00

O1 Al Sector Privado
O3 A Otras Entidades Públicas 0 0,00 100 100 0,00 0,00

OO1 A los Serv. Reg. de Vivienda y Urbaniz. 100 100 0,00
O99 A Otras Entidades Públicas

34 C x P Servicio de la Deuda 198.125 2,17 100 208.665 94,95 0,00
O7 Deuda Flotante 198.125 2,17 100 208.665 94,95 0,00

TOTAL GASTOS MUNICIPALES 9.135.787 108 4.155.600 11.170.694 81,78 0,00

35 Saldo Final de Caja 450.000 450.000 0,00

TOTAL GASTOS 9.135.787 108 4.605.600 11.620.694 81,78

31-02-004 OBRAS CIVILES M$

Proyecto Inversión de Arrastre con Recursos Propios 10.372

Proyecto Inversión Nuevos con Recursos Propios 18.200

Proyecto Inversión de Arrastre con Recursos Externos 1.064.277

Proyecto Inversión Nuevos con Recursos Externos 3.032.712
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B.- ESTADO DE RESULTADOS MONETARIOS
(PERIODO 1° ENERO AL 31 DICIEMBRE DE 2011)

FUENTES OPERACIONALES USOS OPERACIONALES MILES $

AÑO AÑO AÑO AÑO
2010 2011 2010 2011

C X C TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES 881.504 939.178 GASTOS EN PERSONAL 1.369.917 1.461.546

C x C TRANSFERENCIAS CORRIENTES 217.045 208.179 BIENES Y SERV. DE CONSUMO 1.577.396 1.637.420

C X C RENTAS DE LA PROPIEDAD 0 0 PRESTACIONES PREVISIONALES 48.274 54.930

C X C INGRESOS DE OPERACIÓN 0 0 TRANSFERENCIAS CORRIENTES 1.354.216 1.338.947

C XC OTROS INGRESOS CORRIENTES 3.380.295 3.837.840 CTAS. X PAGAR INTEGROS AL FISCO 39 0

C X C VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 3.822 CTAS. X PAGAR OTROS GTOS. CTES.- 113.420 83.652

C X C VENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 0 0 CTAS. X PAGAR DE ACTIVOS NO FINANC. 78.918 40.546

C X C RECUPERACIÓN DE PRESTAMOS 8.587 9.087
CTAS. X PAGAR ADQUISIC. ACTIVOS
FINANC. 0 0

C X C TRANSF. PARA GTOS DE CAPITAL 5.322.137 3.730.189
CTAS. X PAGAR  INICIATIVAS DE INVER-
SIÓN 5.035.984 4.083.392

ENDEUDAMIENTO 0 0 CTAS. X PAGAR  PRESTAMOS 0 0

CTAS. X PAGAR  TRANSF. CAPITAL 0 0

CTAS. X PAGAR  SERV. DE LA DEUDA 125.234 189.520

SUB TOTAL 9.813.390 8.724.473 SUB TOTAL 9.703.398 8.889.953

DEFICIT OPERACIONAL 0 165.480 SUPERAVIT OPERACIONAL 109.992

TOTAL 9.813.390 8.889.953 TOTAL 9.813.390 8.889.953
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C.- ESTADO ACTUALIZADO PATRIMONIO MUNICIPAL (31-12-2011)

PATRIMONIO MUNICIPAL AL 31-12-10 M$ 2.307.773

AUMENTO  AL PATRIMONIO M$ -165.480

PATRIMONIO MUNICIPAL AL 31-12-11 M$ 2.142.293

DESGLOSE

INGRESOS   PATRIMONIALES M$ 8.724.473

GASTOS PATRIMONIALES M$ 8.889.953 M$ -165.480
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D.- DETALLE DE PASIVOS ACUMULADOS GESTIÓN MUNICIPAL AL 31 - 12 - 2011

M$

C X P DE GASTOS EN PERSONAL 3.063
Personal de Planta 248
Personal a Contrata 202
Otras Remuneraciones 613
Otros Gastos en Personal 2.000

C X P DE BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 133.201

Alimentos y Bebidas 123
Textiles, Vestuarios y Calzados -
Combustibles y Lubricantes -
Materiales de Uso o Consumo Cte.- 10.151
Servicios Básicos 2.700
Mantenim. Y Reparaciones -
Publicidad y Difusión 1.879
Servicios Generales 117.753
Servicio de aseo 69.118
Servicio de Vigilancia 43.263
Servicio Mantenc. De Jardines -
Pasajes, Fletes y Bodegaje 850
otros 4.522
Arriendos 595
Servicios Técnicos y Profesionales -
Otros Gtos de Bienes y Serv. De cons. -

DE TRANSFERENCIAS CORRIENTES 27.383

Al Sector Privado 27.383
A Otras entidades Publicas -

C X PAGAR OTROS GASTOS CORRIENTES 0
Aplicac. De Fondos de Terceros -

C X PAGAR ADQUISIC. DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 1.219
Equipos Informáticos 487
Programas Informáticos 732

C X PAGAR INICIATIVAS DE INVERSIÓN 72.368
Estudios Básicos 5.313
Proyectos 67.055

C X PAGAR SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 8.605
Deuda Flotante 8.605

TOTAL PASIVOS ACUMULADOS 245.839
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E.- ESTADO DE INGRESOS POR PERCIBIR Y DEUDAS EXIGIBLE SEGÚN REGISTROS AL 31 DE DICIEM-
BRE DE 2011

M$

INGRESOS

C X C. TRIBUTOS SOBRE USO DE BIENES 40.305
Y REALIZAC. DE ACTIVIDADES
PATENTES Y TASAS POR DERECHOS 37.576
PERMISOS Y LICENCIAS 2.729

C X C. INGRESOS CORRIENTES 448
MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS 448

C X C. RECUPERAC. DE PRESTAMOS 52.550
INGRESOS POR PERCIBIR 52.550

TOTAL INGRESOS POR PERCIBIR 93.303

EGRESOS
C X P. GASTOS EN PERSONAL 3.063

C X P. BIENES Y SERVIC. DE CONSUMO 133.201
Alimentos y Bebidas 123
Textiles, Vestuarios y Calzados 0
Combustible y Lubricantes 0
Materiales de Uso o Consumo Cte.- 10.151
Servicios Básicos 2.700
Mantenim. Y Reparaciones 0
Publicidad y Difusión 1.879
Servicios Generales 117.753
Arriendos 595
Servicios Técnicos y Profesionales 0
Otros Gtos de Bienes y Serv. De cons. 0

C X PAGAR TRANSFERENCIAS CTES. 27.383
Al Sector Privado 27.383
A Otras entidades Publicas 0

C X PAGAR OTROS GASTOS CORRIENTES 0
Aplicac. De Fondos de Terceros 0

C X PAGAR ADQUISIC. DE ACTIVOS NO FINANC. 1.219
Vehículos 0
Mobiliario y otros 0
Maquinas y Equipos 0
Equipos Informáticos 487
Programas Informáticos 732

C X PAGAR INICIATIVAS DE INVERSIÓN 72.368
Estudios 5.313
Proyectos 67.055

C X PAGAR SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 8.605
Deuda Flotante 8.605

TOTAL DEUDA EXIGIBLE 245.839
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3.- DIRECCIÓN DE TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO

PERMISOS DE CIRCULACIÓN EMITIDOS

2009 2010 2011
01.01.2009 al 31.12.2009 01.01.2010 al 31.12.2010 01.01.2011 al 31.12.2011

Nº Permisos
Total
Recaudado Nº Permisos

Total
Recaudado Nº Permisos

Total
Recaudado

contado 3,086 119.737.924 3,735 154.966.741 3,901 168.334.598
1ras cuotas 1,537 50.236.934 1,777 73.648.287 2,243 106.156.431
2das cuotas 1,621 54.343.780 1,703 72.777.980 2,267 109.608.153

TOTAL 6,244 224.318.638 7,215 301.393.008 8,411 384.099.182
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LICENCIAS DE CONDUCIR EMITIDAS POR AÑOS

CANTIDAD LICENCIAS TOTAL  RECAUDADO  $

2009 2885 44.910.465
2010 3279 50.361.248
2011 3830 66.966.682

LICENCIAS DE CONDUCIR OTORGADAS
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UNIDAD TÉCNICA

TRABAJOS REALIZADOS AÑO 2011

 Pintado de cruces peatonales color blanco y Reductores de Velocidad  3 veces al año en marzo, septiembre y
diciembre; un total de 4.800 metros cuadrados y 500 metros cuadrados pintado de soleras color amarillo.

 Reposición de señalizaciones en diferentes sectores de la comuna
 Reparación de Refugios Peatonales en Rene Schneider, Polvorín y pintado de Refugios en Lota Alto, en Calle

carrera, en Colcura y Chivilingo.
 Instalación de señalizaciones nuevas en Población Idahue, Barrio Arturo, Sotomayor, capitán Theodor, Sector

Lota Green

Todo esto por un total de $ 5.156.498 en pintura y materiales varios.

 Se confeccionaron 9 Decretos Alcaldicios, para suspensión de transito.
 Reposición de pavimento en las calles: Villagran, lautaro, Loreto Cousiño, Carrera, Los Héroes de Población

Cantera 2, Costanera de Colcura, pasaje Isidro Wilson, Block 5, 6, 7 de Fundición, Videla, Viña del Mar, Los Na-
ranjos, Mayordomo Cortes, Las Azucenas, Las Lilas, El Peral, Sargento Aldea, Calle Camilo Henríquez, Calle
Carrera entre calle Caupolican y Calle Monsalve, Reposición en Calle Squella cuello Calle Carrera, Pasaje Lin-
coyan, Pasaje Central de Población Idahue

 Reposición de postes de alumbrado publico en el sector céntrico de la comuna para la Empresa EVATECSA.
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4.- DIRECCIÓN DE CONTROL

Listado de actividades ejecutadas por el equipo de funcionarios de la Dirección de Control durante el año 2011, todas
ellas informadas a la jefatura superior del servicio en su oportunidad, según se detalla a continuación:

 Fiscalización Decretos de Pago emitidos por el Departamento de Salud de los meses de Enero a Junio del año
2011 (Ord Nº 104 del 20-04-11, Ord. Nº 185 del 05-07-11, Ord. Nº 272 del 25-10-11 y Ord. Nº 317 del 26-12-11).

 Fiscalización sobre uso de bienes y servicios del Cementerio Municipal (Ord. Nº 309 del 12-12-11).

 Fiscalización Libro de Asistencia y Proceso de Pago, Trabajadores PMU, agosto 2011 (Ord. Nº 240 del 14-09-
11).

 Fiscalización Subvención Comité Navidad otorgada año 2011 por $54.059.970.- (Ord. Nº 237 del 09-09-11 y
Ord. Nº 278 del 03-11-11).

 Fiscalización Contrato Servicio de Vigilancia en Empresa Argus Ltda. (Ord. Nº 130 del 13-05-11).

 Fiscalización donación de Maderas almacenadas en Recinto Municipal, Pique Alberto, Lota (Ord. Nº 129 del 12-
05-11).

 Fiscalización Subvención a JJ.VV Nº 72 Villa Isidora, otorgada año 2010 por $250.000.- (Ord. Nº 89 del 7-04-
11).

 Fiscalización Rendición de Cuentas en Subvención otorgada a la Asociación Deportiva El Carbón, Lota Bajo año
2008 por $1.000.000.- (Ord. Nº 54 del 15-03-11).

 Informe a diferentes Contratos de Obras licitadas por el Municipio con problemas administrativos (Ord. Nº 43 del
03-03-11).

 Informe de Evaluación del Reglamento de Servicio de Bienestar, Municipalidad de Lota (Ord. Nº 21 del 27-01-11
a Jefe Personal).

 Informe Fiscalización rendiciones de cuentas en subvenciones a 2 instituciones por $250.000 a c/u (Ord. Nº 19
del 25-01-11).
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5.- DIRECCIÓN DE ASESORIA JURÍDICA

BALANCE GENERAL AÑO 2011

1. Elaboración de doscientos cuarenta Informes Jurídicos y sesenta y siete memorandum a distintas direcciones,
contestando solicitudes de información requerida. Esto, en apoyo a consultas de los diversos departamentos
que constituyen nuestra Corporación, incluidos Alcalde y Concejo Municipal. Por tal motivo, se dio cumpli-
miento a lo ordenado en el inciso primero del artículo 28 de la Ley 18.695.

2. Elaboración de aproximadamente cincuenta y nueve informes a nombre del Alcalde, a diferentes entidades,
como por ejemplo: Informes a Juzgados de Letras, Ministerio del Interior, Ministerio de Justicia, Secretaria
Regional Ministerial, Intendencia Regional, Bienes Nacionales, Serviu, Juzgado Civil Concepción, Ministerio
Público, respuestas a requerimientos de Contraloría General de la República, Respuestas a peticiones de par-
ticulares, Dirección del Trabajo y otras entidades administrativas, entre otras.

3. Tramitación de  Investigaciones Sumarias, sumarios que dicen relación con nuestra Dirección Jurídica. Dentro
de este contexto, cabe precisar que esta Dirección ha supervigilado investigaciones administrativas, tramita-
das en el Departamento de Salud y en el Departamento de Educación Municipal. Sin embargo, en estas últi-
mas causas administrativas, se designó como investigador a funcionarios que no dependen de esta Dirección.
Con ello se ha dado cumplimiento a lo prescrito en el inciso tercero del citado artículo de la Ley 18.695.

4. Tramitación de recursos de protección deducidos en contra de la Municipalidad y otros presentados por este
municipio ante la I. Corte de Apelaciones. Con lo que se dio cumplimiento a lo prescrito en el inciso segundo
del artículo 28 de la Ley 18.695.

5. Tramitación y alegatos  de distintas causas en la Corte de Apelaciones tales como “Cortes Aguilera con Ilustre
Municipalidad de Lota”, “Muñoz Henríquez con Ilustre Municipalidad de Lota”, “Iglesia Misión Unión Cristiana
con Ilustre Municipalidad de Lota”, “Concha y Otros con Palma y Otros con Ilustre Municipalidad de Lota”, re-
cursos de ilegalidad, etc. entre otras causas.

6. Defensa Jurídica en diversos juicios interpuestos en contra de la Municipalidad de Lota ante el Juzgado de
Letras  y Garantía de Lota, 2º Juzgado de Letras de Concepción, Juzgado Laboral  de Concepción, Corte de
Apelaciones de Concepción. Se acompaña anexo de pasivos contingentes en el cual da cuenta de las causas
tramitadas al primer trimestre del año 2012.

7. Revisión de Bases de Licitación de diferentes obras que ejecuta el municipio, además de la revisión de con-
tratos y convenios firmados por el municipio con personas naturales o entidades públicas o privadas.

8. Asesorías legales y orientaciones generales a las distintas direcciones de la Municipalidad, así como también
a las juntas de vecinos, organizaciones comunitarias, personas naturales de la misma y otras entidades de la
comuna, entre otra. De acuerdo a lo señalado, se atendieron en el año dos mil once a más de 3.500 perso-
nas aproximadamente.

9. Actualización del catastro comunal de propiedades municipales, además de escuelas municipales, jardines y
liceos entre otros inmuebles de organismos tales como: Enacar, Serviu, Corfo, Carcoop Arzobispado de la
Santísima Concepción, Bienes Nacionales, Liquidámbar, Anfa, Asociaciones de Fútbol, Bosques Arauco,
Asociación de Iglesias Evangélicas de la comuna, Forestal Colcura, entre otras, todo esto dando cumplimiento
a la parte final del inciso primero del artículo 28 de la citada Ley 18.695.

10. Tramitación de documentos en diferentes organismos como: Contraloría, Serviu, Servicio de Impuestos Inter-
nos, Tesorería Regional,  Corte de Apelaciones de Concepción, Conservador de Bienes Raíces y Notaria de
Lota, reposiciones administrativas ante diferentes organismos como la Contraloría Regional del Bio - Bio, Te-
sorería Regional, Servicio de Salud Concepción y la Inspección del Trabajo, respecto de fiscalizaciones efec-
tuadas a nuestra Corporación.
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11. Elaboración de distintos tipos de contratos entre la Municipalidad y Empresas Privadas y otras Empresas
Prestadoras de Servicios, como también contratos a honorarios de diversos departamentos de este munici-
pio, contratos de Permutas entre la I. Municipalidad y Empresas Forestales.

12. Confección de escritura de donación de inmueble a entidades estatales, como es el SERVIU, por los lotes 1 y
2, ubicados en Sector Pablito, Comuna de Lota.  Todo esto con el fin de poder lograr una mejor calidad de vi-
da de los habitantes de la Comuna de Lota.
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6.- SECRETARIA MUNICIPAL

Organizaciones comunitarias constituidas el año 2011, estas fueron:

1.- Grupos Juveniles 05
2.- Grupos de Mujeres 10
3.- Grupos de Adultos Mayores 09
4.- Comités de Pavimentación, de Adelanto, de Vivienda y otros 15
5.- Agrupaciones Deportivas 08
6- Otras Organizaciones 20
7- Juntas de Vecinos 01
8.- Organizaciones de Discapacidad 02
9.- Organizaciones Culturales 05
10.- Unión Comunal de JJVV 01

Convenios suscritos durante el año 2011, estos fueron los siguientes:

1.- D.S.M. 029 de 12.01.2011 que aprueba convenio con el Servicio de Salud “Apoyo a la gestión nivel local en
atención primaria municipal”, por M$ 50.000;

2.- D. D.E.M. Nº 38 de 17/01/2011 que aprueba convenio plan de reparaciones menores Escuela Básica  Colcu-
ra”

3.- D. D.E.M. Nº 39 de 17/01/2011 que aprueba convenio plan de reparaciones menores Escuela Baldomero Lillo
Figueroa;

4.- D. D.E.M. Nº 40 de 17/01/2011 que aprueba convenio plan de reparaciones menores Escuela Básica Santa
María de Guadalupe;

5.- D.A. Nº 333 de 08/02/2011 que aprueba convenio de FOSIS para el Programa Puente entre las Familias y sus
Derechos.

6.- Decreto Nº 371 de 14/02/2011 que aprueba convenio de transferencia de recursos entre el Servicio Nacional
de la Mujer y la Municipalidad.-

7.- Convenio con Servicio de Salud Concepción de 24/02/2011 por $ 15.478.740.-

8.- Convenio con Servicio de Salud Concepción de fecha 28/02/2011 para el programa de control de enfermeda-
des respiratorias del adulto- Era;

9.- Convenio con Servicio de Salud Concepción de 07/03/2011 para programa de rehabilitación integral en la red
de salud;

10.- Decreto Nº 623 de 23/03/2011 que aprueba complemento de convenio del año 2012 de colaboración financie-
ra entre el Ministerio del Interior para el programa CONACE Previene en la comuna por n$ 21.656.955;

11.- Resolución Exenta 3437 de 29/03/2011 que aprueba convenio de colaboración para la ejecución del progra-
ma de Fortalecimiento OMIL por $ 8.000.000;

12.- Decreto D.S.M. Nº 325 de 04/04/2011 que aprueba convenio anticipo de aporte estatal incentivo voluntario
para funcionarios de atención primaria de salud;

13.- Decreto D.S.M. Nº 333 de 05/04/2011 que aprueba convenio Programa Resolutividad en Atención Primaria
2011;

14.- Decreto D.S.M. Nº 344 de 07/04/2011 que aprueba convenio programa de rehabilitación integral en la red
salud;
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15.- Decreto Nº 752 de 12/04/2011 que aprueba convenios con Universidad del Desarrollo, docentes y asistencia-
lidad en las carreras de salud;

16.- Decreto D.S.M. Nº 355 de fecha 12/04/2011 que aprueba convenios complementario y modificatorio del pro-
grama de apoyo al desarrollo biopsicosocial en las redes asistenciales;

17.- Decreto Nº 845 de 25/04/2011 que aprueba convenio de transferencia de recursos entre el SENCE y la Muni-
cipalidad, por $ 8.000.000;

18.- D.A. Nº 1011 de 16/05/2011 que aprueba convenio de colaboración con Sernam para la ejecución del proyec-
to “Area Mujer, Trabajo y Participación, Programa 4 a 7;

19.- D.A. Nº 1120 de 02/06/2011 que aprueba convenio con ONG Franco – Latinoamericana Apoyo Urbano.

20.- D.A. Nº 1138 de 06/06/2011 que aprueba convenio con Ministerio del Interior y MOP para entrega de bienes
muebles;

21.- D.A. Nº 1813 de 06/09/2011 que aprueba convenio de cooperación celebrado con World Vision Internacional
por $ 221.000.000;

22.- Decreto Nº 1946 de 28/09/2011 que aprueba convenio de colaboración con el CFT Lota Arauco y el Programa
de Deportes de la Municipalidad;

23.- D.A. Nº 1959 de 30/09/2011 que aprueba convenio de cooperación celebrado con la Universidad Pedro de
Valdivia;

24.- Decreto Nº 1969 de 03/10/2011 por el cual se aprueba convenio transferencia de recursos programa habitabi-
lidad Chile Solidario por $ 28.000.000;

25.- Decreto Nº 1993 de 05/10/2011 que aprueba convenio de transferencia de recursos por aplicación Ficha de
Protección Social Municipalidad de Lota por $ 5.928.762;

26.- Decreto Nº 2599 de 09/11/2011 que aprueba convenio con Institute Without Boundaries para proyecto Visua-
lización del Futuro de Lota;

27.- D.A. Nº 2317 de 18/11/2011 que aprueba convenio de transferencia entre Ministerio del Interior y Seguridad
Pública en marco de programa de 4 a 7.-
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RESUMEN DE LAS OBSERVACIONES MÁS RELEVANTES EFECTUADAS POR
LA CONTRALORÍA GENERAL DE LA REPÚBLICA,

A TRAVÉS DE INFORMES FINALES

INFORME
FINAL

FECHA MATERIA OBSERVACIONES

VE-30-/11 13/4/12 INVESTIGACIÓN ES-
PECIAL RELATIVA A
DENUNCIA DE DON
OSVALDO CEBALLOS
PÉREZ

DENUNCIA QUE POBLADORES J. V. Nº 28 ESTARÍAN
OCUPANDO  TERRENOS QUE ENFRENTAN A SU
PROPIEDAD.
Conclusiones
En este Contexto, estando los hechos en conocimiento
del Juzgado de Policía Local de Lota, este Organismo
Fiscalizador debe abstenerse de emitir un pronuncia-
miento solicitado, por cuanto conforme con lo dispuesto
en el artículo 6°, inciso 3°, de la ley N° 10.336, de Orga-
nización y Atribuciones de la Contraloría General de la
República, no le corresponde informar ni intervenir en
asuntos de naturaleza litigiosa o sometidos al conoci-
miento de los Tribunales de justicia, lo cual ocurre en la
situación planteada en la especie.

VE-29/11 19/4/2011 INVESTIGACIÓN ES-
PECIAL RELATIVA A
DENUNCIA DE DOÑA
ELlSA RIQUELME ME-
JIAS.

Denuncia algunos hechos relacionados con daños a su
propiedad causados por la demolición de una construc-
ción colindante.
Conclusiones
Ahora bien, considerando que la materia consultada
incide en la evaluación de los daños provocados a la
propiedad de la recurrente por la demolición de la Iglesia
Pentecostal de Lota, este Organismo Fiscalizador debe
abstenerse de emitir un pronunciamiento solicitado, por
cuanto conforme con lo dispuesto en el artículo 6°, inciso
3°, de la ley N° 10.336, de Organización y Atribuciones
de la Contraloría General de la República, no le corres-
ponde informar ni intervenir en asuntos de naturaleza
litigiosa o sometidos al conocimiento de los Tribunales de
justicia, como ocurre en este caso.

IE-88/11.- 14/11/2011 INVESTIGACIÓN ES-
PECIAL SOBRE DE-
NUNCIA DEL SEÑOR
JUAN SAN MARTÍN
FLORES.

Conclusiones
Sobre la base de los hechos y situaciones
establecidos en el presente informe se concluye que:
1°. Recepción definitiva municipal de edificación de la
obra "Escuela de Lenguaje":
a) La reposición del cierro medianero en mal estado no
requiere de un permiso de edificación, correspondiendo a
ambos propietarios colindantes efectuarla.
b) El proyecto aprobado no consulta cubrir la rampa de
acceso al nivel superior y ello tampoco constituye una
exigencia normativa que la municipalidad deba exigir.
c) Según el diseño aprobado, el muro exterior de la edifi-
cación adosada al deslinde del predio cumpliría con las
condiciones exigibles a un muro de adosamiento, lo cual
no podo ser comprobado por ser su cara exterior inacce-
sible, correspondiendo a la Dirección de Obras de la
Municipalidad verificar que lo construido cumpla con
dichas condiciones, usando los medios técnicos que
estime conveniente.
d) El muro con vanos del recinto adosado a una edifica-
ción vecina, se erigió a una distancia inferior al distan-
ciamiento que indica el artículo 2.6.3 de la Ordenanza
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General de Urbanismo y Construcciones; sin embargo,
los alféizares de las correspondientes ventanas se en-
cuentran a una altura mayor de 1,80 m desde el piso al
que sirven, situación prevista en el artículo 2.6.2 de la
Ordenanza señalada que exime, en dicho caso, del re-
quisito de distanciamiento,
2.- El señor Claudia Durán Durán renunció a su cargo en
el Municipio, con lo cual se extinguió la eventual respon-
sabilidad administrativa que hubiese podido tener, inclu-
so de haber sido efectivos los hechos denunciados, los
cuales no se acreditaron.
3.- Las funciones encomendadas al arquitecto señor
Claudia Barría Navarro, a través de un contrato a hono-
rarios suscrito con la municipalidad de Lota, no constitu-
yen labores accidentales y no habituales de la municipa-
lidad, ni tampoco obedecen a un cometido especifico;
sino que corresponden al ejercicio de potestades públi-
cas de ese municipio que, la Ley establece deben llevar-
se a cabo a través de la Dirección de Obras y por perso-
nas que tengan la investidura de funcionarios municipa-
les; situación que el Municipio debe regularizar.
4.- No se estableció la existencia de irregularidades en el
otorgamiento del Permiso de Edificación N" 2, de 2011.

VE-146/10 20/01/2011 don Bernardo Simón
Olave Garrido, don Nés-
tor Sáez Zambrano y
doña Eliana Monsalve
Saldivia, denunciando
algunos hechos relacio-
nados con el Programa
de Mejoramiento Urbano
y Equipamiento Comunal
que dio origen a una
investigación especial

Conclusiones
Atendidas las consideraciones expuestas en el presente
trabajo, corresponde concluir lo siguiente:
1a.- En relación con las observaciones indicadas en los
puntos N°s 1; 2 y 5, del presente informe, esta Contralo-
ría Regional de conformidad con lo prescrito en los ar-
tículos 131 y siguientes de la ley N° 10.336, en concor-
dancia con lo establecido en la resolución N° 236 de
1992 de la Contraloría General de la República, instruirá
un proceso disciplinario, tendiente a determinar la even-
tual responsabilidad administrativa del o los funcionarios
que resulten involucrados en tales hechos y que dicen
relación con la no inclusión en la solicitud de fondos, ante
la Subsecretaría de Desarrollo Regional y Administrativo,
el monto del reajuste del sueldo mínimo de los trabajado-
res de los programas de mejoramiento urbano, lo que
trajo como consecuencia que el municipio incurriera en el
pago de intereses y reajustes por la suma de $
5.406.494, y que ocupara remanentes de proyectos PMU
sin la autorización de la citada subsecretaría; la no trami-
tación oportuna de licencias médicas de trabajadores del
PMU, lo que se tradujo en el no pago de esos días de
ausencia a los trabajadores del programa; y no haberse
ajustado a las disposiciones contempladas en el Código
del Trabajo, al otorgar descanso compensatorio a los
trabajadores del PMU por trabajos que realizaron a con-
secuencia del terremoto que afectó a la región, respecti-
vamente.
2a.- En relación a la observación consignada en los
puntos 3 y 4 del presente informe, relativa a que el muni-
cipio ha contratado una mayor cantidad de trabajadores
del programa de mejoramiento urbano y equipamiento
comunal en relación al número que tiene asignada la
comuna, y sobre que algunos contratos de trabajo no se
habían confeccionado y formalizado oportunamente,
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corresponde que 'el alcalde arbitre las medidas condu-
centes para evitar que a futuro dichas circunstancias se
repitan, sin perjuicio que esta Contraloría Regional verifi-
cará la materia observada en una próxima visita que se
efectúe a ese municipio. 3a.- Sobre los hechos observa-
dos en el punto 7, de este informe, se hace presente que
no resulta procedente que los trabajadores adscritos a
los programas de emergencia de la comuna de Lota, se
ausenten de su jornada de trabajo a fin de realizar estu-
dios de nivelación o capacitación, sin recuperar las horas
ocupadas en tal objeto, manteniendo el monto mensual
de la remuneración de un ingreso' mínimo, que está
establecido en el Código del Trabajo en relación a la
jornada de trabajo de 45 horas, por lo que el municipio
deberá en lo sucesivo, evitar que aquello ocurra.

VE-95/10 21/01/11 Don Bernardo Simón
Olave Garrido y don
Néstor Sáez Zambrano,
denunciando algunos
hechos que dieron origen
a una investigación es-
pecial.
los que señalan que la
Municipalidad de
Lota paga sueldos dife-
renciados a los trabaja-
dores contratados por el
Programa de Mejora-
miento Urbano y Equi-
pamiento Comunal , sin
ajustarse a la normativa
que los rige.

Conclusiones
Atendidas las consideraciones en el presente trabajo,
corresponde concluir lo siguiente:
1a.- En relación con las observaciones indicadas en los
puntos N°s 2 y 6, en este informe, esta Contraloría Re-
gional de conformidad con lo prescrito en los artículos
131 y siguientes de la ley N° 10.336, en concordancia
con lo establecido en la resolución N° 236 de 1992 de la
Contraloría General de la República, instruirá un proceso
disciplinario, tendiente a determinar la eventual respon-
sabilidad administrativa del o los funcionarios que resul-
ten involucrados en tales hechos y que dicen relación
con la no utilización de los fondos correspondientes a
insumos de los proyectos del programa mejoramiento
urbano y equipamiento comunal de los tres primeros
trimestres del año 2010, y la utilización de remanentes
de fondos de proyectos finalizados, sin que la Municipali-
dad de Lota contara con la autorización de la Subsecre-
taría de Desarrollo Regional y Administrativo para poder
utilizarlos en otros proyectos.

VE-96/10 20/01/2011 Los concejales de la
comuna de Lota doña
Aurelia Ormeño Carvallo;
doña Carmen Cisterna
Altamirano; don Juan
Villa Solar; don Víctor
Tiznado Césped y don
Anselmo Peña Rodrí-
guez, denunciando algu-
nos hechos que habrían
ocurrido en la Municipali-
dad de Lota luego del
terremoto del 27 de fe-
brero de 2010, los cuales
dieron origen a una in-
vestigación especia

Finalidad investigar las denuncias presentadas por Iqs¢
recurrentes relacionadas con presuntas irregularidades
que estarían ocurriendo en el Municipio de Lota, referi-
das a la no entrega de información que, reiteradamente,
han solicitado en las sesiones de concejo municipal
sobre las siguientes materias: uso indebido de vehículos
municipales, registro y almacenamiento de las donacio-
nes y aportes recibidos por el municipio con motivo del
sismo ocurrido el día 27 de febrero de 2010; detalle de
las entregas de las ayudas, su descripción, cantidades
e identificación de los sectores beneficiados; donaciones
de dineros para lo cual se abrió una cuenta municipal;
uso de $ 725.000.000 del ítem presupuestario "emergen-
cias"; cantidad de viviendas de emergencia construidas y
compradas por la municipalidad e individualización de los
beneficiarios y, hechos ocurridos en los consultorios de
salud municipal que generaron destrozos y pérdidas de
medicamentos.
Conclusiones
Atendidas las consideraciones en el presente trabajo,
corresponde concluir lo siguiente:
c 1a.- La autoridad comunal deberá ordenar la instruc-
ción de una investigación sumaria tendiente a aclarar la
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diferencia detectada entre la cantidad de viviendas de
emergencia que la municipalidad disponía y la cantidad
que fue entregada a la comunidad, conforme se observa
en el numeral 2, del presente informe, la cual alcanza a
560 unidades, cuyo resultado deberá informarse esta
Contraloría para tenerlo presente en las acciones post
auditoria que corresponda realizar.
2a.- La Municipalidad de Lota deberá adoptar las medi-
das que en derecho procedan a fin de determinar el
origen y destino
de los depósitos efectuados en su cuenta corriente N°
545-0-900003-7, del Banco Estado y, si correspondiese,
aplicarlos a las finalidades para las cuales se donaron, lo
cual deberá informarse a la brevedad a este Organismo
de Control. No obstante lo anterior, se informa que el uso
de los fondos recibidos, se verificará en una próxima
visita que esta Contraloría Regional efectúe a ese muni-
cipio.
3a.- En lo sucesivo, corresponde que la Municipalidad de
Lota implemente permanentemente registros que permi-
tan el control de las especies y que se mantenga la do-
cumentación de respaldo pertinente respecto de las
entregas de bienes y especies que realice la Oficina
Regional de Emergencia o cualquier otro organismo.
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7.- DIRECCIÓN DE OBRAS MUNICIPALES

Departamento de Edificación

Hubo el siguiente movimiento en el año 2011, relacionado con Permisos de Edificación, recepciones, Subdivisiones y
diferentes trámites; como numeraciones, certificados varios, líneas de edificación

1. PERMISOS OTORGADOS AÑO 2011:

PERMISOS LEY NORMAL 26.-
RECEPCIONES 19.-
PERMISOS DE RECONSTRUCCIÓN 359.-
RECEPCIONES RECONSTRUCCIÓN 50.-
PERMISOS ART. 166º 274.-
RECEPCIONES ART. 166º 148
OBRAS MENORES 06.-
SUBDIVISIONES 07.-
LOTEOS 02.-
FUSIONES 01.-

2. SE OTORGARON LOS SIGUIENTES CERTIFICADOS  :

1. CERTIFICADOS VARIOS : TOTAL   445.-
2. CERTIFICADOS NO EXPROPIACIÓN : TOTAL    263.-
3. CERTIFICADOS NUMERACIÓN : TOTAL     592.-
4. CERTIFICADOS DE INFORMACIONES PREVIAS

(LINEAS ) : TOTAL    410.-
5.- CERTIFICADOS LOCALES COMERCIALES : TOTAL    147.-
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DEPARTAMENTO DE INSPECCIÓN TÉCNICA DE OBRAS

OBRA MONTO $ FINANCIAMIENTO ESTADO
AVANCE

Mejoramiento Sistema de Aguas Lluvias Pabellón
68-A, Comuna de Lota

21.951.000 FNDR Terminado

Reparaciones Menores Colegio Angel de Peredo 63.999.690 MINEDUC $   46.261.252
DAEM        $  17.738.438

Terminado

Reparaciones Menores Escuela Básica Bello Hori-
zonte, Lota

53.794.464 MINEDUC $   43.035.572
DAEM        $  10.758.892

Terminado

Reparaciones Menores Escuela Básica Centenario,
Lota

36.656.815 MINEDUC $ 29.253.452
DAEM        $ 7.313.363

Terminado

Reparaciones Menores Escuela Liceo Carlos
Cousiño Goyenechea, Lota

86.287.520 MINEDUC $ 69.030.016
DAEM        $  17.257.504

Terminado

Mejoramiento Entorno Loreto Cousiño Acera Norte
y Sur, Comuna de Lota

92.390.843 FNDR Terminado

Construcción Obras Alcantarillado de Aguas Servi-
das y Red de Agua Potable Sector Villa El Porve-
nir, Lota

95.232.518 SUBDERE – AA. CC. Terminado

Normalización Red Eléctrica y Datos para Edificios
Municipales, Lota

29.982.050 SUBDERE – AA. CC.
Emergencia SIFIM 2010

Terminado

Construcción Contenedores para Oficinas Munici-
pales DOM, DIDECO y DAEM,Lota

134.208.481 SUBDERE – AA. CC.
Emergencia 2010

Terminado

Reparación Post – Terremoto CESFAM Sergio
Lagos Olave, Lota

23.756.000 SUBDERE – AA. CC.
Emergencia  2010

Terminado

Reparación Post – Terremoto CESFAM Dr. Juan
Cartes, Lota

15.857.000 SUBDERE – PMU y E.C.
Emergencia  2010

Terminado

Construcción Sistema A.P. y ACLANT. Y Urb.
Transitoria Aldea Solidaria Costado Pique Chiflón
del Diablo (Ampl.)

13.781.000 SUBDERE – AA. CC. Terminado

Reparación Post Terremoto Liceo C – 47 Pdte.
Eduardo Frei Montalva, Lota

14.000.000 Donación Estocolmo Sue-
cia

Terminado

Reparaciones Menores Escuela Básica Colcura,
Lota

51.363.000 Plan Repar. Menores 2
MINEDUC

Terminado

Reparaciones Menores Escuela Baldomero Lillo
Figueroa, Lota

60.000.000 Plan Repar. Menores 2
MINEDUC

Terminado

Reparaciones Menores Escuela Básica Santa
Maria de Guadalupe, Lota

27.400.000 Plan Repar. Menores 2
MINEDUC

Terminado

Reparación Biblioteca Municipal Nº 39 Baldomero
Lillo, Lota

39.856.633 Fondos Consejo Nacional
Cultura y las Artes

Terminado

Reparaciones Post Terremoto CEIA, Lota 26.318.613 Fondos Cooperación AGCI Terminado
Manutención 4 Aldeas Solidarias Tucapel, Granja
Municipal, 27 Febrero y El Edén, Lota

72.528.780 Prog. Aldeas y Campa-
mentos MINVU

Terminado

Pavimentación acceso a Sector Puerto Nuevo,
Lota

120.658.750 Fondos Municipales Terminado

Reposición Pavimento Loreto Cousiño Comuna de
Lota

105.324.505 FNDR Terminado

Restauración Plaza Salvador Allende y Mejora-
miento Entorno Lota (Terminación)

66.350.000 FNDR Terminado

TOTAL COSTO CONTRATOS 1.251.697.662
Nota: Corresponde a obras con inspección técnica de esta unidad, iniciadas en el año 2011, según actas de entrega de terreno.
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OFICINA MEDIOAMBIENTE

Operativos comunitarios de aplicación de antiparasitario y anticonceptivo a mascotas.

MES SECTOR ESTERILIZACIÓN DESPARASITACIÓN

ENERO
Pobl. Isidora Goyenechea 0 39
Villa Jericó 10 80

Total 10 119

FEBRERO

Pobl. Bannen JJ. VV Nº 49 46 172
Sector 1 Polvorin JJ.VV. Nº 05 15 134
Villa Isidora JJ. VV. Nº 10 8 80

Total 69 386

MARZO

Aldea 27 de Febrero 7 27
Aldea Tucapel 9 41
Aldea Villa el Edén 3 48
Aldea el Copihue 0 2
Aldea Capitán Silva 3 32
Aldea el Chute 0 3
Aldea Chiflón Nº 2 0 1

Total 22 154

ABRIL
No se realizaron Operativos de Desparasitación y Esterilización, por motivo la ausencia de
médico veterinario encargado del programa.

MAYO

SECTOR ESTERILIZACIÓN DESPARASITACIÓN
Pobl. Los Tilos JJ.VV. Nº 78 1 8
Perrera Municipal 0 10

Total 1 18

JUNIO

Plaza de Arma 15 63
Villa Las Araucarias 11 25
Pobl. Lautaro 2 14 48
Aldea 27 de Febrero 2 2
Cancha Municipal 7 23

Total 49 160

JULIO

Fundición 9 44
Aldea Capitán Silva 6 23
Aldea el Edén 9 24
Capitán Theodor 7 24
Plaza Ciudadana 6 31

Total 37 146

AGOSTO
Plaza Ciudadana Pobl. Bannen 9 83
Calero Sur 19 49

Total 28 132

SEPTIEMBRE

La Conchilla 3 16
Idahue al Cerro 5 52
Aldea 27 de Febrero 1 15
Aldea el Edén 0 27
Aldea el Copihue 0 3

Total 9 113
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MES SECTOR ESTERILIZACIÓN DESPARASITACIÓN
OCTUBRE Caleta el Blanco JJ.VV. Nº 7 7 56

Aldea Tucapel 3 21
Plaza Ciudadana Villa el Estan-
que 28 126

El Morro 20 81
Aldea Capitán Silva 2 12
Grupo Boys Scout 5 21
Gabriela Mistral JJ.VV. Nº 41 14 59
Sotomayor al Cerro JJ.VV. Nº
09 6 92

Villa Las Araucarias 11 34
Villa el Trébol 10 46

Total 106 548
NOVIEMBRE Población Lautaro Nº 1 JJ.VV.

Nº 25 8 40

Villa Jericó JJ.VV. Nº 82 7 53
Total 15 93

DICIEMBRE Aldea Capitán Silva y renaci-
miento 0 10

Pob. 9 de Agosto 14 52
Villa Los Héroes 9 73
Sector 2 Polvorín 12 99
Cantera 1, la Nueva cantera 1 29

Total 36 263

Total aplicaciones de Anticonceptivos: - 360 mascotas.
- 435 ml usados de MPA-50 (Anticonceptivo).

Total de Desparasitaciones - 1.879 mascotas.
- 2.373 ml usados de Invermectina.

Total de Mascotas Atendidas en Operativos Comuni-
tarios

- 1.879 Mascotas

Operativos Comunitarios de Aplicación de Eutanasia a
mascotas Gravemente Enferma - 77 mascotas.

- 460 ml usados de Eutanásico
- 26 ml de Pacifor (Tranquilizante)
En el Año 2011 se Catastro 585  Cannes Vagos en la
Comuna de Lota.

OPERATIVOS DE DESRATIZACIÓN EN JUNTAS
VECINALES

Se desratizaron 5.346 viviendas de la comuna con un
total de 21.451 bloques de Rodenticidas.

OPERATIVOS DE DESRATIZACIÓN EN ORGANIZA-
CIONES DE LA COMUNA

Se Desratizaron 67 Organizaciones en diferentes secto-
res de la Comuna con un total de 1.628 Bloques de
Rodenticidas.

OPERATIVOS DE DESRATIZACIÓN EN ALDEAS Se Desratizaron 17 Aldeas en diferentes sectores de la
Comuna con un total de 529 Bloques de Rodenticidas.

OPERATIVOS DE FUMIGACIÓN EN DIFERENTES
SECTORES DE LA COMUNA

Se Fumigaron 67 viviendas en diferentes sectores de la
Comuna con un total de 2.245 ml de Liquido Fumigante
Syperkill.

OPERATIVOS DE FUMIGACIÓN EN ALDEAS EN
SECTORES DE LA COMUNA

Se Fumigaron 154 viviendas en las Aldeas en diferen-
tes  sectores de la Comuna con un total de 660 ml de
Syperkill.
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DEPARTAMENTO DE ASEO Y ORNATO

MES AÑO 2011

Enero 1.459.910.-
Febrero 1.307.970.-
Marzo 1.359.430.-
Abril 1219.370.-
Mayo 1.261.210.-
Junio 1.109.450.-
Julio 1.182.700.-
Agosto 1.237.440.-
Septiembre 1.231.120.-
Octubre 1.224.110.-
Noviembre 1.217. 810.-
Diciembre 1.302.330
TOTAL KILOS DE BASURA 15.132.850
TOTAL TONELADAS 15.132,9
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8.- DIRECCIÓN DE DESARROLLO COMUNITARIO

1.- OFICINA DE ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

Misión: Lograr articular a las organizaciones sociales de la comuna, con el objeto de alcanzar grados de partici-
pación ciudadana en la elaboración, gestión  y desarrollo del plan de desarrollo comunal.

1.- Objetivos de la Sección de  Organizaciones  Comunitarias

Promover la participación de los vecinos en organizaciones comunitarias e intermedias, ayudando a su fortaleci-
miento y desarrollo de ellas, como instancias de representación ciudadana en la comuna-

2.- Funciones:

Captar las necesidades y requerimientos de las organizaciones vecinales y de los pobladores que la integran con
el fin de orientar las acciones para solucionar dichas demandas, de acuerdo los recursos disponibles y motivando
su participación directa.-

Asesorar a las organizaciones de la comunidad en todas aquellas materias que permitan facilitar su funciona-
miento y fortalecimiento: apoyando la tramitación de su personalidad jurídica, incentivando la legalización de las
organizaciones que carezcan de ella.-

Promover la participación y desarrollo de los dirigentes  y pobladores de cada unidad vecinal, de acuerdo a los in-
tereses y necesidades colectivas de la comunidad que representan.-

Llevar un Catastro actualizado de las organizaciones comunitarias según tipo de organización y por unidad  veci-
nal.-

Coordinar los esfuerzos de las organizaciones vecinales para la resolución de sus problemas y participar activa-
mente como agente de su propio desarrollo

Promover y apoyar: la constitución, funcionamiento y participación de la Unión Comunal de Juntas de Vecinos.-

Velar por el cumplimiento de las disposiciones legales referentes a las organizaciones comunitarias y prestar
apoyo, en esa materia, a los dirigentes vecinales

ACTIVIDADES 2011.-

MES DE
ENERO

Regularización y actualización  de catastros de organizaciones vecinales,  funcionales y socia-
les de la comuna, a fin de contar con mejor información y lograr una más fluida conexión con
los distintos dirigentes y acercar su quehacer a la planificación del Municipio, en diversas
áreas

MES DE
FEBRERO

Acompañamiento a las organizaciones vecinales representantes de las familias que utilizan
agua potable desde pilones, que en total son 19 pilones y que entregan suministro a 980 fami-
lias de los diversos sectores y que están en dificultades para cancelar dicho consumo, por sus
condiciones de precariedad económica y social.-

Se organiza un Coordinador de Dirigentes Vecinales para este efecto y se gestiono con el
Gobierno Regional, la posibilidad de un aporte para el pago de la deuda total.-

Se ayuda en  organización, difusión y promoción de la Fiesta Lotina de la Cultura y el Arte,
particularmente desde el área vecinal.-

Participar en la constitución de organizaciones  Funcionales, con la presencia de ministro de
fe, enviado por la oficina.-
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MES DE
MARZO

Se participa en la constitución de diversas organizaciones funcionales, sirviendo como minis-
tro de fe.-

MES DE
ABRIL

Actividad Jornada Presentación de Trabajo Municipal 2011 a Organizaciones Sociales de la
Comuna, con participación de 250 personas, en Salón Auditórium del Colegio Baldomero Lillo
de Lota.-
Se entrego información sobre acciones de trabajo que desarrolla el Municipio en áreas de
empleo, Participación, Patrimonio y Urbanización, Infraestructura Comunitaria y Reconstruc-
ción de la ciudad.-

MES DE
MAYO

Se mantiene un trabajo permanente, con las organizaciones vecinales, en la solución de los
problemas  de los afectados por el terremoto.-

Se sirve como ministro de fe en la formación de diversas  organizaciones territoriales y funcio-
nales de la comuna.

MES DE
JUNIO

Se conforma Nueva Unión Comunal de  Organizaciones Vecinales de Lota, con participación
50  Juntas de Vecinos.-

Se entregan los documentos a las organizaciones de la comuna para que presenten proyectos
y participar  en la selección de entrega de subvención para el año 2012.-

MES DE
JULIO

Se realiza Plaza Ciudadana Sector: Poblaciones Lautaro 1 y 2, Nahuelbuta, 21 de Mayo, Kon-
rad Adenauer. Lugares: gimnasio, sede social y colegio, con distintos servicios en terreno,
como Veterinario, peluquería, servicio social, salud, atención a adultos mayores postrados,
retiro de escombros, desratización, limpieza de acequias, etc.-
Participan mas 90 funcionarios en terreno, con la presencia del Alcalde de la comuna, enca-
bezando dicha actividad.-

Se entregan los documentos a las organizaciones de la comuna para que presenten proyectos
y participar  en la selección de entrega de subvención para el año 2012.-

MES DE
AGOSTO

Se realiza actividad denominada Plaza Ciudadana, en la Población Bannen, con la instalación
en terreno de diversos servicios como Servicio Social, Registro Civil,  limpieza de acequias,
canales, recolección de escombros , peluquería, servicio medico, atención presencial a adul-
tos mayores,  con un despliegue de mas de 80 funcionarios en terreno.-

Realización de  una jornada con mas de 200 dirigentes vecinales, sociales y comunitarios,
donde se celebra el día del dirigente vecinal, en el Salón auditórium de la Escuela Baldomero
Lillo.-

Se  entregan premios de reconocimiento a la labor dirigencial a Dirigentes Vecinales de JJVV
de Villa Los Héroes, Barrio Arturo y Villa Isidoro.

MES DE
SEPTIEMBRE

Apoyo a las jornadas de celebración de  las Fiestas Patrias, en particular con motivo de la
celebración de dichas festividad en Colcura y en las Jornadas Folklóricas en Poblaciones
Polvorín Sector Dos, Calero Sur, Villas Los Héroes, El Morro y la Conchilla, Sector Cancha
Municipal, Cantera Sector Dos.-

Se trabaja fuertemente, durante todo el año, con el fin de mantener al día el pago  por el con-
sumo de agua en los 19 pilones de la comuna.-
En reuniones y coordinaciones con los representantes de estas juntas vecinales y sectores
donde se ubican los Pilones, lo que significo asambleas con los vecinos en los diversos secto-
res, logrando convenios con Essbio, para ponerse al día en el pago de las deudas por consu-
mo de agua potable atrasadas que tenían estos pilones.-

MES DE
OCTUBRE

Apoyo a formación de organizaciones funcionales y territoriales, sirviendo como  ministro de
fe, sobre todo en la Formación de Comités para la Vivienda, para buscar solución habitacional
definitiva a las personas, cuyas casas fueron afectadas por el terremoto.-

Se realizan actividades de trabajo en distintos sectores de la comuna, potenciando  la partici-
pación de los dirigentes y vecinos de esos territorios:
Población Cantera Poniente con la participación de 20 dirigentes de población Cantera Dos,
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Villa Las Estrellas,  Población Fresia, Villa Inés Hurtado y Nueva Cantera, también con asis-
tencia de organizaciones de Adulto Mayor y de Mujeres.-

Sector Polvorín: Con asistencia de Villa El esfuerzo, Polvorín Dos, Polvorín Uno, Población
Esmeralda Polvorín, con un total de 15 dirigentes y pobladores.-

Se realiza actividad en Sector Colcura, en la Escuela de dicho lugar, con participación de
juntas de Vecinos de Escuela Vieja, Sector Playa, Rotonda y sector Pabellones, donde se
entrega información sobre Ley 20.500 y Ley de Juntas de Vecinos.-
En cada una de estas actividades se entregaron diplomas

Se realiza Plaza Ciudadana en el sector Villa El  Estanque, con instalación en terreno de di-
versos servicios como peluquería, atención de médicos, visita  adultos mayores postrados,
desratización, retiro de escombros, desmalezamiento, juegos infantiles, veterinario en aten-
ción a mascotas

MES DE
NOVIEMBRE

Se continúa con la Formación de Comité de Vivienda.-
Se  forma Junta de Vecinos Nº 109 de Población Pablito Dos, Villa Puesta del Sol.-
Realización de una actividad de intercambio de experiencias de organización vecinal, con
participación de delegación de Tome, Concepción, San Pedro, Coronel y Lota, en el Salón
Auditórium del Adulto Mayor, con un número de más 40 dirigentes vecinales y sociales.-
Se realiza  Escuela para Líderes Sociales de la Comuna, en el Salón Auditórium del Colegio
Baldomero Lillo, con asistencia de 40 dirigentes, de las distintas organizaciones vecinales y
funcionales de la comuna.-
Se Capacito en torno a la participación ciudadana, a través de la ley 20.500.-
El Jefe de Secplan  informo sobre todos los proyectos que se están ejecutando en la comuna,
sus montos y el origen de los recursos

MES DE
DICIEMBRE

Se realiza segunda jornada de Escuela para LIDERES DE LA COMUNA, EN EL SALÓN DEL ADULTO
MAYOR, CON LA PRESENCIA DE MAS DE 50 DIRIGENTES VECINALES, DONDE SE CAPACITA sobre el
tema de seguridad ciudadana, a cargo de Encargado de Carabineros sobre el tema y en rela-
ción al  Patrimonio de la ciudad , su rescate y proyección a futuro, a cargo del Jefe de la Uni-
dad de Patrimonio, Arquitecto Jaime Arévalo.-

Entrega de subvenciones municipales a diferentes organizaciones de la comuna, Adultos
mayores, clubes deportivos, juntas de vecinos, agrupaciones religiosas, organizaciones de
mujeres y a organizaciones de los distintos ámbitos de la vida comunal.-
Se aprobaron un total de 186 subvenciones, por parte del Alcalde y el Consejo Municipal.-
Se forma Junta de Vecinos Nº 110, Sector Matías Cousiño de Lota, con participación de 190
personas en su constitución.-.-
Constitución de diversas organizaciones funcionales, en la comuna, sumando un total de 45,
en
Comité de Vivienda
Agrupación de Adultos Mayores
Organizaciones Culturales
Agrupaciones de Mujeres, destacando la Unión Comunal de Mujeres de Lota.-
Clubes deportivos
Agrupaciones religiosas

2.- PROGRAMA SENDA PREVIENE

El programa SENDA PREVIENE EN LA COMUNA, tiene como objetivo general “DESARROLLAR, ARTICULAR Y
COORDINAR UNA POLÍTICA COMUNAL PARA LA PREVENCIÓN, TRATAMIENTO Y REHABILITACIÓN DEL
CONSUMO DE DROGAS Y EL CONTROL DE ÉSTAS EN EL MARCO DE LA ESTRATEGIA NACIONAL DE
DROGAS”.

A nivel comunal de trabajo mediante el desarrollo de acciones contempladas en el Plan Comunal 2011, sancionado a
nivel nacional, por medio del cumplimiento de 5 importantes áreas de  trabajo que corresponden a:
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 Ámbito Desarrollo Territorial.
 Ámbito Tratamiento y Rehabilitación.
 Ámbito Educación.
 Ámbito Familia.
 Ámbito comunicaciones.

Las principales acciones desarrolladas se detallan a continuación:

Ámbito Desarrollo y Gestión Regional:
 Se desarrollo un diagnostico comunal focalizado en el sector de Punta Astorga, con el objetivo de obtener infor-

mación relevante de actores claves de la comuna como carabineros, junta de vecinos, encargados de programas
clubes deportivos entre otros. El diagnostico nos entrega información sobre la realidad comunal frente al consu-
mo de drogas.  frente a la siguiente pregunta se obtuvieron los siguientes resultados:

Resultados de Encuesta Caracterización del Consumo y Tráfico de Drogas

De acuerdo a los resultados de la aplicación de la encuesta de caracterización del consumo y tráfico de drogas,
pregunta Nº 1 “calificación del consumo de drogas en la comuna” nos muestra que  de 40 personas encuestadas, 17
consideran que el consumo de drogas es grave, mientras que 15 de ellas lo califican como muy grave.
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Tabla Nº 5
Situación del consumo de drogas en la comuna

MENOS QUE
ANTES

IGUAL MÁS QUE AN-
TES

NO EXISTE
CONSUMO

NS/NC

MARIHUANA 5 7 20 0 8

PASTA BASE 3 7 20 0 10

COCAÍNA 1 2 10 0 27

INHALABLES 1 2 6 1 30

De acuerdo a la información proporcionada en la encuesta de caracterización 20 de los encuestados consideran que
el consumo de marihuana y pasta base es más que antes, seguido de un aumento del consumo de cocaína.

Al consultar sobre la presencia de drogas alrededor de los establecimientos educacionales, 24 encuestados  infor-
man que si existen drogas, 10 no saben y 2 encuestados informan que no existen drogas en el entorno educacional.
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Al preguntar sobre la existencia de drogas al interior de los establecimientos educacionales, 18 encuestados afirman
que si existe, 15 que no saben, 4 no contestan y 3 dicen no existe drogas al interior de las escuelas.

 Desarrollamos un seminario junto a la dirección de tránsito de la municipalidad de Lota participaron encargados
de programas municipales representantes de establecimientos educacionales (profesores, apoderados y alum-
nos) carabineros se revelo la importación de la prevención del consumo de alcohol al conducir.

 Se desarrollaron charlas educativas sobre la temática de drogas en los apresto laborales para 600 trabajadores
de Corporación Renace estos se mostraron interesados en el tema y manifestaron una activa participación du-
rante todo el proceso educativo. Para los trabajadores es trascendental tratar temas relacionados con su rol de
padres y adquirir herramientas para enfrentar de la mejor forma una situación de riesgo de uno de los integran-
te del grupo familias
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Ámbito Tratamiento y Rehabilitación:

 Desarrollo de un plan comunal de Detección Precoz.

 Plan de Integración Social.

Ámbito Educación:

Contribuimos en las comunidades  educacional respecto de la importancia de asumir un rol colaborador y comprome-
tido en relación a la prevención del consumo de drogas, a través de la ejecución de acciones concretas.

 Trabajo anual con equipos directivos de los distintos establecimientos educacionales de la comuna, municipaliza-
dos y particulares subvencionados  , a través de las siguientes acciones:

 Sensibilización y entrega de información a comunidades educativas.
 Ejecución de actividades preventivas en mes de la prevención.
 Jornadas de capacitación docente en distintos niveles de desarrollo en programas de prevención escolar diri-

gido a Orientadores.
 Capacitación a apoderados, centros de padres o asociaciones, durante el 2011.
 Desarrollo de ferias de sensibilización con 11 establecimientos educacionales de la comuna.
 Invitación y Participación de representantes de centros de alumnos de liceos en Encuentro Regional.
 Proceso anual de seguimiento y acompañamientos para la implementación efectiva de los programas de pre-

vención escolar (mínimo 3 visitas a cada establecimiento).
 Realización de jornada anual de evaluación con Coordinadores u Orientadores de establecimientos de la co-

muna.
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Ámbito Familia:

Promover la participación y compromiso de los padres, apoderados y/o adultos significativos para abordar temáticas
de prevención del consumo de drogas en el contexto escolar.

 250 padres, apoderados, adultos significativos que asisten al establecimiento educacional participaron de las
aplicación de las sesiones de familia que consistieron en un continuo preventivo de prevención del consumo de
drogas y fortalecimiento del rol familiar.

Ámbito Comunicaciones:

Hito importante en el programa SENDA Previene corresponde a la campaña de verano, el objetivo fundamental de
la campaña es la entregar información preventiva sobre el consumo de drogas y alcohol y los riesgos y consecuen-
cias de las conducta irresponsables.

 Desarrollo campaña de verano de prevención, con la entrega de material de difusión y sensibilización en bal-
nearios de la comuna, operativos en campamento Capitán Silva y Sector Playa Blanca, Colcura  y sector feria
de Lota en coordinación con programas municipales.
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 Participación en actividades para niños como teatro infantil y día de la challa  ambas enmarcadas en activida-
des del mes de la cultura el programa Previene orienta a padres y niños sobre la importancia de prevenir el
consumo de drogas y alcohol.

.
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3.- EGIS MUNICIPALIDAD DE LOTA

1. Se solicita durante todo el año el ingreso de las familias faltantes en el sistema RUKAN, teniendo resultado fa-
vorable durante el ultimo trimestre del 2011, con cierre definitivo el 30.11.2011, con los siguientes datos:

2. Se realizan estudios en el Sector Bannen con el fin de dar solución definitiva al problema de vivienda, al día de
hoy se encuentra en proceso.

 Catastro damnificados, Solicitud y recepción de documentación personal de los postulantes (545 familias).
 Evaluación Programa de Protección de Patrimonio Familiar (300 viviendas) - resultado no factible.
 Evaluación patrimonial (59 pabellones) - resultado factible.
 Postulación patrimonial del sector a Seremi de vivienda y urbanismo - resultado no factible.
 Reuniones técnicas y sociales en Seremi y Serviu.
 Resolver diariamente dudas y requerimientos sociales y técnicas a vecinos y dirigentes sociales.

3. Se realizan gestiones para dar solución a las viviendas en Sitio Residentes.
 Evaluación de aproximadamente 2000 familias interesadas en Postular a Construcción en Sitio Residente

con la constructora Parenas - factibilizados 300 aprox.
 Organización de demanda en las distintas poblaciones atendidas por la EGIS Municipal, derivándose esta

información a constructoras habilitadas para dicha labor.
 Elaboración de carpetas sociales en Construcción en  Sitio Residente para el ingreso a Serviu.
 Levantamiento de demanda, evaluación de la situación legal de cada postulante hábil técnicamente (30),

respecto a su título de propiedad o proceso de trámite en que se encuentre.
 Orientación a los postulantes hábiles para obtención de documentos requeridos para la postulación: - de-

claración jurada de propiedad del terreno y/o título de dominio, declaración jurada de no enajenación de la
vivienda por 5 años posterior a la entrega de esta.

 Reuniones técnicas y sociales en Seremi y Serviu.
 Resolver diariamente dudas y requerimientos sociales y técnicas a vecinos y dirigentes sociales.

CONSTRUCCIÓN EN NUEVOS TERRENOS, cantidad beneficiarios  fuerte viejo 1600 familias aproximadamente
(trabajo directo EGIS Municipal), beneficiarios Lota Green 680 familias (apoyo demanda  y asesoría).

FUERTE VIEJO
 Elaboración de las bases de Convenio entre la Municipalidad de Lota y la empresa forestal ARAUCO S.A. To-

do lo anterior con el objeto de garantizar las condiciones de cesión de los terrenos de FUERTE VIEJO para fin
habitacional

 Elaboración de las bases técnicas para CONCURSO "IMAGEN OBJETIVO Y PROPUESTA METODOLÓGICA
PLAN MAESTRO SECTOR FUERTE VIEJO”.

 Identificación y Levantamiento de la demanda social CNT FUERTE VIEJO tanto en modalidad DAMNIFICA-
DOS como con AHORRO.

 Revisión, Coordinación y Evaluación de las Propuestas recepcionadas en CONCURSO PLAN MAESTRO
FUERTE VIEJO.

 Co- Elaboración informe de Factibilidades varias (SANITARIA, VIAL, MEDIO AMBIENTAL, ETC.)
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LOTA GREEN
 Identificación y Levantamiento PRELIMINAR de la demanda social CNT LOTA GREEN. (ficha identificación

personal, ficha damnificado, declaración jurada propiedad, certificado de daños, mas documentos personales).
 Asesoría en lo referido a  Normativa Legal Vigente en la Propuesta de Anteproyecto de Loteo LOTA GREEN
 Re- Ingreso y Actualización de  Familias no incluidas en proyecto CNT LOTA GREEN  a la base de datos de la

EGIS MUNICIPAL.
 Apoyo a proceso de Validación Normativo de Proyecto CNT Lota Green.

PROGRAMA DE PROTECCIÓN DEL PATRIMONIO FAMILIAR, cantidad beneficiarios 1190 familias.

Resumen proyectos PPPF presentados durante el 2011
estado cantidad Familias
Ingresados a SERVIU 44 1190
Aprobados por SERVIU 44 1190
Recursos Asignados (Beneficiados) 22 537
En Ejecución 20 500
Ejecutados 2 37

1. Inspección de daños en terreno por cada población (2000 viviendas), evaluación técnica de factibilidad de pro-
yectos (factibles 1190 viviendas),

2. Elaboración proyectos técnicos (presupuestos, EETT, Informe Técnico, planos) de 44 proyectos.
3. Elaboración proyectos sociales (ficha identificación personal, ficha damnificado, declaración jurada propiedad,

certificado de daños, mas documentos personales) de 44 proyectos.
4. subsanación de observaciones proyectos sociales y técnicas, de 44 proyectos.
5. Reuniones técnicas y sociales en Seremi y Serviu.
6. Resolver diariamente dudas y requerimientos tanto sociales como técnicas a vecinos y dirigentes sociales
7. Elaboración y firmas de contrato de construcción y prestación de servicios entre: alcaldía, juntas de vecinos y

constructoras, para presentación de cada proyecto a Serviu
8.

proyectos PPPF ejecutados durante el 2011
SECTOR Familias
PABELLÓN 2 BANNEN 17
JJVV N°47, VILLA LOS HÉROES 20
TOTAL 37

proyectos PPPF en ejecución durante el 2011
SECTOR Familias
PABLO NERUDA 85
BENJAMIN SQUELLA 22
POLVORÍN 3 84
JJVV N°80, LAUTARO AL CERRO 16
JJVV N° 82, VILLA JERICÓ 44
BELLAVISTA 11
PLAYA COLCURA 17
CASAS QUIERO 10
AV. PLAYA BLANCA 5
LAS ROZAS 1 Y 2 26
KONRAD ADENAUER 7
JULIO RIVAS 4
LIBERTAD 13
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VILLA LAS ARAUCARIAS I 13
JJVV N°37 ROTONDA SUR, CANCHA DE COLCURA 14
JJVV N°69 POBLACIÓN FUERTE VIEJO 13
JJVV N°26, LAUTARO 2 20
SECTOR 2 POLVORÍN 60
JJVV N°25, SECTOR LAUTARO I 21
BARRIO CENTRAL 15
TOTAL 500

proyectos PPPF aprobados en espera de asignación de dinero durante
el 2011
SECTOR Familias
IDAHUE AL CERRO 31
POBLACIÓN FRESIA 23
CALERO SUR 38
SAN PATRICIO - COLCURA 71
VILLA ISIDORA 15
POLVORIN 1 89
SECTOR PLAYA 12
ESCUELA VIEJA COLCURA 33
GABRIELA MISTRAL   III 18
IGNACIO CARRERA PINTO I 33
VILLA INES HURTADO 34
VILLA LAS ARAUCARIAS II 10
SOTOMAYOR AL CERRO 23
GABRIELA MISTRAL   I 31
POBLACION EL BOSQUE 11
POBLACION ESPAÑA 14
BAJADA DEFENSA DEL NIÑO 35
POLVORIN II ETAPA 2 19
IGNACIO CARRERA PINTO 2 38
VILLA LOS HEROES II 22
CANCHA MUNICIPAL 14
LOTA CENTRO 39
TOTAL 653

 Inversión a través de proyectos PPPF en la comuna de Lota.

SECTOR UF por familia total inversión UF *total inversión $
PABELLÓN 2 BANNEN 60 1020 $ 22.739.911
JJVV N°47, VILLA LOS HÉROES 60 1200 $ 26.752.836
PABLO NERUDA 60 5100 $ 113.699.553
POBLACION BENJAMIN SQUELLA 60 1320 $ 29.428.120
POLVORIN 3 60 5040 $ 112.361.911
JJVV N°80, LAUTARO AL CERRO 60 960 $ 21.402.269
JJVV N° 82, VILLA JERICÓ 60 2640 $ 58.856.239
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SECTOR UF por familia total inversión UF *total inversión $
BELLAVISTA 60 660 $ 14.714.060
PLAYA COLCURA 60 1020 $ 22.739.911
CASAS QUIERO 60 600 $ 13.376.418
AV. PLAYA BLANCA 60 300 $ 6.688.209
LAS ROZAS 1 Y 2 60 1560 $ 34.778.687
KONRAD ADENAUER 60 420 $ 9.363.493
JULIO RIVAS 60 240 $ 5.350.567
LIBERTAD 60 780 $ 17.389.343
VILLA LAS ARAUCARIAS I 60 780 $ 17.389.343
ROTONDA SUR, CANCHA DE COLCURA 60 840 $ 18.726.985
JJVV N°69 POBLACION FUERTE VIEJO 60 780 $ 17.389.343
JJVV N°26, LAUTARO 2 60 1200 $ 26.752.836
SECTOR 2 POLVORIN 60 3600 $ 80.258.508
JJVV N°25, SECTOR LAUTARO I 60 1260 $ 28.090.478
BARRIO CENTRAL 60 900 $ 20.064.627
TOTAL 32220 $ 718.313.647

*UF calculada al 31.12.2011.

PROYECTOS DE RECUPERACIÓN PATRIMONIAL, cantidad beneficiarios 246 familias de Lota alto correspondien-
tes a 17 proyectos de pabellones históricos y 95 familias Lota centro.

proyectos patrimoniales ingresados a SERVIU durante el 2011
Pabellón Familias
Pabellón Agua Potable 20
Pabellón 7 16
Pabellón 1 mina A 10
Pabellón 1 mina B 10
TOTAL 56

1. Solicitud y recepción de documentación personal de los postulantes.
2. Preparación e ingreso a SERVIU Bio  Bio de archivadores sociales de los  pabellones patrimoniales (C.I de am-

bos, escrituras, cert. Nacimiento y matrimonio según corresponda, FPS, Certificado emitido por la DOM).
3. Reuniones técnicas y sociales en Seremi y Serviu.
4. Levantamiento información edificios patrimoniales Lota alto - apoyo a resolución patrimonial SEREMI Bio Bio.
5. Levantamiento información viviendas patrimoniales Lota centro - apoyo a resolución patrimonial SEREMI Bio

Bio.
6. Levantamiento información edificios patrimoniales Bannen - apoyo a resolución patrimonial SEREMI Bio Bio.
7. Ingreso proyectos técnicos, arquitectura y estructura a Serviu pabellones 7-agua potable, 1 mina A, 1 mina B.
8. Revaluación de daños de todos los edificios patrimoniales (246)
9. Solicitud de recursos adicionales para las viviendas que los necesiten.
10. Solicitud a Serviu Bio Bio de evaluación estructural de pabellones 81-55-56 y casas Juan Manuel del Valle.
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4.- PROGRAMA DE ADULTO MAYOR

Actividades realizadas en el año 2011, fueron las siguientes:

 Reuniones Mensuales de Coordinación con las Directivas de los Adultos Mayores.

 Recorridos Guiados.

 Taller de Tango para los Adultos Mayor.

 Tarde recreativa con agrupaciones de los Adultos Mayores.

 Baileton con los Adultos Mayores.

 Participación en la Cruz de Mayo con los Adultos Mayores

 Adultos Mayores en Cueca Comunal, Provincial y Regional.

 Desfilando en Septiembre.

 Semana del Adulto Mayor (Competencias de juegos entre grupos).

 Terapia Taller de Flores de Bach para Adultos Mayores

 Paseo de Fin de Año.

 Actividades anexas (Medicina Alternativa Terapia de Imanes, Taller de Folklore, Taller de Cueca, Taller De
Salsa, Taller de flamenco y Terapia de Iones y de Relajación).

5.- AYUDA SOCIAL

En el presente se da a conocer la cantidad de ayuda social entregada efectivamente a las familias y vecinos que se
encontraban en situación de necesidad manifiesta. Se debe considerar que en este mismo  las ayudas se cualifican
en virtud de su topología, además de individualizar las ayudas se encuentra el número de decreto de alcaldicio espe-
cificando la fecha en que la ayuda fuera entregada.

Canastas de alimentos 201
Materiales de construcción 140
Viviendas 13
Habitabilidad 3
Gastos funerarios 5
Salud 34
TOTAL AYUDA SOCIAL 396
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6.- CHILE CRECE CONTIGO

SISTEMA DE PROTECCIÓN A LA PRIMERA INFANCIA
Chile Crece Contigo es un Sistema de Protección Integral a la Infancia. Su misión es acompañar, proteger y apoyar
integralmente, a todos los niños, niñas y sus familias, a través de acciones y servicios de carácter universal, así co-
mo focalizando apoyos especiales a aquellos que presentan alguna vulnerabilidad mayor: “a cada quien según sus
necesidades”.

Qué ofrece

1.- Programa de apoyo al desarrollo Biopsicosocial
Es el programa eje o programa de acceso al subsistema Chile Crece Contigo, desarrollado por la red asistencial
de salud pública, dirigido a todos los niños y niñas que se atienden en el sistema público de salud.

2.- Prestaciones diferenciadas de acuerdo a las características  particulares de los niños y niñas
 Acceso a ayudas técnicas para niños y niñas que presenten alguna discapacidad.
 Acceso gratuito a Sala Cuna de acuerdo a requisitos.
 Acceso gratuito a Jardín Infantil de acuerdo a requisitos
 Acceso garantizado al Chile Solidario a las familias de niños y niñas en gestación y que cumplan con los re-

quisitos de acceso a Chile Solidario
 Subsidio Familiar: Garantizado a contar del 5to mes de gestación y hasta que el niño cumpla los 18 años de

edad, en la medida que cumpla con los requisitos establecidos.

COMO FUNCIONA EN LAS COMUNAS
A través de la  Red Comunal Base: Donde participa los Sectores: Salud – Educación y Municipio

Red Ampliada: Todos quienes trabajan con la primera infancia y aquellos que de una u otra forma permiten el buen
desarrollo de niños y niñas, tales como:
OPD - Ficha Protección Social – OMIL – Programa Discapacidad – ONGS – etc.

Es una instancia Comunal de participación integrada por Salud, Educación y Municipio, donde se articulan y coor-
dinan todas las prestaciones. Esta red se reúne todos los  segundos miércoles de cada mes de 15:30 a 17:30
horas.

Acciones relevantes de la Red Comunal del Chile Crece Contigo, año 2011, tenemos:

1.- Proyecto año 2011, aprobado por $ 6.000.000 (Seis millones de pesos) al “Fondo de Intervenciones de
Apoyo al Desarrollo Infantil”, el cual se encuentra en la fase de ejecución. Para la  Contratación de Profesional
especialista en lenguaje, Implementación y Construcción e Instalación de Sala de Estimulación Temprana, dado
que la existente es de multiuso y por la cobertura actual se requiere de un espacio propio.

2.- Proyecto, año 2011, aprobado por $ 2.700 (Dos millones setecientos), al “Fondo de apoyo al Fortalecimien-
to Municipal”, el cual se encuentra en la fase de ejecución. Destinado a la consolidación y fortalecimiento de la
Red Comunal del Chile Crece Contigo de la Comuna de Lota.

3.- Continuidad del Convenio de Cooperación entre Red Comunal de Chile Crece Contigo y Centro Comuni-
tario Complejo  de la Discapacidad de Lota, vigente  desde  Julio de año 2009.

4.- Continuidad del Convenio de Colaboración entre la Universidad San Sebastián y el Centro Comunitario
Complejo de la Discapacidad, donde se encuentra instalada la Sala de estimulación Temprana

5.- Sala de Estimulación Temprana: Funcionando, la cual atiende a los niños Que presentan rezago, que se en-
cuentran en riesgo de este, atiende además niños  que  se encuentran en situación de vulnerabilidad.

La Sala de Estimulación Temprana atiende con los  siguientes  profesionales:

* 01 Asistente Social, encargada de la Red Comunal del Chile Crece Contigo
* 01 Coordinadora, Profesional Diferencial (A Honores)
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* 01 Profesional Educadora de Párvulo
* 01 Profesora Diferencial  Especialista en Lenguaje (10)
* 01 Profesional Docente de la Universidad San Sebastián en Terapia Ocupacional. (22 Horas de atención)
* 03 Internos en Terapia Ocupacional de la Universidad San Sebastián  (Internado  Completo)
* 01 Kinesiólogo

6.- Atención y seguimiento de niños derivados de los Cesfam 1,  4 y Hospital.

7.- Realización de Visitas Domiciliarias para seguimiento de niños que han abandonado la atención y  niños que
han sido derivados y no se han presentado a la Sala de Estimulación temprana.

8.- Capacitación a los padres o adulto responsables de los niños que asisten a  la Sala de Estimulación tempra-
na.

9.- Funcionamiento de un Comité Técnico integrado por: Encargada Comunal CHCC, Coordinadora Centro Comuni-
tario Complejo de la Discapacidad, Terapeuta Ocupacional, Profesora Diferencial, Educadora de Párvulo, cuyo
propósito es evaluar la situación de niños emblemáticos.

10.- Se entrego capacitación profesional al sector salud que integra la  Red Comunal del Chile Crece Contigo sobre
Aplicación de los Instrumentos de Evaluación del Desarrollo Psicomotor, tales como:

*  EDDP
* TEPSI

Esta capacitación estuvo orientada a: Matronas, Enfermeras y Personal que trabaja con la primera infancia.

CUADRO ESTADÍSTICO DE NIÑOS CON REZAGO, EN RIESGO O SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD DE LA
COMUNA DE LOTA

UNIVERSO COMUNAL DE NIÑOS (362) CON REZAGO,  EN RIESGO DE ESTE Y EN SITUACIÓN DE VULNE-
RABILIDAD

DERIVO LA INSTITUCIÓN Nº DE NIÑOS
HOSPITAL      (10%) 35
CESFAM Nº 1  (4%) 13
CESFAM Nº 4   (6%) 20
SIN/DERIVAR   (80%) 294
UNIVERSO NIÑOS 100% 362

GLOSARIO:
REZAGO                : Niños que presentan un retraso en su desarrollo ya sea motor o lenguaje
RIESGO                 : Niños que al no ser atendidos presentaran a futuro un rezago.
VULNERABILIDAD : Niños que se encuentran en una situación de riesgo social

NÑOS DERIVADOS A LA SALA ESTIMULACION TEMPRANA

CESFAM Nº 1 (4%); 13

CESFAM Nº 4 (6%); 20

HOSPITAL      (10%); 35

SIN/DERIVAR   (80%);
294
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SITUACIÓN DE NIÑOS DERIVADOS DE CESFAM Nº 1 A SALA DE ESTIMULACIÓN TEMPRANA

SITUACIÓN DE DERIVADOS Nº DE NIÑOS
ALTA POR ABANDONO (46%) 6
CONTROL (15%) 2
ALTA (8%) 1
HOSPITALIZADOS (31%) 4
EN ESPERA DE FONOAUDIÓLOGO (0%) 0
NO SE PRESENTARON (0%) 0
TOTAL                         100% 13

NIÑOS DERIVADOS DE CESFAM Nº 1

EN  ESP ER A  D E
F ON OA UD IOLOGO (0%);

0

N O SE P R ESEN T A R ON
(0%); 0

H OSP IT A LIZ A D OS
(31%); 4

A LT A  (8%); 1

C ON T R OL (15%); 2

A LT A  P OR  A B A N D ON O
(46%); 6

SITUACIÓN DE NIÑOS DERIVADOS DE CESFAM Nº 4 A SALA DE ESTIMULACIÓN TEMPRANA

SITUACIÓN DE DERIVADOS Nº DE NIÑOS
ALTA POR ABANDONO (25%) 5
CONTROL (20%) 4
ALTA (0%) 0
HOSPITALIZADOS (0%) 0
EN ESPERA DE FONOAUDIÓLOGO (0%) 0
NO SE PRESENTARON (55%) 11
TOTAL                          100% 20

NIÑOS DERIVADOS DE CESFAM Nº 4

ALTA POR
ABANDONO (25%); 5

HOSPITALIZADOS
(0%); 0EN ESPERA DE

FONOAUDIOLOGO
(0%); 0

NO SE
PRESENTARON

(55%); 11

ALTA (0%); 0

CONTROL (20%); 4
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SITUACIÓN DE NIÑOS DERIVADOS DE HOSPITAL A SALA DE ESTIMULACIÓN TEMPRANA

SITUACIÓN DE DERIVADOS Nº DE NIÑOS
ALTA POR ABANDONO (20%) 7
CONTROL (34%) 12
ALTA (9%) 3
HOSPITALIZADOS (3%) 1
EN ESPERA DE FONOAUDIÓLOGO (3%) 1
NO SE PRESENTARON (31%) 11
TOTAL                          100% 35

NIÑOS DERIVADOS DE HOSPITAL DE LOTA

ALTA (9%); 3
HOSPITALIZADOS

(3%); 1

EN ESPERA DE
FONOAUDIOLOGO

(3%); 1

NO SE
PRESENTARON

(31%); 11 ALTA POR
ABANDONO (20%); 7

CONTROL (34%); 12

7.- PROGRAMA DE LA DISCAPACIDAD

OBJETIVO:
Contribuir a lograr la integración social de las PcD, mediante la entrega de espacios  de participación que les permi-

ta capacitarse recrearse y el desarrollo de habilidades artísticas y sociales contribuyendo de esta forma a incremen-
tar su autoestima y por consiguiente  mejorar su Calidad de Vida.

También se preocupa de la tramitación de Ayudas Técnicas, a través de Senadis contribuyendo directamente en el
proceso de Rehabilitación e Integración, al permitirles una mayor autonomía e independencia en su vida diaria.

Se deja constancia que durante el año 2011, el Monitor  de Arte: Manuel Fuentes Ramos, contratado para realizar
los Talleres de: Tallado en Madera, Orfebrería Y Tallado en Vidrio contratado: Dctos Nº 716, 717 y 732  del 06 y 08
de Abril de  2011, hace abandono del trabajo con fecha 19/08/2011, no pudiendo posteriormente realizar su reem-
plazo por la ausencia de postulantes que cumplieran con este perfil.
Por tal razón los Item correspondientes no fueron utilizados.-

ATENCIÓN KINESICA

Objetivo
Contribuir  a la atención Kinesica de las personas con Discapacidad, con la finalidad de evaluar los desequilibrios,
aplicando la armonización mas adecuada de acuerdo al diagnostico del paciente.

Beneficiarios  :  25
Lugar              :  Complejo de la Discapacidad
Período           :  Octubre a Diciembre  2.010
Item : $ 750.000
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TALLER DE ALFABETIZACIÓN DIGITAL PROGRAMA JAWS

Objetivo:
Capacitar a personas ciegas y de baja visión a través de la contratación de un Monitor especializado en el Programa

Jaws, cuyo objetivo es convertir el contenido de la pantalla en sonido de manera que el no vidente pueda acceder a
navegar en el

Item :    $500.000
Lugar  :  Complejo de la Discapacidad
Período : Noviembre y Diciembre.
Beneficiarios: 10

TALLER MUSICAL

Objetivo:
Lograr la formación de un Conjunto Musical, con las PcD de la Comuna como una forma de contribuir a pesquisar y
desarrollar talentos artísticos, contribuyendo directamente a su integración y participación social.

Item : $500.000
Lugar: Complejo de la Discapacidad
Periodo: Noviembre y Diciembre
Beneficiarios : 12

PASEO RECREATIVO

Objetivo:
Realizar un paseo recreativo a un lugar turístico de la zona, con los Discapacitados, que han participado activamente
en el programa 2011.

Item    : $ 357..000
Lugar  : Quillón Complejo turístico ,”Aguas Linda” (desayuno y almuerzo)
Beneficiarios: 34 discapacitados
Día : 07 de Diciembre de 2011

COORDINACIÓN CON SERNATUR

Se coordina con Sernatur y se postula al Programa “Vacaciones tercera edad y con Discapacidad disminuida”, la
Comuna es favorecida con  un cupo para 42 personas .

El viaje se realiza a la ciudad de Villarrica entre el 10 al 16 de Septiembre del 2011,  con estadía en dos Hoteles de
la zona muy confortables . Se incluye desayuno almuerzo y cena . Viajan tanto adultos mayores como discapacita-
dos a cargo de la Encargada del Programa de la Discapacidad
Cada beneficiario debió cancelar la suma de :$34.037.

CELEBRACIÓN DIA DE LA DISCAPACIDAD

Objetivo
Conmemorar Día de la Discapacidad  a través de un Evento realizado en ex Hospital de Enacar . Participa en esta
oportunidad la Directora Regional de Senadis ,quien dicta una Charla sobre la “Ley de la Discapacidad” realizándose
además una Evaluación del Programa 2011. En el cual se exponen  los trabajos realizados y se realiza además la
entrega de Certificados de participación, finalizando con un cóctel.

Beneficiarios          :. 60
Lugar                     :  ex Hospital de Enacar
Fecha                      : 06 de Diciembre de 2011
Item                        : $ 238.000
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PROGRAMA AYUDAS TÉCNICAS

Se considera Ayudas Técnicas a todos aquellos elementos o implementos requeridos por una persona con discapa-
cidad para prevenir la progresión de la misma, mejorar o recuperar su funcionalidad, o desarrollar una vida indepen-
diente.

Las Ayudas Técnicas se tramitan a través de Senadis previo convenio entre Municipio y esta Institución.

Requisitos : ser de escasos recursos económicos y estar inscritos en el Registro de la Discapacidad.-

TIPO DE AYUDA Nº MONTO
Silla de ruedas eléctrica 3 $ 4.392.595
Prótesis miembro inferior 4 $ 4.269.244
Bastón canadiense 2 $ 36.652
Ortesis miembro inferior 1 $ 1.666.000
Calzado ortopédico 1 $ 101.150
Plantilla ortopédica 1 $ 107.100
audífono 1 $ 235.620
Software Jaws 1 $ 868.462
TOTAL 14 $ 11.676.823

TRANSPORTE ESCOLAR

Su objetivo es contribuir al traslado de menores de escasos recursos, que presenten algún tipo de discapacidad, ya
sea física, sensorial o intelectual, desde su casa habitación hacia el Establecimiento Educacional .-

Beneficiarios : 34 menores
Período          : Marzo a Diciembre  2.011
Monto : $ 6.000.000
Item               : Asistencia Social

CUADRO RESUMEN

PROGRAMA  DISCAPACIDAD $  2.345.000
AYUDAS TECNICAS $11.676.823
TRANSPORTE ESCOLAR $  6.000.000

TOTAL DE APORTE A LA COMUNA $20.021.823
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8.- PROGRAMA INFANCIA

El Programa Infancia, cuenta con ítems de $ 4.300.000 durante el año del 2011  y se realizaron  las siguientes activi-
dades.

Fecha Actividad Recursos objetivos

2 de febrero
2010

Día de la challa
Recursos Municipales.
$610.000 Con el fin de recuperar nuestras

tradiciones.

Marzo a
Diciembre 2011

Programa Conoz-
ca a su Hijo

convenio  Junji y Municipio
ingresan al municipio material edu-
cativo por un  valor de 5.714.912
contratación de 18 monitoras
9 de monitoras  madres
Con el sueldo de  $60.000  total
$ 540.000

Total anual monitoras madres.
5.400.000
9 monitoras de niños con el sueldo
de  $47.000 cada  una.   Total
$ 423.000
Total anual monitoras niños  $
4.230.000
Lo cual arroja la cantidad  $
9.630.000
- además se brinda colación fría   a
los niños
Que asisten al  programa.

Además nuestras madres monito-
ras son capacitados por organismos
externos
Fuera de la comuna.

El programa Conozca a su Hijo.
Atiende de un gran número de
niños y niñas menores de 5 años
de los sectores que no tiene acce-
sos a jardines infantiles  debido a
la dispersión geográfica de la po-
blación , llevando respuesta educa-
tiva diferenciada y pertenecientes,
a 9 sectores de la comuna.
En este programa se trabaja direc-
tamente con las madres de los
niños  y por lo tanto  se comprome-
te  a toda la familia en la educación
del Pre escolar.
Se atendieron durante el año 2011
alrededor de 90.madres en conjun-
to con sus hijos.

Junio a Agosto. Talleres de Forma-
ción de Líderes

Fondo municipal  de
$  3100.000

Los cuales se invierten en material
educativos para los participantes de
los talleres.

Estos talleres están dirigidos a
niños y niñas entre 7  a  14 años.
Con el objetivo de potenciar el
Liderazgo Infantil, con el propósito
de apoyar su aprendizaje, propiciar
la activa participación en los líde-
res infanto juveniles. De la comu-
na.
En estos talleres los niños realizan
una propuesta  anual  para las
autoridades.

Agosto LOS NIÑOS
DESAYUNAN
CON EL ALCALDE

Fondo Municipal de
$ 50.000

Los cuales se invierten  directamente
para el desayuno de 90 niños y las
autoridades

Los niños formalizan su  propuesta
frente a la primera autoridad de la
Comunal, dicha propuesta y de-
mandas.  Estas tienen sus oríge-
nes en  los talleres de formación
de líderes, haciendo uso del dere-
cho a la participación  y dando a
conocer que los niños y niñas son
parte activa de este municipio.
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Fecha Actividad Recursos objetivos
Agosto CELEBRACIÓN

DEL DÍA DEL NI-
ÑO Y LA NIÑA.

Fondo Municipal. De
$ 1.900.000

Ítems se invierte en contratación de
show artístico. Y golosinas para los
niños y niñas.

En el marco de mes del niño  se
realizan actividad recreativa, con el
fin que los niños y niñas en conjun-
tos con sus familias tenga momen-
tos gratos  y de sano esparcimien-
tos  haciendo uso del derecho a la
participación ciudadana y al dere-
cho de la recreación.
Logrando la participación de

4.000.000 personas aproximada-
mente.

Septiembre a
Octubre.

NOV

Escuela para Pa-
dres.

LA NATURALEZA
AL SERVICIO DE
LOS NIÑOS

Fondo municipal de
$ 500.000

Estos ítems fueron  invertidos en
material educativo.

-finalizamos esta actividad con  una
convivencia.

Fondo Municipalidad.

$ 420.000
Estos ítem fueron destinados  ali-
mentación para los diversos talleres
que se realizaron en coordinación
del grupo
Scout  Matías Cousiño.

Contratación de 2  buses
Para el traslado de niños al Parque

Jorge Alessandri

Con el objetivo de abrir canales de
comunicación entre los padres y
los niños   se realiza este taller
entregando contenidos  tales como
- buena crianza.

- como se comunican   los pa-
dres con los hijo. Etc.
Todos estos talleres fueron impar-
tidos  con profesionales del área .

Estos talleres se realizaron  con el
único fin que los niños  respeten y
cuiden el ambiente los  rodean
inculcando hábitos de higiene
ambiental, higiene en el hogar y
higiene  personal estos talleres
fueron dictado por el grupo scout
Matías Cousiño, y monitores am-
bientales del CONAMA.

DIC. RESCATANDO
NUESTRA HIS-
TORIA.

Fondo Municipal
$  510.000
Estos ítems fueron destinados.
Publicidad y premios. Alimentación

Esta actividad consiste en un con-
curso literario. Sobre cuentos y
narraciones mineras con el objeti-
vos que los niños se acerque al su
pasado histórico.

Aporte  Municipal. $ 4.300.000
Aportes externos.: $  9.630.000            TOTAL   14.930.000
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TALLERES DE FORMACIÓN DE LÍDERES
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9.- PROGRAMA  “MUJER TRABAJADORA Y JEFA DE HOGAR”

OBJETIVO DEL PROGRAMA: Aumentar la inserción laboral de calidad de las mujeres, disminuyendo las principales
barreras de acceso que las afectan, a través del mejoramiento de la empleabilidad o el emprendimiento de las muje-
res trabajadoras y jefas de hogar de Lota.

MISIÓN: SERNAM entrega lineamientos metodológicos  enmarcados en la superación y visibilización de las mujeres
como género, como grupo importante capaz de aportar al desarrollo de la sociedad. Es ejecutado por la Municipali-
dad de Lota, cuyos lineamientos y política pública se cruza claramente, con los expuestos por el Servicio Nacional de
la Mujer. El Programa, se enmarca en los principios y objetivos del Plan de igualdad de oportunidades entre mujeres
y hombres y en la agenda de género, que contiene los propósitos del gobierno para disminuir las brechas, desigual-
dades y discriminaciones que afectan a las mujeres, en los diversos planos de la convivencia nacional: político, eco-
nómico, social y cultural.

Cobertura atendida durante el año 2011: 150 mujeres trabajadoras y jefas de hogar de Lota.

Recuento año 2011

Área de Habilitación Laboral:

150 Mujeres accedieron a 12 Sesiones de talleres de apresto laboral con enfoque de género, desde el mes de Abril
al mes de Diciembre de 2011. Habilitándose en temáticas referentes a mejorar sus condiciones laborales, cultura
laboral, técnicas para acceder a un trabajo, derechos laborales, mejorar emprendimientos, etc. 1 vez por semana, en
3 horarios: 10:00 / 15:00 / 18:00 horas.-

Coordinaciones con Redes de apoyo.

80 mujeres en promedio, se capacitaron en diversos temas:
 Cuidados de la mujer (Hospital de Lota)
 Salud Bucal (Hospital de Lota)
 “Como Aprender a decir No” (Hospital de Lota)
 “Yo me quiero” (Hospital de Lota)
 Resolución no violenta de conflictos (Centro de la Mujer Coronel)
 Derecho de familia (Abogada Sernam)
 Contrato de trabajo y derecho a la maternidad (Inspección del trabajo).

Capacitación en oficios en Coordinación con Sence y Sercotec:
91 Trabajadoras Jefas de Hogar Capacitadas durante  el año 2010.

 24 usuarias capacitadas en “GESTIÓN EMPRESARIAL”; curso especialmente para mujeres con algún tipo de
negocio.

 25 usuarias capacitadas en: “EMPRENDIMIENTO DIGITAL”.
 15 usuarias capacitadas en: “INGLES BÁSICO PARA SERVICIOS TURÍSTICOS”.
 5 Usuarias Capacitadas en Instituto Profesional DUOC UC; en “GASTRONOMÍA” y 5 Usuarias Capacitadas en

“REPOSTERÍA”

Componentes de Apoyo a la Empleabilidad de las Jefas de Hogar.

ATENCIÓN DENTAL
 84 usuarias beneficiadas con atención dental, en coordinación con el Departamento de Salud de la Municipali-

dad de Lota.

VELACIÓN DE ESTUDIOS
 5 usuarias nivelaron sus enseñanza media, a través de una Coordinación con el Centro de Estudios Coronel
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APOYO AL EMPRENDIMIENTO
 55 usuarias jefas de hogar, beneficiadas con Capital Semilla Municipal en donde $7.659.001.- fueron distribui-

dos entre ellas.-

PARTICIPACIÓN
 Noviembre 2011: 100 Mujeres participan de Encuentro Evaluativo Comunal de del programa; desde las 09:00

a 17:00 horas las mujeres evalúan el impacto que el programa “Mujer Trabajadora y jefa de hogar” tiene en
ellas y sus grupos familiares.

 Diciembre 2011: Encuentro Regional de evaluación; 20 mujeres en representación de la comuna, evalúan el
Programa a nivel regional.

10.- ASISTENCIA SOCIAL

OFICINA BECAS

DESCRIPCIÓN :  La Oficina de Becas de la I. Municipalidad de Becas tiene como objetivo la tramitación de las becas
de mantención otorgadas por el Estado de Chile, a través de la Junta Nacional de Auxilio Escolar y Becas a alumnos
con excelencia académica y situación económica deficiente.

Dichas becas son:

1.- BECA PRESIDENTE DE LA REPUBLICA, otorgadas a alumnos con nota superior a 6.0, que cursan Enseñanza
Media ya sea en la Comuna o fuera de ella y que tengan su domicilio en Lota.

2.- BECA INDÍGENA, otorgadas a alumnos de ascendencia indígena, hasta el tercer grado de consanguinidad, cuya
nota debe ser de mínimo un 5.0, a la cual pueden optar niños y jóvenes de 5º E.B. a Enseñanza Superior.

La oficina de Becas tramita también la BECA DE PASAJES educación Superior, de carácter Municipal, cuyo monto
es regulado cada año y que consiste en un aporte en dinero, que va directo al beneficiario y cuyo objetivo es ayudar
a financiar parte de los gastos en pasajes en que incurren los estudiantes de Educación Superior, que estudian fuera
de la Comuna  y que cursan estudios en cualquier institución de Educación Superior reconocida por el Estado

La Oficina de Becas debe cumplir las siguientes funciones:

1. Atención de Público, ya sea en los períodos de postulación, renovación, de los diferentes beneficios.

2. Visitas Domiciliarias de los beneficiarios, generalmente por las tardes.

3. Trabajo administrativo, consistente en la asignación de puntajes correspondientes a los alumnos.

4. Transcripción e ingresos de becas al sistema informático de JUNAEB.

5. Ingreso de formularios en papel a JUNAEB Regional.

6. Coordinaciones con instituciones de servicio público y privado.

7.- Elaboración de Informes Sociales para estudiantes de Educación Superior

BECAS TRAMITADAS DURANTE EL AÑO 2011

BECAS PRESIDENTE DE LA REPUBLICA:

-Postulaciones:
-Se ingresaron 55 formularios de postulantes a Junaeb, correspondientes a Enseñanza Media.
-Renovaciones:
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-Se renovaron 51 becas de alumnos de Educación Media y 16 de alumnos de Educación Superior (correspondiente a
primer semestre).
-Se renovaron 4 becas de Educación Superior (correspondiente a segundo semestre.

ALUMNOS BECADOS BPR AÑO 2011: 32

BECA INDÍGENA:

Postulaciones:
- Se ingresaron 47 formularios de postulantes a Junaeb, correspondientes a Educación Media .
-Se ingresaron 22 formularios de postulantes a Junaeb, correspondientes a Educación Superior.
- Se ingresaron 36 formularios de postulantes a Junaeb, correspondientes a Educación básica
Renovaciones:
-Se renovaron 12 becas de alumnos de Enseñanza Media, 15 de alumnos de Enseñanza Básica, 3 de alumnos de
Enseñanza Superior
-Se renovaron 09 becas de Enseñanza Superior (correspondiente a segundo semestre)

ALUMNOS BECADOS BECA INDÍGENA AÑO 2011: 13 Educación Superior, 18 Educación Media y 19 Educación
Básica

CASOS EXCEPCIONALES PRESENTADOS A JUNAEB: 31 (Apelaciones, Suspensiones, etc.)

BECA DE PASAJES MUNICIPALIDAD DE LOTA:

- Se entregaron 119 Becas de Pasajes Educación Superior durante el primer semestre, por valor unitario de $
45.000 (correspondiente a primera cuota de beca año 2011).

- Se entregaron 115 Becas de Pasajes Educación superior durante el segundo semestre, por valor unitario
de $ 45.000 (correspondiente a segunda cuota de beca año 2011)

FUNCIONES DE APOYO FAMILIAR PROGRAMA PUENTE

Asistente Social también desempeña media jornada como apoyo familiar del Programa Puente, teniendo durante el
año 2011, 22 familias en proceso de intervención.

11.- PROGRAMA  PUENTE

RECURSOS TRANSFERIDOS POR FOSIS AL MUNICIPIO 2011

Durante el año 2011 ingresaron 205 nuevas familias al Programa, alcanzando una cobertura de 621 familias
activas.-

Item Recursos ingresados
Honorarios  10 Profesionales $ 41.449.080
Seguro de Accidentes $      385.000
Gastos Asociados $   1.485.000
Talleres de Promoción $   1.050.000

MONTO TOTAL ANUAL $ 44.369.080
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PROGRAMAS FOSIS DESTINADOS A CHILE SOLIDARIO

Programa ejecutado Organismo ejecutor Nº beneficia-
rios

Monto por
beneficiario

Monto total
Programa

Programa Apoyo al
Microemprendimiento
Chile Solidario
Pame

Bicentenario Consultores 80 $ 300.000 $ 40.000.000

Programa Preparación Para el
Trabajo P Y D Sur

77 $ 350.000 $ 26.950.000

PROGRAMA HABITABILIDAD CHILE SOLIDARIO
2011

OBJETIVO ESPECIFICO:
Potenciar las posibilidades  y oportunidades de desarrollo, inclusión e integración social de las familias y personas
beneficiarias del Sistema Chile Solidario.

DURACIÓN PROYECTO: 9 meses

TOTAL BENEFICIARIO: 33 familias con 87 soluciones habitacionales.

MONTO TOTAL DEL PROYECTO: $ 28.000.000

FINANCIAMIENTO : Ministerio de Planificación y Coordinación Región del Bío Bío.

ASIGNACIÓN SOCIAL 2011

Familias beneficiadas 2011:   948

Personas benefi-
ciadas Bono
Base

Personas benefi-
ciadas bono
adicional

Nº familias be-
neficiadas traba-
jo Mujer

3.371 1.220 639

Montos $ 166.929.000 $ 9.662.000 $ 25.405.880
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12.- SUBSIDIO ÚNICO FAMILIAR

TOTALES DE PERSONAS BENEFICIADAS AÑO 2011

MES SUF MATER R.N. TOTALES
ENERO 253 7 9 269
FEBRERO 312 14 7 333
MARZO 155 14 8 177
ABRIL 498 8 3 509
MAYO 380 17 13 410
JUNIO 346 9 1 356
JULIO 306 13 10 329
AGOSTO 285 13 8 306
SEPTIEMBRE 311 15 5 331
OCTUBRE 346 16 6 368
NOVIEMBRE 258 8 12 278
DICIEMBRE 256 5 9 270
TOTAL ANUAL 3706 139 91 3936

SUBSIDIO FAMILIAR
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SUBSIDIO FAMILIAR TOTALES EN PESOS ANUALES 2011

MES SUF MATER R.N. TOTALES
ENERO 1.714.328 47.432 182.952 1.944.712
FEBRERO 2.114.112 94.864 142.296 2.351.272
MARZO 1.050.280 94.864 162.624 1.307.768
ABRIL 3.374.448 54.208 60.984 3.489.640
MAYO 2.574.880 115.192 264.264 2.954.336
JUNIO 2.344.496 60.984 20.328 2.425.808
JULIO 2.194.020 93.210 215.100 2.502.330
AGOSTO 2.043.450 93.210 172.080 2.308.740
SEPTIEMBRE 2.229.870 107.550 107.550 2.444.970
OCTUBRE 2.480.820 114.720 129.060 2.724.600
NOVIEMBRE 1.849.860 57.360 258.120 2.165.340
DICIEMBRE 1.835.520 35.850 193.590 2.064.960

TOTAL ANUAL 25.806.084 969.444 1.908.948 28.684.476
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MONTO DE SUBSIDIO DESDE ENERO
HASTA JUNIO $6.776.-

MONTO DE SUBSIDIO DESDE JULIO HASTA
DICIEMBRE $7.170.-

SUBSIDIO FAMILIAR TOTALES EN PESOS ANUALES 2011
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PENSIÓN ASISTENCIAL

PERSONAS BENEFICIADAS AÑO 2011

P.B.S.I. P.B.S.V. A.P.B.S.I. A.P.B.S.V. DEF. MENTAL TOTAL
ENERO 1 4 1 1 6 13
FEBRERO 1 1 1 1 5 9
MARZO 2 2 1 1 3 9
ABRIL 1 1 1 2 5 10
MAYO 3 2 1 1 1 8
JUNIO 1 3 1 2 4 11
JULIO 1 2 0 1 2 6
AGOSTO 3 2 1 1 1 8
SEPTIEMBRE 2 1 1 3 3 10
OCTUBRE 1 2 1 1 2 7
NOVIEMBRE 2 5 1 1 4 13
DICIEMBRE 2 2 1 1 1 7

TOTALES 20 27 11 16 37 111

PENSION ASISTENCIAL PERSONAS BENEFICIADAS AÑO 2011
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PENSIÓN ASISTENCIAL
ESTADÍSTICAS MONETARIAS AÑO 2011

MES P.B.S.I P.V.S.V DEF. MENTAL TOTALES
ENERO 75.000 300.000 312.000 687.000
FEBRERO 75.000 75.000 260.000 410.000
MARZO 150.000 150.000 156.000 456.000
ABRIL 75.000 75.000 260.000 410.000
MAYO 225.000 150.000 52.000 427.000
JUNIO 75.000 225.000 208.000 508.000
JULIO 75.000 150.000 104.000 329.000
AGOSTO 225.000 150.000 52.000 427.000
SEPTIEMBRE 150.000 75.000 156.000 381.000
OCTUBRE 75.000 150.000 104.000 329.000
NOVIEMBRE 150.000 375.000 208.000 733.000
DICIEMBRE 150.000 150.000 52.000 352.000
TOTALES 1.500.000 2.025.000 1.924.000 5.449.000

PENSION ASISTENCIAL ESTADISTICA MONETARIA 2011
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13.- OPD

Actividades y procesos desarrollados por OPD Lota durante el año 2011.

ACTIVIDAD FECHA Nº DE PARTICIPANTES MONTO

ACOMPAÑAMIENTO FAMILIAR E INDI-
VIDUAL A NIÑOS, NIÑAS Y ADOLES-
CENTES (NNAs)

Enero a Diciembre 120 NNAs y sus familias
ingresadas en el Área de
protección

$ 600.000

ESCUELA PARA DIRIGENTES “MARGA-
RITA SALAS RIFFO”

Mayo 45 Dirigentes Vecinales (4
sesiones)

$ 40.000

ESCUELA PARA PADRES, MADRES Y
CUIDADORES(AS)

Mayo a Diciembre 15 familias (16 sesiones) $ 80.000

TALLERES SICOEDUCATIVOS PARA
NNAs (ESC. PADRES)

Mayo a Diciembre 20 NNAs $ 80.000

ACOMPAÑAMIENTO A 4 GRUPOS IN-
FANTILES

Mayo a Diciembre 50 NNAs semanalmente $ 80.000

5 FERIAS PREVENTIVAS EN ESTABLEC.
EDUCACIONALES (Organiza Previene)

Mayo a Noviembre 100 personas c/u $ 50.000
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ACTIVIDAD FECHA Nº DE PARTICIPANTES MONTO

ESCUELA ARTÍSTICA CULTURAL DE
INVIERNO (OPD-DAEM-Corp. LA CALE-
TA)

18 al 22 de Julio 120 NNAs $ 860.000

GIRA RECREATIVA CON GRUPOS IN-
FANTILES (Museo Huáscar y CICAT)

28 de Julio 40 NNAs, 8 adultos $ 250.000

ESCUELA PARA PADRES Y MADRES DE
JARDINES INFANTILES (Junji – Integra)

Julio a Diciembre 80 padres y madres de 4
jardines infantiles

$ 20.000

2 ENCUENTROS FORMATIVOS PARA
ORGANIZACIONES INFANTILES

20 Agosto y 5 No-
viembre

40 NNAs $ 150.000

4 PLAZAS CIUDADANAS (Organiza DI-
DECO)

Agosto a Noviem-
bre

100 personas c/u $ 50.000

SEMINARIO LOCAL
“HACIA EL CAMINO DE LA PROTEC-
CIÓN”

1º Septiembre 45 profesionales de esta-
blecimientos educaciona-
les

$ 200.000

MURGA INFANTIL
“FIESTA DE LA PRIMAVERA 2011”

Noviembre 40 NNAs $ 45.000

ACCIONES COMUNITARIOS EN ALDEAS
DE EMERGENCIA (Organiza JAB-
DIDECO)

Noviembre a Di-
ciembre

90 personas en 8 activi-
dades (incluye NNAs)

$ 20.000

CIERRE “ESCUELA PARA PADRES” Diciembre 2011 30 personas (incluye
NNAs)

$ 130.000

TALLER DE NAVIDAD FAMILIAR Diciembre 2011 50 personas (incluye
NNAs)

$ 50.000

14.- SEGURIDAD PÚBLICA

Programa de la Ilustre Municipalidad de Lota en Convenio con la División de Seguridad Pública del Ministerio del
Interior.-

ACTIVIDADES DE PROMOCIÓN Y DIFUSIÓN DE PREVENCIÓN DEL DELITO  AÑO 2011.

 Consejo Comunal de Seguridad Pública con diferentes Representantes de Instituciones y Organizaciones So-
ciales de la Comuna.

 Feria de Prevención en diferentes Colegios de la Comuna.
 Operativos de Prevención Diurnos en Coordinación con Carabineros.
 Coordinación de Atención de Profesionales de los Centros de la Mujer SERNAM Coronel y Centro de Asistencia

a Víctimas del Ministerio del Interior para la Comuna de Lota.
 Participación en Programas Radiales.
 Realización Taller de Prevención del Delito en Aldeas de la Comuna

PROYECTO:
MEJORAMIENTO Y RECUPERACIÓN DE ESPACIOS  PÚBLICOS A TRAVÉS DE EQUIPAMIENTO DEPORTIVO
Y COMUNITARIO.-

OBJETIVO GENERAL:
Contribuir a la disminución de la Sensación de Temor y la ocurrencia de Delitos mejorando y recuperando Espacios
Públicos a través de Intervenciones de Prevención Situacional en Sectores focalizados Villa Los Aromos y Gabriela
Mistral Sector 1.
TOTAL BENEFICIARIOS: 1.209.-
MONTO: $19.935.856.-
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PROYECTO
RECUPERACIÓN DE ESPACIOS PÚBLICOS.-

OBJETIVO GENERAL:
Proyecto en Ejecución, cuyo Objetivo es reducir las oportunidades para la Comisión de Delitos de oportunidad y la
Percepción de Temor e Inseguridad de las Personas mediante la modificación de características socio espaciales en
un determinado contexto.

TOTAL BENEFICIARIOS: 1.710.-
SECTORES A INTERVENIR: POLVORÍN 2, EL MORRO Y FUERTE VIEJO.
MONTO: $ 60.000.000.-
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15.- OFICINA DE CAPACITACIÓN Y EMPLEO

SERVICIOS PRESTADOS POR LA OMIL:

ATENCIÓN PUBLICO DOCUMENTOS
 Inscripción y Preselección de personas ce-

santes a puestos de trabajo
 Cédula de Identidad
 Finiquito de trabajo


 Contactar a quien busca empleo con  la
empresa que requiere personal

 Colocación e Intermediación  Empresa
Trabajador

 Registra y Certifica la entrega de susidio de
Cesantía; AFC

 Capacitación Se inscribe en Línea,  a través del Programa Bono
Trabajador  Activo del SENCE. Y durante el año
pasado se derivaron jóvenes a Infocap y Instituto
Chileno Francés, en la ciudad de Concepción

OBJETIVOS DE LA OMIL:

Su Objetivo es disminuir los niveles de cesantía de la comuna, promover el empleo a través de las ofertas laborales
de las empresas de la comuna, como la intercomuna, aumentar las competencias laborales de los cesantes, a través
de programas de capacitación. Para los empleadores  nuestro objetivo es realizar reclutamiento  y selección gratuita
del personal que requiera e informarles de manera oportuna programas y subsidios estatales a la contratación de
mano de obra.

1.- CONVENIO FORTALECIMIENTO OMIL LÍNEA GENERAL Este Programa  permite fortalecer a equipo perma-
nente OMIL (1 Funcionario de Planta y 3 Apoyos PMU)

Monto asignado a Omil Lota  $3.200.000, para recursos operacionales con el cual se pudieron contratar 2 profesio-
nales para la ejecución del Programa:
Un gestor Territorial  por media Jornada  a contar del  dos de mayo  al 30 de Noviembre 2011.
Un Psicólogo Laboral  contratado  por media Jornada  a contar del primero de julio al 30 de Septiembre del 2011.-

Objetivo del Programa:

Este programa, que se ejecuta a través de Sence, y tiene como objetivo financiar iniciativas tendientes al desarrollo y
fortalecimiento de procesos y acciones de intermediación Laboral. Este Programa considero también  el Pago de
incentivos por gestión y Colocaciones de acuerdo al cumplimiento mínimo de ciertas actividades que se desarrollaron
durante el transcurso del Programa que en Caso de nuestra Comuna fue de $ 2.306.640

1.- PROGRAMA FORTALECIMIENTO OMIL LÍNEA CHILE SOLIDARIO: Monto asignado a Omil Lota es de
$ 4.329.772, para recursos operacionales, con el cual se pudo dar continuidad a las dos profesionales del Pro-
grama anterior y  Contratar a un tercer Profesional del Área  Social , con el fin de apoyar en realización de Talle-
res, Visitas domiciliarias, etc.

Objetivo del Programa:

Este Programa esta orientado  al Fortalecimiento de Colaboración entre la Red Social Comunal y el Empresariado
Local e intercomunal, así como la entrega de herramientas que faciliten la obtención del empleo de los usuarios de
acuerdo a su perfil laboral.

Este Programa también tiene pago de incentivos por gestión y colocación por metas cumplidas pero que a la fecha
de este informe el Sence no  nos ha hecho llegar.

DIFICULTADES DE OPERACIÓN EN OMIL:
De acuerdo a lo expuesto podemos concluir que el escenario en que la Omil se desarrolla es totalmente adverso, y
carece de las herramientas necesarias para desenvolverse adecuadamente, por que una de sus mayores debilida-
des, son las precarias y notorias condiciones de infraestructura, falta de recurso humano, falta de móvil, línea telefó-
nica directa,.etc.-
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DETALLES DE ARCHIVOS:

ARCHIVOS DATOS ESTADÍSTICOS 1
GRÁFICOS

GTOTALUSUA = Nº total de usuarios atendidos  por Omil 2011
GTOTALINSCRT = Nº  total de usuarios inscritos en Omil 2011
GTOTHOMINSCRT = Nº total de usuarios hombres inscritos en Omil 2011
GTOMUJINSCRT = Nº total de usuarios Mujeres Inscritas en Omil 2011
GTOLACTUAFICHA = Nº Total de  actualizaciones de Ficha Omil 2011

DATOS ESTADÍSTICOS 2
=Usuarios Omil Derivados 2011
=Usuarios  Omil Hombres Derivados Empresa
=Usuarios Omil Mujeres Derivadas Empresas

= Nº de Usuarios Colocados en Empresa Por Omil
=Hombres Colocados por Omil
=Mujeres Colocadas

DATOS ESTADÍSTICOS PRODUCTIVIDAD:

= Grafico Total de Documentos emitidos
= Cuadro Estadístico con detalles
= Grafico Número de documentos recepcionados y clasificados

Por Omil
= Cuadro Estadístico con detalles

USUARIOS DERIVADOS A EMPRESAS SEGÚN SEXO, AÑO 2011

MES HOMBRES MUJERES TOTAL
ENERO 35 20 55

FEBRERO 65 44 109
MARZO 81 42 123
ABRIL 72 22 94
MAYO 48 21 69
JUNIO 125 25 150
JULIO 110 30 140

AGOSTO 135 19 154
SEPTIEMBRE 77 24 101

OCTUBRE 121 33 154
NOVIEMBRE 23 0 23
DICIEMBRE 25 0 25

TOTAL 917 280 1197

NUMERO DE USUARIOS SEGUN SEXO DERIVADOS A EMPRESAS
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NUMERO DE USUARIOS COLOCADOS EN EMPRESAS POR OMIL

MES MASCULINO FEMENINO TOTAL USUARIOS
ENERO 30 1 31
FEBRERO 21 3 24
MARZO 25 1 26
ABRIL 49 12 61
MAYO 29 4 33
JUNIO 41 2 43
JULIO 26 1 27
AGOSTO 16 10 26
SEPTIEMBRE 11 22 33
OCTUBRE 90 25 115
NOVIEMBRE 20 19 39
DICIEMBRE 26 4 30
TOTAL 384 104 488
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16.- PROGRAMA DE JÓVENES

 Lota en el día Internacional de la Juventud:

Objetivo de la Actividad: Promover y difundir Actividades de carácter Sociocultural recreativo para los Jóvenes de
Nuestra Comuna.
Recursos Materiales involucrados con sus respectivos Costos:
Amplificación : $ 500.000.
Premios : $ 100.000.
Alimentación : $ 200.000.
Contratación de Banda Musical : $ 2.000.000.

Costo de la Actividad : $ 2.800.000.-

 Encuentros Deportivos En Poblaciones:

Objetivo de la Actividad: Promover el Deporte Juvenil a nivel Local con participación de una gran cantidad de gru-
pos Juveniles de diferentes Poblaciones de Nuestra Comuna.

Recursos materiales involucrados con sus respectivos Costos
Premios : $ 100.000
Costo de la Actividad : $ 100.000.-
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 Talleres de percusión:

Objetivo de la Actividad: Promover y difundir Actividades de Batucada a los Jóvenes de la Comuna.
Recursos materiales involucrados con sus respectivos costos
Materiales para Talleres : $ 500.000

Costo de la Actividad : $ 500.000.-

 Encuentro de Liceos :

Objetivo de la Actividad: Promover la Participación de diferentes Liceos de nuestra comuna con una sana compe-
tencia y apoyo a los diferentes Liceos de nuestra Comuna
Recursos materiales involucrados con sus respectivos costos
Amplificación : $ 400.000.
Premios : $ 100.000.
Alimentación : $ 200.000.

Costo Total de la Actividad : $ 700.000.-
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17.- UNIDAD DE PATRIMONIO

INFORMACIÓN SOBRE PROYECTOS E INICIATIVAS  2011

1. Diseño Plan Maestro Unidad de Patrimonio.
- Objetivos: Proponer una Carta de Navegación que permita dar una orientación y ámbito de acción sobre el

patrimonio cultural y su Puesta en Valor para la Comuna de Lota.
- Temática: Patrimonial
- Descripción de la Actividad: Ámbito de Acción: Se definieron los siguientes lineamientos estratégicos: Desa-

rrollo Sustentable; Planificación Urbano y Desarrollo Sustentable; y Educación y Socialización. Estos ámbitos
estratégicos fueron socializados con la comunidad en diferentes presentaciones realizada, en el año en curso.

2. Día Nacional del Patrimonio Cultural.
- Objetivo: Posesionar a la Comuna dentro de la Región como un destino de alto interés patrimonial y cultural

dentro de la región del Bío-Bío.
- Temática: Patrimonial.
- Participantes: La celebración de este día se coordinó con DEM, Comunicaciones; cultura,  Turismo y Trans-

porte.
- Descripción: Se realizó un acto en el Sindicato Industrial y Minero de Lota Bajo, declarado Monumento Na-

cional; que consideró las siguientes actividades: Muestra de Cerámica de Lota; exposición Fotográfica,
muestra de elementos relacionados con la historia de la minería del carbón y muestra artística vinculada a la
tradición de la comuna, ejemplo: cueca minera e interpretación de de arreglos musicales.

- Asistencia: 500 personas aproximadas.
- También se incluyo una cuña radial en Radio Bío-Bío promocionando la comuna como un lugar de interés

turístico y patrimonial.
- Fecha: 29 de mayo 2011.
- Valor: $ 1.230.000 (compra de insumos para la actividad y servicios)

3. Proyectos a Fondos Concursables:
- Objetivo: Buscar Fondos Públicos para diseñar y ejecutar proyectos vinculados al desarrollo de la vocación

turístico patrimonial de la Comuna
- Descripción:

o Gore Bío-Bío: Diseño y Adjudicación del proyecto Gore “PUESTA EN VALOR CIRCUITO TURÍSTICO
PATRIMONIAL PARQUE ISIDORA GOYENECHEA, BARRIO CHINO Y FERIA DE LOTA, COMUNA
DE LOTA”.

o FONDART: Diseño del proyecto “ESCUELA DE CERÁMICA” de Lota: No adjudicado.
- Fecha: 1era.  Etapa
- Valor: proyecto Gore Adjudicado: $1.800.000.000.-

4. Equipamiento Unidad de Patrimonio:
- Objetivo: Equipar a la unidad de Patrimonio con los requerimientos básicos para que puedan desempeñar

sus Funciones.
- Descripción: El Concejo Municipal aprobó la compra de equipamiento para la Unidad de Patrimonio, lo que

permite que el personal y los profesionales vinculadas a ella puedan realizar su trabajo de mejor manera (6
personas).-

- Se compraron: 3 computadores marca Compaq; 2 impresoras laser hp color (una para cada oficina); 1 Cá-
mara Digital Fuji; 1 escáner Canon; 1 Fotocopiadora; 2 sillones escritorio; y un disco externo para respaldo
de información.

- Valor: $3.728.000.-

5. Gestiones:
- Objetivo: Vincular a la Unidad de Patrimonio con instrumentos públicos y privados para acordar iniciativas

que favorezcan y contribuyan a la Comuna.
- Descripción de Actividades:

o Asesorar Plan Regulador en proceso de aprobación.
o Participación en comisión de proyectos de Recuperación Mercado y Feria de Lota.
o Materialización y organización e inauguración Horno de Pan, sector Fundición de Lota Alto.
o Reunión con Ministerio del Interior: Monumento al Minero.
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o Proyecto Fuerte Viejo.
o Trabajo link patrimonio.
o Participación en Comisión Enajenación Bienes Inmuebles Municipales.
o Reunión con Radio Bío-Bío tendiente a diseñar una propuesta comunicacional del patrimonio de Lota.
o Reuniones con el Consejo de Monumentos Nacionales, SUBDERE y MOP para evaluar carteras de

proyectos vinculados a Expediente de la Zona Típica; declaratoria de bienes inmuebles declaratorias y
proyectos de búsqueda de recursos para desarrollar estos inmuebles de manera sustentable: ejemplo
“Gota de leche”; y otros edificios, como el edificio consistorial ex – DIDECO.

18.- PROGRAMA TURISMO

ACTIVIDADES ENERO 2011

 Fuegos artificiales sector Playa Blanca, excelente opinión  de los 25 minutos del encuentro. El Público en su
mayoría opina que se debieran efectuar en la Ciudad, por razones de seguridad y los accidentes que han ocurri-
do en el Sector Playa Blanca en la Ruta 160.

 Planificación y visitas al sector de la feria Gastronomica donde se efectuará el 22 y 23 de enero sector Plaza
Matías. La habilitación del lugar no es la mejor,  por  higiene ambiental, aguas servidas, servicios de electricidad,
agua potable, permisos municipales y otros inconvenientes. Por estos motivos se optó por trasladar el lugar de la
Feria, al Anfiteatro y Centro Deportivo Av. Lyón Nº20.

 Reuniones en  La Casa de la Cultura con Sr. Héctor Suazo por el programa de la Temporada, junto a  los encar-
gados de los programas y las  propuestas para las actividades de verano.

 Visitas a Chambeque por los trabajos de limpieza,  que aun no se desarrollan y no se han retirado los escom-
bros del sector.

 Visitas con involucrados al Anfiteatro para la instalación   de la Feria Gastronomica y Artesanal en el marco del
DIA del Minero, se vieron las instalaciones y servicios, se conversó con el Administrador del recinto y se entregó
el programa para el mes del Arte y la Cultura.

 Se realizan  reuniones con los participantes de la Feria Gastronomica y Artesanal, con la comisión organizadora
para ultimar los  detalles.

 Se participa  como unidad  de Turismo en las reuniones de planificación del mes del Arte y la Cultura. Se deter-
minan las responsabilidades y  a la oficina de Turismo le correspondió la organización  de la Feria Gastronomica
Artesanal de Lota.

 A cargo de la organización del mes del Arte y la Cultura quedó el señor Héctor Suazo que  designó las tareas a
cada encargado de Programas.

 El  13 de Enero en el Pabellón 83 se realizó un seminario Patrimonial en el cual se invitó al Sr. Marcos  Ferrand
Salaverry en  representación del Programa de Turismo de la Ilustre Municipalidad de Lota, a que participara jun-
to a su unidad  en una charla sobre el Turismo de Lota post- terremoto.

 Se desarrolló la charla con Powers Point sobre lo que significa el turismo en Lota, desde 1998-2011. Temas
“Lota pionero en el turismo de la región” “Emprendimiento Lotino” “Estadísticas  de visitas en  Lota y Coronel”
“Proyectos a corto, mediano y largo plazo, Cuadro de necesidades.

 El departamento de Turismo se integra a las reuniones de todas las actividades del mes del  Arte y la Cultura.

 El establecen reuniones con  privados y se consiguen premios para los participantes  a la Feria Gastronomica  y
la  participación de “Lota sorprendente” en la feria acompañado con Isidoras, Mineros, Toldo y Folletería.

 Participación en las actividades del pabellón 83 y en talleres que se implementaron con  Fundación Cepas Ej.
Teatros, Grabados, xilografía, entre otros.
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 El 19 de Enero el Consejo nos comunica que la Feria Costumbrista no se puede efectuar en el anfiteatro, a 2
días de de su inicio se toma esta decisión.

 Este cambio nos obliga a recurrir a nuestra red de contactos para conseguir materiales Eléctricos  instalación,
agua potable, toldos de privados (no se pudieron comprar) amplificación, bencina para los generadores y movi-
lización (vehículo particular del Señor Ferrand) Etc.

 El viernes 21 finalmente quedó instalada la Feria Gastronómica y Artesanal en Plaza Matías y por falta de coor-
dinación, la guardia dispuesta para este día no llegó, en la emergencia cumplieron guardia el Sr. Marcos Fe-
rrand, la Sra. Elinet Wolf, Vasili Carrillo, Juan Benítez con su esposa.

 El sábado 22 y domingo 23  se desarrolló la Feria sin ningún problema, con un público calculado e 1800 perso-
nas, superando nuestras expectativas y con una encuesta pública de opinión,  muy buena y debería continuar
todo el verano.   El  día de Minero  culminó con un ”Manche” minero entregado por los participantes Gastronòmi-
cos de Lota, muy celebrados por el público y Autoridades presentes. Para finalizar esta feria se entregaron pre-
mios y diplomas de  participación  del Alcalde Sr. Jorge Venegas y Autoridades de la Ciudad.    El departamento
de turismo se integra a todas las actividades del Arte y la Cultura  y queda a disposición de la Municipalidad.

 El señor Marcos Ferrand  encargado de Turismo  queda  designado junto al personal a cargo de la actividad,
para animar el encuentro de Payadores que se efectuará el día 2 de febrero también se confirmó su participa-
ción en la tarde de Tango y Boleros del día 4 de febrero a Cargo de la destacada Artista y Coreógrafa encargada
del Programa del Adulto Mayor, Señora Maria Soledad Vergara.

ACTIVIDADES FEBRERO

 Se solicita al Sr. Marcos Ferrand la locución  del encuentro regional de Identidad Comunal que se desarrolló en
Concepción sector Plaza de Armas, con presencia de la primera autoridad de Lota Don Jorge Venegas Troncoso
y el Senador Alejandro Navarro, además concurrieron  a las actividades  lo mas tradicional de Lota, Señoras del
Pan Minero, Batucadas, Mineros, Isidoras, Banda instrumental y Ballet Folclórico Municipal de Lota y La presen-
cia del cantautor  Nacional Jorge Yánez.

 2 de Febrero: Participación del Programa de Turismo en la Fiesta costumbrista de la Challa, actividad a cargo de
la Señora Marcia Leiva, que se desarrolló con éxito en la Plaza de Armas de Lota

 4 de Febrero : Tarde de Tango y Boleros, con participación de la Señora María Soledad Vergara, Interprete  y
Bailarina de Tangos,  bailando  junto a Jesús Hernández, Maestro e interprete de Tango y la participación del Sr.
Marcos Ferrand Salaverry,  Profesor y coreógrafo de Danzas Latinoamericanas.

 La señora Grecia Quiero queda asignada como Directora (s)  de DIDECO por vacaciones de la Señora Bernarda
Romero. Se asiste a una reunión ordenada por la señora Grecia, para entregar una cuenta de las Actividades
que se desarrollarán a futuro  y las necesidades de cada Programa.

 Se asiste a Reunión programada por la Alcaldesa (s) Señora Elinet Wolf para enterarse de las Actividades de los
Programas de Dideco, proyectos y necesidades, solicitando a los Encargados se le entregue por escrito un ca-
lendario de Trabajo antes del 28 de Febrero de todos los programas para presente Año. (Carta Gantt).

ACTIVIDADES  MARZO

 Se ordena y clasifica el informe de Estadísticas y Encuesta 2011 que se realizaron durante los Meses de Enero
y Febrero a Turistas, visitantes, Viajeros y Residentes en cada uno de los siguientes lugares de atracción turísti-
ca: Playas de Colcura y Playa Blanca, Parque de Lota, Feria de Lota, Mina Chiflón del Diablo.

 Dichas encuestas fueron realizadas por Alumnas en Practica pertenecientes a la Carrera de Técnico en Desarro-
llo Turístico  del C.F.T. de Lota  y supervisada por el encargado de Turismo de la I. Municipalidad de Lota.

 Se inician las Reuniones de la Fiesta de la Cruz de Mayo, organizado por Educación y Turismo con la colabora-
ción de Cultura, Comunicaciones, Programa de la Mujer, Adultos Mayores, Organización Comunitaria.

 Participación en Reuniones de organización del  DIA del Patrimonio, Fiesta de San Pedro y de todos los Pro-
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gramas de Dideco.

 Avance de la elaboración de la Primera Guía Turística de Lota con la Participación de Comunicaciones Turismo,
Relaciones Publicas y Cámara de Comercio.

 Diseño de Circuitos Turísticos alternativos presentados a las Autoridades,  Circuito Turístico Patrimonial; Circuito
Turísticos Miradores de Lota;  Circuito Turístico Peatonal.

 Inicio de Actividades Educacionales para el Adulto Mayor, Charlas folclóricas y Clases de Danzas Nacionales y
Latinoamericanas.

 Actividad Cultural de Encuentro de Poetas, Poetas locales invitados.

 Diseño de Proyecto de Servicios de Información Turística.

ACTIVIDADES ABRIL

 Cruz de Mayo:  Reuniones de organización junto a Educación y la Sra. Grisnery Sepúlveda para la festividad de
la Cruz de Mayo , que en esta oportunidad será mas participativa , es por so que se han mantenido informados a
la Comunidad sobre su participación .

 Estamos trabajando en la Guía Turística de Lota; Comunicaciones está trabajando en el diseño y Turismo en el
contenido, esperamos tenerla lista en el mes de Junio.

 Se efectúan las primeras reuniones con Educación para la celebración de San Pedro Pescador, en este se in-
corpora la Caleta el Blanco, Conchilla y Pueblo hundido. Participan los Hermanos Faúndez, dirigentes de la Ca-
leta y el Cura Párroco de la Iglesia Matías.

 Se termina el diseño de un circuito Patrimonial Cultural alternativo para la Comuna y  se trabaja en un nuevo
Circuito por los Miradores de Lota.

 Participación en Reuniones de coordinación con Dideco, junto a Patrimonio, Cultura, Administración Municipal,
Alcaldía, para la Organización de Actividades a desarrollar hasta fin de Año.

 Continúan con gran éxito las clases de Introducción a la Danza Latinoamericana dictada por Don  Marcos Fe-
rrand Salaverry en los salones del Adulto Mayor a cargo de la Sra. Maria Soledad. En esta oportunidad, Danza
Nacional, con coreografías de Grupo,  Introducción al Vals Clásico y su derivaciones.. Introducción a la Danza
Latinoamericana con Vals Peruano, Salsa, Merengue.

 Se invita a todos los Adultos Mayores a incorporarse a estas Clases, los lunes y viernes desde las 15 H. a las 17
h.

ACTIVIDADES MAYO

 Organización de las Fiestas Costumbristas de la Cruz de Mayo, a cargo de Educación y Turismo con la colabo-
ración de Comunicaciones, Cultura, Programa del Adulto Mayor, Programa Jóvenes, Programa de la Mujer, O,
Comunitaria.
Actividad desarrollada con la Comunidad  e Iglesias con gran éxito y muy bien recibida por la Comuna y Autori-
dades,

 Reuniones de Trabajo para  el DIA del Patrimonio Junto a Cultura, Patrimonio, Dideco, y todos los Programas
relacionados con esta festividad,

 Reunión en terreno con los Pescadores de Caleta el Blanco y la Puesta en marcha de la Actividad, La Municipa-
lidad hace entrega de la Organización de esta fiesta, a Turismo y Educación.

 Puesta en Marcha Blanca los Circuitos alternativos y la Instalación de un Kiosco de Información Turística facili-
tado  por la Casa de la Mujer, gentileza de la Señora Angélica Huerta Concejal de la Comuna.
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 Se trabaja en los Proyectos de Iluminación del Patrimonio de Lota, Proyecto de Alojamientos Familiares para la
Comuna y Servicio de Información Turística.

 DIA DEL PATRIMONIO: Se reabre después de muchos años el Sindicato N* 6 con la Presencia de Autoridades
de la Comuna y Regionales, Inauguración de Espacios Culturales, encuentro de Bandas y gran fiesta en este
Acto Cultural Patrimonial.

 En Lota Alto se reabre el Circuito Lota Sorprendente, llegando 7.500 turistas atraídos por el DIA del Patrimonio,
Al Programa de Turismo y Educación le correspondió la organización y recibimiento de los visitantes, que se
desarrollo sin problemas en forma eficiente, Las Autoridades no estaban presentes pero fueron informadas opor-
tunamente.

ACTIVIDADES JUNIO

 Se concluye las últimas observaciones sobre la Guía Turística y se entrega para su elaboración, probablemente
en el Mes de Julio se hará la entrega oficial de este documento para la Comuna.

 Reuniones de coordinación Turismo junto a Educación y los Pescadores de Caleta el Blanco sobre la fiesta de
San Pedro y la entrega de Pintura y Lienzos para la Actividad, la I. Municipalidad instala dos baterías de Alóge-
nos para los trabajos de la Caleta el Blanco.

 Gimnasio Lota Alto: Presentación de Danzas Folclóricas y Latinoamericanas a cargo de Don Marcos Ferrand
Salaverry y el Cuerpo de Baile de los Adultos Mayores.  Autoridades encabezadas `por el Sr. Alcalde de la Co-
muna estuvieron presentes, junto a 600 adultos mayores de la Comuna.

 Reuniones de participación en la elaboración y puesta en Marcha de las bases y Contratos de Concesión del
Complejo Turístico Gastronomito de” Colcura Playa Segura” y la Presentación en Powers Point del Programa
Turístico para Colcura , elaboración de Estadísticas de Turistas para la puesta en Marcha de este Proyecto Mu-
nicipal.

 27 de Junio Organización y participación de la fiesta de San Pedro pescador , junto a Educación , Cultura y la
Comunidad de la Caleta el Blanco, la Iglesia Católica representada por el Párroco de la Iglesia Matías Apóstol .

 Se da inicio con una Liturgia a las 11 h. A.m. para luego salir en Procesión a Caleta el Blanco, estuvieron pre-
sentes el Alcalde de Lota Don Jorge Venegas junto a las Autoridades y la comunidad Lotina. El resultado exce-
lente por la convocatoria, actividades y la fina atención de los Organizadores.

ACTIVIDADES JULIO

 Diversas reuniones en Caleta el Blanco por Proyecto comunal Turístico, Paseos en la Bahía e Isla Santa María,
participan Sr. Héctor Suazo, Juan Faúndez, Pedro Faúndez, Marcos Ferrand Salaverry.

 Reunión en Dideco por la Modificación Presupuestaria, participan en la reunión, Sra. Bernarda Romero, Marcos
Ferrand Salaverry; se informa que el Programa de Cultura coincide con los ítem, que el Programa de Turismo
tiene en su presupuesto Anual. Por lo tanto no modifica y se mantiene el que se presentó inicialmente.

 Reuniones con el Sr. Julio Gaete , Luis Zambrano , el equipo del Programa de Turismo a cargo de Marcos Fe-
rrand Salaverry, comerciantes de Lota Alto y Lota Bajo , y  Colcura , por el lanzamiento de la Guía Turística el 25
de Agosto en el Hotel Ángel de Peredo, 16 horas.

 Participación junto a Anthony Carrasco de Fomento Productivo en la elaboración de las Bases de la licitación de
los Restaurantes del Complejo Gastronòmico de” Colcura Playa Segura”, Participan la Administradora Municipal
, Encargada de Dideco , Sra. Bernarda Romero ,  Arquitecto Hernán Henríquez, Programa de Cultura , Deprodel,
Comunicaciones, Finanzas , Patrimonio . Estas bases deberán estar Publicadas en el Mes de Agosto.
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 Se inicia la segunda etapa del Taller de Folclor Nacional y Latinoamericano el los Salones del Adulto Mayor el
Lota Bajo  a cargo del Sr. Marcos Ferrand Salaverry, actividades desarrolladas dentro del Programa del Adulto
Mayor a cargo de la Sra. María Soledad Vergara.

 Marcos Ferrand Salaverry es invitado a participar como Jurado en el Campeonato Comunal de Cueca del Adulto
Mayor a efectuarse el 29 de Julio en la sede del Adulto Mayor en Lota Bajo.

 El Programa de Turismo junto al Programa de Cultura y el Depto. De Comunicaciones y Relaciones Publicas
tiene la tarea de Organizar las Festividades Patrias, para ello convoca a todos los Departamentos de I. Municipa-
lidad de Lota para presentar el Programa de Actividades. Reuniones que incluye a las organizaciones comunita-
rias de Cultura.

 Se inician las Reuniones con los Comerciantes de la Playa de Colcura  para establecer una Red de contactos
para el desarrollo del Proyecto gastronòmico “Colcura Playa Segura “.

ACTIVIDADES AGOSTO

 Reuniones de coordinación para el lanzamiento de la Guía Turística para Lota, lugar para la Ceremonia, se
consiguió los Salones del Hotel Ángel de Peredo. El Presidente de la Cámara de Comercio y Turismo de Lota se
comprometió a financiar con algunos Comerciantes gastronòmicos el Coctail para el lanzamiento.

 Gracias a la gestión del equipo de Turismo y la excelente disposición de Grisnery Sepúlveda se consiguió su
participación junto con el Grupo  “Fallamancitos”.

 Se reinician las reuniones para determinar las bases Administrativas y Técnicas de los Restaurantes de Colcura,
con participación Activa del Programa de turismo y  Fomento Productivo.  Se informó de la Reunión que el Señor
Ferrand programó con los dueños de los Restaurantes de Colcura, aclarando e informando sobre la licitación y
la posibilidad de participar en ella.

 Se trabaja intensamente junto a Cultura y Comunicaciones  para formar los equipos de Trabajo  junto con las
responsabilidades en vista de las Festividades Patrias. Se establecen en paralelo Reuniones con la Comunida-
des de Colcura y Lota.

 Se presenta al Consejo la propuesta y financiamiento para las Actividades de Septiembre, siendo en su mayoría
rechazadas y postergando la decisión para otra oportunidad.

 El Viernes 26 de Agosto se entrego a la Comunidad la Guía Turística para la Comuna, con presencia del Alcal-
de, Señor Jorge Venegas Troncoso junto a  Autoridades e Invitados especiales. En esta oportunidad se ofreció
la palabra al Señor Venegas que destacó el trabajo desarrollado por la Municipalidad, el Programa de Turismo y
Relaciones Publicas.
La participación de Grisnery Sepúlveda y Fallamancitos fue de  gran Nivel por su calidad interpretativa, se distin-
guieron a Antiguos Comerciantes y se dio paso a una degustación con Productos típicos de la Gastronomía Lo-
tina.

 Durante el resto del mes se procedió a repartir las Guías al Comercio y  Oficinas de información Turística de la
Ciudad.

ACTIVIDADES SEPTIEMBRE

 Continúan las reuniones con Involucrados para las Fiestas Patrias, Concejales, Alcalde, Comerciantes, ramade-
ros, Carabineros, entre otras Instituciones.

 Se nombró Coordinador General de las Actividades al Señor Julio Gaete, Comunicaciones y RR.PP  para Lota al
Señor Héctor Suazo de Cultura y para Colcura al Señor Marcos Ferrand junto al Equipo de Turismo, el Señor
Pablo Orella y el Señor Jonatan Fuentealba.

 Finalmente se autorizo el Programa de Fiestas Patrias con algunas modificaciones con respecto a la Programa-
ción, financiamiento y horarios. Se ultimaron los detalles y responsabilidades en Reuniones de coordinación, pa-
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ra luego dar comienzo el 15 de Septiembre con las festividades que se prolongaron hasta el 19 de Septiembre.
El resultado, organización, difusión y actividades fue excelente, destacando las que le correspondió a Colcura.

 En forma paralela durante la primera quincena de Septiembre se trabajo en el Programa de Turismo para el año
2012, financiamiento y actividades. Junto con ello en reuniones de Trabajo para las bases Administrativas y
Técnicas para los Restaurantes de Colcura.

 Promoción y difusión de la Guía Turística en las Oficinas de Turismo e información Turística dispuesto para ello ,
Aeropuerto de Concepción , Santiago, Arauco , Cañete , Punta de Tralca en Valparaíso, DIA Internacional del
Turismo , en Cobquecura .

 Se retoman las actividades de los Talleres de bailes Folclóricos y Tropicales en la Sede del Adulto Mayor de
Lota Bajo.

ACTIVIDADES OCTUBRE

 Reuniones de coordinación para el Presupuesto del Programa de Turismo para el año 2012, DIDECO, CONSE-
JO, y otras.

 Participación en Eventos Folclóricos Escolares, Adultos Mayores, como Jurado y Animación del Evento.
 Apertura de Kiosco de Información Turística en Lota Alto, los fines de Semana en Temporada Baja.

 Distribución de Periódico de Lota en toda la Comuna, en puntos     especialmente elegidos para el efecto, tanto
en Lota Alto como Lota Bajo.

 Participación en la Feria de Servicios Regionales, mediante un Kiosco de Información Turística y de Servicios de
la Comuna de Lota, entrega de Folletería, Guía Turística y el Periódico de Lota.

 Animación y participación en el Aniversario de la Comuna en la Plaza de Armas en un Evento Artístico con ban-
das de Jazz , de Rock y Tropical desde las 20 h. en adelante ,

 Participación del Programa de Turismo en Feria Regional, Nacional e Internacional de Turismo en Cobquecura,
Invitado y organizado por Sernatur. (27 de Septiembre)-

 Reuniones varias para la Organización de la Fiesta de la Primavera a cargo de Cultura, Comunicaciones, Rela-
ciones Publicas, Responsable Sr. Héctor Suazo.

 Organización de la Feria Gastronòmica y Artesanal de Lota, Responsables Turismo, Fomento Productivo.

ACTIVIDADES NOVIEMBRE

 Reuniones de coordinación para el Presupuesto del Programa de Turismo para el año 2012.

 Diseño de la Feria Gastronòmica y Artesanal de Lota, Necesidades, plano Eléctrico, Red de agua potable y
ubicación de los Puestos.

 Reuniones para definir la ubicación de la Publicidad en la Comuna, Lienzos  Avisos Radiales y Televisivos.

 Reuniones con los postulantes de La Feria Gastronòmica y Artesanal de la Plaza Matías

 Participación en todas las actividades la Fiesta de la Primavera  tanto en la Organización como en la responsabi-
lidad de las Murgas, Carros Alegóricos y  animación del Evento.

 Reuniones con el Presidente de la Cámara de Turismo de Lota para la participación del Comercio en la Fiesta
de La Primavera .y la Feria Gastronòmica y Artesanal de Lota.
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 Reuniones de Trabajo para la elaboración de la Guía Turística de Lota, colaboran: el Comercio de Lota, la Feria
de Lota, el Presidente de la Cámara de Comercio y Turismo de Lota Señor Luis Zambrano, Julio Gaete Encar-
gado de Comunicaciones.

ACTIVIDADES DICIEMBRE

 Instalación de la Feria Gastronomica y Artesanal de Lota Instalada en la   Plaza Matías de Lota Alto , la integran
14 Artesanos en : Carbón , Madera , Tejido, macramé , Croché , Fotografía , Orfebrería , Joyas Mapuches
,Conchitas y objetos Marinos , Pintura en Tela , Retablos.  En gastronomía la integran 8 Exponentes y se desta-
can entre otros: nuestra Comida Minera, Gastronomía Nacional,
Platos típicos y Gastronomía Internacional. Además participan en un Concurso de Preparación de Plato Innova-
dor, La Receta de la Abuela y Plato de  Emprendedor Emergente, con premios para los participantes.

 La asistencia a la Feria superó las 6.000 personas, dejando una muy grata impresión de la Organización y Ani-
mación del Evento que participó Junto a Cultura y Fomento Productivo. Además se celebró “El Día Del Minero
“con participación de Números Artísticos tanto en Folclor como en Música Popular, que deleitaron al publico
asistente.

 Desde el 12 de Diciembre  hasta el 16 del mismo mes participamos Junto a Anthonny Carrasco Encargado de
Fomento Productivo , en la Elaboración de las Bases Administrativas y Técnicas para la Licitación de los Restau-
rantes , Kioscos y Puestos Artesanales para el Complejo Gastronomico “ Colcura Playa Segura .

 Turismo integra desde esta fecha la Mesa de Trabajo para la Supervisión y desarrollo del Atractivo y Producto
Turístico de Colcura, participando en la selección y posterior Instalación de los Restoranes y Kioscos del Com-
plejo Gastronòmico de Colcura.

 Participación en las Reuniones del “Mes del Arte y Cultura “a efectuarse en Enero y Febrero del 2012, e integra
el Equipo Responsable de las Actividades, a Turismo le correspondió, Animación en algunos Eventos y la Orga-
nización de la Feria Artesanal en Enero 2012.

 Participación en múltiples reuniones de integración con los propietarios de los Restaurantes de Borde Costero
Antiguo de Colcura, con la intención que participen en la Licitación de los Nuevos Restaurantes que la Municipa-
lidad. Organiza en Colcura.

 Participación en las Fiestas Navideñas que organiza el Departamento de Educación de la I. Municipalidad de
Lota.
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19.- PROGRAMA DE CULTURA

FECHA ACTIVIDAD ASISTENCIA APROX.

20-21 enero
FIESTA COSTUMBRISTA ZONA DEL
CARBÓN

2.500 personas

22 enero al       07 de febrero MES DEL ARTE Y LA CULTURA 25.000 personas

Abril CAMPEONATO NACIONAL DE CUECA
(FASE COMUNAL)

500 personas

Abril CAMPEONATO PROVINCIAL DE CUECA
(FASE PROVINCIAL)

1.500 personas

23 Abril ACTO ARTÍSTICO DÍA DEL LIBRO 80 personas

06 agosto CABILDO DEL ARTE Y LA CULTURA 80 personas

Septiembre FIESTAS PATRIAS (NOTA: aunque se realizó con
fondos solicitados por Cultura,
esta actividad fue ejecutada
en su totalidad por RR.PP.)

14 octubre CONMEMORACIÓN ANIVERSARIO 349
DE                             LA COMUNA DE LO-
TA

1.500 personas

25-26 nov. FIESTA DE LA PRIMAVERA 15.000 personas

2 de diciembre RECITAL MÚSICA LATINOAMERICANA 2.000 personas

9-10 diciemb. FIESTA COSTUMBRISTA ZONA DEL
CARBÓN

8.000 personas

20-24 diciemb.
.

NAVIDAD EN LOTA Esta actividad fue ejecutada
en su totalidad por el progra-
ma de Cultura del Depto. de
Educación

20.- SUBSIDIO AL CONSUMO DE AGUA POTABLE

TOTALES DE PERSONAS BENEFICIADAS Y EN DINERO AÑO 2011

MES 67% SUB. 43% SUB. 100% SUB. TOTALES
BENEF. $ BENEF. $ BENEF. $ DEL MES

ENERO 1592 8.014.174 3106 10.002.415 466 3.371.727 21.388.316
FEBRERO 1593 8.508.789 3101 10.593.253 475 3.661.575 22.763.617
MARZO 1468 7.668.762 3155 10.662.634 478 3.635.111 21.966.507
ABRIL 1333 6.932.252 3019 10.188.341 483 3.717.978 20.838.571
MAYO 1346 6.820.009 3091 10.260.686 492 3.629.909 20.710.604
JUNIO 1439 6.414.178 3203 9.856.778 488 3.505.395 19.776.351
JULIO 1323 6.530.668 2991 9.687.749 482 3.495.133 19.713.550
AGOSTO 1414 6.532.179 3057 9.518.630 486 3.405.623 19.456.432
SEPTIEMBRE 1506 6.715.204 2839 8.493.515 468 3.341.907 18.550.626
OCTUBRE 1558 7.713.464 2772 9.251.966 456 3.434.298 20.399.728
NOVIEMBRE 1595 8.374.359 2803 9.737.672 457 3.595.788 21.707.819
DICIEMBRE 1692 9.175.388 2997 10.600.641 461 3.681.822. 19.776.029

TOTAL ANUAL 17859 89.399.426 36134 118.854.280 5692 38.794.444 247.048.150
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BENEFICIARIOS SUBSIDIOS AGUA POTABLE AÑO 2011

1592 1593 1468 1333 1346 1439 1323 1414 1506 1558 1595 1692

3106 3101 3155 3019 3091 3203
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2997
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SUBSIDIOS AL CONSUMO AGUA POTABLE
SUBSIDIOS OTORGADOS A PERSONAS  AÑO 2011

MES 67% 43% 100% TOTAL
ENERO 100 109 20 229
FEBRERO 64 81 23 168
MARZO 133 218 13 364
ABRIL 148 188 0 336
MAYO 144 180 1 325
JUNIO 23 143 13 179
JULIO 110 138 1 249
AGOSTO 76 122 0 198
SEPTIEMBRE 84 48 0 132
OCTUBRE 89 198 17 304
NOVIEMBRE 31 271 18 320
DICIEMBRE 13 139 26 178
TOTALES 1015 1835 132 2982

SUBSIDIO AGUA POTABLE:
Ley Nº 18.778 que establece Subsidio al Pago de Consumo de Agua Potable y Servicios de Alcantarillado de Aguas
Servidas, que favorece a usuarios residenciales de escasos recursos.-
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21.- OFICINA DE ASUNTOS RELIGIOSOS

Objetivos:

 Es fortalecer los vínculos, ya sea, cultural como espiritual, de las Iglesias Cristianas de la Comuna.

 Ser un ambiente de convivencia social, respetuosa y tolerante entre los individuos.

 Existe un Programa Anual año 2011 en nuestra Oficina, lo que conlleva a realizar un 100% de las actividades.

 Se trabaja en red con Programas del Municipio y otras entidades, para fortalecernos y apoyarnos.

 Se canaliza y gestiona permisos para Iglesias que necesiten ocupar espacios e inmuebles que pertenecen al
Municipio u otros.

 Se apoya con  Ministro de Fe, para la Constitución de Agrupaciones Religiosas  dentro de su Iglesia (Damas,
Varones y Jóvenes).

 Se orienta y gestiona el trámite para obtener monitora de talleres, ya sea, moda, tejido, manualidades, etc.

 Se realizan Seminarios y Talleres de Capacitación  a  Líderes, Pastores, Jóvenes y Damas de las  Iglesias   de
Lota.

 Se brinda orientación y se gestiona para la Normalización de Títulos de Dominios de Templos y Capillas.

 Se gestiona la prestación del Minibús  Municipal a las Iglesias e  Instituciones Cristianas para viajes,  dentro y
fuera  de la Región (Cap. 25 Personas), en Recorridos Guiados.

 Se apoya a las Agrupaciones Cristianas con Subvenciones Municipales (Con Personalidad Jurídica Vigente).

 Se ofrecen cursos de  Estudios Bíblicos a Iglesias que lo requieran.

V FESTIVAL CRISTIANO

 Rescatar el legado musical y cultural del pueblo evangélico para fortalecer los vínculos culturales de la Iglesia
Evangélica  entre la Municipalidad y la Comuna.

 Este año se contó con la participación de grandes Invitados; Nacional e Internacional, Rene González y Gladys
Muñoz.

ENCUENTRO DE JÓVENES CRISTIANOS

 Motivar a los Jóvenes de la Comuna a un mejor estilo de vida, logrando traer sanidad y fortaleza a su vida emo-
cional, espiritual y mostrarle lo importante que son ellos en la construcción social y espiritual de una Comuna y
País.
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SEMINARIO PARA PASTORES Y LIDERES CRISTIANOS

 Motivar a los líderes Cristianos a ser, consecuente con lo que hablamos y predicamos y por otro lado llevar un
estilo de vida acorde con los principios de Dios.

 Mostrar lo importante que son ellos en la construcción social y espiritual de una Comuna y País.

JORNADA DE FORMACIÓN PARA MUJERES CRISTIANAS

 Colaborar con la mujer Cristiana entregándoles temas y charlas que refuercen la importante labor que desempe-
ñen en sus respectivas Iglesias.

 Se contó con la  participación de Mujeres de diferentes Iglesias, las cuales recibirán capitación y orientación

CELEBRACIÓN DEL MES DE LA BIBLIA Y TEDEUM

 Dar gracias a Dios por darnos el privilegio de tener con nosotros el libro que ha cambiado la vida de millones de
personas, en todos los países de habla hispana.

 Participaron adultos, jóvenes, niños en un desfile con, pancartas, culminando con un acto en la Plaza de Armas.

CONFERENCIA NACIONAL DE LIDERES CRISTIANOS

 Conferencia Nacional, con  invitados especiales. En esta oportunidad contamos con la visita del minero evangé-
lico atrapado en la mina San José de Copiapó Hermano José Samuel Henríquez, quien  compartió su testi-
monio vivido en ese lugar.

 Dar gracias a Dios por el reconocimiento a la labor de la iglesia Evangélica en Chile.

FESTIVAL DE NIÑOS CRISTIANOS

 Dar a conocer los talentos y habilidades musicales y artísticas de los niños., entregándoles profundos contenidos
y valores espirituales, que contiene la música cristiana.

DIA NACIONAL DE LAS IGLESIAS EVANGÉLICAS

 Celebrar y dar gracias, por las Iglesias que están cumpliendo una labor muy efectiva y de mucha bendición para
nuestra nación.

 Este culto y desfile de celebración se realizo para fomentar la convivencia y unidad entre Pastores, Autoridades
y hermanos en general.

.
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PORCENTAJE DE CRISTIANOS EN LA COMUNA

 Cristianos Evangélicos            27.840         58%

 Cristianos Católicos 9.600        20%

 Testigos de Jehová 864        1,8%

 Adventistas 700        1,5%

 Mormones 384        0,8%

Total de Asistencia General en Actividades: 8.500 Personas

Ítem aportado Municipalidad: $8.400.000.-

22.- FICHA PROTECCIÓN SOCIAL

Total Fichas                                   Total personas encuestadas
15.909 45.072

Durante año 2011 se realiza convenio entre la  Municipalidad de Lota y el MIDEPLAN
Monto asignado al proyecto: $ 7.777.789

Objetivo del proyecto:

1. Revisar 3.000 fichas aplicadas entre el año 2007 y el año 2009 con un puntaje inferior a 8500 puntos
2. Iniciar el proceso de aplicación de la nueva Ficha Social

Proceso para la aplicación de la  nueva  Ficha Social:

1. Entrega carta domicilio de la familia a encuestar
2. Registro de Residentes de todo el grupo familiar en oficinas DIDECO
3. Encuesta en el domicilio, de acuerdo a Registro de Residentes.
4. Ingresos de los antecedentes a programa computacional  del  MIDEPLAN
5. Resultado de nuevos puntajes serán entregados por el MIDEPLAN año 2013

23.- PROGRAMA DE LA MUJER

 El Programa se encuentra trabajando con 72 Talleres en los diferentes Sectores de nuestra Comuna, cada uno
de ellos esta compuesto entre 15 a 20 Mujeres aprox.

 Durante el mes de Marzo se realizaron diferentes Reuniones comenzando con todo el Personal que trabaja en el
Programa, y con todas las Agrupaciones de Mujeres y se visitan en terreno a las Agrupaciones de Mujeres,

 Coordinación con PRODEMU, para trabajo en conjunto; resultando de esto una Capacitación Laboral, obteniendo
Certificación por intermedio del Sence; fueron 20 Mujeres de Diferentes Sectores de nuestra Comuna recibiendo
su certificación en Primeros Auxilios en Cuidado para Adultos Mayores.

 Se conforma la Organización Comunal de Mujeres.

 Se realizaron diferentes Encuentros con Mujeres, Talleres de Aeróbica, Entrega de Pesebres a Oficinas Munici-
pales, se visito el Hospital, conmemoramos el 8 de Marzo, Celebramos el Día de la Madre entre otras Actividades
que realizamos durante el año
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 Se hace entrega a todas las Agrupaciones de Mujeres materiales de trabajo, para aplicar lo enseñado por las
Monitoras del Programa, para luego ser expuesto a la Comunidad dichos trabajos.

 Se realizan Operativos de Peluquería a comunidades escolares, Hogar de Cristo y otros.

TALLERES PARA PADRES Y MADRES

ENCUENTRO DE MUJERES

 Se comienzan a visitar las agrupaciones de mujeres y a varias de ellas para arreglo de infraestructura.

 En el mes de Julio iniciamos el ciclo de charlas para Mujeres y los temas que se impartieron tenían que ver con
las temáticas de genero y su entorno, Historia Universal de la Mujer, etc.… Coordinado con Academia Libre.

 Se hace entrega de materiales a los diferentes Talleres de nuestra Comuna , ya que con estos se elaboran traba-
jos para ser exhibidos en el mes de Noviembre en el paseo peatonal
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 Se realiza acto en homenaje a las  Madres de nuestra Comuna, saludando a Mujeres que cumplen diferentes
roles.

 Se desarrolla Jornada de Evaluación y Autoevaluación con Agrupaciones de Mujeres y con Equipo del Programa:
con el fin de detectar los aciertos y desaciertos.

 Se culmina con Ceremonia de finalización, con una participación de 300 Mujeres, saludando de manera especial
a las que tuvieron mayor participación en el Programa.

CURSO PELUQUERÍA

TRABAJOS REALIZADOS POR LAS MONITORAS
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PRESENTACIONES DE AERÓBICA

CERTIFICACIÓN CURSO DE CAPACITACIÓN CON PRODEMU
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ENTREGA DE PESEBRES A OFICINAS MUNICIPALES

ENTREGA DE OBSEQUIOS A BEBES RECIÉN NACIDOS DEL HOSPITAL DE NUESTRA COMUNA
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9.- DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

Los Servicio de Atención Primaria de Salud (APS), se brindan a través del Departamento de Salud de la Ilustre Muni-
cipalidad de Lota (DAS Lota), que a contar del Año 2011 reside en el Edificio del ExHopital de Enacar, espacio patri-
monial de más de 3.700 M2 entregado en comodato por CORFO por 10 años a I. Municipalidad de Lota, a contar del
año 2010. La APS Municipal, que a contar del año 2011 incorpora el nuevo Cecosf  Colcura, cuenta con los siguien-
tes recursos físicos:

a) CENTRO DE SALUD FAMILIAR DR. JUAN CARTES ARIAS DE LOTA ALTO
Edificio construido en el año 1987, cuenta con una superficie construida de 870 M2 que incluyen, box de
atención medica, farmacias, baños, oficinas, etc.

b) CENTRO DE SALUD FAMILIAR DR. SERGIO LAGOS OLAVE DE LOTA BAJO
Edificio construido en el año 2004, cuenta con una superficie construida de 1.080 M2, el cual posee salas, box
de atención medica, farmacias, baños, oficinas, etc.

c) CENTRO COMUNAL DE SALUD FAMILIAR DE COLCURA
Edificio nuevo, construido en el año 2011, cuenta con una superficie construida de 166.5 M2, el cual posee
box de atención medica, sala de procedimientos generales, farmacia, baños, etc.

Nuestra Misión es prestar servicios dentro del área jurisdiccional de la comuna, con el propósito de contribuir a resol-
ver los problemas de salud y elevar el nivel de salud en forma integral, participativa y continua de la población, el
individuo y su familia.

Nuestra Visión es generar la capacidad de programar la tarea en salud como una organización de carácter social y
evaluativo. Tener la capacidad de gestión necesaria para ser eficiente y eficaz en la administración de los recursos
reconociendo limitaciones y buscando un trabajo conjunto de la salud colectiva y familiar.

POBLACIÓN INSCRITA Y VALIDADA POR FONASA AÑO 2011

Establecimiento Infantil de 0 a 9
años

Adolescente de 10 a 19
años

Adultos de 20 y
más años Total

Cesfam Dr. Juan Cartes A. 2.482 3.261 14.416 20.159
Cesfam Dr. Sergio Lagos O. 1.645 2.187 9.095 12.927
Cecosf Colcura 255 324 1.399 1.978
Total Sistema de Salud Muni-
cipal 4.382 5.772 24.910 35.064
Hospital de Lota 2.417 1.280 6.916 10.613
Total Sistema Público 6.799 7.052 31.826 45.677

INGRESO PER CAPITA
Ítem $ / Mes 2011

Per cápita basal Año 2011 $ 2.743
Valor Referencial Asignación de Zona Año 2011 $ 192

Valor Per Cápita Año 2011 $ 2.935
Población Año 2011 35.064

Población mayor de 65 y más años Año 2011 3.779
PER CÁPITA AÑO 2011 M$ 1.256.016

APORTE MUNICIPAL AÑO 2011 M$ 300.000

Respecto del valor per cápita basal año 2011 de $2.735, cabe mencionar un aumento de un 10% sobre el valor per
cápita basal año 2010, que fue de $2.487. Respecto de los M$300.000 de aporte municipal presupuestado para
funcionamiento el Año 2011, cabe destacar que hubo aportes adicionales por M$29.607 más de lo presupuestado,
aprobados por el Sr. Alcalde y Concejo Municipal, totalizando M$329.607 durante el Año 2011. Otro ingreso impor-
tante del Año 2011 proveniente del Sector privado, es la Donación de la Embajada de Japón por M$34.508 de una
Ambulancia y Equipo Autoclave para futuros SAPU y Sala de Esterilización en Lota Alto.
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INFORME PRESUPUESTARIO SALUD AÑO 2011
(EN MILES DE PESOS)

ANÁLISIS DE LOS INGRESOS AL 31-12-2011

CÓDIGO DENOMINACIÓN
PRESUP.
INICIAL

PRESUP.
VIGENTE

INGRESOS
PERCIBIDOS

SALDO PRESU-
PUESTARIO

00-00-000-000-000 Deudores Presupuestarios 111.. 1,688,533 1,723,154 1,935,813 -212,659
05-00-000-000-000 C x C Transferencias Corrientes 1,631,533 1,666,154 1,910,118 -243,964
05-01-000-000-000 Del Sector Privado 0 34,511 37,439 -2,928
05-01-001-000-000 Donación Embajada de Japón 0 34,508 34,508 0
05-01-002-000-000 Donación Universidad 0 3 2,931 -2,928
05-03-000-000-000 De Otras Entidades Públicas 1,631,533 1,631,643 1,872,679 -241,036
05-03-006-000-000 Del Servicio de Salud 1,313,537 1,313,620 1,530,187 -216,567
05-03-099-000-000 De Otras Entidades Públicas 17,996 17,996 12,885 5,111
05-03-101-000-000 De la Municipalidad A Servicios Incorpora-

dos a su
300,000 300,027 329,607 -29,580

08-00-000-000-000 C x C Otros Ingresos Corrientes 35,000 35,000 3,694 31,306
08-01-000-000-000 Recuperaciones y Reembolsos por

Licencias Médicas
35,000 35,000 2,167 32,833

08-01-002-000-000 Recuperaciones Art. 12 Ley N° 18.196 0 0 2,167 -2,167
08-99-000-000-000 Otros 0 0 1,527 -1,527
08-99-001-000-000 Devoluciones y Reintegros no Provenientes

de Impuestos
0 0 1,527 -1,527

15-00-000-000-000 saldo inicial caja 22,000 22,000 22,000 0
TOTAL 1,688,533 1,723,154 1,935,813 -212,659
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ANÁLISIS DE LOS GASTOS AL 31-12-2011

CÓDIGO DENOMINACIÓN PRESUP.
INICIAL

PRESUP.
VIGENTE

OBLIGACIÓN
ACUMULADA

SALDO PRESU-
PUESTARIO

DEUDA
EXIGIBLE

00-00-000-000-000 Acreedores Presupuesta-
rios 121..

1,688,533 1,723,154 1,743,901 -20,747 12,049

21-00-000-000-000 C x P Gastos en Personal 1,500,891 1,500,862 1,419,545 81,317 0
21-01-000-000-000 Personal de Planta 845,430 845,463 1,052,705 -207,242 0
21-01-001-000-000 Sueldos y Sobresueldos 662,797 662,820 811,037 -148,217 0
21-01-002-000-000 Aportes del Empleador 27,987 27,999 28,297 -297 0
21-01-003-000-000 Asignaciones por Desem-

peño
135,802 135,802 150,573 -14,771 0

21-01-004-000-000 Remuneraciones Variables 7,325 7,322 15,890 -8,568 0
21-01-005-000-000 Aguinaldos y Bonos 11,519 11,520 46,909 -35,389 0
21-02-000-000-000 Personal a Contrata 637,421 637,267 252,072 385,195 0
21-02-001-000-000 Sueldos y Sobresueldos 582,401 582,246 203,357 378,889 0
21-02-002-000-000 Aportes del Empleador 8,637 8,637 6,310 2,327 0
21-02-003-000-000 Asignaciones por Desem-

peño
37,429 37,429 18,177 19,252 0

21-02-004-000-000 Remuneraciones Variables 0 0 2,014 -2,013 0
21-02-005-000-000 Aguinaldos y Bonos 8,954 8,954 22,214 -13,260 0
21-03-000-000-000 Otras Remuneraciones 18,040 18,132 114,768 -96,636 0
21-03-001-000-000 Honorarios a Suma Alzada –

Personas Naturales
5,540 5,557 22,191 -16,634 0

21-03-005-000-000 Suplencias y Reemplazos 12,500 12,576 92,577 -80,002 0
22-00-000-000-000 C x P Bienes y Servicios de

Consumo
107,662 107,793 198,975 -91,182 11,018

22-01-000-000-000 Alimentos y Bebidas 0 0 68 -68 0
22-01-001-000-000 Para Personas 0 0 68 -68 0
22-03-000-000-000 Combustibles y Lubrican-

tes
1,600 1,611 11,916 -10,305 1,002

22-03-001-000-000 Para Vehículos 800 805 5,277 -4,472 406
22-03-002-000-000 Para Maquinarias, Equipos

de Producción, Tracción y
Elevación

0 3 0 3 0

22-03-003-000-000 Para Calefacción 800 803 6,639 -5,836 596
22-03-999-000-000 Para Otros 0 0 0 0 0
22-04-000-000-000 Materiales de Uso o Con-

sumo
93,012 93,054 121,762 -28,708 9,923

22-04-001-000-000 Materiales de Oficina 500 506 6,935 -6,428 590
22-04-004-000-000 Productos Farmacéuticos 84,512 79,512 73,770 5,742 5,301
22-04-005-000-000 Materiales y Útiles Quirúrgi-

cos
5,500 10,524 24,352 -13,829 754

22-04-007-000-000 Materiales y Útiles de Aseo 500 504 4,191 -3,687 560
22-04-009-000-000 Insumos, Repuestos y Acce-

sorios Computacionales
500 504 4,088 -3,584 20

22-04-010-000-000 Materiales para Mantenimien-
to y Reparaciones de Inmue-
bles

500 502 4,385 -3,883 289

22-04-011-000-000 Repuestos y Accesorios para
Mantenimiento y Reparacio-
nes de Vehículos

500 500 1,471 -971 122

22-04-999-000-000 Otros 500 502 2,521 -2,019 2,287
22-05-000-000-000 Servicios Básicos 1,500 1,531 29,832 -28,301 0
22-05-001-000-000 Electricidad 500 519 18,167 -17,648 0
22-05-002-000-000 Agua 500 506 5,627 -5,122 0
22-05-005-000-000 Telefonía Fija 500 506 6,038 -5,532 0
22-06-000-000-000 Mantenimiento y Repara-

ciones
900 906 6,467 -5,561 76

22-06-001-000-000 Mantenimiento y Reparación
de Edificaciones

150 151 774 -623 0

22-06-002-000-000 Mantenimiento y Reparación 150 151 1,133 -982 -107
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de Vehículos
22-06-003-000-000 Mantenimiento y Reparación

Mobiliarios y Otros
150 153 3,306 -3,153 0

CÓDIGO DENOMINACIÓN PRESUP.
INICIAL

PRESUP.
VIGENTE

OBLIGACIÓN
ACUMULADA

SALDO PRESU-
PUESTARIO

DEUDA
EXIGIBLE

22-06-004-000-000 Mantenimiento y Reparación
de Máquinas y Equipos de
Oficina

150 150 328 -178 72

22-06-005-000-000 Mantenimiento y Reparación
de Maquinaria y Equipos de
Producción

0 0 282 -282 0

22-06-006-000-000 Mantenimiento y Reparación
de Otras Maquinarias y Equi-
pos

150 150 487 -337 0

22-06-007-000-000 Mantenimiento y Reparación
de Equipos Informáticos

150 150 158 -8 111

22-06-999-000-000 Otros 0 0 0 0 0
22-07-000-000-000 Publicidad y Difusión 150 150 409 -259 0
22-07-001-000-000 Servicios de Publicidad 150 150 409 -259 0
22-08-000-000-000 Servicios Generales 1,300 1,341 16,380 -15,039 17
22-08-001-000-000 Servicios de Aseo 400 441 4,116 -3,675 0
22-08-007-000-000 Pasajes, Fletes y Bodegajes 400 400 163 237 0
22-08-008-000-000 Salas Cunas y/o Jardines

Infantiles
200 200 0 200 0

22-08-999-000-000 Otros 300 300 12,101 -11,801 17
22-09-000-000-000 Arriendos 400 400 105 295 0
22-09-002-000-000 Arriendo de Edificios 400 400 0 400 0
22-09-003-000-000 Arriendo de Vehículos 0 0 105 -105 0
22-10-000-000-000 Servicios Financieros y de

Seguros
650 650 1,647 -997 0

22-10-002-000-000 Primas y Gastos de Seguros 650 650 1,647 -997 0
22-11-000-000-000 Servicios Técnicos y Profe-

sionales
2,750 2,750 3,964 -1,214 0

22-11-002-000-000 Cursos de Capacitación 2,750 2,750 3,964 -1,214 0
22-12-000-000-000 Otros Gastos en Bienes y

Servicios de Consumo
5,400 5,400 6,425 -1,025 0

22-12-002-000-000 GASTOS MENORES 5,400 5,400 5,328 72 0
23-00-000-000-000 C x P Prestaciones de

Seguridad Social
74,000 74,003 73,431 572 0

23-01-000-000-000 Prestaciones Previsionales 74,000 74,003 73,431 572 0
23-01-004-000-000 Desahucios e Indemnizacio-

nes
74,000 74,003 73,431 572 0

29-00-000-000-000 C x P Adquisición de Acti-
vos no Financieros

5,980 40,495 51,553 -11,058 634

29-03-000-000-000 Vehículos 0 23,622 23,622 0 0
29-04-000-000-000 Mobiliario y Otros 0 1 340 -340 0
29-05-000-000-000 Máquinas y Equipos 0 10,890 18,471 -7,581 0
29-05-001-000-000 Máquinas y Equipos de Ofici-

na
0 0 59 -59 0

29-05-002-000-000 Maquinarias y Equipos para
la Producción

0 10,890 18,412 -7,523 0

29-06-000-000-000 Equipos Informáticos 700 703 4,519 -3,816 0
29-06-001-000-000 Equipos Computacionales y

Periféricos
450 453 4,302 -3,849 0

29-06-002-000-000 Equipos de Comunicaciones
para Redes Informáticas

250 250 217 33 0

29-07-000-000-000 Programas Informáticos 5,280 5,280 4,601 679 634
29-07-001-000-000 Programas Computacionales 5,280 5,280 4,601 679 634
34-00-000-000-000 C x P Servicio de la Deuda 0 0 397 -397 397
34-07-000-000-000 Deuda Flotante 0 0 397 -397 397
TOTAL 1,688,533 1,723,154 1,743,901 -20,747 12,049
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Cabe destacar que durante el Año 2011, a solicitud de la Contraloría General de la República, se regularizó la entre-
ga de Información Contable y Financiera que no había sido remitida a Organismos de Estado desde el Año 2007 en
adelante. Este proceso involucró el análisis de cuentas contables, regularización de decretos de pagos de remunera-
ciones del año 2010, la confección de los asientos de cierre año 2008, 2009, 2010 y asiento de apertura 2009 y 2010
de acuerdo a clasificador presupuestario que rige a contar del año 2008 en adelante, trabajo realizado por personal
de Finanzas DAS en conjunto con Finanzas de la I. Municipalidad. También se realizó el proceso de de análisis e
investigación de las Conciliaciones Bancarias que databan aproximadamente desde el año 2005 sin resolver, y se
inició proceso de rectificación de las declaraciones juradas de los años tributarios 2007 al 2010 correspondientes a
impuesto único y retenciones a honorarios que estaban erróneamente declaradas ante el SII.

CONVENIOS DE SALUD AÑO 2011

A continuación se listan los Convenios suscritos el Año 2011 entre el Servicio de Salud de Concepción y la Ilustre
Municipalidad de Lota, con monto (en pesos) y descripción, que son fondos adicionales al presupuestario para
financiar servicios especializados en la atención primaria de salud.

Nº NOMBRE CONVENIO MONTO
(EN PESOS)

DESCRIPCIÓN

1 Convenio Complementario
Programa de Apoyo al Desarrollo
Biopsicosocial en las Redes
Asistenciales – Chilecrece.

$ 27.012.886 Recursos financieros destinados al fortalecimiento del
desarrollo prenatal, fortalecimiento al desarrollo
integral del niño y niña, y atención de niñas y niños
en situaciones de vulnerabilidad.

2 Convenio Programa de Control
Enfermedades Respiratorias del
Adulto – ERA.

$ 24.007.680 Recursos destinados a financiar el funcionamiento de
dos salas ERA a través de la contratación de 33
horas de Enfermera y 33 horas de Kinesiólogo para
cumplir funciones en cada sala ERA de los Cesfam
“Juan Cartes” y “Sergio Lagos”.

3 Convenio Programa de
Resolutividad en Atención
Primaria de Salud 2011.

$ 21.284.093 Recursos para financiar las siguientes actividades:
 Oftalmología: 495 Consultas, 594 lentes.
 Otorrinología: 35 Consultas hipoacusia.
 300 Procedimientos Cutáneos de baja

complejidad.
4 Convenio Programa de Atención

Integral de Salud Mental en
Atención Primaria.

$ 13.674.000 Recursos destinados a financiar estrategias de
depresión, violencia intrafamiliar, prevención y
tratamiento integral de alcohol y drogas, consumo
perjudicial y dependencia de alcohol y drogas en
población menor de 20 años GES, salud mental
infanto juvenil, aumento de la resolutividad de la APS
en salud mental.

5 Convenio Programa de
Rehabilitación Integral en la Red
de Salud.

$ 4.859.608 Recursos destinados para financiar horas
Kinesiólogos para rehabilitación integral,
osteomuscular y gastos de operación (medicamentos
e insumos).

6 Convenio Programa de Centros
Comunitarios de Salud Familiar
CECOSF.

$ 43.959.000 Recursos destinados a financiar gastos de operación
del Centro Comunitario de Salud Familiar.

7 Convenio Programa de
Laboratorio Complementario GES.

$ 15.234.972 Recursos destinados a financiar exámenes arteriales,
diabetes mellitas 2, insuficiencia renal y epilepsia no
refractaria a los beneficiados que acceden a este
nivel de atención y además a aquellos que se
realizan el examen de medicina preventiva (EMP).

8 Convenio apoyo a la Gestión a
nivel local Refuerzo equipos de
Salud en Atención Primaria.

$ 3.608.000 Recursos destinados a reforzar los equipos de salud
en atención primaria asociado a incidencia de
problemas derivados de terremoto, 2010.
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Nº NOMBRE CONVENIO MONTO
(EN PESOS)

DESCRIPCIÓN

9
Convenio apoyo a la Gestión a
Nivel Local en Atención Primaria
Municipal – Campaña Vacunación
Antiinfluenza (2011).

$ 408.225 Mejorar los sistemas de administración de salud local
tendientes a aumentar la resolutividad de los equipos
de salud y las prestaciones de servicios a la
población beneficiaria, a través de un aporte
financiero para la adquisición de equipo
computacional para las unidades de Vacunatorio de s
Cesfam, a fin de dar cumplimiento al proceso de
vacunación y la digitación de datos de personas
vacunadas en el software implementado para este
fin.

10 Convenio Campaña Invierno
2011.

$ 1.799.154 Recursos destinados a financiar: Cesfam “Juan
Cartes”, contratar 22 horas de Técnico Paramédico
para apoyo a Campaña de Invierno en sala ERA por
un periodo de 3 meses. Cesfam “Sergio Lagos”,
contratar 22 horas Técnico Paramédico para apoyo a
Campaña de Invierno en sala ERA por un periodo de
3 meses. Contratación de un Kinesiólogo por 15
horas, en Sala IRA del Cesfam “Juan Cartes”, por un
periodo de 3 meses.

11 Convenio Programa Apoyo
Diagnóstico Radiológico en el
Nivel Primario para la Resolución
Eficiente de Neumonía Adquirida
en la Comunidad (Nac).

$ 4.040.839 Recursos destinados a financiar la realización de
radiografías de simple tórax frontal o lateral (Cód.
0401009 FONASA) para certificar o descartar el
diagnóstico de neumonía preferentemente en adultos
mayores de 65 años y niños menores de 1 año,
beneficiarios de los Cesfam “Sergio Lagos, “Juan
Cartes” y Cecosf Colcura de los Programas ERA e
IRA. Mínimo de 570 radiografías de tórax.

12 Convenio Programa de Imágenes
Diagnosticas en Atención
Primaria.

$ 16.727.888 Recursos destinados a financiar las siguientes
actividades:
 Mamografías:

 218 pesquisa cáncer de mama en mujeres
de 50 a 54 años,

 50 confirmación y seguimiento en mujeres
de 50 a 54 años,

 599 mamografías de mujeres 35 y más.
 Ecomamaria mujeres de 35 y más años: 55.
 Nacidos Vivos (RX de pelvis o ultrasonografía de

caderas): 246.
 Ecoabdominal: 140.

13 Convenio apoyo a la Gestión a
Nivel Local en Atención Primaria
Rescate de Pap Positivo – Cáncer
Cervico Uterino.

$ 150.000 Recursos destinados a rescate de mujeres con Pap
positivo y atípico, pesquisa de mujeres sin examen
de Pap, mejorar la cobertura de mujeres de 35 a 64
años con Pap vigente.

14 Convenio Programa Cuidados
Paliativos.

$ 729.720 Recursos destinados a financiar tratamientos de
pacientes con cáncer terminal, esto es atención
farmacológica e insumos de enfermería necesarios.
Monto mensual de $81.080 por cada paciente
atendido en este programa, con un tope de 9
prestaciones durante el Año 2011. Este monto se
entrega al paciente y su familia.

15 Convenio Programa de Atención
Domiciliaria a personas con
Discapacidad Severa.

$ 40.307.904 Recursos destinados a financiar pago a cuidadores
de personas con discapacidad severa, total
asignados a la Comuna 156 estipendios. Valor $
21.532 por cuidador.
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Nº NOMBRE CONVENIO MONTO
(EN PESOS)

DESCRIPCIÓN

16 Convenio Programa GES
Odontológico Adulto.

$ 19.197.291 Recursos destinados a financiar:
 93 altas odontológicas integrales en adultos de

60 años. Incluye prótesis removibles según
necesidad del paciente.

17 Convenio Programa GES
Odontológico Familiar.

$ 24.833.815 Recursos destinados a financiar:
 354 altas odontológicas integrales en niños de 6

años.
 354 altas integrales en embarazadas.
 455 consultas de urgencia odontológicas.

18 Convenio Programa Odontológico
Integral.

$ 54.718.082 Recursos destinados a financiar las siguientes
actividades:
Resolución de especialidades odontológicas en APS:
 67 prótesis removibles,
 19 tratamientos de endodoncia.
 apoyo Cecosf Colcura destinados a insumos,

Odontólogo 22 horas y Auxiliar Dental 44 horas.
 284 altas integrales para hombres y mujeres de

escasos recursos (MHER) de las cuales 84 altas
corresponden a SERNAM, 200 altas de MHER,
además de 14 auditorias de los pacientes del
programa MHER.

19 Aprueba Convenio
Complementario Programa
Odontológico Integral.

$ 550.000 Recursos destinados a financiar equipamiento
odontológico 01 lámpara fotocurado para Cesfam
“Sergio Lagos” y 01 equipo ultrasonido para Cesfam
“Juan Cartes”.

20 Convenio Programa de Desarrollo
De RRHH Capacitación
Funcionaria para la Atención
Primaria Municipalizada.

$ 2.301.651 Recursos destinados a desarrollar un Programa de
Capacitación reconocible en la carrera funcionaria.

21 Convenio Programa Desarrollo de
Recursos Humanos en APS.

$ 7.400.000 Recursos destinados a financiar diplomados médicos
y diplomados a profesionales de la salud.

22 Convenio Modificatorio Programa
Desarrollo de Recursos Humanos
en Atención Primaria.

$ 3.450.000 Recursos destinados a financiar diplomados y cursos
para funcionarios de ambos Cesfam.

23 Convenio Programa Misiones de
Estudios para formación de
Médicos Especialistas

$ 18.517.528 Recursos destinados a financiar la cancelación de
matricula y arancel universitario de la Dra. Karina
Rivera Bazurto.

24 Convenio Anticipo de Aporte
Estatal Incentivo al Retiro
Voluntario de las Leyes 20157 y
20250 para Funcionarios APS.

$ 15.175.087 Recursos destinados a financiar anticipo y
complemento por pronto retiro para 3 funcionarios
APS que se acogieron a este Convenio durante el
Año 2010.

25 Convenio Anticipo de Aporte
Estatal Incentivo al Retiro
Voluntario de las Leyes 20157 y
20250 para Funcionarios APS

$ 45.253.168 Recursos destinados a financiar anticipo y
complemento por pronto retiro para funcionarios APS
que se acogieron a este Convenio durante el Año
2010.

26 Convenio Anticipo de Aporte
Estatal Incentivo al Retiro
Voluntario de las Leyes 20157 y
20250 para Funcionarios APS.

$ 26.702.301 Recursos destinados a financiar anticipo y
complemento por pronto retiro para funcionarios APS
que se acogieron a este Convenio durante el Año
2010.

27 Aprueba Convenio
Complementario anticipo de
Aporte Estatal Incentivo al Retiro
Voluntario de las Leyes 20.157 y
20.250 para Funcionarios de APS.

$ 3.451.312 Recursos destinados a financiar la diferencia de
anticipo y complemento por pronto retiro para
funcionarios APS que se acogieron a retiro durante el
Año 2010.
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Nº NOMBRE CONVENIO MONTO
(EN PESOS)

DESCRIPCIÓN

28 Convenio Programa de
Mantenimiento de Infraestructura
de Establecimiento de Atención
Primaria Municipal

$ 6.500.000 Recursos destinados a mejorar las condiciones de
infraestructura de establecimientos de atención
primaria municipal, priorizando el cumplimiento de los
requisitos de las Normas Técnicas Básicas de
Autorización Sanitaria y Acreditación. Cesfam “Juan
Cartes”: Habilitación Sala de Esterilización, monto $
4.000.000. Cesfam “Sergio Lagos”: acceso alternativo
al Cesfam, monto $ 2.500.000.

29 Convenio Complementario
Programa Apoyo a la Gestión a
Nivel Local en Atención Primaria
Municipal.

$ 35.000.000 Recursos destinados para intervenir las siguientes
áreas:
 Mejoramiento central telefónica y de datos,

ambos Consultorios,
 Sala de Esterilización Centro de Salud “Juan

Cartes”,
 Mejoramiento Bodega Central,
 Habilitación de 2 Box para centro de Salud

“Sergio Lagos”,
 Construcción Box Dental Colcura,
 Habilitación Sala de Capacitación.

30 Convenio Programa Apoyo a la
Atención Primaria.

$ 55.780.701 Recursos entregados para financiar los siguientes
requerimientos:
 Arriendo de equipos computacionales,
 Servicio de Exámenes de Fondo de Ojo,
 Instalación y Equipamiento de Carros de Paro,
 Consolidación Enfoque Familiar (a través de la

compra de equipamiento e instrumental).
31 Convenio Apoyo a la Gestión

Administrativa y Atención de
Urgencia en APS.

$ 6.956.000 Recursos destinados a financiar digitadotas en
ambos Cesfam y compra de esfigmomanómetros
ambos Cesfam.

32 Convenio Programa Modelo de
Atención con Enfoque Familiar en
la Atención Primaria.

$ 9.877.072 Recursos destinados a financiar las siguientes
estrategias, equipamiento e insumos ambos Cesfam,
capacitación a los equipos de salud, actividades de
autocuidado para fomentar y desarrollar un buen
clima organizacional y proteger la salud laboral del
equipo de salud.

33 Convenio Complementario
Programa Apoyo a la Gestión a
nivel local en Atención Primaria
Municipal.

$ 9.548.000 Complementa el aporte financiero dirigido a las
acciones locales en el marco del programa de apoyo
a la gestión a nivel local en atención primaria
municipal.

34 Convenio Promoción de la Salud
2011. (Financiado a través de la
Seremi de Salud)

$ 8.920.000 Recursos destinados a efectuar el Plan Comunal de
Promoción de la Salud.

TOTAL MONTO: $ 571.935.977

Cabe destacar que hubo un aumento importante en la cantidad de convenios suscritos en el año 2012 respecto del
año 2011, con un incremento cercano al 60% respecto del monto total, explicado entre otros, por aportes aprobados
por el Servicio de Salud de Concepción para proyectos de mejoramiento en el equipamiento de los Cesfam.
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DOTACIÓN PERSONAL SALUD AÑO 2011
(EN HORAS SEMANALES)

Categorías Cesfam Dr.
Juan Cartes

Cesfam Dr.
Sergio Lagos

Cecosf
Colcura

DAS Total

Directores 44 44 44 132
Médicos 176 110 44 330
Dentistas 110 110 220
Químico Farmacéutico 22 22
Enfermeras 220 176 44 440
Asistentes Sociales 66 66 11 143
Jefe SOME (Profesionales) 22 22 44
Matronas 88 88 11 187
Nutricionistas 66 66 11 143
Kinesiólogos 77 77 154
Psicólogos 66 66 11 143
Profesor Educación Física 11 11 22
Contadores Auditores 132 132
Técnicos en Enfermería de
Nivel Superior

418 440 44 902

Auxiliares Paramédicos 440 264 704
Administrativos 374 330 44 264 1.012
Secretarias 44 44 44 132
Auxiliares de Servicios 286 228 88 44 646
Choferes 44 44 44 132
Total Dotación 2.552 2.186 308 594 5.640

La dotación aumentó en cerca de 300 horas semanales respecto del año 2010, que se explican principalmente por la
contratación de personal para la entrada en servicio del Cecosf Colcura, que involucró, entre otros, la contratación de
médico y enfermera jornada completa, y horas parciales de otros profesionales de la salud. También cabe destacar
la contratación de Químico Farmacéutico por 22 horas para la gestión de medicamentos en la DAS.

ACTIVIDADES, INDICADORES, INTERVENCIONES

PACIENTES EN TRATAMIENTO:
Nº de personas que están controlándose en los Centros de Salud con problemas de salud crónicos o de larga evolu-
ción:

PACIENTES EN CONTROL SEGÚN
PROBLEMAS DE SALUD

CENTRO DE
SALUD DR.

JUAN CARTES

CENTRO DE SA-
LUD DR. SERGIO
LAGOS OLAVE

CECOSF
COLCURA TOTAL

Hipertensión Arterial 1.911 1.116 173 3.200
Diabetes 910 549 93 1.552
Dislipidemias 1.098 754 107 1.959
Epilepsia 88 35 6 129
Enfermedad Pulmonar Obstructiva 163 217 12 392
Postrados 38 76 5 119
Artrosis 359 59 24 442
Depresión 586 380 50 1.016
Abuso de drogas y otras sustancias psi-
coactivas
Otros diagnósticos en salud mental Vio-
lencia Intrafamiliar- Abuso Sexual- Trans.
Hípercinéticos – Trans. Bipolar – Trans.
Emociones y Comportamiento Social.

824 917 46 1.787

Síndrome bronquial obstructivo 107 53 160
Asma Bronquial 274 194 468
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AYUDAS TÉCNICAS ENTREGADAS A TRAVÉS  DEL PROGRAMA RESOLUCIÓN DE ESPECIALIDADES Y
ORTESIS  2011.

AYUDA TÉCNICA CENTRO DE SALUD DR.
JUAN CARTES ARIAS

CENTRO DE SALUD
DR. SERGIO  LAGOS TOTAL

Nº  de Bastones entregados 78 17 95
Nº  de Andadores entregados 2 4 6
Nº  de Andadores de pasillo 7 2 9
Nº  de Cojín antiescara 7 14 21
Nº  de Colchón antiescara 38 20 58
Nº  de Sillas de ruedas 33 34 67
Nº  de Lentes entregados a todas
las edades 135 213 348

Nº  de Audífonos entregados
Nº  de Audiometrías realizadas 7 7

INDICADORES DE PRESTACIONES EN SALUD.
Las principales actividades,  indicadores  e intervención durante en el año 2011, realizadas por los profesionales  de
la salud fueron los siguientes:

GRUPO DE PRESTACIONES CENTRO DE SALUD
DR. JUAN CARTES

C. DE SALUD DR.
SERGIO LAGOS

CECOSF
COLCURA TOTAL

Consulta  de Morbilidad 17.322 9.562 2.258 29.142
Control de Crónicos 4.680 5.266 1.036 10.982
Control Sano 4.249 3.490 427 8.166
Consulta Nutricional. 967 528 148 1.643
Programa de la Mujer 6.070 4.153 658 10.881
Programa Salud Mental 3.248 2.816 430 6.494
Consejerías Individuales 1.411 2.799 734 4.944
Programa Odontológico 18.497 17.121 2.063 37.681
Programa de vacunación 3.439 2.256 276 5.971
Programa vacunas escuelas 77 520 57 654
Programa vacunación Influenza 6469 5.953 616 13.038
Programa Rubéola 30 30
Campaña Vacuna Neumocócica 120 66 10 196
Visitas Integrales en Domicilio 833 426 158 1.417
Atenciones en domicilio con fines
de tratamiento 1.731 850 67 2.648

Nº Empa realizados 1.591 931 265 2.787
Nº Examen funcional adulto mayor 763 464 71 1.298
Electrocardiogramas realizados 1.842 1.673 368 3.883
Controles sala IRA 378 424 802
Controles sala ERA 457 1.716 2.173
Atenciones Sala Ira – Era 384 421 805
Nº de Radiografías tomadas 189 98 12 299
Nº de Cirugías Menores realizadas 157 122 279
Nº Curaciones 2.237 2.643 351 5.231
Nº atenciones podóloga 1.256 1.541 2.797
Mamografías tomadas 246 52 298
Ecotomografía mamaria 592 124 716
Ecotomografía abdominal 29 29
Nº de kilos de leche entregados a
menores de 6 años 132.960 18.243 1.586 152.789

Nº de kilos de crema y bebida Lác-
tea entregados  a Adultos Mayores 11.078 9.792 794 21.664
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GRUPO DE PRESTACIONES CENTRO DE SALUD
DR. JUAN CARTES

C. DE SALUD DR.
SERGIO LAGOS

CECOSF
COLCURA TOTAL

Nº  de recetas a crónicos 28.899 15.872 453 45.224
Nº  de prescripciones entregadas a
crónicos 89.328 66.147 953 156.428

Nº de recetas en morbilidad 28.489 13.615 2.292 44.396
Nº  de  prescripciones entregadas
en morbilidad 63.619 30.015 4.011 97.645

Las consultas de morbilidad y control de crónicos registradas en el Año 2011 tuvieron un aumento de 7% y 33%
respectivamente respecto del 2010; lo que se tradujo en un aumento en el número de recetas y prescripciones en-
tregadas a crónicos, pero no en morbilidad, lo que se explica porque a contar del Año 2011 se regularizó el arsenal
farmacológico (a 181 fármacos) según lo establecido por el Servicio de Salud de Concepción, lo que hizo disminuir el
número recetas y prescripciones por consultas de morbilidad. Por otro lado, se sortea con éxito los programas de
vacunación, con un leve aumento respecto de lo realizado el año 2010.

INFORMACIÓN ENERO – DICIEMBRE AÑO 2011
CESFAM DR. JUAN CARTES, SERGIO LAGOS, CECOSF COLCURA

ACTIVIDAD CESFAM Dr.
Juan Cartes

CESFAM Dr.
Sergio Lagos

Cecosf Col-
cura Total

Evaluaciones del Desarrollo Psicomotor,
con Pauta Breve Aplicada a los Menores
de 2 años

616 453 63 1.132

Exámenes de Salud Preventivos efectua-
dos a Adultos entre 20 y 64 años 828 467 194 1.489

Población entre 20 y 64 años bajo control
en Programa Cardiovascular 1.364 884 173 2.421

Población de 65 años y más bajo control
en Programa Cardiovascular 1.168 630 63 1.861

Mujeres entre 25 y 64 años con PAP Vi-
gente al 31 de diciembre del 2011 3.433 1.754 368 5.555

Exámenes de Salud Preventivos del Adulto
Mayor realizados el año 2011 763 464 71 1.298

Número de Consultas de Morbilidad Reali-
zadas a Menores de 9 años 4.418 2.582 623 7.623

Consulta de Morbilidad realizadas a Ado-
lescentes entre 10 - 19 años 1.714 885 322 2.921

Consultas Médicas Anuales efectuadas a
población mayor de 20 años 11.190 6.095 1.313 18.598

Consultas de Morbilidad Realizadas a
Mayores de 65 años 4.157 1.738 262 6.157

Consultas Médicas Totales año 2011 29.651 15.952 3.452 49.055
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10.- DEPARTAMENTO DE EDUCACIÓN MUNICIPAL

Síntesis Gestión 2011

En la educación comunal, al igual que en todo el país, la movilización estudiantil constituyó el hito más importante del
2011, fueron miles de chilenos que apoyaron el movimiento de los estudiantes, en demanda de educación pública de
calidad y gratuita. El Alcalde de nuestra comuna, Jorge Venegas Troncoso, manifestó públicamente el apoyo a las
peticiones de los estudiantes, participando activamente en las diversas acciones que los estudiantes lotinos planifica-
ron y llevaron a cabo. Siete meses de movilización permitieron que la educación pública fuera el tema central de los
chilenos y los lotinos, que manifestaron una amplia adhesión a las justas demandas de los educandos.

En este movimiento que la comunidad apoyó en su gran mayoría, se destacaron los dirigentes estudiantiles, entre los
cuales podemos mencionar a: María Prado del Liceo Comercial, Claudia Arévalo Liceo A-45, Cristian Meza del Liceo
Industrial y Elizabeth Valenzuela del CEIA, dirigentes que contaron con el amplio respaldo de su comunidad educati-
va. Junto con los alumnos se debe destacar a los padres y apoderados que lograron agruparse y organizar la Unión
Comunal de Centro de Padres y Apoderados cuya directiva la dirigieron: Sr. Patricio Tapia como Presidente, Sra.
Ruth Bustos como Secretaria y Marisol Maldonado como Tesorera.

Entre los hitos destacables que produjo el movimiento estudiantil se encuentran:

a) La constitución y funcionamiento permanente de la Mesa de Educación, en la cual participaron dirigentes
estudiantiles, concejales, dirigentes del Colegio de Profesores, Dirigentes de la AFEM y AFUDEM, represen-
tantes del DEM, de la Alcaldía, Oficina Municipal de Jóvenes y los Apoderados, esta mesa que funcionaba
semanalmente, fue la que organizó y llevo a cabo los siguientes eventos masivos.

b) Cabildo Comunal por la Educación, una masiva concurrencia que repletó el salón del ex hospital Enacar,
permitieron que los ciudadanos lotinos discutieran la problemática de la educación y formularan propuestas,
que legitimaban la demanda de una educación pública gratuita y de calidad, que asegurara a todos los chile-
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nos una formación y aprendizajes que nos permitieran alcanzar mejores niveles de vida y fortalecer la demo-
cracia

c) Reunión Comunal de los Apoderados, una asamblea comunal de apoderados organizada por la Mesa
Comunal de Educación, que contó con excelente concurrencia, se llevó a cabo en la Escuela Baldomero Lillo,
apoderados de todas las escuelas, apoyaron expresamente al movimiento estudiantil

d) Marcha familiar por la educación pública gratuita y de calidad, la familia lotina respondió al llamado que
realizó la mesa de la educación: niños, jóvenes, madres y padres, participaron con entusiasmo y alegría en
una marcha que encabezaron el Alcalde, los Concejales, los dirigentes estudiantiles, funcionarios del DEM,
apoderados, profesores y asistentes de la educación. Esta marcha terminó con un acto cultural realizado en
Playa Blanca.
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Muchas otros eventos organizó la Mesa Comunal de Educación, entre los cuales se debe mencionar las actividades
de capacitación de Dirigentes de Apoderados y Estudiantes y la ceremonia de finalización  del año escolar, realizada
en el Salón  del ex Hospital Enacar, donde se premiaron a los estudiantes y apoderados destacados en el fortaleci-
miento y desarrollo de la educación pública.
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INFRAESTRUCTURA

Las diversas e intensas gestiones que nuestro Alcalde y el DEM realizan constantemente permitieron obtener abun-
dantes recursos, para ejecutar importantes obras que significan brindar espacios de la calidad que merecen los estu-
diantes lotinos. Las obras realizadas o que se encuentran en ejecución son las siguientes:

Establecimiento Educa-
cional

Proyecto Estado Monto

1 Liceo Carlos Cousiño Reparaciones pabellón dañado
Cubierta multicancha

Realizado
Realizado
TOTAL

$       86.287.521
$       49.532.658
$    135.820.179

2 Liceo Industrial Rosauro
Santana

Reparaciones de pabellones,
talleres y salas. Cubierta de multi-
cancha

Realizado $ 1.462.206.125

3 Liceo Comercial Eduardo
Frei

Reparaciones varias
Reparaciones de puertas
Equipamiento –Secreduc
Cierre perimetral y otras obras

Realizado
Realizado
En ejecución
Aprobado
TOTAL

$      27.531.394
$      14.000.000
$      75.225.516
$   179.600.000

296.356.910
4 CEIA Reparación daños terremoto

Aporte de México
Reparaciones varias –Mineduc

Realizado
En ejecución
TOTAL

$       26.318.613
$       60.010.660
$ 86.329.273

5 Escuela Especial Equipamiento – aporte Venezuela
Reparaciones varias – Mineduc

Realizado
En ejecución
TOTAL

$       30.000.000
$       65.048.013
$ 95.048.013

6 Escuela Santa María de
Guadalupe

Reparaciones varias Realizado $ 27.400.000

7 Escuela Carabinero Isaías
Guevara

Reparaciones varias En ejecución $       16.631.656

8 Escuela Ángel de Peredo Reparaciones varias - aporte
Teletón
Reparaciones varias – mineduc
Techado de multicancha – empre-
sa P y G

Realizado

Realizado
En ejecución

TOTAL

$       17.000.000

$       63.999.690
$       22.500.000

$    103.499.690
9 Escuela Konrad Adenauer Reparaciones varias

Construcción cierre y reparacio-
nes varias

Realizado
En ejecución
TOTAL

$       30.000.000
$    179.600.000
$   209.600.000

10 Escuela Isidora Goyene-
chea

Ampliación
Reparaciones varias
Reparación techumbre, cubierta
de multicancha, etc

Realizado
Realizado
En ejecución

TOTAL

$       48.675.377
$       30.000.000
$    155.845.812

$     234.521.189
11 Escuela Baldomero Lillo Reparaciones de grietas, techum-

bre y pintura Realizado $       60.000.000
12 Escuela Valle de Colcura Reparaciones y pintado de salas y

pabellones Realizado $       51.363.000
13 Biblioteca Municipal Reparación de oficinas y baños

Nota: se está elaborando proyec-
to para la reparación total del
edificio

Realizado $       39.856.366
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I LICEO POLITÉCNICO A-46 ROSAURO SANTANA RIOS

PROYECTOS: DESCRIPCIÓN:
1.- -Proyecto  de Con-

servación.

-Realizado 2011

$ 1.282.706.125

Proyecto que considera la restauración completa del Establecimiento,  para de-
jarlo de forma íntegra:
-Cambio  de toda la Cubierta del establecimiento.
-Reparación y cambio de toda la Estructura de Cubierta.
-Construcción del mejoramiento de la cubierta y evacuación de aguas lluvias
- Reparación completa de Proyectos Eléctrico
-Reparación y Cambio de todos los Baños dañados
-Mejoramiento y cambio de todos los Pavimentos dañados
-Equipamientos nuevos de todo tipo para los diversos talleres que se imparten.
-Cambio completo del cielo falso
-Cambio de puertas, ventana y portones dañados
-Reparación y Cambio de las protecciones de las ventanas
-Mejoramiento  y construcciones de cabinas para el desarrollo del los talleres de
Mecánica industrial, Edificación, construcciones metálicas.
-Construcción y mejoramiento del Cierro Perimetral.
-Construcción de tabiques
-Pintura total del Establecimiento interior y exterior completo.

2.- -Proyecto de Repa-
raciones Menores 3

-Realizado 2011

$ 179.500.000

Proyecto de Reparaciones Terremoto:
-Reparación de la estructura completa del Block B
-Reparación de las fundaciones del block B
-Demolición y construcción de elementos estructurales que presentaban daños
como: muros, vigas, pilares.
-Cambio de Pavimentos dañados
-Reparación de estructura de cubierta y planchas
-Reparación de estucos exteriores.
-Cambio de ventanas completa y puertas
-Reparación de baños
-Instalación de rejas de protección
-Remate de Terminaciones.
-Pintura interior y exterior

Total $ 1.462.206.125
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II LICEO COMERCIAL C-47 PRESIDENTE FREI MONTALVA

PROYECTO: DESCRIPCIÓN:
1.- -Reparaciones de

Puertas
-Realizado 2011
$ 14.000.000

Cambio de las puertas de las salas y talleres e implementación de mamparas.

2.- -Proyecto de Equi-
pamiento
-Realizado 2011
$ 75.225.516

Equipamiento

3.- -Proyecto de Repa-
raciones Menores 4
-Aprobado 2011
$ 179.600.000

Proyecto de Reparaciones Terremoto:
-Reparación de grietas
-Reparación de juntas de dilatación
-Reparación de Cierro perimetral metálico y de albañilería
-Reparación de pavimentos, casino y salas.
-Reparación de puertas, ventanas, mamparas y vidrios.
-Reparación  de cubierta

Total $ 268.825.516

III LICEO A-45 CARLOS COUSIÑO GOYENECHEA

PROYECTO: DESCRIPCIÓN:
1.- -Proyecto de Repa-

raciones Menores 1

-Realizado 2011

$ 86.287.521

Proyecto de Reparaciones Terremoto:
-Reparación de fundaciones del Block 1
-Reparación de muro Cortina del Block 1
-Reparación de loza de cubierta del Block 1
-Reparación de Viga metálica y tabiques en Block 1
-Cambio de Puertas Acceso emergencia Block 1
-Reparación de Muros de albañilería Block 2
-Reparación de pavimentos Block 1-2-3
-Reparación estuco exterior.
-Reparación de Escalera
-Terminaciones
-Pintura interior y exterior

Total $ 86.287.521



ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

_________________________________________________________________________________________

Cuenta Pública  Año 2011

108

IV ESCUELA E-693 BELLO HORIZONTE

PROYECTO: DESCRIPCIÓN:

1.- Proyecto de Repa-
raciones Menores 1

-Realizado 2011

$ 53.794.464

Proyecto de Reparaciones Terremoto:

-Reparación y cambio de cubierta completa.
-Reposición del cierro perimetral de pandereta y metálico
-Reparación de grietas
-Reparación de pavimentos

2.- Proyecto de Repa-
raciones Menores 4

-Aprobado 2011

$ 32.783.596

Proyecto de Reparaciones Terremoto:

-Reparación de grietas
-Reparación de cielo falso
-Reparación y cambio de pavimentos
-Reparación de Pavimento multicancha

Total $ 86.578.060

V ESCUELA F-700 CENTENARIO

PROYECTO: DESCRIPCIÓN:
1.- Proyecto de Repa-

raciones Menores 1

-Realizado 2011

$ 36.566.518

Proyecto de Reparaciones Terremoto:

-Reparación de Muros de contención
-Reparación de pandereta
-Reparación de multicancha
-Reparación de pavimentos de la multicancha
-Reparación de malla perimetral

Total $ 36.566.518

VI ESCUELA E-701 THOMPSON MATTHEWS

PROYECTO: DESCRIPCIÓN:
1.- -Proyecto de Repa-

raciones Menores 4

-Aprobado 2011

$ 74.313.656

Proyecto de Reparaciones Terremoto:

-Reparación de grietas en Muros
-Reparación de Columnas
-Reparación de cerchas
-Reposición de Revestimiento
-Reparación de pavimentos
-Proyecto de aguas lluvias
-Pintura interior y exterior

Total $ 74.313.656
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VII ESCUELA F-698 LUIS COUSIÑO SQUELLA

PROYECTO: DESCRIPCIÓN:
1.- -Aporte de Vene-

zuela

-Realizado 2011

$ 27.000.000

Aporte desde Venezuela para:
-Equipamiento en Computación
-Compra de Plasma
-Fotocopiadora

-Equipo de audio
-Implementación de uniformes Deportivos
- Maquinas de ejercicio
-Maquinas para Taller de costura
-Maquinas Taller de Cocina
-Maquinas para Taller de Peluquería
-Maquinas para Taller de soldadura
- Implementación para grupo folklórico.

2.- -Proyecto de Repa-
raciones Menores 3

-Realizado 2011

$ 65.048.013

Proyecto de Reparaciones Terremoto:
-Reparación de grieta
- Reparación de pavimentos
- Revestimientos cerámicos
-Reposición de ventanas, puerta, portón, rejas de protección, wc, duchas, tina,
lavatorio, etc.
-Reparación y cambio de cubierta completa
-Construcción de cierro perimetral
-Proyecto eléctrico
-Pintura interior y exterior

Total $ 92.048.013
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VIII CEIA

PROYECTO: DESCRIPCIÓN:
1.- -Aporte de México

-Realizado 2011

$ 26.318.613

Proyecto aportado por México:
-Construcción del cierro perimetral, Muro de contención y pandereta.
-Reparación de pavimento exterior
-Reaparición de grietas
- Cambio de cubierta

2.- -Proyecto de Repa-
raciones Menores 3

-Realizado 2011

$ 60.010.660

Proyecto de Reparaciones Terremoto:
-Reparación de junta de dilatación y grietas
-Reparación de pavimentos interior y exterior
-Reposición de revestimientos y vidrio
-Reposición de cubierta
-Pintura interior y exterior

Total $ 86.329.273

IX ESCUELA E-683 SANTA MARIA DE GUADALUPE

PROYECTO: DESCRIPCIÓN:
1.- -Proyecto de Repa-

raciones Menores 2

-Realizado 2011

$ 27.478.254

Proyecto de Reparaciones Terremoto:
-Reparación de junta dilatación
-Reposición de cerámico
-Reparación de grietas
-Reparación de cierro perimetral
-Pintura interior y exterior
-Reparación de multicancha

Total $ 27.478.254

X ESCUELA G-692 CARABINERO ISAIAS GUEVARA SOTO

PROYECTO: DESCRIPCIÓN:
1.- -Proyecto de Repa-

raciones Menores 3

-Realizado 2011

$ 16.631.656

Proyecto de Reparaciones Terremoto:
-Reparación de junta de dilatación
-Reparación de grietas
-Reparación de pavimentos
-Revestimientos de cerámico
-Pintura interior y exterior

Total $ 16.631.656
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XII ESCUELA D-684 BALDOMERO LILLO

PROYECTO: DESCRIPCIÓN:
1.- -Proyecto de Repa-

raciones Menores 2

-Realizado 2011

$ 60.000.000

Proyecto de Reparaciones Terremoto:

-Reparación de junta de dilatación
-Reparación de grietas
-Reparación de pavimentos
-Reposición de revestimiento
-Reposición de vidrio, portones, mamparas
-Reparación de cierro perimetral: muro de contención, muro de albañilería, cerco
metálico
-Pintura interior y exterior

Total $ 60.000.000

XIII ESCUELA E-686 KONRAD ADENAUER

PROYECTO: DESCRIPCIÓN:
1.- -Proyecto de Repa-

raciones Menores 3

-Realizado 2011

$ 179.600.000

Proyecto de Reparaciones Terremoto:

-Reparación de grietas
-Reparación de pavimentos interior y exterior
-Reposición de revestimiento
-Reposición de vidrio, portones, ventanas, wc, lavaderos
-Reparación de cierro perimetral: muro de contención, pandereta, muro de alba-
ñilería, cerco metálico
-Reparación de multicancha
-Reparación de cubierta
-Pintura interior y exterior

Total $ 179.600.000

XI ESCUELA E-703 ANGEL DE PEREDO

PROYECTO: DESCRIPCIÓN:
1.- -Aporte Teletón

-Realizado 2011

$ 17.000.000

Proyecto de Reparaciones Terremoto:

-Reparación de junta de dilatación
-Reparación de grietas
-Reparación de pavimentos
-Pintura interior y exterior

2.- -Proyecto de Repa-
raciones Menores 1

-Realizado 2011

$ 63.999.690

Proyecto de Reparaciones Terremoto:

-Reparación de cierro perimetral: Reja metálica, Muro de albañilería
-Reposición de tabiques
-Reposición de pavimentos
-Pintura interior y exterior

Total $ 80.999.690
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XIV ESCUELA D-694 ISIDORA GOYENECHEA GALLO

PROYECTO: DESCRIPCIÓN:
1.- -Proyecto de Repa-

raciones Menores 3

-Realizado 2011

$ 155.845.811

Proyecto de Reparaciones Terremoto:

-Reparación de grietas
-Reposición de revestimiento
-Reposición de vidrio, wc, lavaderos, puertas, mamparas, canaletas de aguas
lluvias
-Reparación de multicancha
-Reparación de cubierta
-Pintura interior y exterior

Total $ 155.845.811

XV ESCUELA F-687 VALLE COLCURA

PROYECTO: DESCRIPCIÓN:
1.- -Proyecto de Repa-

raciones Menores 2

-Realizado 2011

$ 51.363.000

Proyecto de Reparaciones Terremoto:

-Reparación de grietas en muros
-Construcción de muro de albañilería
-Reparación de pavimentos interior
-Reposición de revestimiento
-Reposición de vidrio, mamparas, puertas, portones, etc.
-Reparación de cierro perimetral
-Reparación y cambio de la cubierta completa
-Reparación de colector aguas lluvias
-Pintura interior y exterior

Total $ 51.363.000

BIBLIOTECA

PROYECTO: DESCRIPCIÓN:
1.- -Proyectos FRC

Fondo recuperación
de Ciudades

-Realizado 2011

$ 39.856.633

Proyecto de Reparaciones:

-Cambio de cubierta
-Reparación de grietas
-Reparación de muros
-Reparación y cambio de pavimentos
-Reparación y cambio de baños
-Cambio de cielos falso
-Cambios de iluminación interior e exterior
-Cambio de puertas
-Pintura interior y exterior

Total $ 39.856.633
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COORDINACIÓN TÉCNICO PEDAGÓGICA

Esta coordinación brinda apoyo técnico pedagógico a los establecimientos del sistema municipalizado, desde el nivel
de Salas Cunas a Educación Media, a través de sus equipos de profesionales que trabajan coordinadamente con el
Mineduc, Universidades y otras instituciones educacionales.

I.- SECCIÓN CURRICULUM

1.- PROGRAMAS

Evidencia de Actividades:

Programa Talentos U. de C.

PROGRA-
MAS

DESCRIPCIÓN BENEFICIARIOS IMPACTO

SEP

Subvención Especial Preferencial
que  reciben alumnos vulnerables
a través de la implementación de
un Plan de Mejora, al interior de
la unidad educativa.

2714 alumnos de
establecimientos mu-
nicipalizados.

-Apoyo de Profesionales Espe-
cialistas en cada Unidad edu-
cativa.
- Compra de uniformes.
- Implementación de insumos.
computacionales y deportivos y
didácticos.
- Implementación de bibliote-
cas.
- Giras de estudios.

TALENTOS
UNIVERSI-
DAD DE
CONCEP-
CIÓN

Programa sicoeducativo de enri-
quecimiento extracurricular im-
plementado por la UdeC. que
tiene como objetivo potenciar a
los niños (as) y jóvenes de esta-
blecimiento municipalizados, que
tienen habilidades y destrezas
especiales.

30 alumnos (as) de la
comuna, del sistema
municipalizado, tanto
de Educación Básica
como de Educación
Media.

Desarrollo de habilidades y
competencias de alumnos del
sistema municipal destacados
entre sus pares.
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2.- PERFECCIONAMIENTO

PERFECCIO-
NAMIENTO
DOCENTE

DESCRIPCIÓN BENEFICIARIOS IMPACTO

REDES DE
ASIGNATURAS

Instancia de perfecciona-
miento desde el Mineduc
financiamiento del DEM, a
docentes que atienden los
sectores de aprendizajes:
Historia, Ciencia, Inglés,
Lenguaje y Matemática.

100 docentes del
sistema municipal.

- Docentes capacitados y actualizados.
- Mejores práctica docentes.
- Mejores resultados académicos.
- Mejora transferencia al aula.
- Manejo de otra lengua por parte de los
alumnos.

PLAN DE SU-
PERACIÓN
PROFESIONAL

Curso a nivel comunal de
apoyo a las prácticas docen-
tes, de docentes con nivel
de Desempeño Básico a
cargo de monitores comuna-
les DEM, en diseño de la
planificación y estrategias
evaluativas.

20 docentes de
enseñanza básica
como de enseñan-
za media con nivel
de desempeño
Básico en su Eva-
luación Docente.

- Enfrentar de mejor manera su próxima
evaluación.

- Mejoran sus prácticas en el aula.

CURSO DEM,
DICTADO POR
INSTITUCIÓN
MEJORA EDU-
CATIVA

Reforma del Marco Institu-
cional del Sistema Nacional
de Educación.

Dirigido a Personal
Técnico y Adminis-
trativo del DEM.

- Actualización y modernización en el
marco de las nuevas políticas ministe-
riales de educación.

CURSO JEFES
UTP, DICTADO
POR UNIVER-
SIDAD DE
CONCEPCIÓN.

Actualización para Imple-
mentación de las Nuevas
Bases Curriculares en
Educación.

Dirigidos a Jefes
Técnicos de Edu-
cación Básica,
Media, Especial,
Adultos y Profesio-
nal Técnicos del
DEM.

- Enfrentar de manera óptica los nuevos
cambios curriculares que demanda el
Sistema Educacional Chileno.

Evidencias Actividades:

Curso Personal Técnico y Administrativo del DEM

Curso Jefes Técnicos de Establecimientos     Educa-
cionales y Profesionales del DEM
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Redes Comunales de Docentes Red Profesores de Inglés

Evidencias Actividades
Actividades Celebración Día del Niño/a de Salas Cunas

PERFECCIONAMIEN-
TO DOCENTE

DESCRIPCIÓN BENEFICIARIOS IMPACTO

SEMINARIO DE
BULLYING, DICTADO
POR UNIVERSIDAD

SANTO TOMAS

Participación de Orientadores y Docentes Direc-
tivos en temática de la contingencia, Protocolo
de Bullying, convivencia y aspectos legales.

40 docentes benefi-
ciarios, orientadores
y directivos técni-
cos, del sistema
municipalizado.

- Actualización en
políticas de convi-
vencia.

TALLERES DE CA-
PACITACIÓN PARA

EDUCADORAS, PER-
SONAL TÉCNICO, E Y

PADRES DE NI-
ÑOS/AS DE SALAS

CUNAS Y ED.
PREBÁSICA.

Taller estimulación temprana para personal
técnico.
Taller calidad o cantidad para apoderados por
A. Social DEM y Taller  con psicólogo del DEM.
- Implementación Programa difusión S. Cunas.

Actividades:
- Realización Screening auditivo y diagnóstico
lenguaje por profesionales del DEM y Universi-
dad.
- Muestra Comunal de Cuentos Infantiles con
niñ@s S. Cunas y Ed. Prebásica.
- Talleres de Perfeccionamiento a Educadoras
del Sistema.
- Encuentro de Padres con profesionales y es-
pecialistas.

Personal Educado-
ras, Personal Téc-
nico y Padres y
Apoderados.

Niños/as de Salas
Cunas.
y de Ed. Prebásica

Mejorar  y potenciar
la calidad y aten-
ción de sus usua-
rios – alumnos de
manera especiali-
zada en el nivel
Sala Cuna, NT1 y
NT2.

FUNCIONAMIENTO
DEL TALLER COMU-
NAL DE ED. PARVU-

LARIA

Confección del Plan Anual Comunal del Taller
de Ed. Párvulos.
Talleres de Autoperfeccionamiento y trabajo en
equipo, por niveles y/o especialidades.
- Capacitación del 100% de las Educadoras en
el Plan Fomento Lector.
Capacitación Plan EDEN (fonoaudiólogo).

- 27 Educadoras de
Párvulos.

- Mejora en las
prácticas pedagógi-
cas.
- Mejora en los
resultados acadé-
micos.
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Taller Capacitación a Educadoras de Párvulos

Seminario Orientadores

3.- PROYECTOS

PROYECTO DESCRIPCIÓN BENEFICIARIOS IMPACTO
LABORATORIO COMU-
NAL DE CIENCIAS

Funcionamiento del Labo-
ratorio de Ciencias Comu-
nal que atenderá a todos
los establecimientos muni-
cipales con el propósito de
fortalecer los aprendizajes
en esta área.

15 establecimientos
educacionales munici-
palizados, con una
población de 6000
alumnos desde edu-
cación básica a edu-
cación media.

Fortalecimiento de la asignatura
de ciencias a través del uso del
laboratorio para el desarrollo de
la indagación y exploración.

ESTUDIO PARA LA
FACTIBILIDAD DE RE-
CONVERSIÓN DE ES-
PECIALIDADES TÉCNI-
CO-PROFESIONALES
EN LOS LICEOS DE LA
COMUNA.

Trabajo de investigación
que estará   a cargo del
Centro de Formación Téc-
nica Lota-Arauco.

3 establecimientos de
educación media, con
una población de 2248
alumnos.

Contar con una malla actuali-
zada de la oferta profesional de
los establecimientos de educa-
ción media.

Evidencias de Actividades:
“Inauguración Laboratorio Comunal de Ciencias”
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“Clases con alumnos del sistema municipal”

4.- PROGRAMA ENLACES – INFORMÁTICA EDUCATIVA

PROGRAMA DESCRIPCIÓN BENEFICIARIOS IMPACTO
PROYECTO

TEC
Equipamiento tecnológico en las Unidades
educativas CEIA – Escuela Especial Luis
Cousiño Squella tales como: proyectores,
Notebook, Pizarra digital, canastillo de seguri-
dad.

Total Implementación $7.000.000

2 Establecimientos
de la comuna.

- Clases interactivas
con tecnología de pun-
ta.
- Mejoras en los apren-
dizajes.

PERFECCIONAMIENTO DOCENTE DESCRIPCIÓN BENEFICIARIOS IMPACTO
Capacitación en curso “Innovando
con tics en aula de primer ciclo”
impartido por el Centro Zonal Sur de
Enlaces (universidad de Concepción)
en modalidad E-Learning

Curso Taller de
Integración y uso
de recursos didác-
ticos.(Primer ciclo)

60 docentes de ense-
ñanza básica de las
escuelas municipaliza-
das.

-Docentes actualizados en
integración y uso de herra-
mientas y recursos didácti-
cos.

Capacitación en curso “TIC, Herra-
mientas para las necesidades
educativas especiales (NEE)” im-
partido por el Centro Zonal Sur de
Enlaces (universidad de Concepción)
en modalidad E-Learning

Curso Taller de
Integración y uso
de recursos didác-
ticos a los alum-
nos con NEE.

30 docentes de ense-
ñanza básica de las
escuelas municipaliza-
das que cuentan con
alumnos con necesi-
dades educativas
especiales.

-Docentes actualizados en
integración y uso de herra-
mientas y recursos didácti-
cos.

Capacitación en curso “Integrando
las tics en segundo ciclo básico”
impartido por el Centro Zonal Sur de
Enlaces (universidad de Concepción)
en modalidad E-Learning

Curso Taller de
Integración y uso
de recursos didác-
ticos. (Segundo
ciclo)

22 docentes de ense-
ñanza básica de las
escuelas municipaliza-
das.

-Docentes actualizados en
integración y uso de herra-
mientas y recursos didácti-
cos.

Capacitación en Taller “Informática
para las encargadas de bibliotecas
CRA” Realizado por profesional del
DEM

Taller de Informá-
tica (Word y Ex-
cel)

15 Encargados de
Bibliotecas CRA de las
escuelas municipaliza-
das

-Encargados actualizados
en Software Informático.

Evidencias de actividades:
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II.- SECCIÓN COORDINACIÓN EQUIPO MULTIPROFESIONAL

Evidencias de actividades:

Taller Agrupación de Padres Taller Red de Psicólogos Comunal.
Trabajo con Estudiantes que presentan NEE Comunal

PROGRAMAS DESCRIPCIÓN BENEFICIARIOS IMPACTO
Decreto 01/98
Decreto 170 Para el trabajo con las Necesidades

educativas Especiales asociadas a
discapacidad, se consideró el aporte
de 31 profesoras/es especialistas que
realizaron el diagnóstico, intervención
y evaluación de los estudiantes bene-
ficiarios/as.

En cuanto a la atención de estudian-
tes con Trastorno de Conducta (no
asociado a discapacidad), se trabajó
con 12 psicólogos quienes desarro-
llaron labores de asesoría e inter-
vención dentro del establecimiento.
Para mejorar la labor, participaron
en forma mensual de la Red de Psi-
cólogos de la comuna.

642 estudiantes de
enseñanza básica,
media y CEIA.

114 estudiantes de
enseñanza básica,
media y CEIA

El trabajo se desarrolla
con el estudiante direc-
tamente. Paralelo a
esto,  se lleva a cabo
trabajo colaborativo con
profesores de aula,
equipos directivos de
las unidades educativas
y con padres y apode-
rados de las  escuelas.

Capacitación Se desarrollan 2 cursos: “La evalua-
ción psicopedagógica, una herramien-
ta para   introducir mejoras”.
“La intervención psicopedagógica
ante las dificultades de Lecto-
escritura y matemática”.

Más de 100 estudian-
tes (diferenciales y de
aula común)

Se entregan herramien-
tas que permiten mejo-
rar el trabajo conjunto
de profesores de aula
común y diferenciales,
para una mejor  aten-
ción de las NEE.
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III.- SECCIÓN ASISTENCIALIDAD

Programas  Asistenciales,  Red Social de Gobierno

 PROGRAMA ALIMENTACIÓN ESCOLAR

Nivel Educacional Cobertura Raciones
Ens. Básica Des.

Alm.
Colac.

3316
3345
1663

Ens. Media Alm.
Des.
Colc.

1580
1560
536

 PROGRAMA SALUD ESCOLAR

Nivel
Educacional

Cobertura

Educación Básica 532
Educación Media 117
Total              649  Alumnos

 Control Otorrino = 78  Alumnos

 Control Columna =  61  Alumnos

 Screening:

Otorrino 124 Alumnos 1er. Año Básico.

Columna 76 Alumnos 7º año Básico

Especialidad Costo
Oftalmología 8.764.038
Otorrino 2.251.815
Columna 614.424 Total

11.630.277

 PROGRAMA RESIDENCIA FAMILIAR ESTUDIANTIL

Total 06 Alumnos perteneciente a los Liceos  A-46 y C-47

Costo Anual $ 2.578.000.-

 PROGRAMA  HABILIDADES PARA LA VIDA

Con la  participación de toda la Matricula de los  Alumnos de:  Pre-básica ,  Primer  año Básico,  Tercer
año Básico de los Colegios Municipalizados,   Además  100% de los   Apoderados del primer año Básico
y de   Pre-Básica y un Trabajo con los docentes de la comuna correspondiente al Primer Ciclo Básico de
todos los establecimientos Educacionales.

Costo Anual $  21.494.333.-

Inicio del Programa para el segundo Ciclo Básico con Costo Semestral de $ 18.810.930.-
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Programa Salud Escolar                             Programa Alimentación Escolar

Taller con Psicólogos
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IV.- SECCIÓN EDUCACIÓN EXTRAESCOLAR

ACTIVIDAD INDICADORES LOGROS
AREA  DEPORTE:
Juegos Escolares Nacio-
nales 2011 en las distin-
tas fases de participación,
tales como: Comunal,
Provincial, Regional y
Nacional.

Participación del 100% de
las U.E. del Sistema Munici-
pal y 40% los particulares
subvencionados a nivel
comunal, teniendo represen-
tación en las etapas provin-
ciales.

El alumno de la Escuela Bello Horizonte E-693
fue quien representó a Lota y a la Región del
Biobío en el Nacional de Atletismo, obteniendo
el 5° lugar.
Participación masiva, entusiasmo  y entrega
demostraron los alumnos del sistema municipal
en los juegos deportivos escolares, llegando al
nivel provincial en las diferentes disciplinas
deportivas: basquetbol, voleibol, handbol, fútbol,
atletismo, tenis de mesa y ajedrez.

Juegos Municipales en las
Etapas Comunales, Pro-
vinciales y Regionales.

Estos juegos se realizaron
con el Proyecto del Gore
2% denominado ”Compe-
tencia Comunal Juegos
Municipales
Polideportivo” con un
monto de $7.160.050.-

Realización de etapas co-
munales con la participación
del 100% de las U.E. del
Sistema, en los diferentes
deportes.

En la premiación de los
juegos municipales se  en-
tregaron a las escuelas
implementación deportiva,
trofeos, kayak,  tabla de surf,
equipos de fútbol, básquet-
bol, voleibol, atletismo, tenis
de mesa etc. A los alumnos
se les entregaron trofeos,
medallas y diplomas.

Participación en el 100% de los provinciales
organizados por la Deproe y el Consejo Provin-
cial de Coordinadores Extraescolares.

Participación en las etapas finales 800 varones
y 600 damas de nuestros establecimientos
educacionales.

Se cuentan con 3 proyec-
tos de escuelas abiertas a
la comunidad del Instituto
Nacional de Deportes

Se realizan 3 proyectos de
escuelas  abiertas: Escuela
Centenario F-700, Escuela
Valle de Colcura F-687 y
Escuela Bello Horizonte E-
693.

Mejorar la calidad de vida, combatir el sedenta-
rismo y la obesidad.
Ayuda a la escuela a mejorar la participación en
las competencias formativas y competitivas.

Participación en compe-
tencias copa milo.

Lota se destaca por haber
participado en todas las
competencias denominada
copa milo.

En  damas la Srta. Paulina Burgos Reyes,
alumna del Liceo A-45, se coronó como la reina
de la copa milo.
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Programa de gestión
2011

Áreas de ciencia y tec-
nología

Area cívico social

Se implementa sala de
acondicionamiento físico

Se construye un invernadero
con un horno de ladrillo en la
Escuela Thompson
Matthews  E-701.

Se confeccionaron 2000
ejemplares  libro de investi-
gación ambiental llamado
“territo”.

Instalación del domo del
planetario para recibir a los
alumnos de las diferentes
unidades educativas.

Se trabaja en cruz roja y
brigadas integrales con las
diferentes unidades educati-
vas.

Se implementa esta sala de acondicionamiento
para combatir el sedentarismo y la obesidad en
nuestros niños.

Este invernadero se construye para crear perti-
nencias en los alumnos en el área de cultivo y
plantas en el mejoramiento de la tierra y cuida-
do del medio ambiente.

Libro territo creado para ser entregado a los
alumnos y escuelas como medio de consulta en
el ámbito ecológico ambiental.

Este domo se instala para que los alumnos
puedan observar nuestro universo y conoci-
mientos más específicos de los planetas que
componen nuestro sistema escolar y potenciar
los talentos escolares en el estudio de la astro-
nomía.

Se realizaron los juramentos teniendo la partici-
pación del 70% de las escuelas municipalizadas

Evidencia  de actividades:
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ÁREA CULTURA:

Sección que desarrolla diversas áreas en el ámbito artísticos cultural, con un equipo de profesionales multidisciplina-
rio, que logro mostrar y participar con estudiantes, profesores y apoderados de colegios municipalizados, en distin-
tos eventos de carácter comunal, provincial, regional durante el año 2011.

ACTIVIDADES INDICADOR METAS Y LOGROS

Participación con los talleres comu-
nales, orquesta, ballet folclórico,
bandas instrumentales y populares
entre otros en las distintas activida-
des organizadas por la municipali-
dad, área extraescolar y del DEM de
Lota.

Asistencia  de
participación de
alumnos de 8 a
18 años.

Brinda espacios de recreación con metas y logros, ca-
pacitando a los alumnos a potenciar sus talentos en la
ejecución instrumental, en la danza, teatro entre otros.

Desarrollo de festividades tradicio-
nales ( la challa, cruz de mayo, día
del patrimonio, san Pedro, fiesta de
la primavera)

Asistencia de la
comunidad esco-
lar, poblaciones,
agrupaciones e
instituciones

Rescate de la identidad local.
Reconocimiento público y premiación a las tres mejores
proyecciones.

Rescate y acercamiento de la población a revivir  tradi-
ciones ceremoniales y festivas.

Desarrollo de nuevos talleres artísti-
cos comunales: Patrimonitos de
Lota, ballet clásico infantil, coro
polifónico, taller de pintura y taller de
canto popular.

Asistencia de
participación de
alumnos de 8 a
18 años.

Se crean espacios de recreación con metas y logros,
capacitando a los alumnos a potenciar sus talentos en la
ejecución instrumental, en la danza, teatro, recopilación
entre otros.

Creación y edición de documentales
históricos patrimoniales con canales
locales y regionales con programa
costumbres de mi tierra.

Asistencia de
participación de
alumnos de 8 a
18 años.

Difusión de patrimonio cultural local.

Rescate y acercamiento de la población educacional  a
revivir la historia local junto a sus tradiciones ceremonia-
les y festivas.

Creación y Edición de Catálogo del
Parque “ La Flor de  Lota”

Participación de
los Patrimonitos
de Lota y Docen-
tes del Área.

Rescate de material de difusión para los establecimien-
tos, instituciones y actividades de patrimonio turismo y
cultura local.

Creación de agenda cultural con
contenido histórico patrimonial.

Participación de
alumnos, docen-
tes, monitores y
artistas locales

Rescate de material de difusión para los establecimien-
tos, instituciones y actividades de patrimonio turismo y
cultura local.

Creación de proyecto “Obra Casca-
nueces”

Participación de
alumnos, docen-
tes, monitores y
artistas naciona-
les

Concierto  de Gala a Nivel Comunal.

Creación de Orquesta Sinfónica
Infantil Adriana Cousiño.

Asistencia de
participación de
niños de 5 a 10
años.

Concierto de Gala de Inauguración en los meses próxi-
mos.
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Dentro de los proyectos planteados y actividades culturales  que más se destacaron fueron:

Evidencia actividades:

Ballet Clásico Infantil Orquesta Sinfónica Infantil

Coro Polifónico                                                             Taller de Pintura
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ÁREA: PERSONAL

El Sub-Departamento de Personal en el año 2011 partió con la implementación del nuevo sistema de personal y
remuneraciones Cas chile, potenciando el objetivo de acercar los procedimientos y poder generar una sinergia posi-
tiva en las áreas de personal y remuneraciones, que permitiera disminuir los tiempos de respuesta en la cancelación
de haberes a los trabajadores. La implementación implico potenciar el área de remuneraciones  capacitando al per-
sonal de apoyo en el uso del sistema de remuneraciones y personal.

Evaluación  y redistribución de la planta docente existente
Además con el fin de potenciar el desarrollo de la labor educativa se realizo un catastro de profesionales contratados
y que hayan hecho suplencias en los establecimientos de la comuna, con el fin de generar una base de datos curri-
cular para apoyar el proceso de selección y captación de personal que apoye las vacantes por reemplazo o a contra-
ta.

El personal que participo en la gestión 2011 alcanzo a un total de 980 realizando diferentes funciones en las unida-
des educativas incluyendo los docentes de apoyo SEP.

Con el fin de desarrollar y potenciar la labor educativa en el año 2011 se realizaron las siguientes acciones estratégi-
cas:

Cambio de docentes:

De establecimientos básicos a los espacios donde son requeridos
Se realizaron permutas en las contrataciones de algunos docentes con el fin de buscar los más idóneos para el cum-
plimiento de los objetivos y directrices de cada unidad educativa.

Docentes de Educación Básica con especialidad: con el fin de potenciar el desarrollo de las habilidades de los
niños y niñas, se aplico una política comunal de la contratación de profesores especialistas en  las áreas de Educa-
ción física, música e ingles, teniendo como prioridad que cada unidad educativa cuente con dichos profesionales.

ÁREA DE COMUNICACIONES

1.- COBERTURA DE ACTIVIDADES

El Equipo de Comunicaciones del Departamento de Educación Municipal de Lota se ocupó de cubrir todas las activi-
dades del ámbito educacional, durante el año 2011. Este trabajo se realizó con el fin de informar a la comunidad las
acciones relevantes de las escuelas y liceos municipalizados de Lota. Estás noticias se difundieron a través de la
plataforma de los siguientes medios comunicacional: Página web institucional (www.demlota.cl); Facebook (DEM
Lota Comunicaciones); Programa de Televisión “Lota Crecemos Educando” (Programa semanal en Canal Zonal y TV
Lota); Diario Mural ubicado en los 15 establecimientos municipalizados de la comuna y a partir de enero de 2012 a
través de Blogspot (comunicacionesdemlota.blogspot.com) y Twitter (DEM Lota), los que están constantemente
siendo actualizados

De cada una de las actividades se genera una nota de prensa, entrevista o reportaje, un video informativo del evento
y un registro fotográfico, todos estos elementos son compartidos con la comunidad.
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Actividades Cubiertas:

 Entrega de maletines literarios a todos los niños y niñas de las escuelas municipalizadas de enseñanza bá-
sica. (2011)

 Jornada de perfeccionamiento de la Orquesta Infanto – Juvenil (2011)

 Escuelas de verano Escuela Isaías Guevara Soto (2011), trabajo con niños de la escuela y de sectores
aledaños, en talleres artísticos y culturales.
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 Día de la Challa (2011)

 Entrega de implementos a niños y niñas del taller de atletismo (2011)
 Charla Expositivas de Bullying, en la Escuela Ángel de Peredo (2011)
 Seminario “Potenciando tu actitud emprendedora”, realizado por Julio Rebolledo del Castillo, dirigido a los

alumnos de enseñanza media. (2011)
 Seminario “Ley de calidad y equidad de la educación”, dirigido a funcionarios del DEM, profesores y estu-

diantes. (2011)

 Acto inauguración año escolar 2011, en Liceo A – 45 de Lota. (2011)

 Inauguración del LECCI (2011)

 Inauguración del mural “Baldomero Lillo” en la escuela del mismo nombre. (2011)
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 Entrega implementos de la delegación de chilenos residentes en Venezuela, para la Escuela Luis Cousiño
Squella (2011)

 Entrega equipamiento sala temática de inglés, en Liceo A – 45 de Lota. (2011)
 Entrega implementos a la Orquesta Infanto – Juvenil (2011)
 Entrega de implementos deportivos a escuelas y liceos (2011)
 Entrega de uniforme en escuela Luis Cousiño Squella (2011)

 Feria del Patrimonio (2011)

 Campeonato fútbol escolar femenino (2011)
 Campeonato Interzonal de voleibol (2011)
 Juegos deportivos comunales nacionales (2001)
 Provincial de tenis infantil y juvenil (2011)
 Campeonato de Cross Country en la Escuela Valle Colcura (2011)
 Actividades Deportivas de Invierno (2011)
 Campeonato de verano básquetbol (2011)
 Campeonatos provinciales de básquetbol infantil (damas y varones) (2011)
 Campeonatos regionales de tenis, atletismo y básquetbol (2011)
 Campeonatos provinciales de voleibol y básquetbol (2011)
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 Celebración día de apoderado (2011)

 Celebración Día del Niño, en salas cuna, jardines infantiles y escuela Luis Cousiño Squella. (2011)
 Talleres de Xilografía en escuela Konrad Adenauer (2011)
 Apertura del Taller de Pintura (2011)
 Lanzamiento CD, Lota y su folclore. (2011)
 Lanzamiento catálogo “Flor de Lota” (2011)
 Apertura de actividades Ballet Clásico Infantil de Lota (2011)

 Talleres de autocuidado de funcionarios DEM (2011)
 Capacitación funcionarios DEM, para prevenir  catástrofes (2011)
 Cursos de perfeccionamiento de funcionarios DEM (2011)
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 Actividades H.P.V (2011)

 Campeonato Provincial  y Comunal de Cueca, participaron todos las escuelas y liceos de la comuna (2011)

 Homenaje a Baldomero Lillo (2011)

 Actividades de fiestas patrias en todas las escuelas y liceos de Lota (2011)
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 Homenaje a la Independencia de Chile (2011)

 Documental actividades área cultura DEM
 Feria de la Ciencia y la Tecnología, exposición de trabajos de todas las escuelas y liceos municipales de

Lota en la Plaza de Armas. (2011)

 Semana del niño (2011)
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 Encuentro Anual de Inglés (2011)
 Carnaval primaveral estudiantil (2011)

 Murga de la Educación (2011)

 Concierto de Navidad (2011)

 Cierre de actividades del año del Centro General de Padres y Apoderados y Alumnos. (2011)
 Aporte de la Familia Cousiño al área de cultura (2011)
 Feria de la Educación (2011)
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2.- ORGANIZACIÓN DE ACTIVIDADES

El Equipo de Comunicaciones organiza las distintas actividades formales que realiza el Departamento de Educación
Municipal de Lota, y los establecimientos municipalizados de la comuna. Contribuye con la creación y organización
del programa de la actividad, el protocolo de la ceremonia, la conducción y el libreto, además de procurar el orden de
la misma.

Eventos y Ceremonias

 Ceremonia Inauguración Año Escolar 2011: Organización, Creación de Libreto y Programa, logística y con-
ducción (2011)

 Ceremonia Proyecto Educacional PROENTA UFRO Organización, Creación de Libreto y Programa, logísti-
ca y conducción (2011)

 Ceremonia Día del Patrullero: Organización, Creación de Libreto y Programa, logística y conducción (2011)
 Ceremonia Talleres Preventivos HPV: Creación de Libreto y Programa y conducción (2011)
 Ceremonia Reinauguración Escuela Valle Colcura: Creación de Libreto y Programa y conducción (2011)
 Ceremonia Entrega Mural Baldomero Lillo: Creación de Libreto y Programa y conducción (2011)
 Ceremonia Lanzamiento Página Web Organización, Creación de Libreto y Programa, logística y conducción

(2011)
 Evento Comunal de Cueca: Creación de Libreto y Programa y conducción (2011)
 Evento Provincial de Cueca: Libreto (2011)
 Evento Homenaje Baldomero Lillo: Organización, Creación de Libreto y Programa, logística y conducción

(2011)
 Taller de Televisión Liceo A – 45: Libreto y preparación de alumnos (2011)
 Desfile Brigadas Integrales: Organización, Creación de Libreto y Programa, logística y conducción (2011)
 Ceremonia Cierre Año Explora 2011: Libreto y Conducción (2011)
 Seminario “La Educación Chilena y Los Cambios Necesarios” Organización, Creación de Libreto y Progra-

ma, logística, preparación de alumnos, exposición de temas y conducción (2011)
 Ceremonia de Finalización Cierre de Actividades Centro General de Padres y Apoderados Organización,

Creación de Libreto y Programa, logística y conducción (2011)
 Feria de la Educación 2011 Organización, Creación de Libreto y Programa, logística y conducción (2011)
 Acto Premiación Juegos Municipales 2011 Organización, Creación de Libreto y Programa, logística y con-

ducción (2011)

3.- DISEÑO GRÁFICO

El Equipo de Comunicaciones se ha encargado de crear un sello propio de identificación del Departamento de Edu-
cación Municipal de Lota. Además de generar constantemente los soportes gráficos para la Campaña de Matrículas.

 Campaña de Matrículas 2012 de todos los establecimientos educacionales de la comuna y específicamente
campañas propias para la escuela Thompson Matthews y Bello Horizonte: Esta incluyó la creación de ca-
lendarios, afiches, telones y lienzos.

 Diseño de Uniformes escolares y deportivos para las distintas unidades educativas de la comuna.
 Apoyo gráfico a Equipo HPV.
 Imagen Corporativa DEM Lota, se creó uniforme institucional para personal administrativo, calendarios, relo-

jes de escritorio y cuadernos.
 Invitaciones para cada evento y ceremonia organizada; diplomas para las distintas premiaciones, diseño de

galvanos de reconocimiento.
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Consulta Ciudadana

El día sábado 3 de septiembre de 2011 se realizó el proceso de la Consulta Ciudadana con relación al actual sistema
educacional y las discrepancias que genera, organizada por la Ilustre Municipalidad de Lota en conjunto con el De-
partamento de Educación Municipal de Lota.

El proceso se llevó a cabo con total normalidad y participó toda la comunidad, destacando la participación de la co-
munidad escolar mayor de 18 años.

La jornada se inició desde las 9.00 horas hasta pasadas las 21.00 horas en que dieron los resultados finales, el total
de votos fue de 10.078 personas, los votos on line fueron de 3.823.
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2.010 2011 Comparación 2010-2011
Asistencia promedio 89% 91% 2%

FONDOS SEP 2011
Escuela Alumnos SEP Alumnos SEP Comparación 2010-2011

D-684 607 92.867.321 645 120.730.172 30,00% Aumento
D-694 406 73.452.830 447 80.020.695 9,00% Aumento
E-683 227 40.385.885 240 49.554.693 23,00% Aumento
E-686 177 35.671.595 200 38.520.232 8,00% Aumento
E-693 392 68.000.041 400 91.350.446 34,30% Aumento
E-701 509 106.142.170 602 119.904.533 13,00% Aumento
E-703 550 114.462.452 700 128.690.888 12,50% Aumento
F-687 203 62.475.884 231 45.571.449 -27,00% Baja
F-700 208 40.962.112 251 42.100.128 3,00% Aumento
G-692 172 39.615.849 183 37.375.079 -5,00% Baja

TOTAL 3.451 674.036.139 3.899 753.818.315

APORTE JUNJI PROYECTOS 2.010 2011

SALAS CUNAS Monto Monto

LUNA SOL 21.676.560 26.133.968

CIELO AZUL 23.631.225 23.971.834

ESTRELLA LUMINOSA 36.061.878 44.493.432

ENTRE BOSQUES 39.422.654 46.737.997 Aumento

TOTAL PERCIBIDO 120.792.317 141.337.231 17%

APORTE JUNAEB PROYEC-
TO 2.010 2011

Habilidades para la Vida Monto Monto Aumento

1º Ciclo 18.896.000 21.494.123 13,75%

2º Ciclo 8.356.206 18.810.930 125,11%

TOTAL PERCIBIDO 27.252.206 40.305.053
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INGRESOS ANUALES
2011 D-684 D-694 E-683 E-686 E-693 E-701 E-703 F-687 F-700 G-692

LICEO
A-45

LICEO
A-46

LICEO
C-47 F-698 CEIA TOTAL

Mantenimiento 2011 7.189.916 5.084.809 2.779.874 2.497.490 5.767.218 3.353.995 6.621.722 2.706.525 2.705.878 2.872.824 8.918.665 6.777.599 7.909.277 2.001.070 3.529.935 70.716.797
Reforzamiento Educati-
vo 2011

Pro- Retención 2011 2.854.566 20.728.233 23.582.799

Reliquidación sep 2010

Integración  TEL 2011 47.763.885 38.943.675 17.036.167 34.970.824 60.221.655 29.614.348 39.028.055 23.838.656 25.099.711 45.820.908 12.693.004 28.310.751 11.297.774 3.368.691 13.929.367 431.937.471
Reliq. Integración - TEL
2010

PMG 2011 84.880.074 84.880.074 84.880.074

ley 19410 13.756.684 7.956.337 5.507.842 5.196.204 10.727.367 13.096.369 11.074.438 5.280.409 5.221.928 5.441.001 17.135.588 13.159.727 15.883.707 3.959.449 7.321.575 140.718.625

ley 19464 5.075.647 3.414.671 2.034.822 1.915.747 3.942.540 4.843.030 4.649.695 1.967.113 1.916.959 2.011.733 5.055.716 3.572.537 4.627.278 1.495.022 2.879.196 49.401.706

desempeño difícil - 3.350.508 - 4.831.881 11.387.901 6.117.522 11.518.066 - 11.398.660 3.868.894 18.130.853 19.158.096 25.700.044 8.047.166 11.048.686 134.558.277




