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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

INTRODUCCION

La Ley Organica Constitucional de Municipalidades en su Articulo 67° establece que el Alcalde debera dar cuenta
publica de la gestién anual y de la marcha general de la Municipalidad.

A continuacion se entrega en el presente documento, informacion correspondiente a las siguientes Direcciones y
Departamentos del Municipio, esto es:

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION
DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO
DIRECCION DE CONTROL

DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA
SECRETARIA MUNICIPAL

DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES
DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO
DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL
DEPARTAMENTO DE EDUCACION
TRANSPARENCIA MUNICIPAL

© o N o o koD~

— -
- O

Cuenta Publica Ao 2016
3



Hsire Municpaidadde Loto

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

L

e
d &l .«

PATRIMONTO DE TODOS !

Al
L))

i
v,

&

,
. |
< ISAZL

1.-

SECRETARIA COMUNAL DE PLANIFICACION

En el presente Informe se entrega informacién de la Inversion Aprobada y que se ejecut6 en la Comuna durante el
afio 2016, Es importante sefialar que se incluyen todos los proyectos con Fondos Propios y/o con Recursos Externos
que se aprobaron en afios anteriores y que se licitan, ejecutan o terminan en el transcurso del afio 2016.

CUADRO N°1

INVERSION COMUNAL SEGUN FUENTE DE FINANCIAMIENTO Y ESTADO DE LOS PROYECTOS
ANO 2016
(En miles de pesos)

PROYECTOS | APROBADOS

FINANCIAMIENTO R abos| | EN OEN_ TOTAL %
EJECUCION | LICITACION

FNDR 1.205.525 7.198.809 8.404.334 | 38,59%

PMU - EMPLEO 4.763.327 4.763.327| 21,87%

SUBDERE — PROGRAMA DE

REVITALIZACION DE BARRIOS 290.582 329.187 2.854.891 3.474.660| 15,95%

PROGRAMA ALDEAS Y CAMPAMENTOS

MINVU 61.800 217.300 970.800 1.249.900 |  574%

ACCIONES CONCURRENTES - PMB 1 084.100 1084100  4.98%

SERVIU 897.460 897.460 |  4,12%

PMU -~ EMERGENCIA 255.198 184.194 439.392|  2,02%

FRIL 114.566 203.690 408.256 |  1,87%

SUBSECRETARIA DE TRANSPORTES 133.455 174.200 18.000 325.655 1,50%

PROGRAMA RECUPERACION DE BARRIOS

MINVU 249,788 249.788 | 1,15%

PROGRAMA DE INVERSION EN LA

COMUNIDAD 197.107 197.107|  0,91%

FONDOS MUNICIPALES 71.825 62.550 5.300 130.675|  0,64%

MINEDUC 130.300 130.300 |  0,60%

PROGRAMA MEJORAMIENTO DE LA

GESTION MUNICIPAL - SUBDERE 15.000 15.000 |  0,07%

TOTAL 7.367.048 2886.222|  11.525.684|  21.778.954| 100,00%

% 33,83% 13,25% 52,92% 100,00%

En el cuadro anterior, se puede apreciar que el resumen de la Inversién Comunal en el afio 2016, ascendid a M$
21.778.954 -, considerando fondos propios y obtencién de fondos a través de diferentes fuentes de financiamiento

externas que postula este Municipio.

En el Grafico N° 1 se aprecia la Inversion Comunal segun Estado de los Proyectos donde se tiene que el 33,83% de
los montos invertidos corresponden a proyectos que se encuentran terminados, el 13,25% a obras en ejecucion y el
52,92% a proyectos aprobados o en proceso de licitacion.
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GRAFICON® 1
INVERSION COMUNAL SEGUN ESTADO DE LOS PROYECTOS

TERMINADOS 34%

APROBADO: 53%

EN EJECUCION::
13%

Luego en el Grafico N° 2 se muestra la Inversién Comunal segin Fuente de Financiamiento, donde se aprecia que el
mayor financiamiento del periodo en estudio corresponde a los Fondos FNDR con un 38,59%, en segundo lugar los
Fondos PMU — Plan de Empleo con un 21,87% y en tercer lugar Fondos SUBDERE del Programa de Revitalizacién
de Barrios e Infraestructura Patrimonial Emblematica con un 15,95%.

GRAFICO N-2
INVERSION COMUNAL SEGUN FUENTE DE FINANCIAMIENTO
PROGRAMA MEJORAMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL - SUBDERE 15.000

MINEDUC T

FONDOS MUNICIPALES 139.675

PROGRAMA DE INVERSION EN LA COMUNIDAD 1971107

PROGRAMA RECUPERACION DE BARRIOS MINVU || 249788
SUBSECRETARIA DE TRANSPORTES

FRIL
PMU -EMERGENCIA
SERVIU

FUENTE DE FINANCIANIENTO

ACCIONES CONCURRENTES - PMB

PROGRAMA ALDEAS Y CAMPAMENTOS MINVU

SUBDERE - PROGRAMA DE REVITALIZACION DE BARRIOS
PMU-EMPLEQ
FNDR

8404334

Q 1.000.000 2.000.000 3.000.000 4.000.000 5.000.000 6.000.000 7.000.000 8.000.000 9.000.000
MONTO M$

En el Cuadro N° 2, se aprecia la Inversion en el Afio 2016 distribuida en los principales sectores beneficiados.
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CUADRO N° 2

INVERSION COMUNAL SEGUN SECTOR Y FUENTE DE FINANCIAMIENTO

&1 >
= w w
0 < & 2 = 2 3
& 2 5 = 2 =g 2
FINANCIAMIENTO x i Q = 2 69 S TOTAL %
a = n o => o < S
8 5 | 8§ | = 2 |s | 8
5 o = 3 w
= <
FNDR
4.071.801| 2.669.108 | 1.386.693 276.732 8.404.334 | 38,59%
PMU - EMPLEO 1.191.002 1.580.159 1.941.511 50.655 | 4.763.327| 21,87%
SUBDERE -
PROGRAMA DE
REVITALIZACION DE
BARRIOS 3.474.660 3.474.660 | 15,95%
PROGRAMA ALDEAS Y
CAMPAMENTOS
MINVU 295.900 64.000 200.000 | 690.000 1.249.900 5,74%
ACCIONES
CONCURRENTES -
PMB 1.084.100 1.084.100 4,98%
SERVIU 897.460 897.460 4,12%
PMU - EMERGENCIA 218.783 60.000 160.609 439.392 2,02%
FRIL 322.366 85.890 408.256 1,87%
SUBSECRETARIA DE
TRANSPORTES 325.655 325.655 1,50%
PROGRAMA
RECUPERACION DE
BARRIOS MINVU 88.698 | 161.090 249.788 1,15%
PROGRAMA DE
INVERSION EN LA
COMUNIDAD 197.107 197.107 0,91%
FONDOS
MUNICIPALES 28.000| 64700 28.425 18.550 139.675 0,64%
MINEDUC 130.300| 130.300|  0,60%
PROGRAMA
MEJORAMIENTO DE LA
GESTION MUNICIPAL -
SUBDERE 15.000 15.000 0,07%
TOTAL 5585169 | 5.063.266 | 3.773.422| 3.563.085| 2.646.325| 966.732 | 180.955 | 21.778.954 | 100,00%
0,
4 25,64% 2325% |  17,33% 16,36% 12,15% | 4,44% 0,83% | 100,00%

Esta informacién se puede observar en el Gréafico siguiente, donde se destaca que la mayor inversién se ha
focalizado al Sector Deportes que asciende a M$ 5.585.169.- en segundo lugar se ubica el Sector Vivienda con
M$ 5.063.266.- y en tercer lugar el Sector Multisectorial con M$ 3.773.422.-

Cuenta Publica Ao 2016
6



s Monicpalidod de Loa L m
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

GRAFICO N° 3
INVERSION COMUNAL SEGUN SECTOR BENEFICIADO
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A continuacién se entrega un detalle de las diversas obras correspondientes al afio 2016, que se encuentran
terminadas, en ejecucion, en licitacion o aprobadas, lo que significa una inversion total de M$ 21.778.954..-
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INVERSIONES EFECTUADAS EN RI~ELACI()N CON LOS PROYECTOS CONCLUIDOS EN EL PERIODO
Y AQUELLOS EN EJECUCION, SENALANDO ESPECIFICAMENTE LAS FUENTES DE SU FINANCIA-
MIENTO

1.-  FINANCIAMIENTO ACCIONES CONCURRENTES DEL PROGRAMA MEJORAMIENTO DE BARRIOS

NOMBRE DEL PROYECTO MOMN$T0 ESTADO ACTUAL
Asesoria de Inspeccion Técnica para Ejecucién Obra
"Construccion y Complemento Obras de Urbanizacion PMB 44.800 | Terminado
Poblacién Fresia, Lota”
Adquisicién Terreno Sector Fuerte Viejo, Comuna de Lota 1.001.500 | Terminado
Asistencia Técnica “ConstEucmon Casetas Sanitarias Diversos 37800 | Terminado
Sectores, Comuna de Lota
SUBTOTAL ACCIONES CONCURRENTES - PMB 1.084.100

2.-  FINANCIAMIENTO FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL - FNDR

NOMBRE DEL PROYECTO MOMN$TO ESTADO ACTUAL
Se  produjo  termino
Mejoramiento Estadio Fiscal Etapa Il, Lota 1.988.904 | anticipado de contrato por
Problemas Técnicos
Mejoramiento Piscina Fiscal de Lota Alto 2.082.897 | Aprobada
Mejoramiento y Ampliacién Cementerio Municipal, Lota 1.386.693 | Aprobada
Construcciéon Casetas Sanitarias Asentamiento Villa Jeric,

Lota 1.463.583 | Aprobada

Construccion Alcantarillado y Pavimento en Pabellones,

Colcura, Lota 276.732 | Aprobada

Construccion y Complemento dg Obras de grbanlz§0|on, 1.205.525 | En Ejecucion
Programa Mejoramiento de Barrios, Poblacion Fresia, Lota

SUBTOTAL FNDR 8.404.334

3.-  FINANCIAMIENTO FONDOS MUNICIPALES

MONTO

NOMBRE DEL PROYECTO M$

ESTADO ACTUAL

Actualizacion Estudio Mejoramiento Teatro de Lota Alto 28.425 | Terminado

Proyecto Eléctrico y Obras Complementarias  Boulevard

; . 3.400 | Terminado
Pasaje Caupolican

Estudios de Urbanizacién Sector La Conchilla, Lota 28.000 | En Ejecucion

Elaboracién Disefios Pr_oyectos de Pavimentacion en Sectores 3.500 | En Ejecucion
La Playa y Cancha Municipal, Lota

Elaboracion Disefios Proyectos de Pavimentacién en Sectores

Polvorin 2, Casas Quiero y Fundicion, Lota 1700 En Ejecucion

Elaboracion Disefios Proyecto Pavimentacién y Evacuacion

Aguas Lluvias Poblacién Pedro Bannen, Lota 3350 | En Ejecucion

Adquisicién de Containers habilitados para la construccién
Pueblito Artesanal Sector Colcura, Lota

26.000 | En Ejecucién
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NOMBRE DEL PROYECTO M0MN$TO ESTADO ACTUAL
Regulanze_lmon _ _Proyecto Mejoramiento 'y  Ampliacién 500 | Aprobada
Cementerio Municipal, Lota
Remodelacion lluminacion Plaza de Armas Arturo Prat, Sector .
26.000 | Terminado
Centro de Lota
Tramitacion Concesion Maritima Sector Playa Blanca Comuna 4.000 | Terminado
de Lota
Mejoramiento Accesibilidad Diversos Sectores de Lota 10.000 | Terminado
Electrificacion e lluminacién Publica Villa La Posada, Lota 4.800 | Aprobado
SUBTOTAL FONDOS MUNICIPALES 139.675
FINANCIAMIENTO FONDOS FRIL
NOMBRE DEL PROYECTO M0MN$TO ESTADO ACTUAL
Mejoramiento Cancha de Baby Futbol Polvorin 1, Lota 54.998 | Terminado
h/lotij:ramiento Cancha de Baby Futbol Poblacién San Martin, 59568 | Terminado
E;Jtr;strucmon Segundo Nivel Club Deportivo Ignacio Serrano, 35.062 | Aprobada
Construccién Cancha Baby Futbol Villa El Esfuerzo, Lota 60.000 | Aprobado
Mejoramiento Cancha de Futbol El Blanco, Lota 59.950 | Aprobada
Construccion Sede Comunitaria Sector Konrad Adenauer, Lota 25.890 | Aprobada
Mejoramiento Cancha Baby Futbol Sector Plaza Carrera, Lota 52.788 | Aprobada
Mejoramiento de Cinco Plazas Comuna De Lota 60.000 | Aprobada
SUBTOTAL FRIL 408.256
FINANCIAMIENTO FONDOS MINEDUC
NOMBRE DEL PROYECTO M0MN$TO ESTADO ACTUAL
Mejoramiento Infraestructura de Establecimiento Educacional :
Escuela Basica Valle Colcura F - 687, Lota 44.300| Terminado
E/Io?:rammnto Infraestructura Escuela Bello Horizonte E — 693, 86.000 | Terminado
SUBTOTAL MINEDUC 130.300
FINANCIAMIENTO FONDOS PMU - EMERGENCIA
NOMBRE DEL PROYECTO M0MN$TO ESTADO ACTUAL
Reposicion de 14 Puestos de Venta en Sectores Posta 4, Lota 49.259 | Aprobada
Reposicion Aceras y Soleras Calle Cousifio, Lota 46.594 | Aprobada
Mejoramiento y Reposiciéon de Equipamiento, Plazas en Calle
Carbullanca, Calle Las Golondrinas y Av. Las Industrias Pasaje 60.000 | Aprobada

Cousifio, Lota

Cuenta Publica Ao 2016
9




Hsire Municpaidadde Loto

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

Al
L]

>

LaTa?

PATRIMONTO DE TODOS !

Pl

1.

NOMBRE DEL PROYECTO MOMN$T0 ESTADO ACTUAL
Reposicion Sede Comunitaria Rotonda Sur, Sector Cancha 46.266 | Terminado
Colcura, Lota
Construcciéon Ampliacion Sede Villa Camilo Escalona, Lota 34.917 | Terminado
Mejoramlento de 4 Mddulos de Venta de Mariscos en Calle 28.341 | Aprobada
Caupolican, Lota
Reposicion Aceras Cuesta Loyola entre Senda Los Tilos y 54092 | Terminado
Calle Lautaro, Lota
Mejoramiento Entorno Acceso Norte Comuna de Lota 59.923 | Terminado
Implementacion Equipamiento Urbano, Sector Lota Alto, Lota 60.000 | Terminado
SUBTOTAL PMU - EMERGENCIA 439.392

FINANCIAMIENTO PMU - EMPLEO

A través de este Programa se ejecutaron durante el afio 2016 un total de 87 proyectos que consideraba
mejoramiento de sedes, etc., lo que

reparacion de multicanchas, mejoramiento de veredas y aceras,

representd una Inversion Total de M$ 4.763.327 .-

FINANCIAMIENTO PROGRAMA ALDEAS Y CAMPAMENTOS - MINVU

NOMBRE DEL PROYECTO M0MN$T0 ESTADO ACTUAL
Estudio de Radicacién Campamentos El Peral y La Fabrica, 45.000 | Terminado
Comuna de Lota
Lnsfzf;or Técnico Estudio PCI Cuatro Campamentos, Comuna 33.600 | En Ejecucion
E{l)?:no Urbanizacion Campamento Punta Astorga, Comuna de 18.500 | En Ejecucion
E{l)?:ﬁo Urbanizacion Campamento Fuerte Viejo, Comuna de 38.000 | En Ejecucion
Disefio Urbanizacién Campamento Villa El Estanque, Lota 27.000 | En Ejecucién
Disefio Urbanizacion Campamento Inés Hurtado, Lota 28.000 | En Ejecucion
E{l)?:no Urbanizacion Campamento Los Aromos, Comuna de 29.000 | En Ejecucion
Disefio Urbanizacién Campamento La Vega, Comuna de Lota 30.000 | En Ejecucién
Estudio Plan Comunal de Inversion (PCl), Cuatro
Campamentos de la Comuna de Lota, Estudio de Taludes, 46.800 | En Ejecucion
Mecanica de Suelos y Valoracion de Riesgos
Construccion Red de Aguas Servidas Campamento Raul Silva
Henriquez y El Trébol, Comuna de Lota 198.000 | Aprobada
Construccion Red de Agua Potable Campamento Radl Silva
Henriquez y El Trébol, Comuna de Lota 142.000] Aprobada
Construccion Obras de Cierre Complementarias (Sede Social,
Horno, Sefalética) Campamento Villa Jericd, Comuna de Lota 64.000 | Aprobada
Construccién Red de Aguas Servidas y Planta Elevadora de
Aguas Servidas Campamento Escuela Vieja Colcura, Comuna 350.000 | Aprobada
de Lota
Construccién Pavimentacion Campamento Escuela Vieja 200,000 | Aprobada
Colcura, Comuna de Lota
SUBTOTAL PROGRAMA ALDEAS Y CAMPAMENTOS 1.249.900
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12.-

FINANCIAMIENTO PROGRAMA DE INVERSION EN LA COMUNIDAD

A través de este Programa se ejecutaron durante el afio 2016 varios proyectos que consideraban apoyo en
talleres, Servicios Publicos, Nivelacion de Estudios, etc., lo que representdé una Inversion Total de

M$ 197.107.-

FINANCIAMIENTO PROGRAMA MEJORAMIENTO DE LA GESTION MUNICIPAL - SUBDERE

NOMBRE DEL PROYECTO MOMN$TO ESTADO ACTUAL
Actualizacion Plan Comunal de Desarrollo 15.000 | Terminado
SUBTOTAL PROGRAMA MEJORAMIENTO DE LA GES- 15.000
TION MUNICIPAL '
FINANCIAMIENTO PROGRAMA RECUPERACION DE BARRIOS MINVU
NOMBRE DEL PROYECTO MOMN$TO ESTADO ACTUAL
Muros de antencién y Escaleras Etapa I: Disefios de Muros 15.070 | Terminado
de Contencion y Escaleras
Reposicion Luminaria Publica, Implementacion de Luminaria
Peatonal y Torres de lluminacion Barrio Bannen 1, Comuna de 73.628 | Terminado
Lota
= - 5 .
Remodelacion Sede Junta de Vecinos N° 57, Barrio Bannen 1, 83.226 | Terminado
Comuna de Lota ,
Construccién de Plazoletas (Infantiles y Deportivas) y Areas
Verdes en diversos Sectores del Barrio Bannen 1, Comuna de 77.864 | Terminado
Lota
SUBTOTAL PROGRAMA RECUPERACION DE BARRIOS 249.788

FINANCIAMIENTO SUBDERE - PROGRAMA REVITALIZACION DE BARRIOS E INFRAESTRUCTURA

PATRIMONIAL EMBLEMATICA (PRBIPE)

NOMBRE DEL PROYECTO MOMN$TO ESTADO ACTUAL
Estudio Mejoramiento Calle Carlos Cousifio entre Plaza
Carrera y Loreto Cousifio, Lota Alto 75.062| Aprobado
Restauracién y Habilitacion de Oficina de Barrio 165.426 | Aprobado
Asistencia Legal para el fortalecimiento del PRBIPE de Lota 20.000 | Aprobado
Adquisicién Terreno Avenida Los Tilos s/n, Lota 20.000 | Aprobado
Adquisicion Terreno Avenida El Parque, Lota”, 65.000 | Aprobado
Restauracion y Habilitacion del Ex Teatro Enacar Lota Alto 2.465.843 | Aprobado
Asistencia Técnica Programa de Revitalizacion de Barrios e :

A » 86.667 | Terminado

Infraestructura Patrimonial Emblematica de Lota
Programg de Rev[tghzamon de Barrios e Infraestructura 86.667 | En Ejecucion
Patrimonial Emblematica de Lota
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NOMBRE DEL PROYECTO M0MN$T0 ESTADO ACTUAL
Adquisicion Terreno para desarrollo de Plaza Activa Los Tilos :
de la Comuna de Lota (Lote A) 10.090] Terminado
Adquisicion Terreno para Desarrollo de Plaza Activa Los Tilos :
de la Comuna de Lota (Lote B) 10090  Terminado
Adquisicion Inmueble Casa del Programa Revitalizacion 151.200 | Terminado
Estudio para la Propuesta del Modelo de Intervencion para la
Activacion del Desarrollo Local del Barrio Lota, Municipalidad 40.000 | En Ejecucién
Lota
Estu_dlo Rlan de Rev[tghzamon de Barrios e Infraestructura 150.000 | En Ejecucion
Patrimonial Emblematica, Lota
Estudio Mejorfamlento y Recuperacion Espacios Publicos 52.520 | En Ejecucion
Escalera Los Tilos, Lota
Asistencia Técnica para el Fortalecimiento PRBIPE de Lota 43.560 | Aprobada
Adquisicién Inmueble Para Desarrollo de Sede Social Los Tilos 32 535 | Terminado
de la Comuna de Lota
SUBTOTAL PROGRAMA REVITALIZACION DE BARRIOS 3.474.660
FINANCIAMIENTO SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE
NOMBRE DEL PROYECTO M0MN$T0 ESTADO ACTUAL
Infraestructura menor asociada al Sistema de Transporte Publico . .
Mayor Urbano de la Comuna de Lota, Anélisis y Propuestas 86.000 | En Ejecucion
Analisis, Implementacion y Disefio de un Terminal de Buses 88.200 | En Ejecucion
Interurbano en Lota
Conservacion Infraestructura Vial Diversos Sectores de Lota 151.455 | Terminado
SUBTOTAL SUBSECRETARIA DE TRANSPORTE 325.655
FINANCIAMIENTO FONDOS SERVIU
NOMBRE DEL PROYECTO M0MN$T0 ESTADO ACTUAL
Construcgon y Comp[emento de.(')bras d_e Urbanizacion, Programa 897.460 | En Ejecucion
Mejoramiento de Barrios, Poblacion Fresia, Lota
SUBTOTAL SERVIU 897.460

TOTAL INVE_RSION COMUNAL
ANO 2016

M$ 21.778.954.-
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LAS ACCIONES REALIZADAS PARA EL CUMPLIMIENTO DEL PLAN COMUNAL DE DESARROLLO, ASi CO-
MO LOS ESTADOS DE AVANCE DE LOS PROGRAMAS DE MEDIANO Y LARGO PLAZO, LAS METAS CUM-
PLIDAS Y LOS OBJETIVOS ALCANZADOS.

El nuevo Plan Comunal de Desarrollo 2016 — 2020 que comenz6 a regir a mediados del afio 2016 considera los
siguientes lineamientos Estratégicos:

N° 1: Desarrollo Econémico — Local (Ambito Productivo)

N° 2: Fortalecimiento Sector Educacion Municipal

N° 3: Fortalecimiento Sector Salud Municipal

N° 4: Desarrollo Econémico — Local (Ambito Capacitacion y Calificacién Laboral)
N° 5: Fortalecimiento Seguridad Ciudadana

N° 6: Desarrollo Urbano - Rural

N° 7: Desarrollo Medio Ambiental

N° 8: Desarrollo de los Servicios

N° 9: Modernizacién Institucional

N° 10: Fortalecimiento Participacion Ciudadana

N° 11: Desarrollo Social (Grupos Prioritarios)

N° 12: Desarrollo Social (Ambito Mujeres)

El Plan de Inversiones para el periodo 2016 — 2020, considera las siguientes iniciativas:

TIPO DE UNIDAD MUNI-

LINEAMTIEg'Ir((:)OESTRA- N° NOMBRE INICIATIVA INICIATIVA CIPAL RES-
(1) PONSABLE
LE N° 1: DESARROLLO | 1 | Plan de Desarrollo Econémico: Sector Turis-
ECONOMICO - LOCAL mo (Areas: Patrimonio Material, Inmaterial y ES SECPLA
(AMBITO  PRODUCTI- Natural)
VO) 2 | Plan de Fortalecimiento Infraestructura Turis-
tica (Hoteles, Restaurantes, Terminal de PR SECPLA
Buses, etc.)
3 | Plan de Marketing Comunal (Puesta en Valor PR Relaciones Pu-
de Atractivos Turisticos) blicas
4 | Implementacion Mesa de Trabajo Sector
Pesca Artesanal: Diagnéstico y Estrategias. PR SECPLA
5 Implemgntaglon ’M_esa de Trapajo Sector PR SECPLA
Comercio: Diagnéstico y Estrategias.
6 Impleme.nta}cmn’ Mesa de Trgbajo Sector PR SECPLA
Forestal: Diagndstico y Estrategias.
LE N° 2: FORTALECI- | 1 | Incorporacion en el Curriculum Educacional
MIENTO SECTOR EDU- del Acervo Histdrico y Patrimonial de Lota PR DAEM
CACION MUNICIPAL (Construccién de Identidad)
2 | ldentificacién Oferta — Demanda Necesidades
Mercado Laboral Comunal y Regional. (Re- ES DAEM
conversion Carreras Liceo Municipal)
3 I;I:n de Capacitacion Docentes y Paradocen- PR DAEM
LE N° 3: FORTALECI- | 1 Plan de Contratacién Profesionales Nivel A 'y PR Direccién de
MIENTO SECTOR SA- B. Salud
LUD MUNICIPAL 2 | Plan de Resolucion Demandas Necesidades PR Direccion de
Médicas: Nivel Secundario y Terciario. Salud
3 | Construccion y Habilitacion Nuevo CESFAM PY SECPLA
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. TIPO DE UNIDAD MUNI-
LINEAMIEg‘Ir((:)OESTRATE- N° NOMBRE INICIATIVA INICIATIVA CIPAL RES-
(1) PONSABLE
LE N° 4: DESARROLLO Programa de Intermediacién Laboral para
ECONOMICO - LOCAL | 1 | trabajadores de los empleos de emergencia
(AMBITO CAPACITACION (Fin a la eternizacion de los cupos) PR DIDECO
Y CALIFICACION LABO-
RAL)
LE N° 5: FORTALECI- | 1 | Aumento Dotacion Policial PR Alcaldia
MIENTO SEGURIDAD | 2 | Prevencion en Alcoholismo y Drogadiccién PR SENDA
CIUDADANA 3 | Restriccion Patentes de Alcoholes PR Alcaldia
4 | Intervencién Situacional Espacios Publicos PY SECPLA
LE N° 6: DESARROLLO | 1 | Diagndstico Necesidades Habitacionales
URBANO - RURAL ES SECPLA
2 | Plan de Normalizacién Saneamiento Basico
(Luz, Agua Potable y Alcantarillado) PY SECPLA
3 | Normalizacion Infraestructura Patrimonial PR DOM
4 | Plan de Manejo de las Quebradas PR SECPLA
5 | Plan de Construccion y/o mejoramiento de pY SECPLA
Calles y Veredas
6 (Ij’élazn de Mejoramiento de Barrios y/o Vivien- PR SECPLA
7 | Plan de Construccién, Habilitacién y/o Mejo-
ramiento de Areas Verdes (Plazas y Par- PY SECPLA
ques) y Espacio publico
8 | Plan de Ampliacion Cementerio Comunal PY SECPLA
9 fg)Fr{oCb)amon Nuevo Plan Regulador Comunal ES SECPLA
LE N° 7: DESARROLLO | 1 | Plan de Capacitacion Aseo, Habitos y Respe-
MEDIO AMBIENTAL to de los Espacios Publicos por la comuni- PR DIDECO
dad.
2 | Plan de Control Perros Vagos PR DIDECO
3 | Plan de Proteccion Medio Ambiental ES DIDECO
4 | Plan de Limpieza y Aseo de las Calles (Uso
concreto de los Trabajadores del Programa PR DIDECO
Empleos de Emergencia)
5 | Erradicacion Microbasurales. PR SECPLA
6 Normahya: Control y Sancion Emisiones PR SECPLA
Contaminantes de las Empresas.
7 P_Ian de Informacién Zonas de Riegos Am- pY SECPLA
bientales.
LE N° 8: DESARROLLO | 1 | Implementacién Infraestructura Publica: SlI,
DE LOS SERVICIOS Chile Atiende - INP, etc. PR SECPLA

Cuenta Publica Ao 2016
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TIPO DE UNIDAD MUNI-
IIE-ISNI'IIE:AT':EGNI-{:% N° NOMBRE INICIATIVA INICIATIVA CIPAL RES-
(1) PONSABLE
LE N° 9: MODERNIZA- | 1 | Plan de Difusion e Informacion a la Comuni- PR Relaciones Pu-
CION INSTITUCIONAL dad (Beneficios, OMIL, Otros.) blicas
2 | Construccién Edificio Consistorial PY SECPLA
3 | Mesas de Trabajo Interdepartamental PR SECPLA
4 | Plan de Capacitacion y Formacién Funciona- PR Dpto. del Perso-
ria nal
5 | Fortalecimiento Asociacion Gremial PR Asociacién de
Funcionarios
6 | Plan Recoleccion Fondos Externos (EJ: Administracién y
Patentes Forestales, Permisos de Circula- PR i
s inanzas
cion, Multas, etc.)
7 Elan de Equ!pam|ento Institucional (Mobilia- PR SECPLA
rio, Tecnologias, efc.)
8 | Implementacion Consejo Sociedad Civil .
(COSOC) PR Alcaldia
9 | Elaboracién Elanes Comunales de Deportes, ES SECPLA
Cultura y Turismo.
LE N° 10: FORTALECI- | 1 | Creacién Mesas Territoriales por Unidad PR DIDECO
MIENTO PARTICIPACION Vecinal
CIUDADANA 2 | Plan de.Ca_paC|taC|on y Formacién Encarga- PR DIDECO
dos Territoriales
3 Plaq de Construccion y Habilitacion Sedes PY SECPLA
Vecinales
LE N° 11: DESARROLLO | 1 | Plan de Integraciéon Laboral Personas en PR DIDECO
SOCIAL (GRUPOS PRIO- Situacion de Discapacidad
RITARIOS) 2 | Plan de Construccién y Habilitacion Accesos
Infraestructura PuUblica para Personas en PY SECPLA
Situacién de Discapacidad
LE N° 12: DESARROLLO | 1 | Plan de Apoyo al Emprendimiento de las PR DIDECO
SOCIAL (AMBITO MUJE- Mujeres
RES) 2 | Plan de Capacitaciéon Laboral para Mujeres PR DIDECO
Emprendedoras

Nota:
1.- Tipo de Iniciativa

ES = Estudio; PR = Programa; PY = Proyecto)
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PARA DAR CUMPLIMIENTO AL PLAN COMUNAL DE DESARROLLO 2016 -2020, DURANTE EL ANO 2016 SE
POSTULARON LOS SIGUIENTES PROYECTOS A FINANCIAMIENTO EXTERNO:

A.- FINANCIAMIENTO FONDO NACIONAL DE DESARROLLO REGIONAL

MONTO

NOMBRE PROYECTO M$ ESTADO ACTUAL
Mejoramiento Teatro Lota Alto, Lota 1.323.853 | Postula Ejecucion
Mejoramiento Cancha Neptuno, Lota 531.738 | Postula Ejecucion
Mejoramiento Cancha Chiflén, Lota 636.602 | Postula Ejecucion
Reposicion Y Construccion De Aceras Y Cicloruta, Lota Alto 1.038.539 | Postula Ejecucion
Construccion Techumbre Feria Lota 241.380 | Postula Ejecucion
Construccion Costanera Playa Blanca 1.839.874 | Postula Ejecucion

B.- FINANCIAMIENTO PROGRAMA MEJORAMIENTO URBANO Y EQUIPAMIENTO SUBPROGRAMA
EMERGENCIA

MONTO

NOMBRE PROYECTO M$

ESTADO ACTUAL

Aprobado pero el Muni-
60.000 | cipio solicito reasigna-
cion de Proyecto

Mejoramiento de Plazas; Sectores Barrio Arturo, Puesta del Sol,
Los Héroes, Polvorin 3 y Sector Playa

Aprobado pero el Muni-
Reposicion Aceras y Soleras Calle Galvarino, Lota 99.453 | cipio solicitd reasigna-
cion de Proyecto

Aprobado pero el Muni-
Reposicion Aceras y Soleras Calle Anibal Pinto y Carrera, Lota 55.566 | cipio solicité reasigna-
cion de Proyecto

Mejoramiento y Reposicion de Equipamiento de Plazas en Calle

Caupolican y Calle Raices de Chile, Lota 59.978 | Observado

Mejoramiento y Reposicion de Aceras entre Calle Las Lilas y

Arturo Prat, Lota Alto 59.952 | Observado

Mejoramiento y Reposicion de Aceras entre Calle Guacolda y

Miramar, Lota Alto 59.891 | Observado

Mejoramiento y Reposicion de Aceras Calle Carlos Cousifio entre

Baldomero Lillo y Calle Arturo Prat 59.959 | Observado

Mejoramiento Multicnancha Sector Parque Luis, Lota 46.752 | Observado

Mejoramiento y Reposicion de Aceras Calle Carlos Cousifio en-

jtre Blest Gana y Calle Miramar 60.000 Observado

Mejoramiento Fachada y Techumbre Ex Posta N° 4, Lota 60.000 | Observado

Reposicion Aceras y Soleras Calle Cousifio, Lota 46.594 | Aprobado

Mejoramiento y Reposicion de Equipamiento de Plazas en Calle
Carbullanca, Calle Las Golondrinas y Av. Las Industrias Pasaje 60.000 | Aprobado
Cousifio, Lota

Cuenta Publica Ao 2016
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C.- FINANCIAMIENTO PROGRAMA MEJORAMIENTO DE BARRIOS - ACCIONES CONCURRENTES

MONTO

MS$ ESTADO ACTUAL

NOMBRE PROYECTO

Asistencia Técnica Urbanizacion Poblaciones Pedro Bannen, La

Playa, Inés Hurtado y Fuerte Viejo, Lota 50400 | Observado

Asesoria de Inspeccién Técnica para Ejecucion Obra "Construc-
cion y Complemento Obras de Urbanizacion PMB Poblacién 16.000 | Espera financiamiento
Fresia, Lota” (Suplemento)

D.- FINANCIAMIENTO FONDO REGIONAL DE INVERSION LOCAL - FRIL

NOMBRE PROYECTO M?VINJO ESTADO ACTUAL
Mejoramiento de Plazas, Sectores Calero Sur y Pablo Neruda, 60.000 Espera financiamiento
Lota '

Mejoramiento de Plazas, Sectores El Blanco y Gabriela Mistral, 60.000 Espera financiamiento
Lota '

Construccién Sede Club de Huasos Montados, Colcura. 59.979 | Espera financiamiento
Construccién Sede Club Deportivo Libertad, Lota 53.140 | Espera financiamiento
Construccion Sede Club Deportivo Estrella Roja, Lota 59.987 | Espera financiamiento
Construccién Sede Escuela de Buceo, Colcura 57.731 | Espera financiamiento
Mejoramiento de Plaza, Sector Rene Schneider, Lota 30.000 | Espera financiamiento

E.- FINANCIAMIENTO PROGRAMA REVITALIZACION DE BARRIOS E INFRAESTRUCTURA PATRIMONIAL

EMBLEMATICA

NOMBRE PROYECTO M?VIN;O ESTADO ACTUAL
Remodelacion Plaza Sector Barrio Chino 90.000 | Observado
Habilitacion de Espacios Publicos para Recreacion Sector Luis Observado
Videla 75.000

Estudio Mejoramiento y Recuperacion Espacios Publicos

Escalera Los Tilos, Lota 52.500 Aprobado
Restauracion y Habilitacion del Ex Teatro Enacar Lota Alto 2.465.843 | Aprobado
Estudio para la Propuesta del Modelo de Intervencion para la

Activacion del Desarrollo Local del Barrio Lota, Municipalidad 40.000 | Aprobado
Lota

Asistencia Técnica para el fortalecimiento PRBIPE de Lota 43.560 | Aprobado
Adquisicion Terreno Avenida Los Tilos s/n, Lota 20.000 | Aprobado
Restauracion y Habilitacion de Oficina de Barrio 165.426 | Aprobado
Programa.RewtaIlzamon de Barrios e Infraestructura Patrimonial 86.667 | Aprobado
Emblematica de Lota
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F.-

NOMBRE PROYECTO M?VIN$TO ESTADO ACTUAL
Asistencia Legal para el fortalecimiento del PRBIPE de Lota 20.000 | Aprobado

Estudio Mejqfamiento Calle Carlos Cousifio entre Plaza Carrera 'y 75.062 | Aprobado

Loreto Cousifio, Lota Alto

Adquisicion Terreno Avenida El Parque, Lota 65.000 | Aprobado

FINANCIAMIENTO PROGRAMA CONCURSABLE DE ESPACIOS PUBLICOS 2016 - MINVU

NOMBRE PROYECTO

ESTADO ACTUAL

Mejoramiento Plaza Carrera Lota Alto

Rechazado

Cuenta Publica Ao 2016
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2.- DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS
A.- BALANCE EJECUCION PRESUPUESTARIA
REGION Vil
MUNICIPALIDAD LOTA
ANO DEL INFORME 2016
INGRESOS PRESUPUESTARIOS
CODIGOS MONTO M$ PRESUP. | PRESUP. % MAYOR

S.T. | ITEM | ASIG DENOMINACION PERCIBIDO % INICIAL FINAL CUMPLIM. | INGRESOS
03 C X C TRIBUTOS SOBRE USO DE BIENES 1.318.508 6,99 1.216.600 1.218.900 100,00 7,32
01 Patentes y Tasa por Derecho 672.876 3,57 581.100 581.400 100,00 12,06
001 | Patentes Municipales 365.550 1,94 349.200 349.200 100,00 23,66
002 | Derechos de Aseo 54.418 0,29 57.200 57.200 100,00 1,03
003 | Otros Derechos 181.671 0,96 146.100 146.400 124,09 0,00
004 | Derechos de Explotacion 62.918 0,33 25.300 25.300 248,69 0,00
999 | Otras 8.319 0,04 3.300 3.300 100,00 121,48
02 Permisos y Licencias 552.147 2,93 530.800 532.800 100,00 2,72
001 | Permisos de Circulacion 469.215 2,49 463.700 465.700 100,75 0,00
002 | Licencias de Conducir y Similares 82.932 0,44 67.100 67.100 100,00 32,66
999 | Otros 0 0,00 0 0 0,00 0,00
03 Participacion en Impto. Territorial 86.338 0,46 99.400 99.400 100,00 0,00
99 Otros Tributos 7.147 0,04 5.300 5.300 100,00 48,48
05 C X C TRANSFERENCIAS CORRIENTES 419.698 2,22 0 509.520 100,00 20,41
01 Del Sector Privado 0 0,00 0 0 0,00 0,00
001 | Donaciones del Extranjero 0 0,00 0 0 0,00 0,00
002 | Donaciones Wolrd Vision International 0 0,00 0 0 0,00 0,00
003 | Donaciones Nacionales 0 0,00 0 0 0,00 0,00
03 De Otras Entidades Publicas 419.698 2,22 0 509.520 100,00 20,41
001 | De la Secretaria y Administracion Gral. Int. 0 0,00 0 0 0,00 0,00
002 | De la SUBDERE (comp. Viviendas Sociales) 344.647 1,83 0 377.612 91,27 0,00
Fortalecimiento gestion Municipal 0 0,00 0 0 0,00 0,00
Compensac. Predios Exentos I.T. 116.743 0,62 0 116.743 100,00 0,00
Compensac. Predios Exentos Aseo 70.642 0,37 0 70.642 100,00 0,00
Bono Art. 60Ley 20883 10.262 0,05 0 0 0,00 0,00
Otros Subdere 147.000 0,78 0 190.227 77,28 0,00
003 | De la Subsecretaria de Educacion 0 0,00 0 0 0,00 0,00
004 | De la Jta. Nac. de Jardines Infantiles 0 0,00 0 0 0,00 0,00
005 | Del Servicio Nacional de Menores 0 0,00 0 0 0,00 0,00
006 | Del Servicios de Salud 0 0,00 0 0 0,00 0,00
007 | Del Tesoro Publico 75.051 0,40 0 131.908 0,00 0,00
Bonificacion Ley N° 20.387 2.272 0,01 0 0 0,00 0,00
Predios Exentos 0 0 0 0 0,00 0,00
Ley N° 20.649 Homolog. Cargo Fiscal 0 0,00 0 0 0,00 0,00
Ley N° 20.922 Increm Grados 62.222 0,33 0 131.908 0,00 0,00
Ptentes Acuicolas Ley N° 20.033 240 0,00 0 0 0,00 0,00
Bono de Vacaciones Aguinaldo 0 0,00 0 0 0,00 0,00
Otros Ingresos Aporte Fiscal 10.317 0,05 0 0 0,00 0,00
099 | De otras E. Publicas (Bono Ley 20.559) 0 0,00 0 0 0,00 0,00
100 | De Otras Municipalidades 0 0,00 0 0 0,00 0,00
101 | De la Municiplidad a Serv. Incorp. a su Gtion. 0 0,00 0 0 0,00 0,00
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CODIGOS MONTO M$ PRESUP. | PRESUP. % MAYOR
S.T. | ITEM | ASIG DENOMINACION PERCIBIDO % INICIAL FINAL CUMPLIM. | INGRESOS
06 C X C RENTAS DE LA PROPIEDAD 156.876 0,83 84.000 131.080 100,00 24,43

01 Arriendo de Activos no Financieros 0 0,00 0 0 0,00 0,00

02 Dividendos 0 0,00 0 0 0,00 0,00

03 Intereses 156.876 0,83 84.000 131.080 100,00 24,43

04 Participacion de Utilidades 0 0,00 0 0 0,00 0,00

99 Otras Rentas de la Propiedad 0 0,00 0 0 0,00 0,00

07 C X C INGRESOS DE OPERACION 0 0,00 0 0 0,00 0,00
01 Venta de Bienes 0 0,00 0 0 0,00 0,00

001 | Ingresos de Enagenacion del Afio 0 0,00 0 0 0,00 0,00

02 Venta de Servicios 0 0,00 0 0 0,00 0,00

08 C X C OTROS INGRESOS CORRIENTES 5.977.197 31,68 5.029.900 5.412.902 100,00 2,36
01 Recuper. y Reembolso por Licencia Medic. 48.407 0,26 35.300 35.300 100,00 22,34

02 Multas y Sanciones Pecunarias 127.429 0,68 75.500 120.690 100,00 3,93

001 | Multas - Beneficio Muniicpal 89.269 0,47 42.400 73.590 100,00 40,40

002 | Mults Art. 14 N° 6 3.992 0,02 3.400 7.400 53,95 0,00

003 | Multas Ley de Alcoholes - Benef. Municipal 7.924 0,04 8.200 8.200 100,00 39,34

004 | Multas Ley de Alcoholes - Benef.Serv. Salud 5.283 0,03 5.400 5.400 97,83 0,00

005 | Registro Multas Transito no Pagadas - B. M. 629 0,00 700 700 89,86 0,00

006 | Registro Multas Transito no Pag - B. Otras M. 6.509 0,03 6.200 16.200 40,18 0,00

007 | Multas Juzgado de Policia Local 0 0,00 0 0 0,00 0,00

008 | Intereses 13.823 0,07 9.200 9.200 150,25 0,00

009 | Multas Empresas 0 0,00 0 0 0,00 0,00

03 Participacion del Fondo Comun Municipal 5.545.589 29,39 4.910.700 5.247.512 100,00 1,04

001 | Participacion Anual en trienio 5.545.589 29,39 4.910.700 5.247.512 100,00 2,08

003 | Aporte Extraordinarios 0 0,00 0 0 100,00 0,36

04 Fondo de Terceros 173 0,00 1.000 2.000 8,65 0,00

99 Otros 255.599 1,35 7.400 7.400 100,00 0,00

001 | Devoluciones y Reintegros no Proven. Impto. 233.602 1,24 7.400 7.400 100,00 0,00

999 | Otros 21.997 0,12 0 0 0,00 0,00

10 C X C VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 0 0,00 0 0 0,00 0,00
03 Vehiculos 0 0,00 0 0 0,00 0,00

04 Mobiliario y Otros 0 0,00 0 0 0,00 0,00

11 C X C VENTA DE ACTIVOS FINANCIEROS 0 0,00 0 0 0,00 0,00
o1 Venta o Rescate de Titulos y Valores 0 0,00 0 0 0,00 0,00

001 | Deposito a Plazo 0 0,00 0 0 0,00 0,00

003 | Cuotas de Fondos Mutuos 0 0,00 0 0 0,00 0,00

005 | Letras Hipotecarias 0 0,00 0 0 0,00 0,00

999 | Otros 0 0,00 0 0 0,00 0,00

02 Venta de Acciones y Participaciones 0 0,00 0 0 0,00 0,00

99 Otros Activos Financieros 0 0,00 0 0 0,00 0,00

12 C X C RECUPERACION DE PRESTAMOS 23.119 0,12 31.300 31.300 73,86 0,00
10 Ingresos por Percibir 23.119 0,12 31.300 31.300 73,86 0,00

13 C X C TRANSF. PARA GASTOS DE CAPITAL 7.236.480 38,35 5.400 6.139.974 117,86 0,00
01 Del Sector Privado 0 0,00 0 0 0,00 0,00

03 De Otras Entidades Publicas 7.236.480 38,35 5.400 6.139.974 117,86 0,00

002 | De la SUBDERE 7.235.770 38,35 0 6.139.264 117,86 0,00

005 | Del Tesoro Publico 710 0,00 5.400 710 100,00 12,38

099 | De Otras Entidades Publicas 0 0,00 0 0 0,00 0,00

999 | De Otras Entidades Publicas 0 0,00 0 0 0,00 0,00

14 ENDEUDAMIENTO 0 0,00 0 0 0,00 0,00
o1 Endeudamiento Interno 0 0,00 0 0 0,00 0,00
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002 | Emprestitos 0 0,00 0 0 0,00 0,00
003 | Creditos de Proveedores 0 0,00 0 0 0,00 0,00

CODIGOS MONTO M$ PRESUP. | PRESUP. % MAYOR
S.T. | ITEM | ASIG DENOMINACION PERCIBIDO % INICIAL FINAL CUMPLIM. | INGRESOS
15 SALDO INICIAL DE CAJA 3.736.527 19,80 150.000 3.736.527 100,00 0,00
01 Saldo Inicial Neto de Caja 3.736.527 19,80 150.000 3.736.527 100,00 0,00
02 Saldo de Fondos Otros Organismos 0 0,00 0 0 0,00 0,00
03 Saldo de Fondos de Terceros 0 0,00 0 0 0,00 0,00

0,00

TOTAL INGRESOS 18.868.405 | 100,00 6.517.200 | 17.180.203 109,83 0,00
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REGION Vil
MUNICIPALIDAD LOTA
ANO DEL INFORME 2016
GASTOS PRESUPUESTARIOS
CODIGOS MONTO M$ PRESUP. PRESUP. % MAYOR
S.T. | ITEM | ASIG DENOMINACION DEVENG. % INICIAL FINAL CUMPLIM. | GASTOS
21 C x P Gastos en Personal 2.412.031 17,42 2.279.700 2.482.667 97,15 0,00
22 C x P Bienes y Serv de Consumo 3.139.960 22,67 2.837.300 3.669.245 85,58 0,00
01 Alimentos y Bebidas 26.305 0,19 7.900 47.697 55,15 0,00
02 Textiles, Vestuario y Calzado 18.994 0,14 30.000 45.679 41,58 0,00
03 Combustibles y Lubricantes 16.355 0,12 50.000 51.052 32,04 0,00
04 Materiales de Uso o Consumo 207.952 1,50 241.200 333.917 62,28 0,00
05 Servicios Basicos 617.094 4,46 627.700 671.900 91,84 0,00
001 | Electricidad 405.272 2,93 435.829 439.829 92,14 0,00
002 | Agua 78.255 0,57 63.900 79.100 98,93 0,00
003 | Gas 1.159 0,01 950 1.950 59,44 0,00
004 | Correo 17.993 0,13 7.600 18.200 98,86 0,00
005 | Telefonia Fija 26.116 0,19 36.000 29.700 87,93 0,00
006 | Telefonia Celular 14.048 0,10 17.000 15.500 90,63 0,00
007 | Acceso a Internet 24.736 0,18 65.405 32.390 76,37 0,00
008 | Enlaces de Telecomunicaciones 48.468 0,35 916 52.831 91,74 0,00
999 | Otros 1.047 0,01 100 2.400 43,63 0,00
06 Mantenimiento y Reparaciones 15.095 0,11 18.900 26.808 56,31 0,00
07 Publicidad y Difusion 10.326 0,07 20.700 39.100 26,41 0,00
08 Servicios Generales 2.121.066 15,32 1.749.000 2.205.226 96,18 0,00
001 | Servicios de Aseo 1.515.810 10,95 1.279.760 1.518.624 99,81 0,00
002 | Servicios de Vigilancia 288.543 2,08 285.300 288.567 99,99 0,00
003 | Servicios de Mantencion de Jardines 0 0,00 0 0 0,00 0,00
004 | Serv de Mant de Alumbrado Publico 0 0,00 0 0 0,00 0,00
005 | Servicios de Mantencion de Semaforos 141 0,00 420 420 33,57 0,00
006 | Serv de Mant de Sefalizac de Transito 0 0,00 0 0 0,00 0,00
007 | Pasajes, Fletes y Bodegajes 8.628 0,06 22.350 22.934 37,62 0,00
008 | Salas Cunas y/o Jardines Infantiles 40 0,00 215 215 18,60 0,00
009 | Servicios de Pago y Cobranza 0 0,00 200 200 0,00 0,00
010 | Servicios de Susucripcion y Similares 557 0,00 1.300 1.300 42,85 0,00
011 | Serv de Produc. y Desarrollo de Eventos 158.243 1,14 5.965 206.696 76,56 0,00
999 | Otros 149.104 1,08 153.490 166.270 89,68 0,00
09 Arriendos 43.561 0,31 31.700 61.148 71,24 0,00
002 | Arriendo de Edificios 21.195 0,15 17.946 22.946 92,37 0,00
003 | Arriendo de Vehiculos 4.790 0,03 5.266 11.375 42,11 0,00
004 | Arriendo de Mobiliario y Otros 0 0,00 0 0 0,00 0,00
005 | Arriendo de Maquinas y Equipos 0 0,00 0 0 0,00 0,00
006 | Arriendo de Equipos Informaticos 0 0,00 0 0 0,00 0,00
999 | Otros 17.576 0,13 8.488 26.827 65,52 0,00
10 Servicios Financieros y de Seguros 14.087 0,10 18.200 18.245 77,21 0,00
11 Servicios Técnicos y Profesionales 25.825 0,19 26.000 79.414 32,52 0,00
001 | Estudios e Investigaciones 7.329 0,05 9.729 9.729 75,33 0,00
002 | Cursos de Capacitacion 12.496 0,09 13.000 20.455 61,09 0,00
003 | Servicios Informaticos 0 0,00 271 0 0,00 0,00
999 | Otros 6.000 0,04 3.000 49.230 12,19 0,00
12 Otros Gtos en Bienes y Serv de Consumo 23.300 0,17 16.000 89.059 26,16 0,00
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CODIGOS MONTO M$ PRESUP. PRESUP. % MAYOR
S.T. | ITEM | ASIG DENOMINACION DEVENG. % INICIAL FINAL CUMPLIM. | GASTOS
23 C x P Prestac. de Seguridad Social 11.297 0,08 1.000 11.298 99,99 0,00
o1 Prestaciones Previsionales 1.200 0,01 1.000 1.200 100,00 0,00
03 Prestaciuones Sociales del Empleador 10.097 0,07 0 10.098 0,00 0,00
24 C x P Transferencias Corrientes 1.798.424 12,99 928.100 1.946.753 92,38 0,00
01 Al Sector Privado 301.412 2,18 131.600 419.029 71,93 0,00
001 | Fondos de Emergencia 0 0,00 0 0 0,00 0,00
002 | Educacion — Personas Juridicas Privad 0 0,00 0 0 0,00 0,00
003 | Salud - Personas Juridicas Privadas 0 0,00 0 0 0,00 0,00
004 | Organizaciones Comunitarias 113.122 0,82 70.000 171.500 65,96 0,00
005 | Otras Personas Juridicas Privadas 0 0,00 0 0 0,00 0,00
006 | Voluntariado 0 0,00 3.000 3.000 0,00 0,00
007 | Asistencia Social a Personas Naturales 87.577 0,63 50.000 123.490 70,92 0,00
008 | Premios y Otros 29.188 0,21 0 40.914 71,34 0,00
999 | Otras Transferencias al Sector Privado 71.525 0,52 8.600 80.125 89,27 0,00
03 A Otras Entidades Publicas 1.497.012 10,81 796.500 1.527.724 97,99 0,00
001 | Ala Junta Nac de Auxilio Escolar y Becas 0 0,00 0 0 0,00 0,00
002 | Alos Servicios de Salud 5.283 0,04 5.400 5.400 97,83 0,00
080 | A las Asociaciones 9.100 0,07 14.500 14.500 62,76 0,00
090 | Al Fondo Comin Municipal - P. Circ. 299.699 2,16 289.800 301.300 99,47 0,00
092 | AIFCM 7.422 0,05 3.400 8.400 88,36 0,00
099 | A Otras Entidades Publicas 508 0,00 3.400 3.400 14,94 0,00
100 | A Otras Municipalidades 0 0,00 0 10.000 0,00 0,00
101 | A Servicios Incorporados a su Gestion 1.175.000 8,48 480.000 1.184.724 99,18 0,00
A Educacion 552.000 3,99 250.000 552.000 100,00 0,00
A Salud 623.000 4,50 230.000 632.724 98,46 0,00
25 CxP integros al Fisco 264 0,00 0 300 88,00 0,00
01 Impuestos 264 0,00 0 300 88,00 0,00
26 C x P Otros Gastos Corrientes 25.705 0,19 3.500 39.181 65,61 0,00
01 Devoluciones 1.402 0,01 2.500 2.500 56,08 0,00
02 Compensaciones por dafos a terceros 22.328 0,16 0 30.681 72,77 0,00
04 Aplicacién Fondos de Terceros 1.975 0,01 1.000 6.000 32,92 0,00
29 C x P Adg. de Activos no Financ. 364.424 2,63 132.900 462.341 78,82 0,00
o1 Terrenos 0 0,00 0 0 0,00 0,00
02 Edificios 183.400 1,32 0 183.735 99,82 0,00
03 Vehiculos 33.600 0,24 50.000 50.000 0,00 0,00
04 Mobiliario y Otros 12.939 0,09 15.000 15.160 85,35 0,00
05 Maquinas y Equipos 3.019 0,02 1.000 6.226 48,49 0,00
001 | Maquinas y Equipos de Oficina 0 0,00 500 500 0,00 0,00
002 | Maquinarias y Equipos para la Produc. 0 0,00 500 500 0,00 0,00
999 | Otras 3.019 0,02 0 5.226 571,77 0,00
06 Equipos Informaticos 22.494 0,16 29.000 32.146 69,97 0,00
001 | Equipos Computacionales y Periféricos 22.494 0,16 25.000 29.496 76,26 0,00
002 | Equipos de Comunicaciones para Redes 0 0,00 4.000 2.650 0,00 0,00
o7 Programas Informaticos 108.972 0,79 37.900 175.074 62,24 0,00
001 | Programas Computacionales 77.636 0,56 0 82.674 93,91 0,00
002 | Sistema de Informacién 31.336 0,23 37.900 92.400 33,91 0,00
99 Otros Activos no Financieros 0 0,00 0 0 0,00 0,00
30 C x P Adg. de Activos Financieros 0 0,00 0 0 0,00 0,00
(0] Compra de Titulos y Valores 0 0,00 0 0 0,00 0,00
001 | Depésitos a Plazo 0 0,00 0 0 0,00 0,00
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CODIGOS MONTO M$ PRESUP. PRESUP. % MAYOR
S.T. | ITEM | ASIG DENOMINACION DEVENG. % INICIAL FINAL CUMPLIM. | GASTOS
3 C x P Iniciativas de Inversion 6.090.106 43,98 64.700 8.127.574 74,93 0,00
01 Estudios Basicos 31.813 0,23 30.000 433.126 7,34 0,00
001 | Gastos Administrativos 0 0,00 0 0 0,00
002 | Consultorias 31.813 0,23 30.000 433.126 7,34 0,00
02 Proyectos 6.058.293 43,75 34.700 7.694.448 78,74 0,00
001 | Gastos Administrativos 0 0,00 0 0 0,00 0,00
002 | Consultorias 135.069 0,98 0 298.650 45,23 0,00
003 | Terrenos 1.021.240 7,37 0 1.214.680 84,07 0,00
004 | Obras Civiles 4.901.984 35,40 34.700 6.181.118 79,31 0,00
32 C x P Préstamos 0 0,00 0 0 0,00 0,00
06 Por Anticipos a Contratistas 0 0,00 0 0 0,00 0,00
33 C x P Transferencias de Capital 0 0,00 0 0| #DIv/o! 0,00
01 Al Sector Privado 0 0,00 0 0 0,00 0,00
03 A Otras Entidades Publicas 0 0,00 0 0 0,00 0,00
001 | Alos Serv. Reg. de Vivienda y Urbaniz. 0 0,00 0 0 0,00 0,00
099 | A Otras Entidades Publicas 0 0,00 0 0 0,00 0,00
34 C x P Servicio de la Deuda 6.523 0,05 0 26.683 24,45 0,00
07 Deuda Flotante 6.523 0,05 0 26.683 24,45 0,00
001 | De Gastos en Personal 0 0,00 0 0 0,00 0,00
002 | De Bienes y Servicios de Consumo 6.523 0,05 0 26.683 24,45 0,00
003 | De Transferencias Corrientes 0 0,00 0 0 0,00 0,00
004 | Convenios Prestacion de Servicios 0 0,00 0 0 0,00 0,00
005 | Proyectos de Inversion 0 0,00 0 0 0,00 0,00
006 | Activos no Financieros 0 0,00 0 0 0,00 0,00
TOTAL GASTOS MUNICIPALES 13.848.734 | 100,00 6.247.200 | 16.766.042 82,60 0,00
35 Saldo Final de Caja 0 0,00 270.000 414.160 0,00 0,00
TOTAL GASTOS 13.848.734 | 100,00 6.517.200 | 17.180.202 80,61 0,00
31-02-000 PROYECTOS M$
Proyecto Inversion de Arrastre con Recursos Propios 6.103
Proyecto Inversion Nuevos con Recursos Propios 86.445
Proyecto Inversion de Arrastre con Recursos Externos 1.644.967
Proyecto Inversion Nuevos con Recursos Externos 4.352.591
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B.- ESTADO DE RESULTADOS MONETARIOS
(PERIODO 1° ENERO AL 31 DICIEMBRE DE 2016)

FUENTES OPERACIONALES

Tributos Sobre el Uso de Bienes
Transferencias Corrientes
Rentas de la Propiedad
Ingresos de Operacion

Otros Ingresos Corrientes

Vta. de Activos no Financieros
Vta. de Activos Financieros
Recuperacion de Prestamos
Transf. Para Gtos. de Capital

Endeudamiento

SUB TOTAL
DEFICIT OPERACIONAL

TOTAL

1.196.209

706.999 419.698

71174 156.876

USOS OPERACIONALES

ANO
2016

1.318.508  Gastos en Personal

0 0  Transferencias Corrientes
5.392.070 5977197  Integros al Fisco
8.775 0  Otros Gtos. Ctes.
0 0  Adg. de Activos No Financieros
5.921 23.119  Adquis. Activos Financieros
5.063.930 7.236.480 |Iniciativas de Inversion
0 0 Prestamos
Transf. De Capital
Serv. De la Deuda
12.445.078  15.131.878 SUB TOTAL
0 0  SUPERAVIT OPERACIONAL
12.445.078  15.131.878 TOTAL

Bienes y Serv. de Consumo

Prestaciones de Segur. Social

MILES $
ANO ANO
2015 2016
2.078.612 2.407.652
2.225.578 2.852.904
14.426 11.297
2.252.288 1.795.532
183 264
20.547 25.705
123.584 357.517
0 0
5.070.266 6.050.771
0 0
0 0
245.949 6.523
12.031.433 13.508.165
413.645 1.623.713
12.445.078 15.131.878
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C.- ESTADO ACTUALIZADO PATRIMONIO MUNICIPAL (31-12-2016)

PATRIMONIO MUNICIPAL AL 31-12-15
AUMENTO AL PATRIMONIO

PATRIMONIO MUNICIPAL AL 31-12-16

DESGLOSE

INGRESOS PATRIMONIALES

GASTOS PATRIMONIALES

M$
M$

M$

M$

M$

3.049.714

1.623.713

4.673.427

15.131.878

13.508.165 M$ 1.623.713
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D.- DETALLE DE PASIVOS ACUMULADOS GESTION MUNICIPAL AL 31 - 12 - 2016

M$

DE GASTOS EN PERSONAL 4.379
Personal de Planta 2.286
Personal a Contrata 1.418
Otras Remuneraciones -
Otros Gastos en Personal 675
DE BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 287.056
Alimentos y Bebidas 1.886
Textiles, Vestuario y Calzado -
Combustible y Lubricantes -
Mat. de Uso o Consumo Cte. 2.880
Servicios Basicos 4.629
Mantenimientos y Reparaciones -
Publicidad y Difusion -
Servicios Generales 271.135
Arriendos -
Servicios Tecnicos y Profesionales 4.050
Otros Gtos. de Bienes y Serv. de Consumo 2476
TRANSFERENCIAS CORRIENTES 2.892
Al Sector Privado 2.384
A Otras entidades Publicas 508
ADQUISIC. DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 6.907
Vehiculos
Mobiliario y Otros -
Maquinas y Equipos 288
Equipos Informaticos -
Programas Informaticos 6.619
INICIATIVAS DE INVERSION 39.335
Estudios 2.213
Proyectos 37.122
SERVICIO DE LA DEUDA PUBLICA 0
Deuda Flotante

TOTAL PASIVOS ACUMULADOS 340.569
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ESTADO DE INGRESOS POR PERCIBIR Y DEUDAS EXIGIBLE SEGUN REGISTROS AL 31 DE
DICIEMBRE DE 2016

INGRESOS

TRIBUTOS SOBRE USO DE BIENES

Y REALIZACION DE ACTIVIDADES
PATENTES Y TASAS POR DERECHOS
PERMISOS Y LICENCIAS

INGRESOS CORRIENTES
OTROS

RECUPERACION DE PRESTAMOS
INGRESOS POR PERCIBIR

TOTAL INGRESOS POR PERCIBIR

EGRESOS

GASTOS EN PERSONAL

BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO
Alimentos y Bebidas

Textiles, Vestuario y Calzado
Combustible y Lubricantes

Mat. de Uso o Consumo Cte.

Servicios Basicos

Mantenimientos y Reparaciones
Publicidad y Difusion

Servicios Generales

Arriendos

Servicios Tecnicos y Profesionales
Otros Gtos. de Bienes y Serv. de Consumo

TRANSFERENCIAS CORRIENTES
Al Sector Privado
A otras Entidades Publicas

OTROS GASTOS CORRIENTES
Aplic. de Fondos a Terceros

ADQ. DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
Vehiculos

Mobiliario y Otros

Magquinas y Equipos

Equipos Informaticos

Programas Informaticos

INICIATIVAS DE INVERSION
Estudios

Proyectos

SERVICIO DE LA DUEDA PUBLICA
Deuda Flotante

TOTAL DEUDA EXIGIBLE

31.702

78.165

4.379

1.886

2.880
4.629

0

0
271.135
0

4.050
2476

2.384
508

288

6.619

2.213
37.122

31.702

78.165

109.867

4.379
287.056

2.892

6.907

39.335

340.569

Cuenta Publica Ao 2016

28



&

i i
= [~ !"‘ A i‘
’ | <~ B>
" & .4
llustre Municipalidad de Lota

PATRIMONIO DE T0DOST
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

3.- DIRECCION DE TRANSITO Y TRANSPORTE PUBLICO

LICENCIAS DE CONDUCIR OTORGADAS CLASES NO PROFESIONALES

ANO 2015

Meses Especificacion por clase
A-1 A-2 B C D E F TOTAL

Enero 25 18 202 18 26 4 293
Febrero 14 14 184 24 41 5 282
Marzo 15 12 198 13 28 2 268
Abril 10 11 177 7 22 1 228
Mayo 16 16 173 10 14 3 232
Junio 12 16 168 8 25 229
Julio 21 13 155 17 17 1 224
Agosto 14 17 166 15 28 2 242
Septiembre 9 7 182 9 40 4 251
Octubre 11 13 138 15 45 222
Noviembre 13 4 110 6 14 2 149
Diciembre 11 4 179 13 13 5 225
TOTAL 171 145 | 2032 | 155 313 0 29 2845

Hombres: 2.848

Mujeres: 480

LICENCIAS DE CONDUCIR OTORGADAS CLASES PROFESIONALES

ANO 2015

Meses A1 A2 A3 A4 A5 Total

Enero 13 12 12 6 43
Febrero 20 15 11 8 54
Marzo 12 12 14 2 40
Abril 14 5 6 2 27
Mayo 28 10 9 7 54
Junio 19 13 11 7 50
Julio 11 14 13 2 40
Agosto 17 10 10 2 39
Septiembre 21 20 7 4 52
Octubre 12 16 13 4 45
Noviembre 8 4 5 5 22
Diciembre 9 6 5 2 22
TOTAL 0 184 137 116 5 488

Hombres: 467
Mujeres: 21
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PERMISOS DE CIRCULACION 2016

CANTIDAD DE

TIPO VEHICULO PERMISOS VALOR PERMISO | | MULTAS

Acoplado 0 0 0 0 0
Ambulancia 6 5.042.120 0 0 5.042.120
Autobus 0 0 0 0 0
Automovil 4.225 143.455.038 196.660 1.088.533 144.740.231
Bicimoto 0 0 0 0 0
Bus 368 15.225.109 14.237 70.785 15.310.131
Bus Escolar 6 225.900 972 5.505 232.377
Bus Particular 8 361.440 1.221 6.851 369.512
Camion 169 13.681.514 10.226 122.762 13.814.502
Camioneta 1.704 122.741.343 76.882 453.645 123.271.870
Cargador Frontal 0 0 0 0 0
Carro Arrastre 30 521.566 1.381 11.269 534.216
Carro Trailer 0 0 0 0 0
Casa-Rqdante 1 29.627 711 4.096 34.434
Coloso 0 0 0 0 0
Cosechadora 0 0 0 0 0
Cuadrimoto 6 203.909 107 4.266 208.282
Furgon 396 21.735.731 17.522 90.246 21.843.499
Furgon de Carga 0 0 0 0 0
Grua Horquilla 0 0 0 0 0
MAQ.Lndustrial 5 102.879 0 0 102.879
Maquina Agricola 0 0 0 0 0
Mini.Trans.Escolar 41 1.690.674 860 3.074 1.694.608
Minibus 69 2.756.048 5.068 28.026 2.789.142
Minibus Particular 49 3.193.717 2.919 17177 3.213.813
Minibus Turismo 1 80.027 0 0 80.027
Moto 197 4,598.447 20.129 110.246 4.728.822
Motocicleta 2 44.956 134 676 45,766
Motoneta 0 0 0 0 0
Motoniveladora 0 0 0 0 0
Rampla 0 0 0 0 0
Remolque 31 3.749.368 1.029 29.518 3.779.915
Remolque Refrigerado 0 0 0 0 0
Retroexcavadora 8 160.034 69 687 160.790
Rodillo 0 0 0 0 0
Semi Remolque 85 4.821.924 1.407 18.772 4.842.103
Stationwagon 1.457 99.901.679 92.494 553.491 100.547.664
Taxibasico 41 1.701.933 748 5.317 1.707.998
Taxi Colectivo 244 9.807.531 4.371 18.280 9.830.182
Taxi Turismo 7 394.375 0 0 394.375
Taxjbus 0 0 0 0 0
Todo Terreno 170 7.668.847 13.080 66.501 7.748.428
Tracto Camion 84 3.574.984 755 18.322 3.594.061
Tractor 1 22.862 0 0 22.862
Transfescolar 5 225.900 0 0 225.900
TOTALES 9.416 467.719.482 462.982 2.728.045 470.910.509
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ACTIVIDADES RELEVANTES UNIDAD TECNICA EN EL ANO 2016

ESPECIFICACION TRABAJOS UNIDAD CANTIDAD
Demarcacién paso cebra, pintado de reductores de velocidad,
pinturas lineas de seguridad en soleras, demarcaciones
estacionamientos en la vias publicas (paso cebra colegios y m2 2.520
lugares estratégicos, reductores de velocidad, trabajos en época
estio.

Confeccion instalacion de sefiales verticales de advertencia de ol 12
peligro, reglamentarias y otras

Mantencion y reparacion de sefiales de transito clu 10
Reparacion y reinstalacién de paraderos recuperados (refugios ol 5
peatonales) de locomocién colectiva

Control Contrato Mejoramiento Canal Caupolican (confeccion | 1
decretos ocupacion de vias y su fiscalizacion) g

Sello con emulsion asféltica en la conservacién de vias de tran-

. m2 200
sito de Lota

Pronunciamiento, informes técnicos de estudios y proyectos ol 3
viales que mandata o coordina el Municipio

Informes técnicos: Peticiones Juntas Vecinos, comunidad gl 1
Informes técnicos a Unidades Municipales: relativos a demar-
cacion y sefializacion para proponer alternativas de solucién a
los problemas de transito relacionados con la congestion de gl. 1
vehiculos, estacionamiento, sefializacion vial, sentido de circu-
lacion, transito personal, zonas de detencion y otros

Trabajos en Playa y camping en época de estio (sefiales de
transito, instalacion de boyas, reparacion de casetas salvavidas gl. 1
y fiscalizacion
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4.- DIRECCION DE CONTROL
LISTADO DE AUDITORIAS Y/O FISCALIZACIONES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2016
1°. Informe Sobre Estado de Avance Programatico Presupuestario Tercer Trimestre afio 2015. (Ord. N° 4
del 13-01-2016)
Informar al Concejo Municipal acerca del Avance del Ejercicio Programatico Presupuestario, tratdndose aqui

las siguientes materias:

* Estado de Avance del Ejercicio Programatico Presupuestario, tanto de los Ingresos y Gastos del

Municipio, desagregado a nivel Municipal, Departamento de Educacion y Departamento de Salud.

* Estado de cumplimiento del pago por concepto de Cotizaciones Previsionales de los funcionarios
municipales, trabajadores adscritos a los programas de empleo y del personal que se desempefian en

los servicios incorporados a la gestion municipal.
*  Estado de Aporte que la Municipalidad debe efectuar al Fondo Comdn Municipal.
Estado de cumplimiento del Perfeccionamiento Docente.
Estado de los Pasivos Contingentes.

2°.  Fiscalizacion sobre el Cumplimiento de los deberes de Transparencia Activa. (Ord. N° 52 del 10-03-

2016)

La fiscalizacién tuvo por finalidad revisar la informacion disponible en el Banner de Transparencia Activa de la

Municipalidad, al dia 29-02-2016, con el objeto de comprobar el cumplimiento de la Ley de Transparencia de

la Funcién Publica y de Acceso a la Informacién, obteniendo un 66,89% de cumplimiento. Del mismo modo
ia en

verificar la adopcion de medidas con respecto al resultado entregado por el Consejo para la Transparenc
Fiscalizacion efectuada el afio 2015.

3°.  Informe Sobre Estado de Avance Programatico Presupuestario Cuarto Trimestre afio 2015. (Ord. N° 57

del 16-03-2016)

Informar al Concejo Municipal acerca del Avance del Ejercicio Programatico Presupuestario, tratandose
las siguientes materias:

aqui

* Estado de Avance del Ejercicio Programatico Presupuestario, tanto de los Ingresos y Gastos del

Municipio, desagregado a nivel Municipal, Departamento de Educacion y Departamento de Salud.
e Estado de cumplimiento del pago por concepto de Cotizaciones Previsionales de los funcion

los servicios incorporados a la gestion municipal.
*  Estado de Aporte que la Municipalidad debe efectuar al Fondo Comun Municipal.
*  Estado de cumplimiento del Perfeccionamiento Docente.
Estado de los Pasivos Contingentes.

4°.  Informe Final del Grado de Cumplimiento del Programa de Mejoramiento de la Gestion Municipal
2015. (Ord. N° 62 del 28-03-2016)

Informar al Concejo Municipal, sobre el grado de cumplimiento de los Objetivos de Gestion Institucional

arios
municipales, trabajadores adscritos a los programas de empleo y del personal que se desempefian en

ano

y las

Metas de desempefio Colectivo por area de Trabajo que se fijaron para el Afio 2015, a fin que ese 6rgano
colegiado pueda evaluar y sancionar el grado de cumplimiento, segun lo dispuesto en el Art. 8° de la Ley N°

19.803.-
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5°.

6°.

7°.

8°.

9.

Fiscalizacion a situacion por reclamo efectuado por la Empresa Chilemat Spa frente al no pago de
facturas en los plazos correspondientes. (Ord. N° 72 del 11-04-2016)

La Fiscalizacion tuvo por finalidad verificar la situacion denunciada por el proveedor Chilemat Spa, frente al
no pago de facturas en los plazos correspondientes, en el Departamento de Educacion Municipal.

Fiscalizacion sobre uso y circulaciéon de vehiculos administrados por el Departamento de Salud
Municipal. (Ord. N° 73 del 11-04-2016)

La Fiscalizacion tuvo por finalidad comprobar el correcto cumplimiento de la normativa contenida en el
Decreto Ley N° 799 de 1974 y las instrucciones complementarias del Oficio Circular N° 35.593 de 1995, de la
Contraloria General de la Republica, considerando principalmente dentro de ellas, revision y andlisis de
Bitacoras y Control sobre elementos y documentos necesarios para el uso y circulacion de los vehiculos
estatales, administrados por el Departamento de Salud Municipal, en el mes de Febrero y Marzo de 2016.

Fiscalizacion a los Fondos entregados a los Funcionarios del Departamento de Educacién en calidad
de Anticipo. (Ord. N° 86 del 25-04-2016)

La Fiscalizacion tuvo por finalidad efectuar un examen de legalidad a Decretos de Pago que anticiparon
fondos a los funcionarios del D.A.E.M. los que debieron rendir en su oportunidad, verificando la autenticidad
de la documentacion de respaldo, la imputacion presupuestaria, el objetivo del gasto y la autorizacion
pertinente. De este modo se requirié Decretos de Pago con el fin de validar los Saldos de la Cuenta Contable
“Fondos Comisién de Servicios” del periodo 2015. (Incluyendo un Decreto del afio 2014)

Fiscalizacion de Decretos de Pago del Departamento de Salud Municipal, correspondiente a los meses
de Enero, Febrero y Marzo de 2016. (Ord. N° 92 del 29-04-2016)

La fiscalizacién tuvo por finalidad efectuar una revisiéon de transacciones de Egresos del Departamento de
Salud Municipal de esta entidad, el objetivo de ésta es verificar que los desembolsos cumplan con las disposi-
ciones legales, en cuanto a la autenticidad de la documentacion de respaldo, la imputacidn presupuestaria, el
objetivo del gasto y la autorizacién pertinente.

En particular, revision de aquellos desembolsos originados por gastos de materiales de oficina, consumos
basicos, insumos médicos, gastos menores, entre otros, del periodo comprendido entre el 1-01-2016 al 31-03-
2016, generados por la cuenta corriente denominada “Fondos Gestion”.

Informe Sobre Estado de Avance Programatico Presupuestario Primer Trimestre afio 2016. (Ord. N°
123 del 9-06-2016)

Informar al Concejo Municipal acerca del Avance del Ejercicio Programatico Presupuestario, tratandose aqui
las siguientes materias:

* Estado de Avance del Ejercicio Programatico Presupuestario, tanto de los Ingresos y Gastos del
Municipio, desagregado a nivel Municipal, Departamento de Educacion y Departamento de Salud.

* Estado de cumplimiento del pago por concepto de Cotizaciones Previsionales de los funcionarios
municipales, trabajadores adscritos a los programas de empleo y del personal que se desempefian en
los servicios incorporados a la gestion municipal.

*  Estado de Aporte que la Municipalidad debe efectuar al Fondo Comun Municipal.

*  Estado de cumplimiento del Perfeccionamiento Docente.

»  Estado de los Pasivos Contingentes.
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Informe Sobre Estado de Avance Programatico Presupuestario Segundo Trimestre afio 2016. (Ord. N°
180 del 9-09-2016)

Informar al Concejo Municipal acerca del Avance del Ejercicio Programatico Presupuestario, tratandose aqui
las siguientes materias:

Estado de Avance del Ejercicio Programatico Presupuestario, tanto de los Ingresos y Gastos del
Municipio, desagregado a nivel Municipal, Departamento de Educacién y Departamento de Salud.
Estado de cumplimiento del pago por concepto de Cotizaciones Previsionales de los funcionarios
municipales, trabajadores adscritos a los programas de empleo y del personal que se desempefian en
los servicios incorporados a la gestion municipal.

Estado de Aporte que la Municipalidad debe efectuar al Fondo Comun Municipal.

Estado de cumplimiento del Perfeccionamiento Docente.

Estado de los Pasivos Contingentes.

Informe Sobre Estado de Avance Programatico Presupuestario Tercer Trimestre afio 2016. (Ord. N°
238 del 29-12-2016)

Informar al Concejo Municipal acerca del Avance del Ejercicio Programatico Presupuestario, tratandose aqui
las siguientes materias:

Estado de Avance del Ejercicio Programatico Presupuestario, tanto de los Ingresos y Gastos del
Municipio, desagregado a nivel Municipal, Departamento de Educacion y Departamento de Salud.
Estado de cumplimiento del pago por concepto de Cotizaciones Previsionales de los funcionarios
municipales, trabajadores adscritos a los programas de empleo y del personal que se desempefian en
los servicios incorporados a la gestion municipal.

Estado de Aporte que la Municipalidad debe efectuar al Fondo Comun Municipal.

Estado de cumplimiento del Perfeccionamiento Docente.

Estado de los Pasivos Contingentes.
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DIRECCION DE ASESORIA JURIDICA

BALANCE GENERAL ANO 2016

1.

Elaboracion de 136 ordinarios y 180 memorandum a distintas direcciones, contestando solicitudes de
informacion requerida. Esto, en apoyo a consultas de los diversos departamentos que
constituyen nuestra Corporacion, incluidos Alcalde y Concejo Municipal. Por tal motivo, se dio cumplimiento
a lo ordenado en el inciso primero del articulo 28 de la Ley 18.695.

Elaboracion de aproximadamente 322 informes juridicos a nombre del Alcalde, a diferentes entidades
externas, como por ejemplo: Informes a Juzgados de Letras y Garantia de Lota, Fiscalia Local de
Coronel, Ministerio del Interior, Ministerio de Justicia, Intendencia Region del Bio Bio, Secretaria Regional
Ministerial de Salud, Secretaria Regional Ministerial de Bienes Nacionales, Secretaria Regional
Ministerial de Vivienda, llustre Corte de Apelaciones de Concepcion, Juzgado Civil Concepcion,
Juzgado de Policia Local de Lota, Ministerio Publico Region del Bio Bio, y otras direcciones
municipales, respuestas a requerimiento de Contraloria Regién del Bio Bio y Contraloria General de la
Republica, respuestas a peticiones de particulares, Direccion del Trabajo de Coronel, otras entidades
administrativas y otras direcciones municipales, entre otras.

Tramitacion de 1 recursos de proteccidn, 1 recurso de ilegalidad, 8 recursos de nulidad laboral y 2 recursos
de apelacion de causas civiles deducidos en contra de la Municipalidad ante la Corte de apelaciones de
Concepcion. Con lo que se dio cumplimiento a lo prescrito en el inciso segundo del articulo 28 de la Ley
18.695.

Defensa Juridica en diversos juicios interpuestos en contra de la Municipalidad de Lota ante el
Juzgado de Letras y Garantia de Lota, Juzgado del Trabajo de Lota, Juzgado de Cobranza Laboral y
Previsional de Lota, llustre Corte de Apelaciones de Concepcion, Excelentisima Corte Suprema, Tribunal
de Contratacién Publica en la ciudad de Santiago. Revision de Bases de Licitacion de diferentes
obras que ejecuta el municipio, ademas de la revision de contratos y convenios firmados por el
municipio con personas naturales o entidades publicas o privadas, se trabajo en la defensa
de 66 juicio de los cuales 44 son laborales, 22 juicios civiles, entre ellos los juicios de cobranza
por concepto de no pago de derechos municipales y patentes comerciales, como el no pago
de los convenios Y 2juicios ante el Tribunal de Contratacién Publica.

Asesorias legales 'y orientaciones generales a juntas de  vecinos, organizaciones
comunitarias y otras entidades de la comuna, en particular estudio de titulos y tramitacion de
compraventa de terrenos de Forestal Arauco S.A. a Municipalidad de Lota con fondos de
la Subdere para proyecto habitacional Fuerte Viejo; elaboraciéon escrituras de compraventa de
inmuebles por Proyecto de Revitalizacion con fondos de la Subdere; revision de escritura de
usufructo de CORFO a la Municipalidad de Lota de terreno de Teatro de Lota, asimismo
asesorias a personas naturales por tramites de terrenos. Gestion con las organizaciones
sociales para comodatos con SERVIU y BIENES NACIONALES. De acuerdo a lo sefialado,
se atendieron en el 2016 a mas de 2200 personas provenientes de agrupaciones comunitarias vy
particulares.

Actualizacion del catastro comunal de propiedades municipales, ademas de escuelas municipales,
jardines 'y liceos entre otros inmuebles de organismos tales como: Enacar, Serviu, Corto,
Carcop, Bienes Nacionales, Liquidambar, Anfa, Asociaciones de Futbol, Bosques Arauco, Asociacion
de Iglesias Evangélicas de la comuna, Forestal Colcura, entre otras, todo esto dando cumplimiento
a la parte final del inciso primero del articulo 28 de la citada Ley 18.695.

Elaboraciéon de Convenios para pago de deuda de derechos municipales de Concesion de Mdédulos
de Colcura y pago deuda servicio de agua potable de Pilén en Sector Monte Los Olivos de Lota
por Junta de Vecinos.
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10.

Tramitacion y revision de documentos en diferentes organismos como: Contraloria, Serviu,
Servicio de Impuestos Internos, Tesoreria Regional, Corte de Apelaciones de Concepcion,
Conservador de Bienes Raices y Notaria de Lota, reposiciones administrativas ante diferentes
organismos como la Contraloria  Regional del Bio - Bio, Servicio de Salud Concepcion,
Superintendencia de Educacion 'y la Inspeccion del Trabajo, respecto de fiscalizaciones
efectuadas a nuestra Corporacion.

Elaboracion y Revision de distintos tipos de contratos, entre la Municipalidad con
Empresas Prestadoras de Servicios por adjudicacién de licitacion publica, privada o trato directo
conforme la Ley 19.886 sobre Compras Publicas como también contratos a honorarios de diversos
departamentos de este municipio.-

Tramitacion de 125 sumarios, de los cuales 8 fueron terminados con resolucion y 13 con
prescripcion.

Pasivos contigentes

Se indica los pasivos contingentes cuarto trimestre 2016, junto con informar el estado de los juicios
ventilados por esta Direccion Juridica al 30 de diciembre de 2016:

1.

Causa caratulada "Eurocapital S.A. con llustre Municipalidad de Lota", ROL N° C-353-2014 del
Juzgado de Letras y Garantia de Lota, cuya materia es Notificacion de Judicial de Facturas por un monto
de $ 5.294.798. Con fecha 29 de marzo de 2016 ingresa a la Corte de Apelaciones con el ROL N° 542-
2016, la que confirma sentencia de fecha 10 de marzo de 2016, y que condena a la Municipalidad al
pago de $ 5.294.798.- mas intereses y costas.- Se encuentra pagada con cheque por un monto de $
8.269.015 con fecha 12 de octubre 2016.- DEM

Causa caratulada "Sociedad Eurocapital con llustre Municipalidad de Lota", ROL N° 634-2014,
del Juzgado de Letras y Garantia de Lota, cuya materia es -Notificacion de Cobro de Factura, cuya
cuantia asciende a $ 2.806.191.- Actualmente se encuentra pagada con fecha 12 de octubre de 2016.-

Causa caratulada "Banco de Chile con llustre Municipalidad de Lota", ROL N° 401-2014, del
Juzgado de Letras y Garantia de Lota, cuya materia es Notificacion de Cobro de Factura, cuya cuantia
asciende a $§ 81.217.843. Con fecha 28 de marzo de 2016, ingresa a la Corte de Apelaciones con el ROL
N° 534-2016, la Corte acoge y se confirma sentencia apelada. Se notifica el apremio al Alcalde con
fecha 29 de noviembre de 2016. DEM

Causa caratulada "Incofin  S.A. con llustre Municipalidad de Lota", ROL N° 300-2014, del Juzgado de
Letras y Garantia de Lota, cuya materia es Notificacion de Cobro de Factura, cuya cuantia asciende
a $ 333.817.934.- Actualmente se encuentra con sentencia notificada con fecha 09 de febrero
de 2016, para que se dicte decreto alcaldicio que ordene el pago. Con fecha 28 de diciembre de
2016 se impone una multa de 1 UTM. DEM

Causa caratulada "Constructora ~ LFM Ltda. con llustre Municipalidad de Lota", Rol N° C-427-2015,
del Juzgado de Letrasy Garantia de Lota, cuya materia es Cobro de Pesos, cuya cuantia asciende a $
99.404.115. Actualmente se encuentraen tramitacion. MUN

Causa caratulada "Constructora LFM Ltda. con llustre Municipalidad de Lota", Rol N° C-428 -2015,
del Juzgado de Letrasy Garantia de Lota, cuya materia es Cobrode Pesos, cuya cuantia asciende a la suma
de $53.008.448. Actualmente se encuentra en tramitacion. MUN

Causa caratulada "Contreras con llustre Municipalidad de Lota", RIT T-2-2015 del Juzgado de
Letras y Garantia de Lota, cuya materia es, despido injustificado, indemnizacién sustitutiva de aviso
previo, indemnizacion por afios de servicios, recargos, otras indemnizaciones, feriado legal, feriado
proporcional asignaciones especiales, nulidad de despido, cotizaciones previsionales, reajustese intereses y
costas, cuya cuantia es $§ 1.498.146. Actualmente se encuentra en Cobranza Laboral con el RIT C-33-
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2016, cuya liquidaciéon de fecha 30 de junio de2016 por un monto de $980.006, mas las costas
personales por un monto de $50.000. Actualmente se encuentra con una nueva liquidacién de fecha
08 de noviembrede 2016 por un monto $ 1.005.443.- DEM

Causa caratulada "Arriagada con llustre Municipalidad de Lota", RIT 0-1-2016, del Juzgado de
Letras y Garantia de Lota, cuya materia es, despido injustificado, indemnizacion sustitutiva de aviso
previo, indemnizacién por afios de servicios, feriado legal, feriado proporcional, indemnizacién
sustitutiva de aviso previo, despido indirecto, nulidad del despido y prestaciones, cuya cuantia es $
4.862.500.Archivada con fecha 27 de octubre de 2016. MUN

Causa caratulada "Machuca con llustre Municipalidad de Lota", RIT 0-2-2016 del Juzgado de
Letras y Garantia de Lota, cuya materia es, demanda por nulidad de despido, despido indirecto, y cobro
de indemnizaciones y prestaciones adeudadas, cuya cuantia es $ 3.850.333., mas interesesy reajustes.
Actualmente se encuentra archivada con fecha 27 de octubre de 2016.- MUN

Causa caratulada "Sandoval Retamal con Comercial Cid y Gutiérrez  Ltda. llustre
Municipalidad de Lota", RIT 0-3-2016, del Juzgado de Letras y Garantia de Lota, cuya materia
es, despido indirecto, nulidad de despido y cobro de indemnizaciones Yy prestaciones
adeudadas, cuya cuantia asciende a la suma de $ 6.213.444, mas intereses y reajustes.
Actualmente se encuentra archivada con fecha 27 de octubre de 2016.- MUN

Causa caratulada "Fuentes Martinez con Comercial Cid y Gutiérrez Ltda. con llustre Municipalidad
de Lota", RIT 0-4-2016, del Juzgado de Letras y Garantiade Lota, cuya materia es Despido Indirecto,
Nulidad de Despido y Cobro de Indemnizacionesy Prestaciones Adeudadas, cuya cuantia asciende a la
suma de $ 6.238650. Archivada con fecha 13 de diciembre de 2016.- MUN

Causa caratulada "Parra Mufioz con llustre Municipalidad de Lota", acumuladas RIT 0-8-2016, RIT
0-9-2016, RIT 10-2016, RIT 11-2016, RIT 0-12-2016 y RIT N° 15-2016, del Juzgado de Letrasy Garantia
de Lota, cuya materiaes Cobrode Prestaciones, cuya cuantia indeterminada.-Actualmente se encuentra en
cobranza judicial con fecha 27 de diciembre de 2016.- DEM

Causa caratulada "Arratia  Ulloa con llustre Municipalidad de Lota", RIT 0-15-2016, del Juzgado de
Letras y Garantia de Lota, cuya materia es Cobro de Prestaciones,cuya cuantia indeterminada.-
Actualmente se encuentra con fecha de audiencia para el dia 04 de mayo de 2016.- Acumulada con causa
Rit. 0-8-2016 y con sentencia de fecha 19 de diciembre de 2016.- DEM

Causa caratulada "Valencia Gonzalez con llustre Municipalidad de Lota", RIT T-2-2016, del
Juzgado de Letras y Garantia de Lota, cuya materia es Discriminacion con Ocasién del Despido,
cuya cuantia es Indeterminada. Actualmente se encuentra con Recurso de Nulidad en la Corte de
Apelaciones con fecha 22 de septiembre de 2016 con el Rol de ingreso N°283-2016. DEM

Causa caratulada " Carrasco Maldonado con llustre Municipalidad de Lota", RIT T-4-2016, del
Juzgado de Letras y Garantia de Lota, cuya materia es Discriminacion con Ocasién del Despido,
cuya cuantia asciende a la suma de $ 12.211.200. Actualmente se encuentra con fecha de audiencia
reprogramada para el dia 27 de enero de 2017, a las 09:00 horas.- MUN

Causa caratulada "Ruiz Pérez con llustre Municipalidad de Lota", RIT 0-14-2016, del Juzgado de Letras
y Garantia de Lota, cuya materia es Reincorporacién de trabajadora  con  fuero, cuya cuantia
asciende a la suma de §$ 6.265.178. Actualmente archivada con fecha 22 de julio de 2016.-
Actualmente se encuentra en Cobranza Laboral con el Rol N°C-32-2016, cuya liquidacién de fecha 22 de
agosto de 2016 asciende a la suma de 5.132.751.- DEM

Causa caratulada "Mardones Pérez con llustre Municipalidad de Lota", RIT M-16-2016, del Juzgado de
Letras y Garantia de Lota, cuya materia es Cobro de Bonificaciones de la Ley 19.933, cuya cuantia es
indeterminada. Actualmente se encuentraen la Corte de Apelaciones con fecha 26 de diciembre de 2016 con
el RIC N°407-2016. DEM
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Causa caratulada "Matamala Duhart con Comercial Cid y Gutiérrez con llustre Municipalidad de
Lota", RIT 0-35-2016, del Juzgado de Letrasy Garantia de Lota, cuya materia es Despido indirecto,
nulidad de despido y cobro de indemnizacionesy prestaciones adeudadas, cuya cuantia asciende a la
suma de $ 8.400.000, mas cotizaciones previsionales. Actualmente se encuentra terminada por
desistimiento de las partes 29 de noviembre de 2016. MUN

Causa caratulada "Mufioz Alveal con llustre Municipalidad de Lota", RIT 0-28-2016, del Juzgado de
Letras y Garantia de Lota, cuya materia es cobro de prestaciones, cuya cuantia es indeterminada.
Actualmente se encuentra con fecha de audienciaparael dia 20 de febrero de 2017 a las 11:00 horas.- DEM

Causa caratulada "Jimenez con llustre Municipalidad de Lota", RIT 0-42-2016, del Juzgado de
Letras y Garantia de Lota, cuya materia es cobro de indemnizaciones, nulidad de despido, cuya
cuantiaes $ 5.745.408. Actualmente se encuentra con fecha de audiencia para el dia 24 de febrero de
2017 a las 09:00 horas.- DEM

Causa caratulada "Loyola con llustre Municipalidad de Lota", RIT 0-37-2016, del Juzgado de Letras y
Garantia de Lota, cuya materia es otras indemnizaciones, bonos, nulidad de despido, cuya cuantia es $
12.904.217.Actualmente se encuentra en la Corte de Apelaciones con el Rol N° 377-2016. DEM

Causa caratulada "Beltran Retamal con llustre Municipalidad de Lota", RIT 0-11-2014, del Juzgado de
Letras y Garantia de Lota, cuya materia es despido injustificado. Actualmente se encuentra en Cobranza
Laboral con el RIT N° C-5-2015, cuya liquidacion asciende a la suma 14.178.989. Se encuentra con
orden de embargo al Departamento de Educacién Municipal con fecha 04 noviembre de 2016.
Actualmente se encuentra con un saldo de $216.397.-DEM

Causa caratulada "Torres Moya con llustre Municipalidad de Lota", RIT M-35-2015, del Juzgado
de Letrasy Garantia de Lota, cuya materia es Remuneraciones.Actualmente se encuentraen Cobranza
Laboral con el RIT N° C-21-2016, cuya liquidacion asciende a la suma 2.260.992. Se encuentra con orden de
embargo al Departamento de Educacion Municipal. Actualmente se encuentra con un saldo de $ 11.253.-
DEM

Causa caratulada "Valenzuela Lépez Rosa Maria con llustre Municipalidad de Lota", ROL N° C-615
del Juzgado de Letras y Garantia de Lota, cuya materia Nulidad de Derecho Publico. Se rechaza
medida precautoria interpuesta por suspensiénde concurso publico. Se solicitala causa a prueba. MUN

Causa caratulada "Sociedad Administradora de Fondos de Cesantia de Chile S.A. con llustre
Municipalidad de Lota", RIT N° P-92-2013, del Juzgado de Letras y Garantia de Lota, cuya materia es
cobro de imposiciones por un monto de $ 1.820 mas costas. Con fecha 24 de agosto de 2016 notifican
embargo. MUN

Causa caratulada "Sociedad Administradora de Fondos de Cesantia de Chile S.A. con llustre
Municipalidad de Lota", RIT N° P-35-2014, del Juzgado de Letras y Garantia de Lota, cuya materia es
cobro de imposiciones por un monto de $ 61.863 mas costas. Actualmente se encuentra terminada y
pagada con fecha 15 de junio de 2016. DEM

Causa caratulada "Coop. de Ahorro y Credo Oriente Ltda. con llustre Municipalidad de Lota",
ROL N° 391-2012 del Juzgado de Letras y Garantia de Lota, cuya materia Notificacién Judicial de
Factura, por la suma bruta de $ 11.966.045.Se encuentra para dar cumplimiento al pago. DEM

Causa caratulada "Coop. de Ahorro y Créd. Oriente Ltda. con llustre Municipalidad de Lota",
ROL N° 392-2012 del Juzgado de Letras y Garantia de Lota, cuya materia Notificacion Judicial de
Factura, v por la suma bruta de $20.815.659. Se encuentra para dar cumplimiento al pago. DEM

Querella Criminal por delito de fraude en contra de Orlando Salazar Borguero y Luis Patricio Esteban Cid
Salgado, por un monto de $ 750.000.000.- causa RUC N° 1400980627-0 Y RIT N°461-2015, Fiscalia
Coronel. DEM
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30. Demanda Tribunal de Contratacion Publica Rol 285-2015 sobre reclamacion de Carla Sophia Olate Vega
por licitacion concesion tarjetas de estacionamiento en Lota. Con fecha 23 de noviembre se concurre a la
ciudad de Santiago a contestarla demanda.Actualmente se encuentraen tramitacion. MUN

31.  Reclamo de ilegalidad ROL N° 19627, caratulado Romero Mardones con llustre Municipalidad de Lota.
Actualmente en tramitacion. MUN

32.  Recurso de Proteccion ROL N° 18628, caratulado Romero Mardones con llustre Municipalidad de Lota.
Actualmente en tramitacion. MUN

CUADRO RESUMEN INVESTIGACIONES SUMARIAS Y SUMARIOS ADMINISTRATIVOS 2016

NRO. INVESTIGADOR PROCESO | TERMINADAS | ESTADO
8| 1916 26.08.2010 | José Miguel Arjona Ballesteros Terminadas Terminado el 26 de noviembre de 2014.
9| 2083 |24.09.2010 | Duberli Guerrero Mayorga Terminadas Terminado el 26 de noviembre de 2014.
10| 1357 |24.06.2010 | Duberli Guerrero Mayorga Terminadas Terminado el 26 de noviembre de 2014.
11| 1358 | 24.06.2010 | José Miguel Arjona Ballesteros Terminadas Terminado el 28 de noviembre de 2014.
12| 1356 | 24.06.2010 | José Miguel Arjona Ballesteros Terminadas Terminado el 28 de noviembre de 2014.
13| 1465 12.07.2010 | Duberli Guerrero Mayorga Terminadas Terminada el 09 de enero de 2015.
14| 1466 | 12.07.2010 | Duberli Guerrero Mayorga Terminadas | Terminada el 08 de enero de 2015.
15| 1467 ]12.07.2010 | Duberli Guerrero Mayorga Terminadas Terminada con anterioridad
16| 42-C|27.07.2010 | Duberli Guerrero Mayorga Terminadas Terminada el 6 de enero 2015
17| 1823 ]21.08.2010 | Duberli Guerrero Mayorga Terminadas Terminada con anterioridad
18| 1824 ]26.08.2010 | Duberli Guerrero Mayorga Terminadas Terminada el 07 de enero 2015
19 949 | 26.05.2010 | José Miguel Arjona Ballesteros Terminadas Terminado el 04 de diciembre de 2014.
20| 1916 | 26.08.2010 | José Miguel Arjona Ballesteros Terminadas Terminado el 26 de noviembre de 2014.
21| 2083 | 24.09.2010 | Duberli Guerrero Mayorga Terminadas Terminada el 31 de marzo de 2015
22| 72-C|09.11.2010 | Maria Adela Serra Jofré Terminadas | Terminada el 09 de Febrero de 2015
23| 2393 Nancy Jofré Terminadas
24| 248127.10.2010 | Nancy Jofré Terminadas
25| 2705]19.11.2010 | Teresa Carrillo Osores Terminada el 01 de abril de 2015
1 59 07.01.2011 | Duberli Guerrero Mayorga Sol.Prescripcion 31 de marzo 2016
2 60 | 07.01.2011 | Victor Manuel Concha Aliaga Sol.Prescripcion 31 de marzo 2016
3| 84-C|10.12.2010 | Duberli Guerrero Mayorga Sol.Prescripcion 31 de marzo 2016
4 689 | 30.03.2011 | Duberli Guerrero Mayorga Sol.Prescripcion 31 de marzo 2016
5 745 11.04.2011 | Duberli Guerrero Mayorga Con prescripcion administrativa
6 951 09.05.2011 | José Miguel Arjona Ballesteros Con prescripcion administrativa
7 983 | 12.05.2011 | José Miguel Arjona Ballesteros Con prescripcion administrativa
8| 1330 |01.07.2011 | Valentina Escalona Rivas Con prescripcion administrativa
9| 1868 |13.09.2011 | José Miguel Arjona Ballesteros Con prescripcion administrativa
10 | 105-C |26.09.2011 | Jorge Antonio Jopia Contreras Con prescripcion administrativa
11[104-C |26.09.2011 | José Miguel Arjona Ballesteros Con prescripcion administrativa
12 137-C |10.11.2011 | Duberli Guerrero Mayorga Con prescripcion administrativa
13| 2069 | 14.10.2011 | Maria Cecilia Seguel Flores Con prescripcion administrativa
14| 2068 | 14.10.2011 | Valentina Escalona Rivas Con prescripcion administrativa
15| 2277|14.11.2011 | Valentina Escalona Rivas Con prescripcion administrativa
16| 2276 |14.11.2011 | Maria Cecilia Seguel Flores Con prescripcion administrativa
17| 152-C | 22.12.2011 | José Miguel Arjona Ballesteros Con prescripcion administrativa
18| 2601 15.12.2011 | José Miguel Arjona Ballesteros Con prescripcion administrativa
19| 2276 |14.11.2011 | Maria Seguel Flores Con prescripcion administrativa
20| 2402 |21.11.2011 | Duberli Guerrero Mayorga Con prescripcion administrativa
ESTADO 2013 0 24
1 267 | 06.02.2012 | Nancy Jofré Terminado Terminado 03 de septiembre de 2013.
2 285 09.02.2012 | José Miguel Arjona Ballesteros 5 | Con prescripcion administrativa
3 284 08.02.2012 | José Miguel Arjona Ballesteros Con prescripcion administrativa
4 345 13.02.2012 | Valentina Escalona Rivas
5 353 | 14.02.2012 | Nancy Jofré Terminado
6 354 | 14.02.2012 | Nancy Jofré Terminado
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NRO. INVESTIGADOR PROCESO | TERMINADAS | ESTADO
7 355 Duberli Guerrero Mayorga Con prescripcion administrativa
8 640 José Miguel Arjona Ballesteros
9 790 Valentina Escalona Rivas
10 642 Victor Concha Aliaga
11 871 Duberli Guerrero Mayorga
12 988 Duberli Guerrero Mayorga
13| 1010 Duberli Guerrero Mayorga
14| 1089 Antenor Uribe Vergara
15] 1091 Ernestina Romero Acufia
16| 1188 Ernesto Salvador Reyes Pavez
17| 1189 27.06.2012 | Ernesto Salvador Reyes Pavez
18] 1271 José Miguel Arjona Ballesteros
19| 1272 José Miguel Arjona Ballesteros
20| 1273 José Miguel Arjona Ballesteros
21| 1274 José Miguel Arjona Ballesteros
22 284 José Miguel Arjona Ballesteros
23| 1404 José Miguel Arjona Ballesteros
24| 1403 Duberli Guerrero Mayorga
25| 2029 Duberli Guerrero Mayorga
26| 2140 Juan Fernando Parra Bastias
271 2194 José Miguel Arjona Ballesteros
28| 2195 José Miguel Arjona Ballesteros
29| 2196 José Miguel Arjona Ballesteros
30| 2241 José Miguel Arjona Ballesteros
ESTADO 2013 27 3
1 193 | 25.01.2013 | José Miguel Arjona Ballesteros | Proceso
2 1941 25.01.2013 | José Miguel Arjona Ballesteros | Proceso
3 195 25.01.2013 | José Miguel Arjona Ballesteros | Proceso
4 202 | 25.01.2013 | José Miguel Arjona Ballesteros | Proceso
5 349 | 12.02.2013 | José Miguel Arjona Ballesteros | Proceso
6| 1028 |22.04.2013 | Emnesto Reyes / Nancy Jofre Terminado Terminada 22 de julio de 2013
7] 1202 | 08.05.2013 | Emesto Reyes / Nancy Jofre Proceso
8| 1345]23.05.2013 | José Miguel Arjona Ballesteros | Proceso
9| 1530 01.06.2013 | Nancy Jofre Proceso
10| 1531]13.06.2013 | Nancy Jofré Terminado Terminada 10 de julio de 2013
11] 1688 | 26.06.2013 | Nancy Jofré Terminado Terminada 10 de julio de 2013
12| 1706 | 28.06.2013 | Nancy Jofre Proceso
13| 2046 | 26.07.2013 | Nancy Jofré Terminado Terminada 20 de agosto de 2013
14| 2048 |06.08.2013 | Nancy Jofre Proceso
15| 2169 |20.08.2013 | Nancy Jofre Proceso
16| 3047 05.12.2013 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
17| 3053 |05.12.2013 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
18| 3333 ]23.12.2013 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
19| 3334 |23.12.2013 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
ESTADO 2013 15 4
1 26 | 03.01.2014 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
2 545 04.03.2014 | Alvaro Gonzalez Gallardo Terminado Terminado 20 de noviembre de 2014
3| 1004 | 17.04.2014 | Alvaro Gonzalez Gallardo Terminado Terminado 19 de noviembre de 2014
4] 1141]06.05.2014 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
5| 1393 06.06.2014 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
6| 1394 06.06.2014 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
7] 139506.06.2014 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
8| 1566 | 27.06.2014 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
9| 1989 |19.08.2014 | Alvaro Gonzalez Gallardo Terminado Terminado, se deriva a educacién
10| 2712]12.11.2014 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
11] 2741]14.11.2014 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
12| 2774 119.11.2016 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
13| 2775]19.11.2014 | Alvaro Gonzalez Gallardo Terminado
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NRO. INVESTIGADOR PROCESO | TERMINADAS | ESTADO
14| 2776 19.11.2014 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
15| 2777 30.09.2014 | Raul Bustos Saldias Proceso
16| 2980 | 10.12.2014 | Raul Bustos Saldias Proceso
17| 29811 10.12,2014 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
18| 3144 30.12.2014 | Julio Torres Terminado
19| 31491 30.12.2014 | Julio Torres Terminado
20| 315130.12.2014 | Julio Torres Terminado
ESTADO 2014 13 7
1 289 | 09.02.2015 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
2 5311 12.03.2015 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
3 5431 13.03.2015 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
4 698 | 17.04.2015 | Alvaro Gonzalez Gallardo Terminado
5 960 | 13.05.2015 | Jose Miguel Arejona Ballesteros | Proceso
6| 1042 |26.05.2015 | Alvaro Gonzalez Gallardo Terminado
7| 1078 01.06.2015 | Ernestina Romero Acufia Proceso
8| 118919.06.2015 | Ernestina Romero Acufia Terminado
9| 1254 02.07.2015 | Nancy Jofre Terminado
10| 13031 14.08.2015 | Alvaro Gonzalez Gallardo Terminado
11 1381 | 02.07.2015 | Alvaro Gonzalez Gallardo Terminado
12| 1405 30.07.2015 | Nancy Jofre Terminado
13| 1577 24.08.2015 | Alvaro Gonzalez Gallardo Terminado
141 1619 27.08.2015 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
15| 17391 16.09.2015 | Alvaro Gonzalez Gallardo Terminado
16| 1978]21.10.2015 | Jose Miguel Arejona Ballesteros | Proceso
17| 2128109.11.2015 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
18| 2438 21.12.2015 | Jose Miguel Arejona Ballesteros | Proceso
19| 24391 21.12.2015 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
20| 2509 30.12.2015 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
ESTADO 2015 11 9
1 191 06.01.2016 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
2 137 18.02.2016 | Nancy Jofre Terminado
3 176 | 29.01.2016 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
4 177 | 29.01.2016 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
5 215 04.02.2016 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
6 219 05.02.2016 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
7 4251 09.03.2016 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
8 506 | 22.03.2016 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
9 518 | 22.03.2016 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
10 535 | 24.03.2016 | Nancy Jofre Proceso Terminado
11 690 | 19.04.2016 | Nancy Jofré Hidalgo Proceso
12 715 121.04.2016 | Nancy Jofre Hidalgo Proceso
13 847 | 12.05.2016 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
14 906 | 18.05.2016 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
15| 1106 | 23.06.2016 | Alvaro Gonzalez Gallardo Terminado
16| 1153 ]29.06.2016 | Nancy Jofre Hidalgo Proceso
17| 1559 | 06.09.2016 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
18| 1668 | 20.09.2016 | Nancy Jofre Hidalgo Terminado
19| 1707 27.09.2016 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
20| 1708 27.09.2016 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
21 1709 | 27.09.2016 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
22| 1710 27.09.2016 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
23| 213906.12.2016 | Alvaro Gonzalez Gallardo Proceso
ESTADO 2016 5
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SUMARIOS VIGENTES AL 3112 2016

125 | Total sumarios al 31 de diciembre de 2016

125 | Total sumarios al 31 de diciembre de 2016
13 | Prescripcién Administrativa.

8 | Terminados con Resolucion.

21 | Total Terminados

104 | Total sumarios al 31 de diciembre de 2015 |
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SECRETARIA MUNICIPAL

ORGANIZACIONES CONSTITUIDAS DURANTE EL ANO 2016

TERRITORIALES: 00
FUNCIONALES:

1.- Grupos Juveniles 01
2.- Grupos de Mujeres 07
3.- Grupos Deportivos Culturales y de Educacion 10
4.- Comités de Pavimentacién, de Adelanto, de Vivienda y otros 03
5.- Organizaciones de Adulto Mayor 02
6.- Desarrollo Productivo 02
7.- Otras Organizaciones 04

CONVENIOS SUSCRITOS EL ANO 2016:

DECRETO FECHA APRUEBA CONVENIO
DSM 35 12/01/2016 | Apoyo Gestion local en atencion primaria de salud
DSM 36 12/01/2016 | Apoyo a Gestion local en atencidn primaria salud
DSM 37 12/01/2016 | Apoyo a Gestion local en atencién primaria salud
DSM 38 12/01/2016 | Modificacién programa fortalecimiento Medicina Familiar para el sistema
publico de salud
66 12/01/2016 | Desarrollo componente de intermediacién laboral con Sence
210 04/02/2016 | Colaboracién con INE
DSM 118 08/02/2016 | Programa Servicio atencién primaria urgencia
DSM 120 10/02/2016 | Programa vida sana intervencion en factores de riesgo de enfermedades
no transmisibles
DSM 121 10/02/2016 | Programa Centros comunitarios de Salud Familiar
DSM 122 10/02/2016 | Programa Alivio del Dolor y Cuidados Paliativos
DSM 123 10/02/2016 | Programa Mantenimiento de infraestructura de establecimientos de aten-
cién primaria municipal
DSM 124 11/02/2016 | Programa mejoramiento del acceso a la atencién odontolégica
DSM 125 11/02/2016 | Programa atencion GES odontoldgico
126 11/02/2016 | Programa de atencién sembrando sonrisas
DSM 127 11/02/2016 | Programa atencion odontologica integral
DSM 128 15/02/2016 | Programa Rehabilitacién Integral en la red de salud
DSM 129 15/02/2016 | Programa apoyo desarrollo Biopsicosocial en las redes asistenciales con
Servicio de Salud
DSM 130 15/02/2016 | Programa de Resolutividad en APS
DSM 131 15/02/2016 | Fondo de Farmacia para enfermedades cronicas no transmisibles en
atencion primaria
DSM 132 15/02/2016 | Programa espacios amigables para adolescentes en atencién primaria
DSM 133 15/02/2016 | Programa de Inmunizacién de influenza y neumococo
DSM 134 15/02/2016 | Apoyo Diagndstico Radioldgico en nivel primario
278 17/02/2016 | Colaboracion Técnica y Financiera con SENDA
DSM 135 18/02/2016 | Fondo concursable habilitacion de espacios publicos infantiles
293 18/02/2016 | Colaboracion Técnica y Financiera con SENDA
DSM 180 08/03/2016 | Programa Vida Sana Intervenciones en alcohol y drogas
DSM 198 17/03/2016 | Modelo de atencién integral de salud familiar
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DECRETO FECHA APRUEBA CONVENIO
DSM 214 24/03/2016 | Programa de Resolutividad
DSM 216 24/03/2016 | Programa de Resolutividad 2016
387 02/03/2016 | Atencién dental clinica dental CAVATA con DEM
877 13/05/2016 | Convenio con HIMCE
DSM 360 30/05/2016 | Programa piloto acompafiamiento a nifios, adolescentes y jovenes de
familias de alto riesgo
1063 15/06/2016 | Modifica convenio implementacién Fase | y Il, Prod. Recuperacion de
Barrios, Barrio Bannen 1
1375 08/08/2016 | Con Subsecretaria de Prevencion del Delito del min. Del Interior y Segu-
ridad Publica — Seg. Ciudadana
DSM 533 18/08/2016 | Programa Mas Adultos Mayores autovalentes 2016
1492 26/08/2016 | Con Empresa Claro, Vicuiia Valenzuela S.A.
DSM 562 08/09/2016 | Prestacion de Procedimientos fondo de Ojos con Municipalidad de Coro-
nel y Servicio de Salud
1599 13/09/2016 | Transferencias de recursos Prog. Aldeas y Campamentos con Serviu
574 13/09/2016 | Convenio docente asistencial con U. Sto. Tomas
1623 14/09/2016 | Con Himce
2126 06/12/2016 | Convenio de Cooperacién con Min. Del Medio Ambiente

INFORMES FINALES RECIBIDOS EN ANO 2016, RESPECTO DE AUDITORIAS REALIZADAS POR CONTRA-

LORIA REGIONAL DEL BIO BIO.-
FECHA N° RESOLUCION MATERIA
11/10/2016 18087 Remite informe final N° 670 de 2016 relacionado a auditoria consistente

en un examen de cuentas de gastos asociados a los subtitulos 21,
“Gastos en personal”, 22 “Bienes y Servicios de Consumo, y 24 “Trans-
ferencias corrientes”
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7.- DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

En el Departamento de Edificacion hubo el siguiente movimiento en el afio 2016, relacionado con Permisos de Edifi-
cacion, recepciones y diferentes tramites: como numeraciones, certificados varios, locales comerciales, microempre-
sarios:

1. PERMISOS OTORGADOS ANO 2016:

PERMISOS CANTIDAD
Permisos Ley Normal 82
Recepciones Ley Normal 15
Permisos de Reconstruccion 250
Recepciones de Reconstruccion 38
Permisos Art. 166 115
Recepciones Art. 166 72
Obras Menores 03
Permisos Ley 20.772 23
Permisos Ley 20.898 11
Permisos Ley 20.671 01
Permiso Cambio de Destino 02
Permisos Demoliciones - Obras Preliminares 08

2. ADEMAS SE OTORGARON LOS SIGUIENTES CERTIFICADOS:

CERTIFICADOS CANTIDAD
Certificados de numeros 256
Certificados no expropiacion 127
Certificados varios 681
Certificados urbanizacion 2
Certificados inhabitabilidad 80
Total Documentos 1.146

Certificados locales comerciales

CERTIFICADOS CANTIDAD
Locales comerciales 90
Locales microempresas familiares 46
Kioscos 15
Total Documentos 151
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DEPARTAMENTO INSPECCION TECNICA DE OBRAS:

Monto 0
NOMBRE DEL PROYECTO | MONTO | Gastadoal | FeCha | Fecha % | Financiamiento
M$ 31-12-2016 Inicio Término | Avance
Construccion Ampliacion Sede | 54 917 | 34 916,385 | 11-07-2016 | 08.11.2016 | 100% | PMU -Emergencia
Villa Escalona,Lota
Reposicion ~ Aceras  Cuesta
Loyola entre Senda Los Tilos y 54.092.-| 52.687.039| 14.12.2015 | 18.03.2016 | 100% | PMU -Emergencia
Calle Lautaro, Lota.
Mejoramiento Enfomo acceso\  5q 653 | 57.931.068 | 15.02.2016 | 03.07.2016 | 100% | PMU- Emergencia.
Norte Comuna Lota
Implementacion Equipamiento | g4 00y | 59 287.943 | 15.02.2016 | 31.05.2016 | 100% | PMU-Emergencia
Urbano,sector Lota Alto, Lota.
Reposicion Luminaria Publica,
Implementacion de  luminaria Programa
peatonal y Torres de iluminacion 73.628.-| 73.625.693| 08.09.2015 | 13.01.2016 | 100% Recuperacion de
Barrio Bannen1, Comuna de Barrio
Lota
Remodelacion sede Junta de Programa
Vecinos N° 57, Barrio Bannen 1, 83.226.-| 81.452.427| 13.10.2015 | 02.03.2016 | 100% Recuperacion de
Comuna de Lota. Barrio
Construccién de
Plazoletas(infantiles y Programa
deportivas) y areas verdes en 77.864.-| 77.670.939| 01.02.2016 | 17.07.2016 | 100% Recuperacion de
diversos sectores Barrio Barrio
Bannen1
Construccién y Complemento de
Obras de  urbanizacion,|  gq7 460 | 690,887.309 | 09.06.2014 | 30.03.2017 | 79% Serviu
programa mejoramiento  de
barrios Poblacion Fresia, Lota.
Conservacion  Infraestructura 0 Subsecretaria
Vial diversos sectores de Lota. 133.455.-| 91.816.469 | 21.12.2015 | 31.06.2016 | 100% Transporte.
Asesoria de Inspeccidn Tecnica
para ejecucion obra Acciones
Construccién y Complemento de 44.800.- 41.600 | 01.06.2015 | 30.07.2016 | 100%
L, concurrentes
Obras de urbanizacién PMB
Poblacion Fresia Lota.
. . . . resciliacion de contrato en tramite
Mejoramiento  Estadio Fiscal | 1.988.904.- FNDR
Etapa Il, Lota
Construccién y Complemento de
Obras de urbanizacion PMB| 1.205.525.-| 985.252.965| 09.06.2014 | 30.03.2017 | 83% FNDR
Poblacion Fresia Lota.
Mejoramiento cancha de Baby| g 998 | 50665.440 | 11.07.2016 | 09.09.2016 | 100% FNDR.
Futbol Polvorin 1
Mejoramiento  cancha  baby
futbol Poblacién San Martin, 59.568.- | 52.545.783| 11.07.2016 | 09.09.2016 | 100%
Lota.
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Monto 0

NOMBRE DEL PROYECTO | MONTO | (octadoal | FoCha Fecha t Financiamiento
M$ Inicio Término | Avance

31-12-2016
C.O nstruccion cancha baby futbol 60.000.- resciliacion de contrato en tramite FNDR/FRIL
Villa El Esfuerzo
Mejoramiento infraestructura de
establecimiento educacional 44.300-| 43432437 | 26.04.2016 | 25.06.2016 | 100% MINEDUC
escuela basica Valle Colcura F-
687
Mejoramiento  Infraestructura
Escuela Bello Horizonte E- 86.000.-| 83.459.265| 13.06.2016 | 12.08.2016 | 100% Mineduc.
693,Lota
Reposicion sede comunitaria
rotonda Sur, sector cancha 46.266.-| 46.067.483 | 01.03.2016 | 17.06.2016 | 100% PMU-Emergencia
Colcura, Lota.

DEPARTAMENTO DE URBANISMO

ITEMS CANTIDAD
Loteo normal

Loteos Irregualres 2
Subdiviciones 6
Fusion -

C.l.P 356

Obra Nueva Cementerio 88
Obra Menor Cementerio 18

DEPARTAMENTO ASEO Y ORNATO - MEDIO AMBIENTE

INFORME DE ACTIVIDADES ANUAL ANO 2016

. Atencion de Publico.

. |.T.S. Supervision y Fiscalizacién del Contrato de Aseo de la Comuna, realizando por la Empresa de Aseo
Himce y Contrato de Areas Verdes.

. Operativos de Desratizacion.

. Operativos de Fumigacion.

. Denuncias Ambientales.

. Se asistié a invitacion realizada por Sr. Fernando Gonzales S. de nombre “Bannen se la juega por el Medio
Ambiente en el Programa de Recuperacion de Barrio Bannen”, “yo quiero a mi Barrio”.

. Se asistié a reunién en Concepcion tema Taller Regional de Estudio Modificacién Plan Regulador Metropoli-
tano de Concepcion.

. Se realizo Inspeccién del Contrato de Aseo en sectores de Lota Bajo.

. Revision de Ordenanza Tenencia Responsable de mascotas con Directora de Obras.

. Se realiza reunién con Empresa Claro Vicufia del Plan Maestro de aguas lluvias en canalizacién en la comu-
na.

. Se asisti6 a reunién Mesa de Trabajo programada por CESFAM Sergio Lagos Lota Bajo.

. Se realiza informe con respecto a un ejemplar de burrita que fallecié en Camping Municipal de Colcura.
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OPERATIVOS DE DESPARASITACION DE MASCOTAS.

Meses Cantidad Mascotas Cantidad de Insumo
Enero 950 ml Frontline
143 160 ml lvermectina
250 Comp. Mebermic
Febrero 200 1.100 ml Frontline
155 ml lvermectina 225Comp. Mebermic
Marzo 620 ml Frontline
71 110 ml Ivermectina
170 Comp. Mebermic
Abril 320 ml Frontline
73 90 ml Ivermectina
99 Comp. Mebermic
Mayo 250 ml Frontline
32 50 ml lvermectina
60 Comp. Mebermic
Junio 1.100 ml Frontline
98 60 ml Ivermectina
155 Comp. Mebermic
Juio | e
Agosto | e
Septiembre 500 ml Frontline
5 35 ml lvermectina
60 Comp. Mebermic
Octubre 250 ml Frontline
5 20 ml Ivermectina
35 Comp. Mebermic
Noviembre 1.650 ml Frontline
345 270 ml Ivermectina
340 Comp. Mebermic
Diciembre R
Total 1.064 6.740 ml Frontline

950 ml Ivermectina
1.394 Comp. Mebermic

En el afio 2016 se atendieron 174 mascotas a domicilio en toda la Comuna.
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OPERATIVOS DE DESRATIZACION EN JUNTAS VECINALES.

Meses Cantidad de Casas Cantidad de
Insumo
Enero 92 368
Febrero 607 2.932
Marzo 303 1.382
Abril 345 1.420
Mayo 693 3.211
Junio 355 1.755
Julio 667 2.728
Agosto 275 1.116
Septiembre 297 1.188
Octubre 741 2.964
Noviembre 209 886
Diciembre 250 1.056
Total 5.104 21.006

OPERATIVOS DE DESRATIZACION EN ORGANIZACIONES DE LA COMUNA.

*  Total de insumo utilizado en desratizaciones el afio 2016: 21.006 bloques de veneno para roedores.

INFORME PROCEDIMIENTOS DE EUTANASIA 2016

MESES CANTIDAD DE XYLA 10% EUTANASICO TIOPENTAL
MASCOTA (ML) (ML)
Agosto 5 5ml 25ml
Noviembre 1 1ml 5ml
Diciembre 1 1ml 5ml
Total 07 7ml 30 ml
OPERATIVOS DE FUMIGACION.
Meses Cantidad de Casas Cantidad de Insumo
Enero 05 455 ml
Febrero 07 850 ml
Marzo 03 690 ml
Abril 01 130 ml
Octubre 01 85 ml
Diciembre 01 345 ml
Total 18 2555 ml

. OPERATIVOS DE ESTERILIZACION DE MASCOTAS.

Desde enero a noviembre del presente afio se han esterilizado 2200 mascotas en la comuna, de las cuales
corresponden al Programa de Tenencia Responsable instaurado por el gobierno regional.
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CERTIFICACION AMBIENTAL MUNICIPAL.

Durante el presente afio, se ha logrado completar la primera fase la Certificacién Ambiental Municipal. En
estos momentos, se encuentra en proceso de una segunda fase.

TRABAJO DE AREAS VERDES.

Desde enero a noviembre del presente afio se han atendido y resguardado unas 83.108 m? de areas verdes
en la comuna.

DEPARTAMENTO DE ASEO Y ORNATO INFORME ANO 2016

A cargo de los siguientes Contratos:

Concesidn del Servicio de Aseo de la Comuna, consiste en la limpieza, barrido de vias y espacios Publicos,
recoleccion, extraccion de residuos sélidos domiciliarios, transporte y disposicion de estos. Duracién del
contrato 5 afios 2013 al 2018 por un valor mensual de $93.078.036, reajustado anualmente segun variacion
que experimente el indice de precios al consumidor.

Jefe Depto. Aseo y Ornato y Medio Ambiente e Inspector Técnico del Servicio de Aseo en la Comuna.
Fiscalizacion del Contrato de Aseo I.T.S (Inspector Técnico Servicio Contrato de Aseo)

Programa de retiros voluminosos solicitados por juntas de vecinos.

Atencién de Publico.

INFORME RETIRO DE BASURA ANO 2016

MES TOTAL KILO
Enero 1.573.440
Febrero 1.518.430
Marzo 1.490.042
Abril 1.293.500
Mayo 1.314.850
Junio 2.035.260
Julio 1.230.370
Agosto 1.381.920
Septiembre 1.378.730
Octubre 1.381.780
Noviembre 1.504.220
Diciembre 1.582.490
Total 17.685.032
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8.- DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO

1.- ASISTENCIA SOCIAL
Ayudas Sociales 2016

En el presente se da a conocer la cantidad de ayudas sociales entregadas durante el periodo 2016 a familias de la
comuna, los cuales se encontraban en situacion de necesidad manifiesta o contingencia social atribuidas a catastro-
fes naturales.

AYUDAS SOCIALES
Compra
Panos Panos Leche Leche Gasto de pasa- | Examen
Canasta nifio Adulto Nido Especial | funerario |jes medico Medicamentos
enero 18 31 15 6 8 1 4 1 0
febrero 55 30 66 13 30 0 0 0 0
marzo 47 40 24 12 11 0 0 0 0
abril 40 31 35 10 4 5 0 2 0
mayo 73 41 36 6 11 0 0 0 0
junio 65 64 44 26 16 3 0 0 0
julio 31 29 24 6 9 0 4 0 0
agosto 76 74 21 8 14 0 2 2 0
septiembre 255 27 46 8 15 0 0 0 1
octubre 81 72 30 22 2 5 0 0 0
noviembre 1 14 23 3 5 0 0 0 1
diciembre 212 27 25 6 11 0 0 0 0
TOTAL 964 480 389 126 136 14 10 5 2
MONTO | $14.942.000 | $3.120.000 | $1.945.000 | $945.000 | $2.312.000 | $3,310,000 | $480,000 | $711,510 $217,699

EMERGENCIA

COLCHON | FRAZADAS SABANAS COBERTORES COCINILLA VIVIENDAS | KIT ASEO
Enero 0 0 0 0 0 0 0
Febrero 10 20 0 0 1 0 0
Marzo 0 2 1 2 0
Abril 0 4 1 1 2
Mayo 10 20 0 2 0 1 0
Junio 20 40 0 0 1 0 8
Julio 14 26 0 0 0 3 6
Agosto 12 24 0 4 1 3 2
Septiembre 11 22 1 0 0 1 5
Octubre 26 54 26 0 3 1 12
Noviembre 1 2 0 0 0 0
Diciembre 9 8 0 0 0 0
TOTAL 121 232 46 12 8 12 35
MONTO $2.178.000 | $1.392.000 $276.000 $120.000 $280.000 $12.000.000 | $210.000
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MATERIALES
ZINC ACA- CLAVOS

0SB TERCIADO NALADO ZINCV PALO 2X3 TABLA 1X4 | FIELTRO KG
Enero 5 5 8 0 0 0 0 0
Febrero 77 30 51 67 150 85 7 8
Marzo 16 0 5 11 36 16 1 6
Abril 152 40 125 100 237 97 13 19
Mayo 115 12 96 50 130 55 7 8
Junio 147 10 148 97 161 20 8 10
Julio 0 0 18 0 10 0 0
Agosto 149 4 153 63 123 13 3
Septiembre 15 0 22 15 25 1
Octubre 216 0 331 130 289 17 28
Noviembre 6 0 6 0 0 0 1 1
Diciembre 8 4 16 10 25 15 3 1
TOTAL 906 105 979 543 1,186 301 61 90
MONTO $7.248.000 $892.500 $6.363.500 | $3.529.500 | $1.779.000 $406.350 $305.000 | $108.000

BECAS DE PASAJES EDUCACION SUPERIOR
Agosto 299
TOTAL 299
MONTO $14,950,000
PRESUPUESTO TOTAL ANO 2016

TOTAL | $79,745,059
2.- FICHA PROTECCION SOCIAL
SECCION DE ESTRATIFICACION SOCIAL: El objetivo de la Unidad esta orientado a brindar  condiciones

favorables a los residentes de nuestra comuna para que accedan a la aplicacién del instrumento vigente a nivel
nacional denorninado  REGISTRO SOCIAL DE HOGARES, ademas realizar los procesos de Ingreso,
Actualizacion, Rectificacion y Complemento, lo que permite a los usuarios ~ modificar la informacién de
acuerdo a la situacién real que se encuentra viviendo.

EL REGISTRO SOCIAL DE HOGARES: Consiste en una moderna base de Informacién que posee el Estado,
sistema construido con datos aportados por el hogar en la Ficha de Proteccién Social o Ficha Social y
las bases de datos que posee el Estado entrela que se cuenta Informacién del Servicio de Impuestos
Internos (Sll), Registro Civil. Administradora del Fondo de Cesantia (AFC), Instituto  de Prevision
Social (IPS). Superintendencia de Salud y Ministerio de Educacién entre otros, con el objetivo de
apoyar la postulacion y seleccién de beneficiarios a las instituciones  y organismos del Estado que
otorgan prestaciones sociales permitiendo identificar y/o seleccionar de mejor forma alos beneficiarios(as)
de programas sociales.

CODIGO COMUNA REGISTRO SOCIAL DE HOGARES EN EL ANO 2016
RUNS ACTUALIZACIONES | NUEVAS TOTALES
8106 ks 5.441 1.860 777 2.637
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3.-

OFICINA FOMENTO PRODUTIVO

Actividades realizadas durante el afio 2016

Segun la informacién que logramos recabar con respectos a los trabajos realizados desde la oficina de fomento
productivo son;

SERCOTEC en lineas de financiamiento y elaboracién de proyectos con lineas de postulacion en su
modalidad online.

FOSIS capacitacion en fondos concursables, ademas de postular a 277 usuarios de fomento
productivo de los cuales 32 de ellos fueron seleccionados en las lineas de financiamiento tales como:
YO EMPRENDO BASICO, YO EMPRENDO AVANZADO Y TRABAJO JOVEN

CORFO capacitacion referentes a emprendimiento ademas de entregar asesoramiento en postulacién online
y los usuarios postulaban por sus propios medios.

Chile Emprende capacitaciones alrededor de 80 personas en temas de alfabetizacion digital,
elaboracién de proyectos, facturacion electrénica y contabilidad

En este periodo o semestre se realizaron las siguientes actividades:

- Taller de canvas y elaboracion de proyectos con ejecutivos de Sercotec con una asistencia de
70 personas.

- Postulacion a nivel comunal de lineas de emprendimientos del Fosis entidad del Gobierno con
una asistencia de 300 personas.

- Taller para emprendedores para aprender a elaborar proyectos, registros v postulaciones
de proyectos vigentes con la entidad del gobierno Sercotec con una asistencia de 40 personas.

- Reunién en la ciudad de Chillan con la Direccion regional del CON SERCOTEC a modo de unificar
criterios y programar proximos trabajos en conjunto con la entidad del Gobierno, lo anterior en
relacion de realizar capacitacién para nuestros usuarios de Fomento productivo, tales como:
capacitaciones en canvas, elaboracién de proyectos entre otros.

- Reunién convocada por Fomento Productivo con Empresarios locales para postulacion a proyectos
GORE Energia Renovables. Con una asistencia de 17 microempresarios formales de nuestra
comuna.

- Reunién en Talcahuano con ejecutivos de CIFES,CDN Chillan SERCOTEC, UNIVERSIDAD
FEDERICO SANTA MARIA, FOMENTO PRODUCTIVO  de nuestra institucién publico y los micro
empresarios formales. Lo anterior es en relacién a las postulaciones de microempresarios al
concurso de Energiarenovable

- Reunion convocada por fomento bio bio para descentralizacién y nuevas actividades con oficinas
comunales de la octava region.

- Convenios con y gestiones con bancos que apoyan al micro emprendimiento  local de nuestra
comuna como: Banco estado, Credichile, Ahorrocop.

- Gestidn y entrega de beneficios en feria empresarial sector Colcura

- Reunion con emprendedores del sector de Colcura.

- Gestion y erradicacién de feriantes sin puestos designados
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4.- PROGRAMA DE TURISMO

Actividades de Turismo realizadas el afio 2016:

Actividad Mes de Ejecucién Presupuesto beneficiarios

6ta. Version Feria Gastrondmicay | Febrero 0 Comunidad en general
Artesanal Regional en Colcura.

Cruz de Mayo Mayo 0 Comunidad en general
Conmemoracién de San Pedro Junio $450.000 Comunidad en general
Pescador

5- PROGRAMA ADULTO MAYOR

Actividades realizadas el afio 2016:.

Actividad Mes de Ejecucién Presupuesto beneficiarios

Taller de Manualidad pertenecien- | Abril - Diciembre $912.000.- Ucam y Programa Adulto

tes a Ucam Y Programa Adulto Mayor

Mayor

Pasando Agosto Agosto $18.000.000 Ucam y Programa Adulto
Mayor

Programa Vinculo Marzo - Diciembre $8.953.286 40 Adultos Mayores deri-

(remuneracion una monitora y vados por el Ministerio de

colaciones frias) Desarrollo Social

$27.865.286

6.- PROGRAMA ASUNTOS RELIGIOSOS

ACTIVIDAD 1: REUNIONES PASTORALES

Objetivo:
Lograr comunicacion directa entre los pastores de la comuna y la 1era autoridad comunal

Descripcion detallada:

- La actividad consiste en reunirse una vez al mes con la primera autoridad y los pastores de la comuna.
- Compartir una reflexion y oracion por la comuna de Lota , el alcalde y su gestion .

- Coordinar junto al Alcalde actividades relacionadas con el beneficio de nuestra comunidad.

Beneficiarios Directos: - Lideres y representantes de iglesia.

Recursos involucrados: Costo anual $ 520.000.-
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ACTIVIDAD 2: ENCUENTRO GENERACIONAL DE MUSICA CRISTIANA

Objetivo:

- Honrar los distintos estilos musicales que ha utilizado la Iglesia para adorar a Dios, rescatar culturalmente las tradi-
ciones musicales de nuestra zona desde hace cien afios de historia.

Descripcion detallada:
Invitar distintos grupos musicales activos de distintas iglesias, que permita realizar un recorrido por los distintos esti-
los musicales, tales como, estudiantinas, coros polifénicos, musica ranchera, contemporanea, etc.

Beneficiarios directos: Comunidad Lotina y su cultura

Recursos Involucrados: $1.180.000.-

ACTIVIDAD 3: “CULTO DE ACCION DE GRACIAS POR NUESTRA NACION”

Objetivo:
Congregar a representantes y lideres de cada iglesia evangélica para agradecer a Dios en un marco festivo y peni-
tente por nuestras autoridades tanto comunal como nacional.

Descripcion detallada:

-Realizacion de un Te Deum donde participan autoridades comunales y regionales; pastores vy lideres.

- Esta actividad se realiz6 en el mes de Septiembre en el templo del Ejército Evangélico de Lota Bajo, ubicado en
calle Condell, después del evento se desarrollé un Coctel, con pastores esposas y autoridades comunales.

Beneficiarios Directos:
-Lideres y representantes de iglesia, organizaciones sociales, y publico en general.

Recursos involucrados:
Costo $1.080.000.-
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ACTIVIDAD 4: “CELEBRACION DIA DE LA VOCACION PASTORAL”

Objetivo:
Reconocer la labor pastoral de los lideres religiosos de nuestra comuna.

Descripcion detallada:

- Esta actividad consistid en reconocer, motivar y agradecer a los distintos lideres religiosos de nuestra comuna, la
abnegada y altruista labor desarrollada, la ceremonia finaliza con la entrega de una Biblia de regalo y un coctel para
la concurrencia.

Beneficiarios Directos:
- Lideres y representantes de iglesia, y autoridades comunales

Recursos involucrados:
Costo $1.150.000.-

ACTIVIDAD 5: “CONMEMORACION NACIONAL DE LAS IGLESIAS EVANGELICAS”

Objetivo:
Difundir a la comunidad, la importancia de las iglesias evangélicas, debido a la labor social, de restauracion familiar
y la positiva influencia en las distintas comunidades.

Descripcion detallada:

- La actividad consistié en realizar un desfile tradicional de la iglesia evangélica de Lota, desde la plaza Carrera,
hasta la plaza de Armas, terminando con un acto publico con autoridades presentes.

La actividad , a pesar de la copiosa lluvia, se realizo de todas formas con un gran marco multitudinario de participan-
tes de distintas congregaciones, el evento finalizé con un coctel para pastores y autoridades comunales. Destacar
que tuvimos la compafiia de nuestro actual alcalde Mauricio Velazquez Valenzuela.

Beneficiarios Directos:
-Lideres y representantes de iglesia, autoridades comunales, organizaciones sociales, publico en general.

Recursos involucrados:

Costo $1.080.000.-
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7.- PROGRAMA MUJER JEFA DE HOGAR

INFORME DE GESTION COMUNALPMJH

DESCRIPCION

El Programa Mujeres Jefas de Hogar (PMJH) es el resultado de un convenio de colaboracién conjunta técnica y
financiera, entre la llustre Municipalidad de Lota y el Servicio Nacional de la Mujer y la Equidad de Género, SER-
NAMEG, el cual esta dirigido a complementar y mejorar las condiciones laborales de las mujeres de la comuna de
Lota, en las areas de insercion laboral (para facilitar su acceso al mercado laboral) y el emprendimiento (para mejorar
sus condiciones de rentabilidad del negocio).

En el afio 2016, el decreto alcaldicio que aprueba la ejecucién del programa es el N°292 de 18 de Febrero de 2016.

OBJETIVOS
El Programa Muijeres Jefas de Hogar, por medio del Proyecto comunal tiene como

OBJETIVO GENERAL: Contribuir a la insercién y permanencia en el mercado del trabajo de las mujeres jefas de
hogar y mejorar los proyectos de emprendimiento que desarrollan las mujeres de la comuna de Lota.

OBJETIVOS ESPECIFICOS:

Mejorar condiciones de empleabilidad en las mujeres de la comuna de Lota, que les permitan acortar las brechas
que las separan de una insercion laboral en trabajos de calidad.

Llevar a cabo y promover procesos de intermediacion laboral con amplia participacion de actores a nivel territorial,
tanto en la comuna de Lota como en sus alrededores.

Mejorar competencias y habilidades en las mujeres de la comuna de Lota para desarrollar emprendimientos

sustentables.
Articular con la red de fomento productivo con el fin de conectar a mujeres de la comuna de Lota con la oferta
existente.
Fomentar la asociatividad de las mujeres de la comuna de Lota en el desarrollo de sus actividades por cuenta
propia.
COBERTURA EFECTIVA
Comuna DEPENDIENTES INDEPENDIENTES TOTAL Observaciones
Arrastre Nuevas Arrastre Nuevas
Lota 0 60 0 60 120 Todas inscritas en 2016

CUADRO GENERAL DE PRESUPUESTO

Apo;:‘eévil::rl:pal Aporte SERNAMEG Aporte Municipal Valorizado Total Recursos en Dinero
$14.993.324 14.600.000 $9.038.400 $25.593.324

Total Recursos del programa $37.298.399

METAS REALIZADAS DURANTE EJECUCION DE PROGRAMA 2016
Habilitacion Laboral

TOTAL EFECTIVO PARTCIPAN- | TOTAL DE PARTICIPANTES
Comuna TES NUEVAS AMBAS LINEAS (a| NUEVAS QUE TERMINARON PORCENTAJE
la fecha del informe) TALLERES

Lota 120 120 100%
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Insercion Laboral

TOTAL EFECTIVO PARTCIPAN- | TOTAL DE PARTICIPANTES DE
Comuna TES LINEA DEPENDIENTE (ala | LA LINEA DEPENDIENTE QUE PORCENTAJE
fecha del informe) SE INSERTAN LABORALMENTE
Lota 60 15 25%

Mejoramiento del Emprendimiento

PARTICIPANTES | Mujeres que se adjudicaron recur- [ Total de Recursos adjudicados
Comuna LINEA INDEPEN- | sos de fondos publicos y concur- | por el programa a las Emprende-
DIENTE sables 2016 doras participantes
Lota 60 40 $12.481.000
APOYOS TRANSVERSALES
Avances Valorizado
Nivelacion de estudio 5 usuarias

Acceso a Tecnologias de informacion y 44 mujeres de ambas lineas realizaron curso $1.200.000.-
comunicaciones (TICs, alfabetizacion digi- | de alfabetizacion digital nivel basico-medio
tal)

' li tuvi ten- 12.000.000.-
Saludiodontolsgica 80 mujeres de ambas lineas obtuvieron aten $12.000.000

cién odontoldgica

Otros apoyos

3 derivaciones a dispositivo de atencion de
Victimas de Violencia Intrafamiliar

CUADRO DE ACCIONES DEL PROGRAMA MUJERES JEFAS DE HOGAR 2016

Linea Dependiente e -
Independiente -

03 Capacitacion en Oficios Mas Capaz SENCE “Atencién al Cliente”
Intermediacién laboral 60 usuarias dependientes

Insercién Laboral 15 usuarias linea dependiente

23 capital semilla usuarias linea independiente

3 adjudicaciones FOSIS usuarias linea Independiente

14 usuarias seleccionadas para curso “Gestién de Emprendimiento” Mas
Capaz SENCE Linea Independiente

Talleres de apoyo al emprendimiento realizados en su totalidad por el Centro
de Formacion Técnica Lota Arauco (Centro de Innovacion)

Charlas informativa INFOCAP

Charlas informativa Banco Estado Microempresas, Programa Mujer
Emprende

Charlas informativas Consultorio Juridico (Asistente Social y Abogada)
Talleres de Elaboracion y Postulacién a Proyectos ONG Acci6n
Emprendedora

Charlas informativas FOSIS y SERCOTEC (dictadas por profesionales de
ambas instituciones)

Talleres de Alfabetizacion digital nivel Basico- Medio

Charlas de sensibilizacion realizadas por Profesionales del Programa
Atencion a Victimas de Violencia Intrafamiliar.

Charlas Direccion del Trabajo

1 usuaria seleccionada para Escuela de Emprendimiento en Universidad del
Bio Bio.
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- Derivacion a Fomento Productivo

- Derivacion a Banco Estado programa “Crece Muijer”

- Derivacién a Consultorio Juridico

- Derivacion a Programa Atencion a Victimas de Violencia Intrafamiliar
- Derivacion a Mas Capaz SENCE “curso Gestion de Emprendimiento”

Derivacion a otros apo-
yos

8.- PROGRAMA DIVERSIDAD SEXUAL Y NO DISCRIMINACION

El Programa Diversidad Sexual y No Discriminacién es una iniciativa que nace en julio de 2013, dando respuesta
a una sentida solicitud emanada desde la comunidad LGTTB; trabaja en colaboracion y asociatividad con la Agrupa-
cion de Minorias Sexuales AMISEX, el Comité de Vivienda Igualdad para Vivir “Fuerte Viejo” y la Agrupacion de
Mujeres del Carbon “MARIA SOLEDAD’, realizando acciones preventivas en salud sexual, informado y educando
para contribuir a una vida sin discriminacion y prevenir el aumento de infecciones por VIH y otras ITS en los y las
jovenes y la comunidad en general. Para la consecucion de estos objetivos, el Programa se ha insertado en las Me-
sas Comunales de: SENDA-PREVIENE; A.V.L.F.; Mesa Intersectorial en Salud CESFAM JUAN CARTES; Mesa
Intersectorial en Salud CESFAM Sergio Lagos Olave; Mesa de trabajo OPD; Ademas el Programa esta inserto en la
Mesa Regional Intersectorial Preventiva de la SEREMI de Salud del Biobio. El Programa de Diversidad Sexual y No
Discriminacion y su equipo de trabajo compuesto por I@s monitor@s de la Agrupacion de Minorias Sexuales AMI-
SEX participa activa y comprometidamente en todas y cada una de las acciones comunitarias implementadas por los
distintos programas y servicios de la Direccién de Desarrollo Comunitario de la llustre Municipalidad de Lota.

ACTIVIDADES REALIZADAS ANO 2016:
1.- EN ESTE VERANO VALOREMOS LA DIVERSIDAD:

Actividad: Stand Preventivos e Informativos en VIH/sida/lts en playas y
piscinas de Lota

Fecha: Meses de enero y febrero de 2016

Presupuesto: Auto-Gestién y recursos externos

Cantidad beneficiarios: comunidad que asiste a playas y piscinas.

2.- CONMEMORACION CANDLELIGTH, LUZ DE VELAS

Actividad: Conmemoracion Candlelight, LUZ DE VELAS, en C.E.|.A de Lota
Fecha: mayo, junioy julio de 2016

Presupuesto: $350.000.-

Cantidad de beneficiarios/as: j6venes y adultos jovenes que trabajan y

estudian en el C.E.I.A Lota

3.- RESPUESTA REGIONAL INTEGRADA DE PROMOCION (R.R.L.P.) en el desarrollo de capacidades para
potenciar la Prevencion del VIH/Sida/ITS en la poblacién focalizada de la region del Biobio

ACTIVIDAD: Visitas nocturnas a locales de encuentro Gay (HSH) y transgeneros que ejercen comercio sexual en
distintas comunas de la region del Biobio.

FECHA: septiembre y octubre de 2016
PRESUPUESTO: Autogestion, recursos externos

CANTIDAD DE BENEFICIARIOS: Poblacion HSH, adolescentes y jovenes que asisten a lugares de diversion noc-
turna para adultos/as.
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4.- SEMINARIOS Y FORO-DEBATE

ACTIVIDAD: “Estrategias de ONUSIDA 2015-2020 90/90/90"

FECHA: octubre de 2016

PRESUPUESTO: autogestion, recursos externos

CANTIDAD DE BENEFICIARIOS: 58 personas

A(I:TIVIDAD: Foro-Debate: "Alcemos las Manos Contra el VIH y la Discrimina-
cion"

FECHA: 22 de diciembre de 2016

PRESUPUESTO: Autogestion, recursos externos

CANTIDAD DE BENEFICIARIOS: Comunidad LGTTBI, funcionarios/as de salud, educacion y publico en general.

5.-1° DE DICIEMBRE, DIA MUNDIAL DEL SIDA

ACTIVIDAD: Mesa Preventiva e Informativa en CESFAM Juan Cartes, Lota

FECHA: 1 de diciembre de 2016.

PRESUPUESTO: Autogestion, recursos externos

BENEFICIARIOS/AS DIRECTOS: pacientes y personas que asisten a control médico en CESFAM
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6.- CURSOS, TALLERES Y CHARLAS

ACTIVIDAD: Feria Laboral Preventiva para empresa TULSA, sector
Colcura, Lota

FECHA: miércoles 16 de noviembre de 2016
PRESUPUESTO: sin presupuesto

BENEFICIARIOS DIRECTOS: trabajadores y trabajadoras empresa
TULSA

ACTIVIDAD: Curso Taller “Humanizacion de la Salud” para Personal de Salud Hospital San José de Coronel
FECHA: Lunes 15 de diciembre 2016

PRESUPUESTO: sin presupuesto

BENEFICIARIOS DIRECTOS: 35 trabajadores/as de la salud.

W dQ

ACTIVIDAD: “La Ruta de la Prevencion”

FECHA: 05 de julio de 2016

PRESUPUESTO: Co ejecucion con Programa SENDA-PREVIENE DE LOTA
BENEFICIARIOS DIRECTOS: Comunidad Lotina

FECHA: 14 y 31 de octubre de 2016, 9 de noviembre de 2016 ,2 y 21
de noviembre de 2016

PRESUPUESTO: Autogestion, recursos externos

BENEFICIARIOS DIRECTOS: Alumnos y alumnas de 2°, 3° y 4° me-
dio.
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7.- FERIAS PREVENTIVAS E INTERVENCIONES COMUNTARIAS EN SALUD

ACTIVIDAD: Acciones Preventivas en la Promocién de la Salud Sexual

FECHA: meses de mayo, septiembre y diciembre de 2016
PRESUPUESTO: Autogestion, recursos externos
BENEFICIARIOS/AS DIRECTOS/AS: habitantes y residentes de distintos sectores poblacionales de la comuna.

9.-

PROGRAMA JOVENES
Actividades Ejecutadas:

Nombre de la Actividad Lugar Fecha Observacion Monto Cantidad de Parti-
cipantes
1 Primera Cumbre Urbana | Plaza De Armas 30 Abril (Categoria MC’S, Break $1.100.000 | 5.000 Personas
“Fusién Extrema Lota” Dance, Skate Batalla De aproximadamente
Gallos)
2 3° Quilombo de Ca- 6 Al8 De | Esencia Chile $800.000 500 Personas apro-
poeria y Batucada Mayo ximadamente
3 Jornada Cultural “Movi- | Centro Formaciéon | 1 Julio Actividad Conjunto Al Cen- | $ Aporte de
miento Urbano” Técnica Lota tro De Alumnos Del CFT Terceros
Arauco
4 Campamento de Nifios Avenida La Costa | 7 Julio $ Aporte de | 80 Personas apro-
Playa Blanca Terceros ximadamente
5 Pasa Calle Cultural Polideportivo, 19Y 20 Actividad Sociocultural de la | $1.500.000 | 1.000 Personas de
Esc. Baldomero De Agosto | comuna de Lota y la riogion la comuna de Lota 'y
Lillo, Plaza Chi- del bio-bio , percusion, del Bio-Bio.
llancito, Plaza De tambores, batucadas, entre
Armas otros.
6 Expo Tuning Gimnasio Juan 20 Agosto | Sound Car Tuning $1.300.000 | 1.500 Personas
Silva aproximadamente
7 Competencia Descenso | Antena De Lota 21 Agosto | Agrupacion Juvenil “No $ Aporte de | 300 Jovenes de la
Bicicleta “La Shock” Terceros Comuna de Lota
Antena Revive”
8 Festival Nacional de Plaza De Armas, | 2,34 Participaron todas los sec- | $500.00 300 Jévenes de la
Futbol Callejero Gimnasio Juan Septiem- | tores de la comuna de Lota Comuna de Lota
Silva bre
9 Carnaval a Color “Bien- | Plaza De Armas 10 Sep- Participaron jovenes y $2.000.000 | 3.000 Personas
venida Primavera De Lota tiembre adultos de la Comuna. aproximadamente
10 | Aniversario Liceo Carlos | Dependencias del | 4 Octubre | Jévenes del Liceo Carlos $ Aporte de | 00 Jovenes de la
Cousifio Goyenechea A- | Liceo A-45 Cousifio Terceros Comuna de Lota
45 Lota
11 | Encuentro Nacional de Playa Blanca Lota | 9 Octubre | Competencias en diferen- | $1.000.000 | 2.000 Personas
Tuning tes categorias. SPL,OPEN aproximadamente
BASS, ESCAPE, AERO-
GRAFIA, TUNING
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Nombre de la Lugar Fecha Observacion Monto Cantidad de
Actividad Participantes
12 | 3° Global de Ca- Polideportivo, 14-16 Octu- | Participaron Jévenes de la $1.100.000 200 Jovenes de la
poeria Gimnasio, Plaza bre comuna y alrededores Comuna de Lota
De Armas
13 | Descenso Urbano | Antena Vieja Lota | Octubre Participaron Jévenes de la $1.050.00 500 Jovenes de la
Ruta De La Made- comuna de Lota Comuna de Lota
ra
14 | Campeonato Fe- Sector 2 Polvorin | 12 Noviem- | Conjunto La Agrupacion Juve- | $ Aporte de
menino de Baby bre nil Advertencia De Polvorin Terceros
Futbol
15 | Teleton “El Abrazo | Plaza De Armas 2Y 3Di- Actividad Realizada Conjunto | $ Aporte de 3.000 Personas
de Chile” ciembre Con: OPD, Programa Depor- Terceros aproximadamente
tes, Adulto Mayor, Bomberos,
llustre Municipalidad De Lota,
Agrupaciones Juveniles
16 | Encuentro de Ma- Playa Colcura 11 Diciem- | Agrupaciones Juveniles Loca- | $800.000 1.500 Personas
labares yY Batuca- bre les Y Regionales aproximadamente
da con La Cumbre
del Hip-Hop
17 | Copa Olimpo”3° Sector 3 Polvorin | 15 Diciem- | Participaron jovenes de dife- $ Aporte de 100 Jévenes de
Campeonato de bre rentes sectores de la Comuna. | Terceros la Comuna de
Baby Futbol” Lota
18 | Fiesta Navidefia Sector 2 Polvorin | 22 Diciem- En Conjunto Agrupacion Juve- | $ Aporte de 200 Jovenes de
bre nil Advertencia Terceros la Comuna de
Lota
19 | “Festival Polvorin 3" | Sector 3 Polvorin | 23 Diciem- Fiesta Navideiia Para Nifios Y | $ Aporte de 100 Jévenes de
Fiesta Musical bre Nifias Con Artistas Locales Terceros la Comuna de
Invitados Lota
20 | Campeonato Skate | Playa Blanca Lota | 30 Diciem- | Junto A Invitados: Bandas $ Aporte de 100 Jévenes de
bre Locales Rock Hip Hop Terceros la Comuna de
Lota
10.- PROGRAMA DEPORTES
RESUMEN DE LAS ACTIVIDADES PLANIFICADAS PARA EL ANO 2016
ACTIVIDADES MONTO $
ACTIVIDAD N° 1: DUATLON VERANO 2016 $ 1.600.000
ACTIVIDAD N°2: BEACH VOLEY COLCURA $2.000.000
ACTIVIDAD N° 3: ZUMBA COLCURA 2016 $ 1.965.000
ACTIVIDAD N° 4: DESAFIO DE GUERREROQOS CHILE V/S ARGENTINA 2016 $2.000.000
ACTIVIDAD N° 5: TORNEO NACIONAL DE KARATE , COPA DEL CARBON $900.000
ACTIVIDAD N° 6: PRIMER TORNEO DE AJEDREZ LOTA 2016 $650.000
ACTIVIDAD N° 7: PRIMER TORNEO DE ARTE MARCIALES LOTA 2016 $1.100.000
ACTIVIDAD N° 8: CAMPEONATO DE BASQUEBOL MASCULINO LOTA 2016 $ 1.050.000
ACTIVIDAD N° 9: TORNEO INTERNACIONAL DE KING BOXING LOTA 2016 $ 1.650.000
ACTIVIDAD N° 10: CORRIDA NOCTURNO RUNNERS OF THE NIGHT $1.500.000
TOTAL $14.415.000
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11.-  OFICINA ORGANIZACIONES COMUNITARIAS

Informacién detallada del presupuesto inicial, presupuestos utilizados y remanente de la oficina.

Actividad N° 1: “El dirigente como agente de cambio”
Para personas $ 100.000.-
Productos elaborados de $ 50.000.-

Cuero, caucho y plasticos

Servicios de produccion  $ 288.000.-

Y desarrollo de eventos

Total Actividad $ 438.000.-
Recursos utilizados $ 0.-
Saldo $ 438.000.-
Actividad N° 2: “Fortalecimiento del rol del dirigente”
Servicios de produccion  $ 6.000.000.-
Y desarrollo de eventos

Premios y otros $ 1.500.000.-
Total Actividad $ 7.500.000.-
Recursos utilizados $ 0.-
Saldo $ 7.500.000.-
Actividad N° 3: “Escuela de Verano”
Prestaciones de servicios $ 360.000.-
Para personas $ 1.100.000.-
Total Actividad $ 1.460.000.-
Recursos utilizados $ 1.219.941.-
Saldo $ 240.059.-
Actividad N° 4: “Escuela de invierno 2016”
Servicios de produccion  $ 1.500.000.-
Y desarrollo de eventos

Total Actividad $ 1.500.000.-
Recursos utilizados $ 1.487.500.-
Saldo $ 12.500.-
Resumen:

Saldo Inicial de la Oficina $ 10.898.000.-
Recursos Utilizados $ 2.707.441.-
Saldo $ 8.190.559.-

12.-  OFICINA DE PROTECCION DE DERECHOS DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA LOTA

Convenio vigente 2015-2018, entre la llustre Municipalidad de Lota y el Servicio Nacional de Menores, 2700 Plazas.
Ingresos arfio 2016 por el Servicio Nacional de Menores $55.914.557 .- Los cuales son utilizados solo para el pago de

Honorarios que se desempefian en OPD.

1.- Area Proteccion

Atencién psicosociojuridica de casos ingresados a OPD Lota

Nro. de Casos afio 2016: 242
Nro. de Casos Judicializados: 124
No judicializados: 72

Solo Curadurias: 28
Orientaciones en general: 453

Otros (informes socioecondmicos solicitados desde DIDECO): 15
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2.- Casos Programa 24 horas (Carabineros de Chile)
Total de casos 24 horas: 242

Total casos Infractores de ley: 81

Total casos Vulnerados: 150

Total casos Imputables: 11

Area Intersectorial (con o sin presupuesto Municipal y mes de ejecucion)

RED DE INFANCIA DE LOTA

Descripcion:

Coordinada y dirigida por OPD Lota, en donde se realizan y programan diversas instancias de participacién infanto-
juvenil con el propdsito de promocionar los Derechos de la Infancia y Adolescencia. Asi como capacitaciones y coor-
dinaciones entre las diferentes Instituciones y/o programas municipales en beneficio de la Infancia. Se realizé en
conjunto la actualizacién del diagndstico Local de Infancia y la elaboracién de la Politica Comunal de Infancia.
Beneficiarios: Comunal

Mes de Ejecucion: Mensual

Presupuesto: No

RECREACION EN PASCUA DE RESURRECCION

Descripcion:

La actividad se desarroll6 en la Piscina Municipal, en donde se les entregd a los nifios la instancia de recreacion y
esparcimiento de caracter familiar. Ademéas se hizo difusion de los Derechos de los Nifios, Nifia y adolescente.
Presupuesto: 1.500.000

Beneficiarios: 2.000 nifios y nifias

Mes de Ejecucién: Abril

CONMEMORACION DE DIA CONTRA MALTRATO INFANTIL

Descripcion:

El 25 de abril es dia internacional de la lucha contra el maltrato infantil, esta
fecha se crea para fomentar los derechos de los nifios a nivel mundial, asi
como para concienciar a la colectividad sobre las consecuencias del maltrato
en infantes.

Presupuesto: No

Beneficiarios: Comunal

Mes de Ejecucién: Abril
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CONMEMORACION DIiA CONTRA LA EXPLOTACION SEXUAL INFAN-
TIL

Descripcion:

Cada 18 de mayo, desde el afio 2005, se conmemora el Dia contra la
Explotacion Sexual Comercial Infantil, con la finalidad de sensibilizar a la
sociedad en contra de esta forma de esclavitud. Su origen se remonta al
afio 1973, cuando una nifia brasilera de solamente 8 afios, fue secuestra-
da, violada y asesinada en la localidad de Espiritu Santo, y sus responsa-
bles quedaron sin sancién.

Presupuesto: No

Beneficiarios: Comunal

Mes de Ejecucion: Mayo

CONMEMORACION DiA CONTRA EL TRABAJO INFANTIL
Descripcion:

Opd Lota en Junio conmemora el Dia Contra el Trabajo
Infantil, actividad de difusién realizada en paseo peatonal
de la Comuna.

De acuerdo a la normativa, los nifios y nifias menores de
14 afios no deben trabajar. Siguen existiendo excepcio-
nes en relacion con los nifios y nifias “artistas”, pero otro
cambio al Cddigo del Trabajo establece que ya no basta
la autorizacion de los padres, sino también del Tribunal de
Familia para que los nifios participen en espectaculos de
teatro, cine, radio, television, circo o similares.
Presupuesto: No

Beneficiarios: Comunal

Mes de Ejecucidn: Junio

CONMEMORACION DE LA CONVENCION DE LOS DERECHOS DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA
Descripcion:

El 20 de Noviembre del 2016, se conmemoro los 26 afios de la aprobacion de los Derechos de la Infancia y Adoles-
cencia por las Naciones Unidas. Chile ratifico este convenio internacional el 14 de agosto de 1990, el que se rige por
cuatro principios fundamentales: la no discriminacion, el interés superior del nifio, su supervivencia, desarrollo y
proteccion, asi como su participacion en decisiones que les afecten

Por tal motivo, es que OPD Lota, realiz6 la actividad denominada “Marcha por tus Derechos”, en donde participaron
500 nifios y nifias de diferentes establecimientos educacionales de la Comuna, con el propésito de entregar informa-
cion alusiva a los Derechos y también crear una instancia de recreacion y esparcimiento para los nifios y nifias.
Beneficiarios: 500 nifios y nifias

Presupuesto Municipal: $ 1.000.000

Mes de Ejicucién: Noviembre 2016
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CELEBRACION DiA DEL NINO

Descripcion:

Esta actividad se realizd para celebrar el Mes del Nifio en diferentes sectores de la Comuna, los cuales no tienen
acceso a las actividades centrales que se desarrollan en la Plaza de Armas durante el mes del nifios. El objetivo
fundamental fue realizar actividades recreativas y educativas todos los sdbados del mes de Agosto, a través de con-
cursos, pinta caritas, juegos inflables, globoflexia y a su vez difundir y realizar promocion de los Derechos de los
nifios, nifias y adolescentes. Dicha actividad fue organizada por equipo OPD Lota.

Presupuesto: $ 1.100.000

Beneficiarios: Comunal

Mes de Ejecucion: Agosto 2016

ELABORACION DIAGNOSTICO COMUNAL DE INFANCIA 2016-2017

Descripcion:

La necesidad de abordar de manera més eficiente los temas que involucren a nifios, nifias y adolescentes de nues-
tra comuna, hace necesario de intervenir de forma especifica y reconociendo las caracteristicas de cada rincon de
nuestro territorio.

Es por esto que este diagndstico da cuenta de la realidad local de nuestro NNA de la comuna.

Presupuesto:

Beneficiarios: Comunal

Mes de Ejecucidn: Permanente, se realiza lanzamiento en Junio

ELABORACION DE LA POLITICA COMUNAL DE INFANCIA 2017-2018
Descripcion:

La politica comunal de infancia y adolescencia de la comunal de
Lota nos permitira contar con un marco orientador y ordenador de
aquellas acciones que la administracion local dirige a favor de la
poblacién infanto y adolescente de nuestra comuna, todo dentro
del marco relacional de la Convencién Internacional de los Dere-
chos del Nifio y la Nifia.

Esta politica construida desde la Oficina de Proteccion de Dere-
chos de la Infancia y Adolescencia de la Comuna de Lota en con-
junto con la Red de Infancia, con la cual esperamos contar como
instrumento publico que pueda ser util para la intervencion en
materia de infancia de adolescencia, que sirva como herramienta de trabajo ya sea desde el amblto local y de la
comunidad y que permita garantizar la promocion y proteccion integral de los derechos de los nifios, nifias y adoles-
centes.

Presupuesto:

Beneficiarios: Comunal

Mes de Ejecucién: Permanente
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PROMOCION DE DERECHOS DE NNA EN DIFERENTES LUGARES DE LA COMUNA

Descripcion:

Se realizan actividades de promocién de Derechos de la Infancia de NNA, orientadas a cambiar la forma de pensar y
actuar de las personas en torno a los derechos de la nifiez y adolescente a fin de lograr su cumplimiento. Por otro
lado, se busca realizar un trabajo integral con profesionales de institucion pudiendo llevar herramientas necesarias
para los distintos rincones de nuestra comuna, generando espacios de conversacién y recreativos para los nifios.
Presupuesto:

Beneficiarios: Comunal

Mes de Ejecucién: Permanente

*  Sector Fundicion

» Sector Playa de Colcura
*  Sector Pablo Neruda

*  Sector Camilo Escalona
*  Sector el Morro

PAROQUE

ALESSANDRI
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CONSEJO CONSULTIVO LOTA

Descripcion:

El cumplimiento al desarrollo de actividades de promocion y prevencién
de derechos, el area de formacion comunitaria, realizd diversos encuen-
tros formativos con la finalidad de incentivar y aumentar la participacion
de los nifios, nifias y adolescentes de la comuna. Para ello se estable-
cieron una serie de encuentros formativos en donde la participacion y
organizacion infantil fue el eje del desarrollo de las mismas.
Presupuesto: $ 460.000

Beneficiarios: 800 nifios, nifias y adolescentes.

Mes de Ejecucion: Mensual

TELETON 2016

Descripcion:

Presupuesto: No

Beneficiarios: Nifios y nifias beneficiarios de Instituto Teleton
Mes de Ejecucion: Diciembre 2016

CELEBRACION DE NAVIDAD POLVORIN 2

Descripcién: Celebracion de Navidad para los nifios del sector Polvorin, en donde se desarrollaron actividades re-
creativas en conjunto con JJVV y Agrupacion Juvenil del Sector.

Presupuesto: No

Beneficiarios: Comunal

Mes de Ejecucion: Diciembre
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CELEBRACION NAVIDAD EN POLVORIN 3

Descripcién: Celebracion de Navidad para los nifios del sector Polvorin, en donde se desarrollaron actividades re-
creativas en conjunto con JJVV y Agrupacion Juvenil del Sector.

Presupuesto: No

Beneficiarios: Comunal

Mes de Ejecucion: Diciembre

FORTALECIMIENTO DE JUNTAS DE VECINOS INFANTILES

Descripcién: La actividad se desarrollo en la Piscina Municipal, en donde se les entregé a los nifios la instancia de
recreacion y esparcimiento de caracter familiar. Ademdas se hizo difusién de los Derechos de los Nifios, Nifia y
adolescente.

Presupuesto: $ 800.000

Beneficiarios: 600 nifios y nifias

Mes de Ejecucion: Permanente

CLINICAS SOCIALES EN EL TERRITORIO

Descripcién: Esta actividad ayudo a la promocién de la Vida saludable a través de actividades deportivas con moni-
tores del Programa de Deporte y por parte de OPD se trabajo6 la prevencién de vulneracién de Derechos.
Presupuesto: $ 704.000

Beneficiarios: 800 nifios y nifias

Mes de Ejecucion: Septiembre a Diciembre

TALLER PARA USUARIOS

Descripcion:

En el marco de la promocién y difusion de derechos de NNA se realizan Talleres de Competencias Parentales con el
objetivo de reforzar habilidades parentales de los padre, madre y/o adulto responsable de la comuna, los cuales
fueron realizados en Jardines infantiles y escuelas de la Comuna de Lota

Presupuesto:

Beneficiarios: Padres, madres y/o adultos responsables

Mes de Ejecucion: Permanente

. Escuela de Lenguaje Teson Minero
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 CEIALOTA

e TALLER A USUARIOS DE OPD LOTA

Taller dirigido a usuarias de OPD Lota, con el objetivo de reforzar habilidades parentales, segin plan de
intervencién familiar.

Taller de buen trato

Buen Trato y Derecho Taller realizado a Profesionales y docentes de Colegio Francisco Croze, con el objetivo de
realizar promocién y difusién de derecho, responsabilidad penal infantil y Buen trato.

TALLER DE DE DIFUSION OPD

Taller destinado de difundir y promocionar OPD Lota, en CTF, area educacion
parvularia, con el fin de dar a conocer vias de ingreso, requisitos para solicitar
medida de proteccion y intervencién e lineamientos de funcionamiento del
programa.
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DIFUSION RADIAL

Dentro de marco de promocién y difusién de los derechos de NNA
de nuestra comuna, se realiza difusion de nuestro programa en
radios locales de nuestra comuna.

Radio Alas de Aguila

Radio Matias Cousifio

13.- PROGRAMA CULTURA

Actividad Mes de Ejecucién Presupuesto Beneficiarios

4ta. Version en busca del tesoro de | Febrero $4.500.000 Comunidad en general
juan farifia”

Intervencion Teatral urbana Agosto $9.186.800 Nifios de la comuna
Obra de Teatro “ Sofiar No Cuesta

Nada”

Intervencion cultural y humoristica | Junio $5.000.000 Padres de la comuna
comunal

Ciclo de Teatro Agosto $10.182.850 Comunidad en general
Obra de Teatro “ Mejor es de a

Tres”

14.- PROGRAMA DE LA MUJER

Obijetivo: Propiciar espacios de recreacion y esparcimiento a mujeres que participan de talleres en distintos sectores
de la comuna, como también entrega de la oferta programatica municipal y de la red local en beneficio de las muje-
res y sus familias.

Cobertura total de Mujeres: 1800 mujeres aprox.
Talleres constituidos: 71 Talleres

Actividades Realizadas: Actividades ejecutadas.
Monto Total: $32.760.000

ACTIVIDAD MONTO $ RESULTADO

Escuela de Verano $2.950.000 Talleres Cosmetologia, Manualidades, Tejido, Costuras y
Peluqueria.

Fortaleciendo el Amor en la Familia | $3.350.000 Taller dirigido a matrimonios y/o parejas; familia, lazos

afectivos, hijos, entre otros temas. Jornada que finaliza
con una cena

Conmemoracion Comunal de los | $3.800.000 Homenaje a las mujeres de la comuna.

Derechos de la Mujer

Reconocimiento a las madres en su | $5.800.000 Homenaje a las madres en su dia; show artistico

dia

Apoyando nuestros talleres $16.860.000 Fortalecer los talleres territoriales, con insumos para el

desarrollo de su espacio y recreacién y/o emprendimiento

TOTAL $32.760.000

Cuenta Publica Ao 2016
72



Hsire Municpaidadde Loto

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

-

‘ el o a 7
& & -

PATRIMONTO DE TODOS !

&

15.- SEGURIDAD PUBLICA

Actividad Mes de Ejecucién Presupuesto | Beneficiarios
Proyecto Alarmas Este Proyecto fue aprobado y los 30.079327=, 12 JJ.VV: El Esfuerzo; Pob.09
Comunitarias FNSP- | recursos llegaron el 13 de septiem- de Agosto; Sector 2 Polvorin;
16-AC-0221 bre del 2016 y por motivos que se Sector 3 Polvorin; Sector 1 Polvo-
ALARMAS PUBLI- desconoce no fue ejecutado el afio rin; Calero Su; Nahuelbuta; De-
CAS recién pasado y vence su ejecucion fensa del Nifio; Lota Green; Av-

el 13 de marzo del 2017. EI Sr. Al- da.Playa Blanca, Villa Isidora; y

calde de la comuna don Mauricio Cousifio Bajo

Velasquez Valenzuela, personal-

mente esta gestionando que éste

proyecto no se pierda y se pueda

ejecutar este afio.

30.079.327=

16.-- OFICINA SENDA PREVIENE

La oficina Senda Previene Lota articula y gestiona las politicas publicas, los recursos existentes a nivel local, la oferta
de salud y oferta institucional del Senda en pro del la prevencion, el tratamiento, la rehabilitacién e integracién del
consumo de drogas y alcohol en la comuna. Durante el afio 2016 se implementaron los Programas:

1.- Senda Previene en la Comunidad, con financiamiento compartido Senda y Municipal
2.- Actuar a Tiempo, con financiamiento Senda

1.- PROGRAMA SENDA PREVIENE EN LA COMUNIDAD

SENDA PREVIENE EN LA COMUNIDAD, nace de un convenio celebrado entre el Servicio Nacional para la
Prevencion y Rehabilitacion del Consumo de Drogas y Alcohol y la llustre Municipalidad de Lota, aprobado con el
decreto 538 del 12 de marzo de 2015 con vigencia para los afios 2015, 2016 y 2017.

Objetivo General del Programa: Instalar y/o fortalecer un sistema integral de articulacion y gestion territorial de
promocidn, prevencion, tratamiento e integracion social del consumo de riesgo de drogas y alcohol en la comuna de
Lota.

Para la implementacién del programa durante el afio 2015,
distribuidos en los siguientes items:

se contd con un presupuesto compartido, siendo

ITEM APORTE SENDA APORTE MUNICIPAL TOTAL
Recursos Humanos $ 26.529.372. $ 9.565.104 $ 36.094476
Gastos Actividad $  1.200.004 $ 5.000.000 $ 6.200.004
Gastos Equipamiento $ 0 $ 1.500.000 $ 1.500.000
Gastos Operacionales $  200.000 $ 200.000
TOTAL $ 27.929.376 $ 16.065.104 $ 43.994.480

Para alcanzar nuestro objetivo general, se debié cumplir con la Planificacion Comunal afio 2016, abordando el
trabajo en 6 ambitos de accion: Prevencion en Educacion, Tratamiento y Rehabilitacion, Laboral, Integracién Socio
Laboral, Comunicaciones y Gestion Territorial:

Prevencion en Establecimientos Educativos:

El Programa esté dirigido a todos los establecimientos educacionales y jardines infantiles de la comuna
(Municipalizados, particulares subvencionados y particulares pagados) siendo su metodologia de trabajo el abordar
las siguientes modalidades:
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. Implementacién del Material Didactico Continuo Preventivo; “Descubriendo el Gran Tesoro” (educacién parvu-
laria), “Aprendemos a Crecer” (desde 1° a 6° basico), “La Decision es Nuestra” (desde 7° basico a 4° medio)
en 22 Establecimientos Educacionales, realizando jornadas de sensibilizacién a la totalidad de las unidades
educativas.

. Conformacion de las mesas educativas con los distintos estamentos de los establecimientos focalizados.

. Actividades socio-educativas dirigidas a los alumnos de los establecimientos educacionales.

. Seminarios dirigidos a los directivos, docentes, apoderados y alumnos.

. Realizacion de Operativos Preventivos en los establecimientos educacionales.

Implemementacién y capacitacion Continuo Preventivo,

OBJETIVO: informar sobre la oferta programatica “Continuo Preventivo” que se implementa dentro de las aulas de
los establecimientos educacionales. ( 22 Establecimientos Educacionales)

ASISTENTES: Docentes, Directivos y Apoderados de los establecimientos educacionales de la comuna.

LUGAR: “Liceo Manuel D’alzon”, Lota Alto. FECHA: 27 Mayo 2016.

T

Educacion Alternativa y Recreativa.

OBJETIVO: Potenciar en los jovenes una sana entretencion libre del consumo de alcohol y drogas.

ASISTENTES: Alumnos de 8° basico, 1° y 2° medio de los establecimientos educacionales focalizados en el
Programa Actuar A Tiempo y Programa de Prevencion en Establecimientos Educacionales.

LUGAR: Turismo Aventura “Canopy Playa Blanca”. FECHA: 28 de Diciembre 2016.

Mesa Educativa.

OBJETIVO: potenciar el trabajo preventivo en los establecimientos educacionales y generar en los mismos una
cultura preventiva que permita establecer estilos de vida saludable, incompatibles con el consumo de droga y al-
cohol.

ASISTENTES: Directivos y docentes de los establecimientos educacionales focalizados en el Programa Actuar A
Tiempo y Programa de Prevencion en Establecimientos Educacionales.

LUGAR: Escuela Thompson Matthews y el Club de Rehabilitados Alcoholicos “El Porvenir”.

FECHA: 01 de Julio y 19 de Diciembre 2016.
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Autocuidado Mesa Orientadores

OBJETIVO: Fortalecer la calidad de vida de los docentes, siendo ellos un factor clave en los procesos educativos y a
su vez relevantes en la prevencion y deteccion temprana del consumo de drogas y alcohol.

ASISTENTES: Docentes de los establecimientos focalizados Actuar A tiempo y Area prevencion.

LUGAR : Complejo Turistico Hidroeléctrica Chivilingo.

FECHA: 20 de Diciembre afio 2016.

Operativos Preventivos

OBJETIVO: Fortalecer el trabajo preventivo en la comunidad educativa de los establecimientos educacionales, a
través de entrega de informacion de las diversas instituciones y programas de la Red Local.

ASISTENTES: Comunidad Educativa de los establecimientos educacionales focalizados Actuar A tiempo y Area
prevencion.

LUGAR: Escuela Thompson Matthews, Escuela Baldomero Lillo y Colegio Adventista.

FECHA: 7 de Septiembre, 5 de Octubre y 11 de Octubre afio 2016.

"

Tratamiento

Atencidn a usuarios que concurren de manera espontanea, realizando derivacion a centros especializados como
también entregando acompafiamiento y monitoreo. La cantidad de usuarios atendidos durante el afio 2016.
» Atencion de casos = 12 usuarios adultos, ingresados al sistema DIT, estos usuarios llegaron por demanda
espontanea hasta nuestras oficinas. Se realiza acogida, orientacion, aplicacién de Instrumento de tamizaje y
derivacion correspondiente, posteriormente se continua con el seguimiento de caso. (fechas relativas).

> Atencion Adolescentes= 4 casos, derivados desde la red, principalmente de establecimientos Educaciona-
les.(fechas relativas)

> Atencion casos derivados desde Tribunales= 3 casos de usuarios adolescentes, Informe de atencion envia-
dos a Tribunales de Familia de Coronel, con las acciones realizadas por cada caso, entre ellas, visitas do-
miciliarias, entrevistas con el usuario y adultos significativos, talleres de prevencién individual y con la fami-
lia, meses de Octubre.
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Prevencion en el Ambito Laboral

A.- Implementacién del Programa Trabajar con Calidad de Vida Laboral en TULSA.S.A.

El programa Trabajar con Calidad de Vida es una iniciativa para la prevencién del consumo de drogas legales e
ilegales impulsada por SENDA, que busca mejorar la calidad de vida laboral de los trabajadores v, con ello, promover
en los espacios laborales del pais el desarrollo de un proceso continuo y sistematico de construccién de una cultura
preventiva.

Actividad = “Firma de acuerdo Protocolar entre TULSA Y SENDA e llustre Municipalidad de Lota, realizada el dia 26
de Mayo del 2016, en dependencias TULSA. S.A , ocasién en la que contamos con la asistencia del Director Regio-
nal SENDA, Alcalde de la Comuna entre otros.

Actividad= Feria preventiva e informativa en Forestal TULSA.S.A,
Dia = 16 de Noviembre
Lugar= Dependencias de la Empresa.

R
SENSA PREVIENE LOTA

R
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B.- Implementacion Charlas Preventivas en Linea de Pasajeros Playa blanca, cuyo objetivo era concienciar y sensi-
bilizar a los chéferes en cuanto al consumo de drogas y alcohol, motivandoles adoptar estilos de vida saludables en
el lugar de trabajo.

TEMATICAS ABORDADAS.

“Consumo de drogas y alcohol — accidentes Laborales”
Expositor: Alejandro Hormazabal, Prevencionista de Riesgo DEM
Dia= 19 de Agosto

“Estrés Laboral”
Expositora: Jasna Mella, Psicéloga Laboral OMIL
Dia = 25 de Octubre del 2016

“Aspectos legales en torno al consumo
Expositor: Victor Concha, Director de Transito
Dia: 19 de Agosto
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“Sefiales de Alerta y Consumo”
Expositora : Corina Soria, Educadora (COSAM)
Dia: 04 de Abril

Feria de Beneficios Empresa CMPC, objetivo sensibilizar y concientizar a los trabajadores en relacion al consumo de
drogas y alcohol y dar a conocer las diversas ofertas programaticas a las que pueden acceder.
26 del Octubre

MESA DE TRATAMIENTO E INTEGRACION SOCIAL

. Componen nuestra mesa de tratamiento e integracién social:

OPD, FundacionSumate, Oficina de asuntos religiosos, club de rehabilitados alcoholicos el porvenir, COEL,
CESFAM Sergio Lagos Olave, CESFAM Juan Cartes Arias, COSAM Lota, Carabineros, PDI, Liceo Santa Do-
ris, Liceo Eduardo Frei C-47, Liceo Carlos Cousifio A-45, Liceo Rosauro Santana, Liceo Adventista, Liceo
Manuel D’alzon, colegio Isidora Goyenechea, Anexo Liceo A-45, CEIA, programa diversidad Sexual, Progra-
ma AVIF, Programa Jovenes, Programa Jefa de hogar, OMIL, Unién comunal de padres y apoderados, Segu-
ridad Ciudadana, Oficina de Jovenes, Programa vida sana e intervenciones breves alcohol y drogas, Capita-
nia de Puerto, Ruta por la Vida Ruta 160.

ACTIVIDADES REALIZADAS POR LA MESA:
Reuniones de Mesa: Donde los integrantes de La Mesa planifican y coordinan las actividades del afio.

SEMINARIO: Uso medicinal de la Cannabis ¢Mito O Realidad?
Fecha: 24 Noviembre
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Objetivo: Sensibilizar acerca de los efectos negativos de la marihuana sobre el organismo, y desmitificar su uso me-
dicinal,dirigida a estudiantes de ensefianza media, docentes, asistentes de la educacion, agentes de la comunidad.

-

—

7T

RUTA DE LA PREVENCION:
Fecha: 05 de junio 2016

Objetivo: Dicha actividad surge en el marco del Dia de la prevencién y de un trabajo sostenido con el intersector.Se
implementaron 12 estaciones preventivas, a cargo de las distintas instituciones y programas pertenecientes a la
mesa, quienes desarrollaran intervenciones artisticas, culturales y difusivas.

L "

Prevencion en el Ambito Laboral

Realizacion de programa MIPE Preventiva en:

1.-Cocineria y CevicheriaLimén y Sal

2.- Cocineria El canelo

Ambas MIPES son beneficiadas con talleres de prevencion del consumo de droga en el trabajo, estrés laboral,
recibiendo mas tarde su certificacién como premio a su compromiso.

3.- TULSA S.A, programa trabaja con calidad de vida (TCV)es en esta instancia donde realizamos un trabajo
preventivo promocionando estilos de vida saludables en la empresa.

Ambito Comunicacién
*  Viajes recreativos dirigidos a las familias lotinas de 3 sectores de la comuna (Camilo Escalona, Gabriela Mistral,
Konrad Adenauer) beneficiando a 200 personas, realizadas durante el mes de Febrero.
Lugar: Balneario Laguna Chica de San Pedro.
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»  Campafia Control Cero realizada en conjunto con Carabineros los fines de semanas largos del afio 2016, para
prevenir el consumo de drogas y alcohol en los conductores y entregar las llaves si se a beber, actividad reali-
zada en conjunto carabineros. Se realizaron 8 operativos durante el afio, entre Marzo y Diciembre.

Ambito Desarrollo y Gestion Territorial:

“Talleres de habilidades Parentales”:

Fecha: 12, 14, 17 y 18 de octubre 2016.

Objetivo: Fortalecer las habilidades preventivas parentales en mujeres trabajadoras de los programas de del pro-
grama pro-empleo de la comuna, de esta forma se busca fortalecer las capacidades practicas en la crianza de los
hijos de en estas madres y en algunos casos abuelas cumpliendo el rol de cuidadoras, contribuyendo también al
fortalecimiento de los factores protectores en la prevencién del consumo de drogas y alcohol. Para esto se trabajo
con el Manual de Senda “Taller de Habilidades Preventivas Parentales”.

2.- PROGRAMA ACTUAR A TIEMPO

Gracias a las gestiones realizadas, SENDA Previene logra instalar en nuestra Comuna el programa ACTUAR A
TIEMPO, que nace en un convenio celebrado entre el Servicio Nacional para la Prevencién y Rehabilitacion del
Consumo de Drogas y Alcohol y la llustre Municipalidad de Lota, aprobado con el decreto 401 del 27 de febrero de
2015 con vigencia para los afios 2015y 2016.

Objetivo General del Programa de Prevencion Selectiva e Indicada AAT: Aumentar los factores protectores y
disminuir los factores de riesgo en estudiantes de entre 7° basico y 4° medio pertenecientes a los establecimientos
educacionales de Lota, con tal de evitar el consumo problemético de drogas y alcohol y reducir los riesgos y dafios
asociados a este.

Para la implementacion del programa durante el afio 2016, se conté con un presupuesto Senda, siendo distribuidos
en los siguientes items:

APORTE SENDA
Recursos Humanos $ 18.969.552.
Gastos Actividad $ 378.000.
Gastos Operacionales | $ 252.000.
TOTAL $ 19.679.552
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Descripcion del Programa: Se encuentra inserto en el programa de prevencién de establecimientos educativos y
que trabaja en tres establecimientos educacionales: Liceo Carlos Cousifio, Liceo Comercial Pdte Frei Montalva y
Liceo Sta Doris, siendo sus principales acciones:

1. Intervencion Individual

2. Intervencion Grupal

3. Intervencion Familiar

4. Seguimiento

Dentro de las actividades realizadas el presente se pueden sefalar:

*  Realizacion del plan de intervencion selectiva e indicada a realizar en forma anual

* |Instalacion y Articulacion Mesas Educativas en los establecimientos educacionales.

*  Realizacion de Talleres dirigidos a alumnos, apoderados y docentes en diversas tematicas preventivas.

*  Realizacion de Seminarios y Encuentros para padres y/o apoderados y alumnos (selectivo).

* Inicio del proceso de Intervencion Individual y Familiar (atencion de casos (indicado)

»  Actividades extra programaticas (salidas recreativas) con alumnos de los diferentes establecimientos (selectivo)

Durante el primer afio de implementacion del programa actuar a tiempo 2015, se dio énfasis a lo selectivo, formando
grupos de trabajo (padres y/o apoderados, alumnos) con los que se dio inicio al comienzo de un trabajo que tendra
una duracién de 2 afios

De igual manera se inici6 el proceso de intervencion individual, siendo derivados a nuestro quehacer 15 alumnos por
establecimiento educacional, con algin grado de riesgo (desercion escolar, bajo rendimiento escolar, embarazo
adolescente, poca preocupacion de padres y /o apoderados).

Actualmente contamos con un plan de trabajo anual tanto selectivo como indicado a trabajar durante los afios 2015-
2016, al igual que contamos con atencion de casos en los tres establecimientos.

ACTIVIDADES REALIZADAS:
Seminario “Formando Agentes Educativos al interior de los establecimientos educativos”
Participando la comunidad educativa de los establecimientos educacionales de la comuna

Capacitaciones a la Comunidad Educativa en los establecimientos educacionales focalizados “Actuar a
Tiempo”

Dirigidos a los diferentes estamentos que conforman la comunidad educativa:

Alumnos, padres, profesores, directivos, abarcando tematicas que van desde las preventivas hasta la inclusién so-
cial.
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Jornada de cierre establecimientos focalizados pertenecientes al programa “Actuar a Tiempo”
Dirigidos a los tres establecimientos, siendo entregados a representantes de dichos establecimientos la certificacion

ientos focali-

“OPERATIVOS SOCIALES Y EDUCATIVOS”
Dirigidos a alumnos, docentes y directivos de los establecimientos educacionales focalizados pertenecientes al pro-
grama Actuar a Tiempo
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17.- EGIS / VIVIENDA

Egis/Vivienda de la llustre Municipalidad de Lota, desarrolla diversas lineas de trabajo, que van desde la gestion de
Proyectos Habitacionales (Convenio Marco SEREMI MINVU/llustre Municipalidad de Lota), hasta la ejecucion de
Programas orientados hacia familias de extrema pobreza (Habitabilidad FOSIS), pasando por la articulacién adminis-
trativa y territorial, de la intervencion del Programa de Campamentos del MINVU, en nuestra comuna.

A continuacion, se detalla un Resumen Ejecutivo 2016, en donde se explicita el funcionamiento de EGIS/Vivienda.
Proyectos SERVIU:

Durante el afio 2016, EGIS/Vivienda, en su calidad de Entidad Patrocinante de la llustre Municipalidad de Lota, in-
greso los Proyectos Habitacionales del Programa de Proteccion al Patrimonio Familiar (PPPF), “Chiflén del Diablo”,
“Pique Carlos”, “Torre Bicentenario” y “Matias Cousifio”. Los tres Ultimos corresponden a proyectos de repara-
cion/mejoramiento de la vivienda, mientras que “Chiflén del Diablo”, corresponde a un Proyecto PPPF de Ampliacion
de la vivienda.

Proyecto Tipologia Beneficiarios Monto
“Chiflon del Diablo” | Ampliacién 13 1.625 UF

En cuanto a su ejecucion, el Proyecto “Chiflon del Diablo”, no logré desarrollarse durante el afio 2016. Al momento
de la instalacion del equipo EGIS/Vivienda 2017, aln no se ingresaban las carpetas a la Direccion de Obras Munici-
pales (DOM), solicitando Permiso de Edificacion.

En relacion a los tres Proyectos Habitacionales del Programa de Proteccion al Programa Familiar (PPPF), corres-
pondientes a mejoramientos/reparacién de viviendas; estos fueron aprobados durante el 2016, pero al cierre de afio,
no superaban el 50% de avance constructivo.

N° de Proyectos Tipologia Beneficiarios Monto
3 Reparacién/Mejoramiento 43 2.709 UF

En conclusion, durante el afio 2016, hubo un bajo nimero de proyectos ingresados por Egis/Vivienda, que significa-
ron la intervencién de un porcentaje reducido de familias. Sumado a lo anterior, hubo una lenta ejecucion de los
proyectos aprobados por parte de SERVIU, lo que genera un atraso en las obras realizadas, afectando de forma
negativa la credibilidad de la llustre Municipalidad de Lota. La Unica obra de cierta complejidad, “Chiflén del Diablo”,
no inicié su desarrollo, debido a una deficiente gestion del proceso. Esto nos deja en una mala posicion frente a
SERVIU, las Empresas Constructoras y las familias beneficiarias.

Vivienda/Programa Campamentos:
Egis/Vivienda, entre sus lineas de trabajo, genera una articulacion permanente con el Programa de Campamentos
del MINVU. En este sentido, debe gestionar la firma de documentacion y el seguimiento de casos para la adjudica-

cion de subsidios a familias pertenecientes al Catastro de Campamentos del MINVU.

Durante el afio 2016, existieron dos llamados para postulacion de familias de campamento. Los resultados para
nuestra comuna fueron los siguientes:

Mes del llamado N° de beneficiarios
Mayo 8
Noviembre/diciembre 43

Por otra parte, EGIS/Vivienda, gestiona los subsidios de arriendo para familias de campamento que esperan una
solucion habitacional definitiva. Durante el 2016, se trabajé con las familias de la Ex Aldea Capitan Silva.
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Territorio N° DE FAMILIAS
Capitan Silva 9

En conclusién, existié durante el afio 2016, un trabajo en la linea de Campamentos de EGIS/Vivienda, completamen-
te reducida, enfocada en el apoyo al Programa de Campamento en la entrega de diferentes programas de subsidio

Programa Habitabilidad FOSIS:
EGIS/Vivienda, desarrollé una tercera linea de trabajo, orientada hacia la intervencién de viviendas bajo financia-

miento y supervision de FOSIS. En relacion a lo anterior, se proyect6 beneficiar a 23 familias de extrema pobreza,
con un nivel de atraso de tal magnitud, que sélo cinco viviendas fueron totalmente terminadas.

N° DE FAMILIAS BENEFICIADAS N° DE FAMILIAS INTERVENIDAS
23 5

En cuanto al Programa Habitabilidad FOSIS, podemos concluir que existi6 una mala gestion por parte de
EGIS/Vivienda, que afect6 de forma irreparable la posibilidad de cumplir con los compromisos adquiridos con las 23
familias beneficiarias.

18.- PROGRAMA 4 A7 “PARA QUE TRABAJES TRANQUILA”

El Programa 4 a 7 “Para que trabajes tranquila” es un convenio de colaboracion entre el SERNAMEG y la I. Munici-
palidad de Lota, es un programa de continuidad que se desarrolla entre los meses de marzo a Diciembre de cada
afo.

Objetivo: Apoyar a la mujer lotina, que sea madre y/o adulta responsable, con el cuidado de nifios/as de 6 a 13
afios de edad, luego de la jornada escolar, otorgando apoyo educativo y talleres tematicos, para que estas puedan
permanecer en sus trabajos, buscar trabajo, estudiar o capacitarse para una pronta insercién laboral.

Este Programa se desarrolla en 2 Establecimientos Educacionales:
Esc. Bello Horizonte Lota Alto
Esc. Baldomero Lillo Lota Bajo

Cobertura total de Nifios y Nifias: 47 Escuela Bello Horizonte
46 Escuela Baldomero Lillo
Mujeres Beneficiarias afio 2016: 31 Escuela Bello Horizonte

30 Escuela Baldomero Lillo
Perfil de la Beneficiaria:

1. Ser econémicamente activas, es decir, estar trabajando, buscando empleo por primera vez, cesantes, partici-
pando en Programas de capacitacion o nivelando estudios para una pronta insercién en el mercado laboral.

2. Ser responsables del cuidado de nifios/as entre 6 y 13 afios de edad (madres, abuelas, tias, madrinas, her-
manas, mujeres que detentan el cuidado personal de un nifio o nifia decretado por resolucion judicial, etc.)

3 Tener mas de 18 afios

4, Requerir el Programa preferentemente todos los dias de la semana.

5 Trabajar o vivir en la comuna o que los nifios/as estudien en la comuna donde se implementa el Programa.

6 Mujeres que participen en otros Programas del Sernam, presenten en la comuna
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Talleres Tematicos Nifos y nifas

De lunes a viernes de 15:30 a 19:30 hrs.

Esc. Bello Horizonte: Taller Circo Teatro — Gimnasia Aerobica
Componentes Esc. Baldomero Lillo: Danza Latinoamericana — Manualidades y Reciclaje.

Talleres de Desarrollo Personal para mujeres beneficiarias
= Apresto Laboral
= Sensibilizacién Prevencion de Violencia de género
=  Autocuidado y Vida Saludable
=  Competencias Parentales
= Encuentro Familiar y Recreativo

Monto Total Proyecto Comunal:

Aporte SERNAM: $12.700.000 por Escuela, Total: 25.400.000.-
Aporte Municipal Recurso en Dinero: $ 2.300.000.-

Aporte Municipal Recurso Valorizado: $ 7.655.000.-

19.- PROGRAMA DE ATENCION A VICTIMAS DE VIOLENCIA INTRAFAMILIAR

Convenio entre la subsecretaria de Prevencion del Delito del Ministerio del Interior y Seguridad Publica y la Munici-
palidad de Lota.

NUmero de Beneficiarios Directos 180

Numero de Beneficiarios Indirectos 1.400

Area Tematica del Proyecto Asistencia a Victimas de Violencia Contra la Mujer
Tipologia del Proyecto Intervencién Social

Duracion del Proyecto (Meses) 9 meses

Monto del Aporte solicitado al Fondo $40.000.000

Monto del Aporte Propio $13.350.000

Monto Total del Proyecto $53.350.000

OBJETIVO: Contribuir en el ambito local a reducir la violencia contra la mujer en las relaciones de pareja, desde un
enfoque de género, modelo ecoldgico y de victimizacion, a través de una intervencion psicosocio-educativa y juridi-
ca, transformadora y reparatoria. Asimismo, generar acciones de prevencion en la comunidad, articulacién de redes y
coordinacion intersectorial que permitan generar una mejor respuesta al problema.

Las lineas de accidn son:
* Linea de Atencion y Acogida.
* Prevencidn y Sensibilizacién a través de talleres orientados a informar y educar a la comuna en violencia
contra la mujer.
* Linea Capacitacion a través de seminarios y capacitaciones a actores locales.
* Linea de Vinculacién a Redes, es a través de promover la coordinacién intersectorial en la red con distintos
programas y servicios que trabajen en la pesquisa y derivacion a victimas de violencia.

Perfil de las Beneficiarias:
* Las beneficiarias directas corresponderan a Mujeres de la comuna de Lota, Colcura y Chibilingo.
* Mayores de edad, desde 18 afios en adelante.
* Que presentan o han presentado manifestaciones de violencia en sus variadas manifestaciones: fisica,
psicoldgica, sexual o econdmica.
* En calidad de victimas, por parte de sus parejas o ex-parejas hombres.
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20.- PROGRAMA DISCAPACIDAD

En el presente se da a la cantidad de atenciones, tramitacién de credenciales de discapacidad y postulaciones a
ayudas técnicas, durante el afio 2016.

Atencion de Publico 752 personas aproximadamente

Credenciales 78 tramites derivados desde el programa a COMPIN

Postulacién Ayudas Técnicas 26 postulaciones, a la espera de respuesta desde el SENADIS.

21.- DEPRODEL

Actividades Afio 2016
NOMBRE DE LA ACTIVIDAD LUGAR FECHA
1 Proyectos Productivos en Ejecucion de Caletas Borde Continuidad
o Costero
Sindicatos de Pescadores Artesanales
2 Reuniones Plande Manejo de Recursos Arauco- camino Una vez al mes
Bentdnicos Arauco-Tubul Tubul
3 Reuniones con Consejosde la Pesca Oficina Deprodel | Octubre-Noviembre-Diciembre
Artesanal y Salén Dideco
4 Gestiones en Subpesca- Sernapesca- Talcahuano- Noviembre y Diciembre
Gobernacion Maritima Concepcién-
Coronel
5 Reunionesprogramadas para enero 2016. Sencey C.F.T 09y 11 de enero
Sencey con Borde Costero Lota Arauco

Breve Descripclén de la Actividad: El trabajo que se realiza con la pesca artesanal es principalmente de
asesoramiento, gestion en materias concernientes al area y postulacién a proyectos productivos.

+ Se esto participando  en el TRABAJO DEL PLAN DE MANEJO DE RECURSOS BENTONICOS DEL GOLFO
DE ARAUCO. Reuniones dirigidas por la Direccién Zonal de Pesca donde se tratan y deciden temas atingentes al
Plan de Manejo. Con lo participacion de Lota en esto Comision se ha logrado que los pescadores que capturan
el recurso huepo. navajuela y taquilla puedan ser considerados y regularicen su situacion. Ademas esto ha
permitido estar presente en los decisiones y en las nuevas acciones que a futuro tome la Subsecretaria de Pesca

+ Se participa constantemente en visitas o todas las Caletas de la Comuna cuyo objetivo es conocer las
necesidades del Borde Costero y su gente. Se mantiene una articulacion permanente con los doce sindicatos de
la pesca artesanal

Estos recorridos se han realizado con la Directora Zonal de Pesca y Acuicultura, cuyo objetivo es conocer en
terreno la situacion presentada por cada uno de las organizaciones que integran los dos Consejos de la Pesca
Artesanal existentes en la Comuna, conversar con los dirigentes y recoger en terreno sus necesidades e inquietudes
de manera de continuar un trabajo sistematico.

* Como ya informamos hay seis proyectos que se han adjudicados para las organizaciones del Borde
Costero, actualmente se estan elaborando proyectos productivos con el objeto de concretar las acciones vy los
compromisos contraidos.

+Se ha participado con los socios de los Sindicatos en diversas capacitaciones: Universidad Catolica, Universidad
de Concepcion, Universidad Andrés Bello y Capacitaciones en diversas materias.
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22.- PROGRAMA SEGURIDADES Y OPORTUNIDADES

El Programa Familia "Seguridades y Oportunidades" estd destinado a personas y familias vulnerables por
encontrarse en situacién de pobreza extrema y su objetivo es promover el acceso a mejores condiciones de
vida.

Las familias acceden al Programa de acuerdo a su calificacion de vulnerables, conforme a lo que registra el
Registro Social de Hogares, permanecen en el Programa por un periodo de 2 afios y son intervenidas por los
profesionales del equipo  Psicosocial y Sociolaboral respectivamente,  ademas son beneficiarias de
Transferencia Monetarias por deberes y por logros, los que se sefialan a continuacion:

1.- Transferencias por Deberes: Control nifio sano
Asistencia Escolar

2.- Transferencias por logro: Bono Logro escolar
Bono Formalizacién al Trabajo
Bono Obtencion Licencia Ensefianza Media

3.- Bono de Proteccion
4.- Bono Base Familiar
Durante el afio 2016, ingresaron 220 nuevas familias al Programa

Para la ejecucion del Programa el Municipio de Lota, establece un Convenio de Transferencia de Recursos con
el Fondo de Solidaridad e Inversién Social ,por un monto total de $ 106.152.176, el cual esta destinado a la
ejecucion de la Modalidad Psicosocial y Sociolaboral y contempla el siguiente desglose de ejecucion

ACOMPANAMIENTO PSICOSOCIAL: tiene por objeto el desarrollo de las habilidades y capacidades necesarias
que permitan a los usuarios su inclusién social y desenvolvimiento auténomo, de manera de contribuir al logro de
los objetivos del plan de intervencion definido en el Programa Eje.

Esta conformado por 6 profesionales Asistentes Sociales, que ejecutan la modalidad de acompafiamiento
psicosocial de las familias, realizando sesiones periddicas en el domicilio, durante los 2 afios de permanencia en
el Programa

MONTO EJECUCION: $61.655.280 de acuerdo al siguiente desglose:

« PAGO HONORARIOS PROFESIONALES
+ SEGURO ACDDENTES

TALLERES

GASTOS ASOCIADOS

VIATICOS

MOVILIZACION PROFESIONALES
MATERIAL DE OFICINA
INDUMENTARIA PERSONAL
CAPACITACION

ACOMPANAMIENTO SOCIOLABORAL: tiene por objeto mejorar la capacidad de los usuarios para generar
ingresos en forma auténoma, el mejoramiento de sus condiciones de empleabilidad y participacién en el ambito
laboral.

Esta conformado por 4 profesionales (3 Asistentes Sociales, 1 Ingeniero comercial) que realizan el acompafiamiento
sociolaboral con usuarios del Programa, elaborando un Plan Laboral que se ejecuta durante la permanencia
en el Programa, ademéas asesoran y orientan las postulaciones a diversos proyectos, conforme a la oferta publica
y privada que esté disponible.
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MONTO DE EJECUCION. $ 43.496.896 de acuerdo al siguiente desglose:

* HONORARIOS PROFESIONALES
+ SEGURO ACCIDENTES

* TALLERES

MOVILIZACION A USUARIOS
VIATICOS

MOVILIZACION PROFESIONALES
MATERIAL DE OFICINA
INDUMENTARIA PERSONAL

+ CAPACITACION

PROGRAMAS EJECUTADOS 2016, CON RECURSOS FOSIS

PROYECTO YO EMPRENDO SEMILLA
OBJETIVO: Que las personas desocupadas mejoren sus condiciones de vida, interviniendo especificamente en
la dimension econdémica de la pobreza, a través del desarrollo y uso de sus capacidades personales.

160 BENEFICIARIOS
+ $310.000 POR PERSONA

MONTO TOTAL PROGRAMA $ 92.800.000

YO APOYO TU PLAN LABORAL

OBJETIVO: Con el objetivo de facilitar la insercion al mundo laboral de los participantes del Subsistema
Seguridades y Oportunidades (Apoyo Laboral) , el FOSIS financia el acceso a bienes y/o servicios necesarios
para que los usuarios lleven a cabo este proceso con éxito. No existe un monto predeterminado  por persona,
ya que lo financiado es en relacion a los requerimientos y/o necesidades presentados por el usuario,
independientemente de su valor monetario.

* 51 BENEFICIARIOS
MONTO PROGRAMA § 13.819.030

PROYECTOS CON OTROS FINANCIAMIENTOS

CONADI( concurso regional}

OBJETIVO: Generacion de empleo para personas indigenas que viven en sectores urbanos, disminuir  los
niveles de pobreza de las personas indigenas que viven en sectores urbanos y que son beneficiarios
del Programa Chile Solidario e Ingreso Etico Familiar.

9 BENEFICIARIOS

MONTO COMUNAL DEL PROGRAMA:$ 4.500.000
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23.- OMIL

ESTADISTICAS OMIL 2016

USUARIOS INSCRITOS:

SEGUN SEXO Ene. | Feb. | Mzo. | Abril | Mayo | Jun. | Jul. | Ag. | Sept. | Oct. | Nov. |Dic.| TOTAL
HOMBRES 62 38 55 77 1120 | 95 72 86 78 [ 120 100 | 78 981
MUJERES 75 55 85 92 | 100 | 85 93 | 120 | 98 |150| 140 | 85 1178
TOTAL 137 | 93 | 140 | 169 | 220 | 180 | 165 | 206 | 176 | 270 | 240 |163| 2159

MOTIVO VISITA OMIL *

ACCESO A PROGRAMAS PUBLICOS

75 80 45 44 38 52 60 72 87 | 65 42 |20 680

BUSQUEDA DE CAPACITACION 25 32 55 42 53 62 65 39 27 |1 19 15 16 450
BUSQUEDA DE TRABAJO 27 23 35 40 45 48 37 52 60 | 58 50 | 45 520
CERTIFICACION FCS 25 28 38 37 27 40 35 40 55 | 63 60 61 509
TOTAL ] 152 | 163 | 173 | 163 | 163 | 202 | 197 | 203 | 229 | 205 | 167 |142| 2159
COLOCACIONES SEGUN SEXO

FOMIL (convenio Sence Municipio)

FEMENINO

6 10 7 9 12 4 18 8 6 4 10 7 101

MASCULINO

12 15 13 14 11 9 20 13 17 9 16 15 164

TOTAL

18 25 20 23 23 13 38 21 23 | 13 26 22 265

COLOCACIONES USUARIOS DEL
PROGRAMA ETICO FAMILIAR

FEMENINO

0 0 10 1 0 8 1 9 7 1 7 12 56

MASCULINO 16 23 7 0 4 12 0 6 1 8 17 14 108
TOTAL 16 23 17 1 4 20 1 15 8 9 24 | 26 164
SEGUN ESTUDIOS .
BASICA 65 83 36 47 26 39 63 46 56 | 70 55 | 44 630
MEDIA 76 99 80 79 77 66 7 92 85 | 62 80 93 960
SIN ESTUDIOS 1 0 0 3 0 0 0 0 5 0 1 12
TECNICO MEDIO 22 10 21 30 11 33 4 19 21 | 13 26 30 240
TECNICO PROFESIONAL 12 16 2 21 56 13 6 32 7 9 11 190
POST GRADO 0 1 0 1 0 0 0 2
UNIVERSITARIA 11 4 16 7 3 23 8 10 9 20 3 11 125
TOTAL 180 | 208 | 170 | 168 | 138 | 218 | 161 | 173 | 203 | 177 | 173 [190| 2159
RANGO ETARIO .
15 A 17 ANOS 1 0 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 3
18 A 24 ANOS 56 85 39 63 55 69 72 48 34 | 60 33 | 26 640
25 A 34 ANOS 72 | 100 | 54 78 70 84 87 64 49 | 75 50 | 47 830
35 A 49 ANOS 23 32 54 40 57 60 37 20 65 | 18 11 3 420
50 A 59 ANOS 10 17 9 13 21 23 17 19 24 7 22 | 28 210
MAS DE 60 ANOS 23 0 0 9 0 16 0 0 0 0 8 0 56
TOTAL 185 | 234 | 158 | 203 | 203 | 252 | 213 | 151 | 172 | 160 | 124 |[104 | 2159
DERIVADOS POR SEXO .
FEMENINO 163 | 60 99 95 | 130 | 108 | 90 N 106 | 68 96 87 1193
MASCULINO 177 | 75 | 114 | 109 | 145 | 122 | 104 | 106 | 120 | 83 | 118 | 101 1374
TOTAL 340 | 135 | 213 | 204 | 275 | 230 | 194 | 197 | 226 | 151 | 214 |108| 2567
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GESTION PROGRAMA FORTALECIMIENTO OMIL LINEA GENERAL 2016

N° | GESTION METAS CONVENIO | METAS ALCANZADAS
FOLG 2016

1 | TALLER APRESTO LABORAL 24 34

2 | VISITAS EMPRESAS 60 119

3 | COLOCACIONES 250 265

CURSOS PROGRAMA MAS CAPAZ ANO 2016

CURSO OTEC N° DE
ALUMNOS

Auxiliar de Linea de Servicios | Vinculos 25
Gastrondmicos
Manipulacién de alimentos Icade 25
Operaciones Basicas de Pana- | Blase Pascal Capacitacién Limitada. 25
deria
Operaciones Basicas de Pana- | Blase Pascal Capacitacién Limitada. 25
deria
Manipulacién de Alimentos Instituto de Conductores Profesionales 25
Operaciones Basicas de Pana- | Instituto de Conductores Profesionales 25
deria
Manipulacién de Alimentos Instituto de Conductores Profesionales 25
Servicio de Asistencia y Aten- | Instituto de Conductores Profesionales 25
cion a Clientes
Operaciones Basicas de Pana- | Instituto de Conductores Profesionales 25
deria
Servicio de Asistencia y Aten- | Instituto de Conductores Profesionales 25
cion a Clientes
Servicio de Guardia de Seguri- | Blase Pascal Capacitacién Limitada. 25
dad Privada
Mujer Emprendedora Otec Murillo 25
Mujer Emprendedora Otec Murillo 25
Asistente Pre Basica Otec Corcapydes 2514
Asistente Pre Basica Otec Corcapydes 2515
Mujer Emprendedora Otec Murillo 25
Asistente Pre Basica Otec Corcapydes 25
Asistente Pre Basica Otec Corcapydes 25
TOTAL 450

CURSOS COMUNA DE LOTA CAPACITACION FORMACION EN OFICIO

CUIDADO ENFERMO 20
CUIDADO ENFERMO ADULTO MAYOR 20
GUIA TURISTICO 20

TOTAL 60
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DERIVADOS CURSO MAS CAPAZ FUNDACION EMPLEA CONCEPCION

AUXILIARES DE VETERINARIA'Y ESTETICA CANINA 15
BARTENDER Y SERVICIOS DE COMEDORES 12
ASESOR INTEGRAL DE CAJA 15
OPERADOR DE APILADOR ELECTRICO Y LOGISTICO DE BO- 20
DEGA

ATENCION DE CENTROS DE SALUD Y RESIDENCIAS DE EN- 10
FERMO CON MENCION EN GEDIATRIA

MONITOR SOCIAL DE ACTIVIDADES FISICA' Y RECREATIVAS 22
EJECUTIVOS DE VENTAS Y ATENCION AL CLIENTE 20
CUIDADO DE ENFERMOS CON MENCION GEDIATRIA 10
TOTAL 124

CURSOS DERIVADOS A CONCEPCION OTEC TPH PROGRAMA BECAS SOCIALES FORMACION E INSER-
CION LABORAL

VENDEOR INTEGRAL 12
AUXILIAR NITRICION Y DIETETICA 15
MANIPULACION DE ALIMENTOS 18
TOTAL 45

DERIVADOS A CONCEPCION CURSO INFOCAP FORMACION PARA EL TRABAJO

MUEBLERIA PLANA 10
INSTALACIONES SANITARIAS 8
INSTALCIONES ELECTRICAS 12
ESPECIALISTA EN BELLEZA 15
TOTAL 45
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DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

El departamento de Salud de Lota durante el afio 2016, realizo los siguientes movimientos Econdmicos Financieros
para el buen servicio de sus Centros de Salud y Cecosf Colcura bajo su administracion:

a)

CENTRO DE SALUD DR. JUAN CARTES ARIAS DE LOTA ALTO

Cuenta con un edificio con una superficie total de 1.940 M2, y una superficie construida de 870 M2 que inclu-
yen, box de atencion médica, farmacias, bafios, oficinas, etc.

b)

CENTRO DE SALUD DR. SERGIO LAGOS OLAVE DE LOTA BAJO

Cuenta con un edificio con una superficie construida de 870 M2, el cual posee salas, box de atencién médica,
farmacias, bafios, oficinas, etc.

CECOSF COLCURA

Cuenta con un edificio nuevo el cual posee salas de reunion, box de atencién médica, Maternal, farmacia, ba-
fios y atencion Dental, etc.

Nuestra Mision contempla el velar la prestacion de servicios dentro del &rea jurisdiccional de la comuna, con un en-
foque integral familiar que permita el empoderamiento de las personas y familia, entregandoles las herramientas
adecuadas para que ellos sean sujetos de la accién y resolucion de su actual situacion de salud, esto dice relacién
con asumir la salud no solo como un derecho sino también como un deber para con la comunidad.

1.-  Balance afio 2016.-
A continuacion el Balance de Ejecucion Presupuestario del Departamento de Salud de Lota correspondiente
al afio 2016, en lo que respecta de sus Ingresos y Gastos.
INGRESOS M$
INGRESOS
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | INGRESOS SALDO PRESU-
ol DENCRIC N INICIAL VIGENTE | PERCIBIDOS | PUESTARIO RO
PERCIBIR
00-00-000-000-000 | DEUDORES PRESUPUESTARIOS 111 2,462,512 4,558,447 4,130,093 428,354 0
05-00-000-000-000 | C X C TRANSFERENCIAS CORRIEN- 2,407,650 4,276,080 3,869,134 406,946 0
TES
05-01-000-000-000 | DEL SECTOR PRIVADO 3,000 23,346 23,346 0 0
05-01-002-000-000 | DONACION UNIVERSIDAD 3,000 23,346 23,346 0 0
05-03-006-001-000 | ATENCION PRIMARIA LEY N° 19.378 2,054,144 2,716,555 2,400,023 316,532 0
ART. 49
05-03-006-002-000 | APORTES AFECTADOS 0 754,435 734,435 20,000 0
05-03-099-000-000 | DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 120,507 120,507 88,330 32,177 0
05-03-101-000-000 | DE LA MUNI. A SERVI. INCORP. A SU 230,000 661,238 623,000 38,238 0
GESTION
05-03-101-002-000 | DE BIENESTAR SALUD 0 28,514 28,514 0 0
08-00-000-000-000 | C X C OTROS INGRESOS CORRIEN- 32,862 197,352 175,944 21,408 0
TES
08-01-001-000-000 | REEMBOLSO ART. 4 LEY N °19.345 0 147,145 147,145 0 0
08-01-002-000-000 | RECUPERACIONES ART. 12 LEY N° 32,862 32,862 11,454 21,408 0
18.196
08-99-001-000-000 | DEV. Y REINTEGROS NO PROVE- 0 17,345 17,345 0 0
NIENTES DE IMPTO.
15-00-000-000-000 | SALDO INICIAL CAJA 22,000 85,015 85,015 0 0
TOTAL 2,462,512 4,558,447 4,130,093 428,354 0
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GASTOS M$
PRESUPUESTO | PRESUPUESTO | OBLIGACION | SALDOPRESU- | DEUDA
cobico DENOMINACION INICIAL VIGENTE | DEVENGADA |  PUESTARIO EXIGIBLE

00-00-000-000-000 | ACREEDORES PRESUPUESTARIOS 2,462,512 4,558,447 4,058,522 499,926 6,503
121

21-00-000-000-000 | C X P GASTOS EN PERSONAL 2,367,473 3,565,945 3,227,518 338,427 0

21-01-000-000-000 | PERSONAL DE PLANTA 2,125,985 2213814 1,995,844 217970 0

21-02-000-000-000 | PERSONAL A CONTRATA 230,288 771,067 727,273 43,793 0

21-03-000-000-000 | OTRAS REMUNERACIONES 11,200 580,714 504,051 76,664 0

21-04-000-000-000 | OTRAS GASTOS EN PERSONAL 0 350 350 0 0

22-00-000-000-000 | C X P BIENES Y SERVICIOS DE 94,439 863,837 756,800 107,037 487
CONSUMO

22-01-000-000-000 | ALIMENTOS Y BEBIDAS 0 1699 1698 1 0

22-02-000-000-000 | TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 1,000 1,000 266 734 0

22-03-000-000-000 | COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 3,900 16,218 13,087 2,231 0

22-04-000-000-000 | MATERIALES DE USO O CONSUMO 61,469 405,438 350,280 55,159 0

22-04-005-000-000 | MATERIALES Y UTILES QUIRURG- 5,500 111,115 111,114 1 0
Ccos

22-04-007-000-000 | MATERIALES Y UTILES DE ASEO 1,000 3,500 3,230 270 0

22-04-009-000-000 | INSUMOS, REPTOS. Y ACC. COMPU- 450 450 190 260 0
TACIONALES

22-04-010-000-000 | MAT. PARA MANT. Y REP. DE IN- 450 450 0 450 0
MUEBLES

22-04-011-000-000 | REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA 167 2,667 1539 1128 0
MANT. Y REP,

22-04-012-000-000 | OTROS MAT. REP. Y UTILES DIVER- 0 93 92 0 0
SOS

22-04-999-000-000 | OTROS 1,750 3,303 3,303 0 0

22-05-000-000-000 | SERVICIOS BASICOS 9,500 136,228 121,019 15,210 487

22-06-000-000-000_| MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 3,000 27,300 23,708 3,592 0

22-07-000-000-000 | PUBLICIDAD Y DIFUSION 120 2,536 2,536 0 0

22-08-000-000-000 | SERVICIOS GENERALES 2,050 233519 210,297 23,222 0

22-09-000-000-000 | ARRIENDOS 0 10,897 5732 5,165 0

22-10-000-000-000 | SERVICIOS FINANCIEROS Y DE 1,000 1,000 0 1,000 0
SEGUROS

22-11-000-000-000 | SERVICIOS TECNICOS Y PROFE- 4,000 19,602 18,878 724 0
SIONALES

22-12-000-000-000 | OTROS GTOS. EN BIENES Y SERV. 8400 8400 8400 0 0
DE CONSUMO

29-00-000-000-000 | C X P ADQUISICION DE ACTIVOS NO 600 122,649 68,187 54,462 0
FINANCIEROS

29-03-000-000-000 | VEHICULOS 13724 13724 0 0

29-04-000-000-000 | MOBILIARIO Y OTROS 35,960 35,253 707 0

29-05-000-000-000 | MAQUINAS Y EQUIPOS 16,017 15,974 43 0

29-06-000-000-000 | EQUIPOS INFORMATICOS 600 12,949 3,237 9712 0

29-07-000-000-000 | PROGRAMAS INFORMATICOS 0 44,000 0 44,000 0

34-00-000-000-000 | C X P SERVICIO DE LA DEUDA 0 6,016 6,016 0 6,016

TOTAL 2,462,512 4,558,447 4,058,522 499,926 6,503
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2.-  Programas y Convenios Ao 2016.-
o MONTO TOTAL
N PROGRAMAS (CONVENIOS) CONVENIOS $
1 Alivio del Dolor y Cuidados Paliativos 12,278,500
2 | Apoyo a Inmunizacion de Influenza y Neumococo en el nivel de APS 510,359
3 | Apoyo a la Gestién Local (digitadores) 7,229,760
4 | Apoyo a la Gestion Local (2do) 11,623,200
5 | Apoyo a la Gestién Local (3er) 40,000,000
6 | Apoyo a la Gestidn Local (4to) 200,000
7 | Apoyo a la Gestién Local (5to) 378,760
8 | Apoyo a la Gestién Local (6to) 1,270,000
9 | Apoyo a la Gestién Local (7mo) 250,000
10 | Apoyo a la Gestién Local (8vo) 294,591
11 | Apoyo a la Gestién Local (9no) 11,564,800
12 | Apoyo a la Gestién Local (10mo) 2,100,000
13 | Apoyo a la Salud Mental Infantil (PASMI) 12,785,410
14 | Apoyo al Desarrollo Bio- Psicosocial en la red Asistencial 30,733,000
15 | Apoyo Diagnostico Radiolégico en el Nivel Primario NAC 4,608,000
16 | Atencion Primaria de Urgencia 128,982,552
17 | Campafia de Invierno 7,180,960
18 | Capacitacién y Formacion de Atencion Primaria Capacitacion Universal 3,224,888
19 | Capacitacion y Formacion de Atencion Primaria Diplomas y Cursos 10,450,000
20 | Centros Comunitarios de salud Familiar (CECOSF) 57,595,548
21 | Espacio Amigable para Adolescentes en APS 3,568,950
22 | Fondo de Farmacia para enfermedades Crénicas no Trasmisibles 13,485,881
23 | Formacion de Especialistas en el nivel de APS 8,000,000
24 | Ges Odontoldgico 71,440,005
25 |Imagen y Diagnosticas 29,833,580
26 | Infecciones Respiratorias Infantiles IRA 1,972,316
27 | Mantenimiento de Infraestructuras de Establecimientos de APS 8,000,000
28 | Mas Adultos Mayores Autovalentes 24,437,225
29 | Mejoramiento del Acceso a la Atencién Odontoldgica 17,483,252
30 | Modelo de Atencién Integral de Salud Familiar y Comunitaria 7,906,581
31 | Odontologia Integral 90,658,738
32 | Piloto de Acom. a nifios, nifias, adolescentes y jévenes de familias con alto riesgo 19,531,429
33 | Programa Ministerial Por concepto de reajuste 1,879,599
34 | Rehabilitacion Integral en la Red de Salud 5,988,120
35 | Resolutividad en APS 45,821,689
36 | Sembrando Sonrisa 5,068,140
37 | Vida Sana, Intervencion en Alcohol y Droga 8,546,620
38 | Vida Sana, Intervencion en Factores de Riesgo 22,976,320
TOTAL PROGRAMAS Y CONVENIOS $ 729,858,773
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3.- Aporte Municipal afio 2016.-

Desde Enero Hasta Diciembre 2016.

MONTO TRAS-
FECHA RUT NOMBRE PASO

27/01/2016 | 69151300-9 | I. MUNICIPALIDAD DE LOTA 67,486,080
14/03/2016 | 69151300-9 | I. MUNICIPALIDAD DE LOTA 67,000,000
13/05/2016 | 69151300-9 | I. MUNICIPALIDAD DE LOTA 67,000,000
13/05/2016 | 69151300-9 | I. MUNICIPALIDAD DE LOTA 44,000,000
09/09/2016 | 69151300-9 | I. MUNICIPALIDAD DE LOTA 65,000,000
11/10/2016 | 69151300-9 | I. MUNICIPALIDAD DE LOTA 13,000,000
11/10/2016 | 69151300-9 | I. MUNICIPALIDAD DE LOTA 10,000,000
27/10/2016 | 69151300-9 | I. MUNICIPALIDAD DE LOTA 130,000,000
14/12/2016 | 69151300-9 | I. MUNICIPALIDAD DE LOTA 21,000,000
29/12/2016 | 69151300-9 | I. MUNICIPALIDAD DE LOTA 90,000,000

TOTAL 574.486.080

4.- Recursos Humanos

El Departamento de Salud para el afio 2016 determino la siguiente Dotacion Funcionaria la cual fue aprobada por el
Ministerio de Salud por intermedio del Servicio de Salud Concepcién, para la ejecucién de sus programas y progra-
maciones para la atencién de los usuarios inscritos en ambos Cesfam Dr. Juan Cartes Arias, Cesfam Dr. Sergio
Lagos Olave y Cecosf Colcura con un Total de 9.138 horas de Recursos Humanos.

Cabe destacar, que en el afio 2016 se aprobo el pack de capacitacion anual para el afio 2017, lo cual es de suma
importancia para la actualizacion de conocimiento de nuestros funcionarios.

Por otra parte, se debe mencionar que una funcionaria de nuestro Cesfam Dr. Juan Cartes Arias la Sra. Maria Elena
Vega Palma, se adjudicé Pasantia de perfeccionamiento en Cuba en el afio 2016, alrededor de 15 funcionarios de
ambos Cesfam se adjudicaron cursos y diplomados de perfeccionamiento que se postula en el Servicio de Salud, y
sirven para el perfeccionamiento continuo de nuestros funcionarios, y asi puedan prestar un mejor servicio a la co-
munidad.

Nuestro Cecosf, en el afio 2016 cuenta con 44 horas de odonto6logo para la comunidad de Colcura.
El Bienestar del Departamento de salud, en el Afio 2016 sigue entregando beneficios para sus asociados.

Para finalizar, cabe hacer mencion que en el mes de Diciembre del 2016 al momento de realizar la dotacién afio
2017, las horas de SAPU Cesfam Dr. Juan Cartes Arias de nuestra comuna, fueron ingresadas a la dotacion, esto
conlleva a que todos los funcionarios tienen responsabilidad administrativa.

5.- Informacion Relevante Ao 2016.

5.1.- Cabe destacar que durante finales del afio 2016 se adquirié una Camioneta Nissan NP 300 Patente JCGC-57,
4X2 Doble Cabina, por un monto de M$13.724 .- la cual tiene como objetivo principal, el de venir a prestar
apoyo al Cesfam Dr. Juan Cartes Arias en Visitas a Terreno de profesionales, Visita a postrados, realizacion
de curaciones a pacientes sin la posibilidad de asistir al Centro de Salud, Traslado de pacientes al Hospital
Regional principalmente.
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5.2.-

53.-

54.-

En el transcurso del segundo semestre del afio 2016, el Servicio de Salud Concepcién, procedié a comprar
inmueble Defensa del Nifio, ubicado en Poblacion el Blanco, Lota alto por un monto de $550.000.000,
permitiendo con esto contar con un terreno para la reposicion del centro de salud familiar Juan Cartes Arias.
De acuerdo al calendario indicado por el Servicio de Salud, se espera que en Abril del 2017 quede aprobada
la planta de arquitectura y de Mayo a Octubre se desarrolle el disefio y especificaciones técnicas del futuro
Cesfam y Servicio de Alta Resolutividad (S.A.R.).

En el transcurso del afio 2016, el Centro de Salud Familiar Dr. Sergio Lagos logro la rehabilitacién del modelo
de Atencién Integral de Salud Familiar, permitiendo con esto garantizar una mayor calidad en la atencién de
nuestros usuarios.

Se implemento, sala de Rehabilitacion de Artrosis del Cesfam Dr. Juan Cartes Arias, dicho recinto se
encuentra en funciones en el Gimnasio Municipal de Lota Alto, segundo piso, y tiene por objeto atender
pacientes diagnosticados con Artrosis por un profesional Kinesiélogo en jornada completa 44 horas.

EVALUACION INDICADOR DE ATENCION PRIMARIA DE SALUD (IAAPS) COMUNA DE LOTA ANO 2016

N° | COMPROMISOS

1 Cobertura examen de Medicina Preventiva META COMUNAL: 12% - LOGRADO: 9.56%
hombres de 20 - 44 afios

9 Copertura de examen de Medicina Preventiva META COMUNAL: 28% - LOGRADO: 23,43%
mujeres de 45 - 64 afios

3 ggt;/eit:%aoge Evaluacion Funcional del Adulto de | 1=+ oMUNAL: 53% - LOGRADO: 49.19%

4 Lr;gr;zz‘;: control de embarazo antes de las 14| yyeA COMUNAL: 90% - LOGRADO: 87,85%

5 | Proporcion de menores de 20 afios con alta META COMUNAL: 25% - LOGRADO: 25,35%
odontoldgica total

6 Gestion de reclamos en Atencion Primaria META COMUNAL: 97% - LOGRADO: 97,22%

7 Cobertura de Dlabete§ Mellitus Tipo 2 en META COMUNAL: 61,50% - LOGRADO: 60,97%
personas de 15y + afios

8 Cobertura de HTA en personas de 15y + afios | META COMUNAL: 62% - LOGRADO: 60,05%

g | Cobertura de evaluacion del DSM ennifiosy | e cOMUNAL: 91% - LOGRADO: 90,72%
nifias de 12 a 23 meses bajo control

10 Tasa de visita integral META COMUNAL: 0,28 - LOGRADO: 0,37

1" Cobertura de atencién de Asma en poblacpn META COMUNAL: 25,60% - LOGRADO: 28.16%
genera y Epoc en personas de 40 y mas afios

19 | Cobertura de atencion integral de trastomos META COMUNAL : 23% - LOGRADO: 23.36%
mentales en personas de 5 y mas afios

13 | Copertura de salud integral del adolescente de | \ =1 cOMUNAL - 9,5% - LOGRADO: 9,07%
10 a 14 afios
Acceso de Ia.l poblacién a la atenqon de salud META COMUNAL: 100% - LOGRADO: 100%
hasta las 20:00 horas Lunes a Viernes

14 | Disponibilidad de Farmacos trazadores META COMUNAL: 100% - LOGRADO: 100%
Cumplimiento de GES en Atencién Primaria META COMUNAL: 100% - LOGRADO: 100%

Cuenta Publica Ao 2016
95



Hsire Municpaidadde Loto

i

‘ t,”\,”raf
e & -

PATRIMONTO DE TODOS !

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

Al
L))

&

«

EVALUACION METAS SANITARIAS COMUNA DE LOTA ANO 2016

NO

COMPROMISOS

RECUPERACION DE DESARROLLO
PSICOMOTOR

META COMUNAL: 90% - LOGRADO: 83,33%

COBERTURA DE PAPANICOLAU

META COMUNAL: 65,3% - LOGRADO: 83%

ALTAS ODONTOLOGICAS TOTALES

COBERTURA ALTA ODONTOLOGICA
TOTAL EN ADOLESCENTES DE 12 ANOS

META COMUNAL: 85,6% - LOGRADO: 80,49%

3-b

COBERTURA ALTA ODONTOLOGICA EN
EMBARAZADAS

META COMUNAL: 74% - LOGRADO: 70,89%

3-c

COBERTURA ALTA ODONTOLOGICA
TOTAL EN NINOS DE 6 ANOS

META COMUNAL: 77,34% - LOGRADO: 76,7%

COBERTURA EFECTIVA DE DIABETES
MELLITUS TIPO 2 EN PERSONAS DE 15
ANOS Y MAS

META COMUNAL: 20,92% - LOGRADO: 27,4%

COBERTURA EFECTIVA DE HTAEN
PERSONAS DE 15 ANOS Y MAS

META COMUNAL: 35,7% - LOGRADO: 38,03%

COBERTURA DE LACTANCIA MATERNA
EXCLUSIVA EN MENORES DE 6 MESES
DE VIDA

META COMUNAL: 51,89% - LOGRADO: 49,18%

ESTABLECIMIENTOS CON PLAN DE
PARTICIPACION SOCIAL ELABORADO

META COMUNAL: 100% - LOGRADO: 100%

EVALUACION ANUAL DE PIE, EN
PERSONAS CON DIABETES BAJO
CONTROL DE 15 Y MAS ANOS

META COMUNAL: 85% - LOGRADO: 81,76%

La ponderacién total de metas sanitarias afio 2016 para Lota fue 97,49%

POBLACION INSCRITA POR ESTABLECIMIENTO DE SALUD ANO 2016

ESTABLECIMIENTO POBLACION
CESFAM Juan Cartes Arias 19.968
CESFAM Sergio Lagos Olave 13.587
CECOSF Colcura 2.030
TOTAL 35.585

La poblacién indicada en cuadro anterior, corresponde a la validada por el Fondo Nacional de Salud (FONASA).

En lo que dice relacion con la situacion previcional del personal adscrito al depto. De salud, esta se
encuentra al dia y sin deudas.
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10.- DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL

Distribucion cobertura establecimientos en la comuna

Escuelas Basicas 10
Escuela Especial 1
Escuela Adultos 1
Liceos 3
Salas Cunas y Jardines 5

1. AREA ADMINISTRATIVA GENERAL

MATRICULA

Distribucion de cobertura de establecimientos en la comuna

Escuelas Basicas 8
Escuela Especial 1
Escuela Adultos 1
Liceos )

5

Salas Cunas y Jardines

M Escuelas Basicas

M Escuela Especial

m Escuela Adultos

M Liceos

Matriculas Ens. Basica

B Comunal
4756 4539 I
4275 4079 4011 I
3711 3629 3501
1 2 3 4 5 6 7 8 9

Cuenta Publica Ao 2016
97



3
1 . FAY
(‘ ‘ i a ‘Sg.ﬂ'
L‘ v
lustre Monicipaldad de Lota

PATRIMONIO DE T0DOST
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

Matricula Ens. Media 2008-2016

H Comunal
2649
278 1951 1945
1822 1712
1497
1 2 3 4 5 6 7 8

Ens. Adultos 2008-2016

B Ens. Adultos 2008-2016

574
497
E
1 2 3 4 5 6 7

Matricula Aiios

UNIDAD EDUCATIVA 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016
Carabinero Isaias Guevara Soto

G-692 185 154 118 103 103
Baldomero Lillo D-684 643 612 585 535 457
Isidora Goyenechea Gallo D-694 450 424 409 390 368
Santa Maria de Guadalupe E-683 244 232 245 235 223
Centenario F-700 249 232 270 280 286
Valle Colcura F-687 230 214 207 199 192
Angel de Peredo E-703 702 699 692 684 654
Thompson Matthews E-701 601 579 583 577 629
Bello Horizonte E-693 423 387 394 367 371
Konrad Adenauer E-686 201 161 126 131 151
Escuela Especial 86 75 72 62 68
CEIA 572 500 650 574 470
Liceo A-45 821 985 946 928 866
Liceo A-46 512 499 391 388 328
Liceo C-47 697 531 485 396 219
TOTAL COMUNA 6616 6284 6173 5849 5385
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TOTAL COMUNAL
8000
2 6000 - e —e—
§ 4000
g 2000
0 1 2 3 4 5
‘—I-TOTAL COMUNAL 6616 6284 6173 5849 5162
AREA TECNICO PEDAGOGICA

Salas Cunas y Jardines Infantiles VTF

Proyectos de atencion a la primera infancia.
Programa Vias Transferencia de fondos.

En el afio 2016 se otorgd a todo el personal que labora en los establecimientos un aumento del 5% a su sueldo.

Se contrat6 a partir de agosto cuatro auxiliares de servicios menores en las Salas Cunas: Cielo Azul, Naranjo Ama-
necer, Luna Sol y Entre Bosques.

En relacién a la asistencia de las 5 salas cunas y jardines infantiles se han mantenido sobe la media exigida men-
sualmente:

Sala Cuna Promedio asistencia | Promedio matricula
Luna Sol 95% 10%
Cielo Azul 75% 75%
Entre Bosques 95% 100%
Estrella Luminosa 95% 100%
Naranjo Amanecer 75% 75%
Total Promedio 87% 90%

Lo que ha permitido obtener en forma mensual el 100% de la subvencién en 3 salas cunas y el 75% en las 2 restan-
tes.

La atencion integral y la participacion de la familia en cada una de las salas cunas y jardines infantiles alcanza un
promedio del 86% de participacion

Coordinacion Prebasica:

Durante el afio 2016 se desarrolla el plan estratégico (PME) con duracién 4 afios en la educacién pre basica.

Como ejes principales para la comuna son:

- La participacién de la familia en didlogos pedagdgicos

- La atencion integral- de la calidad y atencion a la diversidad

- La participacion en talleres comunales de educadoras de parvulos

La Escuela Bello Horizonte ejecut6 proyecto Ampliacion de salas y patio en el nivel prebasico.
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Se realizd6 Semana del Parvulo y Campafia de Matricula, a nivel interno, en cada establecimiento educacional
haciendo difusién en los sectores cercanos a cada establecimiento.

Educacion Basica, Especial, Media y Adultos

Se reallizaron reuniones mensuales con:

- Jefes Técnicos.

Docentes de Inglés.

- Asistentes Sociales.

Encargados o Coordinadores CRA.

Encargados de Convivencia Escolar.

- Se participd en Jornadas y Capacitaciones convocadas por entes externos como: OPD, World Visién, etc.
- Se Monitoreo en el Diagnéstico, Planificacion y Evaluacién de las etapas del PME .

En Educacion Media:

El Liceo Rosauro Santana Rios A-46 participa en el Programa de Acompafiamiento y Acceso Efectivo a la Educacién
Superior (PACE).

Este programa consiste en que todos las y los estudiantes de 3° y 4° Medio del establecimiento educacional PACE,
reciben actividades de Preparacion Académica y Acompafiamiento Docente (matematica, lecto-escritura y otras
asignaturas) y Preparacion para la Vida en la Educaciéon Superior (habilidades socioemocionales y orientacion
vocacional).

Ademas, sus comunidades educativas se integran mediante proyectos participativos financiados por el programa, en
atencion a los distintos contextos locales y territoriales.

El Programa PACE busca generar un cambio de expectativas en todos los estudiantes, no sélo a los de mejores
notas. Asi habra posibilidades de una mayor movilidad entre quienes aprovechen al méaximo las oportunidades de
aprendizaje entre primero y cuarto afio medio.

Preuniversitario Comunal

El Preuniversitario Comunal forma estudiantes capaces de aplicar técnicas de ensefianza, apoyandolos durante el
proceso formativo de preparacion PSU y de este modo enfrentar un futuro con mas competencias hacia el ingreso a
la Universidad.

La Unica exigencia es contar con un 85% de asistencia mensual por asignatura, porque los estandares de ensefian-
za son de excelencia.

Las clases son impartidas por 4 docentes, los que atienden cuatro asignaturas: Matematica, Lenguaje, Ciencias e
Historia.

Durante el afio 2016 se matricularon 202 alumnos/as, de los cuales 150 fueron los que oficialmente comenzaron,
siendo beneficiados con matricula gratis.

El 90% de los alumnos matriculados (135) rindieron la PSU, donde el 58% (78) obtuvo puntaje suficiente para postu-
lar a las distintas universidades del pais admisién 2017.

Programa Talentos UdeC

Talentos UdeC es un Programa Psicoeducativo de Enriquecimiento Extracurricular, de la Universidad de Concep-
cién; busca brindar oportunidades en el &mbito educativo, para potenciar el desarrollo del talento académico, la
adaptacion socioemocional, el desarrollo moral y espiritual, en nifios y jovenes de la region del Biobio, que tienen
una capacidad intelectual sobresaliente y necesidades educativas especiales asociadas a ella.
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Cada Municipalidad debe cancelar el 50% del arancel por alumno (a) y el otro 50% lo asume el Ministerio de Educa-
cién.

Los alumnos/as participantes de este programa durante el afio 2016 corresponden a 21, distribuidos en: 16 de Edu-
cacion Media y 5 de Educacion Basica.

Beca Artemio Cérdova

La Beca tiene como objetivo el favorecer la permanencia en el sistema escolar a estudiantes de establecimientos
educacionales dependientes de la llustre Municipalidad de Lota, con vulnerabilidad social o riesgo de desercién,
que estén cursando primer afio de ensefianza media y hasta que egresen de este nivel educacional y que realicen la
postulacién y cumplan con los requisitos para obtener y mantener el beneficio.

La Beca consiste en la entrega de uniformes, zapatos y utiles escolares a los alumnos (as) del sistema municipal.
Para el afio 2016 se contd con 39 alumnos beneficiarios y 30 alumnos (as) renovantes.

Evaluacion Docente

En el afio 2015 se inscribieron 111 docentes, de los cuales 55 fueron evaluados.

De acuerdo a la ponderacion de los 4 instrumentos: autoevaluacion, Portafolio, Entrevista por un Evaluador Par e
Informe de Referencia de Terceros y la decision de la Comisién Comunal, de estos docentes:

- 7° obtuvo el nivel DESTACADO, que corresponde a 4.

- 84% obtuvo el nivel COMPETENTE, que corresponde a 46.

- 7% obtuvo el nivel BASICO, que corresponde a 4.

- 2% obtuvo el nivel INSATISFACTORIO, que corresponde a 1.

Planes de Superacion Profesional

Los Planes de Superacion Profesional tienen por objeto reducir las brechas de formacién detectadas en la Evalua-
cion del Desemperio Profesional Docente, a través del perfeccionamiento de los profesores con desempefio Basico e
Insatisfactorio, sometiéndose a las acciones de superacion profesional que el Municipio o la Corporacion Municipal
haya planificado, de manera que puedan mejorar los niveles de desempefio en la siguientes evaluaciones a que
deban someterse.

La intencién que orienta los Planes de Superacion Profesional es que a nivel comunal se constituyan espacios loca-
les de desarrollo profesional que permitan a los profesores el aprendizaje y/o actualizacién de las competencias,
conocimientos y habilidades establecidas en el Marco para la Buena Ensefianza vy, por esta via, el mejoramiento de
sus practicas docentes.

En el afio 2016 correspondio trabajar con 15 docentes que en el resultado del afio 2015 tuvieron caracteristicas
mencionadas.

PROGRAMA DE INTEGRACION ESCOLAR

El Programa de Integracion Escolar (PIE), surge con el propdsito de contribuir al mejoramiento continuo de la calidad
de la educacion en los establecimientos educacionales y dar respuestas educativas ajustadas a las necesidades y
caracteristicas de todos(as) los(as) estudiantes, especialmente de aquellos con necesidades educativas especiales.

A nivel comunal, se adscribieron al PIE afio 2016 un total de 1242 estudiantes con Necesidades Educativas Especia-
les de caracter Permanente (NEEP) y Transitorio (NEET), quienes fueron beneficiados con una atencién preferencial,
que les permitié acceder a una educacion inclusiva y de calidad de acuerdo a sus necesidades. Cabe mencionar el
apoyo imprescindible que aportan los profesionales en los diversos establecimientos, para potenciar los aprendizajes
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de estos alumnos y alumnas, a sus familias y en general, a toda la comunidad educativa; contando en nuestra co-

muna con un total de 90 profesionales, de ellos; 16

psicélogos(as), 7 fonoaudidlogos(as), 1 intérpretes de sefias y

66 profesores especialistas en educacion diferencial.

Ademas, el DEM de Lota cuenta con un equipo multiprofesional encargado de coordinar y supervisar el trabajo de
dichos profesionales, encabezado por una educadora diferencial Sra. Maria Julia Segura Pincheira quien ejerce la

coordinacién comunal del PIE, apoyada en esta labo

r por una psicologa y fonoaudiotloga.

En la siguiente tabla se presenta la realidad de cada unidad educativa con respeto al numero de nifios, nifias y jove-
nes con Necesidades Educativas Especiales que recibieron apoyo del Programa de Integracion Escolar 2016

Tabla 1. Estudiantes pertenecientes al Programa

de Integracion Escolar 2016

N° Unidad Educativa Cantidad de
estudiantes
01 Escuela Baldomero Lillo D-684 126
02 Escuela Isidora Goyenechea D-694 112
03 Escuela Santa Maria De Guadalupe E-683 55
04 Escuela Konrand Adenauer E-686 58
05 Escuela Bello Horizonte E-693 115
06 Escuela Thompson Mathews E-701 118
07 Escuela Angel de Peredo E-703 130
08 Escuela Centenario F-700 62
09 Escuela Valle de Colcura F-687 67
10 Escuela Carabinero Isaias Guevara G-692 51
11 Liceo Carlos Cousifio A-45 105
12 Liceo Rosauro Santana Rios A-46 65
13 Liceo Comercial Pte. Frei Montalva C-47 77
14 Centro Educacion Integrada de Adultos CEIA 101
Total 1242

Considerando la planificacién anual propuesta por el equipo multiprofesional PIE, se estima un 95% de logro en los
objetivos y metas planificadas por &reas de gestion; los que se detallan a continuacién.

1. Area Coordinacién y Docencia:

OBJETIVOS Y METAS

ESTADO DE LOGRO

Revisar y asignar las cargas horarias afio esco-
lar 2014 de todos los profesionales que trabajan
en el PIE.

Se equiparon cada uno de las unidades educativas de acuerdo
a las necesidades detectadas y a lo estipulado en el decreto 170
en un 100% de los profesionales.

Coordinar con los estamentos del DEM el
financiamiento y contratacion de médicos
especialistas para las valoraciones de salud y
diagnéstico de los estudiantes con NEE.

Se contrataron profesionales médicos quienes evaluaronal
100% de los estudiantes que lo requerian, segun requerimientos
del decreto 170/09 del Mineduc.

Brindar apoyo técnico y supervisar a los(as)
docentes de Educacion Diferencial,
Psicologos(as) y Fonoaudi6logos(as),
asesorandolos en la elaboracion de los diversos
documentos y disefio de intervenciones que
exige el Mineduc.

Se realizaron reuniones técnicas de coordinacion y
asesoramiento con los docentes diferenciales, psicélogos, v
fonoauditlogos, con una frecuencia mensual, cumpliendo un
100% de las reuniones planificadas.
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OBJETIVOS Y METAS

ESTADO DE LOGRO

Conocer vy aplicar las directrices que exige el
PIE, segun normativa actual del decreto 170/09.

Se establece contacto y asesoramiento permanente con los
Coordinadores de la Secretaria Ministerial de Educacion;
quienes apoyan, clarifican y entregan las herramientas y
conocimientos necesarios, en pos de una mejor atencion a los
alumnos y alumnas de la comuna. Ademas de participar en
reuniones informativas, de asesoramiento y de apoyo con los
Coordinadores de Educacion Especial del Ministerio Regional y
Provincial de Educacion.

Gestionar perfeccionamiento a los profesionales
y docentes que trabajan en el PIE, con el fin de
mejorar sus competencias técnicas.

Se capacitdé al 38% de los educadores diferenciales del PIE,
participando en el XVII Congreso Nacional de Educacion
Diferencial.

Equipar a las unidades educativas con recursos
materiales para el apoyo a los alumnos y
alumnas con NEE.

El 100% de los establecimientos educativos recibieron
materiales educativos para la implementacion adecuada de las
intervenciones.

Cautelar el cumplimiento de la normativa ante
fiscalizaciones de  Superintendencia de
Educacion y de diversas instancias Ministeriales
que pudieran dar origen a multas y sanciones.

Visitas a los establecimientos educacionales por parte del
equipo Multiprofesional de la comuna.

2. AreaPsicolégica:

Dentro del programa de Integracién Escolar, se cuenta con un equipo de profesionales del area de la Psicologia,
cuyo objetivo fundamental es el diagnostico, la orientacion y el apoyo a los alumnos y alumnas con NEE. Dentro de

las funciones mas destacadas estan:

OBJETIVOS Y METAS

ESTADO DE LOGRO

Realizar diagndstico diferenciales dentro de los
establecimientos educacionales (evaluaciones
intelectuales, conductuales, socio afectivas).

Se evalud y reevalu6 al 90% de los alumnos con NEE de cada
unidad educativa.

Entregar apoyo y orientacion anual a los estu-
diantes con NEE de caracter conductual.

Se realizan sesiones individuales semanales con los alumnos
con problemas de conductas disruptivas severas y sesiones
grupales cada quince dias con los alumnos que presenta Déficit
Atencional Hiperactivo.

Entregar apoyo y orientacion anual a los padres
ylo apoderados de los estudiantes con NEE de
caracter conductual.

Se realizan entrevistas personales, reuniones grupales y talleres
mensuales con los padres y/o apoderados de los alumnos y
alumnas con NEE.

Entregar apoyo y orientacion anual a los docen-
tes de aula y docentes diferenciales de los
alumnos con NEE.

Se realizan entrevistas de coordinacion con docentes de aula y
profesores especialistas en caso especificos y grupo curso.
Entregando herramientas teoricas y practicas para el trabajo
colaborativo.

Participar en los consejos de profesores,
reuniones de gestion, consejo escolar.

El 90% de los profesionales psicologos participan en estas acti-
vidades, exceptuando aquellos en que su jornada laboral es
muy reducida (10 a 15 horas) donde se les imposibilitan partici-
par.

Apoyar y orientar en la implementacion del Plan
de Convivencia Escolar de cada unidad educati-
va.

El 70% de los profesionales psicdlogos aportan en tiempo y
conocimientos al consejo escolar de cada unidad educativa.

Realizar talleres en distintas tematicas de pro-
mocion y prevencion en cada unidad educativa.

El 65% de los profesionales han ejecutado talleres en las escue-
las segun las necesidades surgidas

Atender y apoyar algunos casos emergentes
que surgen en cada unidad educativa y que
requieren la intervencion y apoyo psicoldgico.

Se fijaron horas semanales en los horarios de los profesionales
psicdlogos para la atencion de casos emergentes en cada uni-
dad educativa.
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OBJETIVOS Y METAS

ESTADO DE LOGRO

Derivar estudiantes que lo requieran a organis-
mos externos, con la consiguiente coordinacion
y seguimiento de dichos casos.

Se establece un plan coordinacion, derivacion y seguimiento de
los casos que requieren apoyo externo (médicos, psiquiatras).

Establecer y mantener buenas redes sociales
con las entidades dedicadas a la infancia y
adolescencia de la comuna.

Coordinar y participar en reuniones de redes comunales de
infancia.

Mantener en permanente actualizacion de co-
nocimientos e informado al equipo de psicélo-
gos de la comuna en relacidn al decreto 170.

Reuniones mensuales entre el equipo de psicdlogos para entre-
gar informacién del PIE, implementar algunas estrategias de
trabajo y capacitarse para actualizar conocimientos. El 100% de
los psicologos participd de capacitaciones internas, con una
frecuencia mensual.

3. Area Fonoaudioldgica:

Dentro de las funciones mas destacadas estan:

OBJETIVOS Y METAS

| ESTADO DE LOGRO

Salas Cunas

Realizar Operativo de Lenguaje (diagnéstico)
con alianza Universidad de Concepcién.

Se diagndstico aproximadamente al 90 % de los nifios y nifias
del total de las salas cunas

Realizar atencion fonoaudiolégica a los alumnos
y alumnas con dificultades de lenguaje, a través
de la colaboracién de alumnos internos de la
Universidad de Concepcidn.

Se realiza intervencion del 100% de los alumnos diagndsticos
que presentan dificultades del lenguaje, con la participacién
activa de los alumnos internos de la carrera de fonoaudiologia
de la universidad de Concepcién.

Capacitar a las Educadoras de parvulo que
trabajan en la Salas cunas de la comuna de
Lota.

Se realizan capacitaciones a educadoras de parvulo sobre el
Programa de Estimulacion Temprana del Lenguaje (PET-L), con
un monitoreo quincenal del Programa en las respectivas salas
cunas.

Establecimientos Basicos y Liceos

Evaluar, apoyar e intervenira los alumnos y
alumnas con Trastorno Especifico del Lenguaje
(TEL), y también aquellos con necesidades
comunicativas (difasicos, hipoacusicos, Sindro-
me de Asperger, etc) que asisten de manera
regular a las escuelas.

Se evaluaron, apoyaron y atendieron al 95% de los alumnos que
presentan trastornos especificos del lenguaje y necesidades
comunicativas.

Apoyar, asesorar y capacitar a los padres y/o
apoderados que presentan NEE en el area del
lenguaje y la comunicacion. .

Se llevaron a cabo entrevistas y capacitaciones con padres y/o
apoderados de los alumnos y alumnas de las diversas unidades
educativas con el objetivo de entregar apoyo y asesoria de las
NEE.

Entregar apoyo y orientacion anual a los docen-
tes de aula, docentes diferenciales y jefes de
UTP de los alumnos con NEE.

Reuniones de trabajo colaborativo de manera sistematica con
profesores de ensefianza basica, educadoras especialista y jefe
de unidad técnica pedagégica.

Capacitar a los docentes de aula y especialistas
en las areas del lenguaje, comunicacion y tras-
torno de articulacion.

Realizar talleres de capacitacion con profesores de aula y espe-
cialista, en el area de la estimulacion del lenguaje, la comunica-
cién, trastornos de la articulacién y cuidado de la voz para pre-
venir enfermedades laborales.

Mantener en permanente actualizacion de co-
nocimientos e informado al equipo de fonoau-
diblogos de la comuna en relacion al decreto
170

Reuniones mensuales entre el equipo de fonoauditlogos para
entregar informacién del PIE e implementar algunas estrategias
de trabajo.

Recibir, asesorar y apoyar en intervencion de
los alumnos en practica terminal de fonoaudio-
logia de la Universidad de Concepcion.

Realizar acompafiamiento a los alumnos en practica a las aulas
de clases para guiar el trabajo con los alumnos y alumnas con
NEE de lenguaje.
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

ESCUELA F-698 “LUIS COUSINO SQUELLA”

La Escuela Especial Luis Cousifio Squella de Lota, surge por la necesidad de dar respuesta a los padres de los nifios
y nifias con Discapacidad Intelectual en grado significativo que no estan en condiciones de ingresar a un sistema
regular de ensefianza (Educacion Béasica Regular).

Durante el afio lectivo 2014, la Escuela contd con una matricula de 69 alumnos(as) entre Basicos y Laborales, los
que corresponden a 4 cursos Basicos (N° 7, N° 8, N°9, N° 10 ) y 5 Talleres Laborales ( “A”, “B”, “D" y “E”).

CUADRO RESUMEN DISTRIBUCION CURSOS 2016

CURSO HOMBRES MUJERES TOTAL
BASICO 7 5 1 6
BASICO 8 7 0 7
BASICO 9 5 2 7
BASICO 10 4 4 8
TOTAL BASICO 21 7 28
LABORAL A 3 1 4
LABORAL B 0 15 10
LABORAL D 7 0 7
LABORAL E 14 0 14
TOTAL TALLERES 24 16 40
TOTAL ESCUELA 45 23 68
RETOS MULTIPLES HOMBRES MUJERES TOTAL

BASICO 8 1 0 1

BASICO 9 5 1 6

TALLER LABORAL A 3 1 4

TALLER LABORAL D 4 0 4

TOTAL 13 2 15

Logros y metas alcanzados el 2016

OBJETIVOS ALCANZADOS ESTADO DE LOGRO
Apoyar en alimentacién a los alumnos y alum- | Alimentacién para el 100% de los alumnos y alumnas de la
nas de la unidad educativa. escuela.

Promover la participacion activa y destacada de | EI 60% de los alumnos y alumnas de la escuela participan en
los alumnos y alumnas en actividades extraes- | actividades extra programaticas y deportivas.
colares y deportivas.

Mejorar el acceso de los alumnos y alumnas en | Implementacidn y desarrollo de laboratorio de computacién para
el drea tecnoldgica y computacional. los alumnos y alumnas de la escuela.

Establecer y mejorar las redes sociales con las | Participacion en un 100% de la reuniones planificadas con las
entidades que existen en la comunidad. redes de apoyo comunales (OPD, World Vision, Programa
Puente, Chile Solidario, SENADIS, Junaeb, Redes de salud,
Olimpiadas Especiales, Previene, etc.)
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OBJETIVOS ALCANZADOS ESTADO DE LOGRO

Implementar el trabajo en equipo con los profe- | Se capacita al 100% de los docentes y asistentes de aula en
sionales no docentes que ayuden en la elabora- | estrategias para la intervencion con los estudiantes del estable-
cion de nuevas y practicas estrategias de traba- | cimiento. Dicha capacitacién fue implementada por los profesio-
jo con los alumnos y alumnas de la escuela. nales no docentes de la escuela (psicélogo, fonoaudiélogo v
kinesi6logo)

Mejorar las condiciones de acceso y traslado a | Se implementé movilizacion para trasladar al 100% de los
la escuela de los estudiantes con discapacidad | alumnos con mayores dificultades motrices a la escuela y retor-
multiple. narlos a sus hogares.

COORDINACION EXTRAESCOLAR

ESCUELA BUCEO

Durante el periodo enero-diciembre 2016 la Escuela de Buceo Lota realizd las siguientes actividades:

1.- Capacitacion tedrica y practica en buceo deportivo apnea y buceo deportivo auténomo de 26 alumnos (as)
correspondientes al curso 003/2016 pertenecientes a las diferentes unidades educativas municipalizadas de Lota
en su calidad de alumnos, apoderados, docentes o paradocentes (periodo Mayo —Diciembre)

2.- Exanimacion practica y tedrica de 11 alumnos pertenecientes al curso 002/2015 de la escuela que cumplian
requisitos de edad y conocimientos para obtener Matricula Internacional de Buceador Deportivo Auténomo ante la
Armada de Chile aprobando satisfactoriamente 8 alumnos (enero 2016)

3.- Desarrollo de Talleres de Snorkeling en Piscina Municipal con participacién de 30 beneficiarios (Febrero 2016)

4.- Se dicta curso para obtener matricula profesional de Patréon de Nave Menor en conjunto con Bomberos Lota ,
Tercera Compafiia.

5.- Promoci6n y captacién de alumnos en las diferentes unidades educativas municipalizadas (Abril 2016)
6.- Mantener actualizado, conservar y custodiar documentacion oficial de la Escuela

* Programa de curso,

e Material de instruccion,

* Plan de contingencia,

* Autorizaciones notariales y certificados médicos de los alumnos.

7.- Controlar estado y mantencién de equipos y bienes

8.- Coordinar con otras Instituciones actividades propias de la escuela

* Jlustre Municipalidad de Lota
* Unidades Educativas Municipalizadas de Lota
* Armada de Chile (Directemar, Dirinmar Valparaiso, Gobernacion Maritima Talcahuano, Capitania de Puerto
Lota
* Bomberos de Lota
9.- Participacién activa en las siguientes actividades organizadas por la Armada de Chile y otras instituciones en
beneficio a la comunidad:
* Diade la Recreacién y del Medio Ambiente
* Dia Mundial de los Océanos
* Dia Internacional de la Limpieza de Playas
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CULTURA

Actividades periodo enero-diciembre de 2016

EXPRESION

CONJUNTO / ACTIVIDAD / TALLER

ARTES
MUSICALES

BANDA INSTRUMENTAL JUVENIL:La Municipalidad de Lota a través del Area de Cultura del
Departamentode Educacion, mantiene una agrupacion musical denominada “Banda Instru-
mental’, que tiene como propdsito formar e involucrar a los estudiantes de los niveles béasico y
medio, en una experiencia artistica complementaria de su formacién lectiva que les permita
ampliar sus horizontes y conocimientos a través de una de las manifestaciones artisticas como
es la musica. El funcionamiento de la “Banda Instrumental” estructura su trabajo en clases que
imparte el Director de la Banda Instrumental sefior David Reyes, a los alumnos que integran la
formacion, pero que ademas se hacen extensible a los nifios de la Orquesta Sinfénica Infantil y
Juvenil. Las clases se desarrollaron semanalmente entre los meses de marzo a diciembre.

Actividades:
Presentaciones de la Banda Instrumental Juvenil:

DESCRIPCION LUGAR PARTICIPANTES FECHA
Muestra Musical de la Banda para | Casa de la | 30 musicos. 12-08-2016
Padres y Apoderados: Cultura 100 Espectadores
Acto Despedida Profesores de la Gimnasio 10 musicos
Escuela Thompson Matthews Escuela 90 Espectadores 08-09-2016
P Thompson P
Presentacion en Velada Bufa de la Glmr_wgsm No proporciono
Municipal de 19-10-2016
Escuela Thompson Matthews Lota antecedentes
Presentacion en Acto Celebracion Gimnasio No proporciono
, Escuela XX-10-2016
Dia del Profesor antecedentes
Thompson
Villancicos para Lota: Interpretacio- | Plaza de 50. .mUS'COSZ 15
. . . bailarines, 3 directo-
nes del repertorio navidefio nacional | Armas Arturo 16-12-2016
. . res, 335 espectado-
e internacional Prat
res
Salén de .
Presentacion Villancicos de Navidad | Eventos No ~ proporciono | 19-12-2016
DEM antecedentes
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ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

ARTES MUSICA-
LES

TALLER DE PERCUSION (BATERIA): El Area de Cultura ofrecié durante el
afio, un “Taller de Percusion’permanente a cargo del profesor de bateria,
Rene Torres Morande, quien ensefia técnicas de percusion en ritmos de rock
y balada, iniciando ademas a los participantes en la lectura musical y la
coordinacion de la bateria. Este taller fue desarrollado durante los meses de
marzo a diciembre de 2016.En dicho taller participaron un total de 23 jovenes
estudiantes delos niveles basico, medio y universitario pertenecientes a es-
tablecimientos publicos de la comuna.

Marzo-
Diciembre
2016

EVENTOS ES-
PECIALES

CELEBRACION DIA DEL PATRIMONIO:

Para conmemorar este dia, se realizé un “Encuentro de Danza” realizado en
el Gimnasio Municipal, en el que tomaron parte los talleres de danza del
Area de Cultura, con la actuacién de alumnos de diferentes escuelas munici-
pales que integran el “Ballet Folclorico Infantil, grupos de interpretacién de

bailes “Flamenco”, “Cueca”,y alternativamente, de “Capoeira”.

27-05-2016

PROYECTOS
ESPECIALES

PROYECTO “VIOLETA Y VICTOR EN LA MEMORIA DE LOS ESTUDIAN-
TES LOTINOS™:

El Area de Cultura se adjudico el financiamiento para el proyecto “Violeta y
Victor”, obteniendo 10 millones de pesos del FNDR. El proyecto involucré la
seleccion de las diez mejores voces (cinco nifias y cinco nifios), pertenecien-
tes a los colegios basicos municipalizados de Lota, quienes grabaron un CD,
realizarén un concierto de lanzamiento del registro sonoro y finalmente reali-
zarian una gira de estudios a la ciudad de Santiago (Esta ultima, no ejecuta-
da).

Datos conte-

nidos en
proyecto
que no
accedio.

el
al
se

SUBPRODUCTO: (SUBACTIVIDAD): “GALA MUSICAL”(LANZAMIENTO
DISCO VICTOR Y VIOLETA):

Evento de presentacion en vivo del repertorio grabado en disco compacto
por los estudiantes de Lota para homenajear a los musicos, realizado en el
gimnasio del colegio Manuel D’Alzon.

15-10-2016

2° FESTIVAL BALDOMERO LILLO DE FOMENTO AL LIBRO Y LA LEC-
TURA:Este proyecto esta subdividido en tres subactividades:

1. Encuentro Regional de Escritortes
2. Festival Estudiantil de la Voz Una Cancién para Baldomero
3. Concurso Literario

El festival no se realizo por elretraso en la transferencia de los fondos, es-
tando pendiente su ejecucion.

ARTES ESCENI-
CAS

Ballet Folclorico Infantil y Juvenil del Area de Cultura del Departamento de
Educacién Municipal de Lota, ADAFO.

Realizado en el Gimnasio Municipal (Lota Alto), con la participacion especial
de las agrupaciones de baile “Compafiia Nehiien” y el grupo folclérico “Amo-
res de mi Tierra”.

10-09-2016
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Evidencias de Actividades realizadas

Ballet Folklorico lufantil
y Juvenll del Departamento

de Educacion de Lota

ADAFO
SABADO
SEPTIEMBRE
17:30 HORAS

GIMNASIO
MUNICIPAL

Av. Carlos Cousifio Lota Alto
Entrada Liberada

UPOS
INVITADOS:
Compaiiia Nehien (Chiguayante)
Amores de Mi Tierra (Lota)

(o] 3{cV.\, | F4.N
E INVITA:

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA
DEPARTAMENTO DE EDUCACION
AREA DE CULTURA

GULTURR

Gala Musical
SABADO 15 OCTUBRE 20146
19:30 HORAS COLEGIO
MANUEL d’ALZON

Julio Lobos 101 sector Fundicién

ORGANIZA:

N
I )

73

organiza:

nicipalidad de Lota
imento de Educacion

*aCULTURADEM

tegion ol de
e til.ote) I

((l“““,/,, N freylivet eylidian it ‘(
de by

encuentro

Inmenss

y

pasacalle

en la comuna de

participan:

Escuela de danzas
Espariolas de Coronel

Academia de baile
. flamenco de Concepcién

Latidos

DOMINGO 16
« OCTUBRE 2016

‘ '\qug Aires de Triana
L

s 11:00 HORAS .
PASEO PEATONAL |

BERNARDO LEIGHTON DE LOTA BAJO

www.facebook.com/
cultura.lotadem/

412870991
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7
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Taller de Bateria

fio 2016
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Resumen:

Durante el afio 2016 se realizaron diversas actividades en el area principalmente en tres sectores: desarrollo de
talleres extraescolares, proyectos especiales y eventos relacionados fechas especificas.

1. Talleres extraescolares del area

Ta- Descripcion Fe-

Taller de percusidn Este taller estd a cargo del monitor René Torres Morandg, parti- | Marzo a  Di-

(bateria) ciparon de esta iniciativa 23 jovenes estudiantes de los niveles ba-| ciembre de 2016
sicos, medio y universitarios.

Taller de Flamenco Iniciativa a cargo del monitor Eduardo Parada, en el que participaron | Marzo a  Di-
cerca de 30 estudiantes pertenecientes a diversas escuelas basi- | ciembre de 2016
cas de la comuna.

Danzas latinoamericanas| Este taller esta a cargo del monitor Alexis Ceballos, quien duran-| Marzo a  Di-
te varios afios a conformado un ballet folclérico en el que participan | ciembre de 2016
cerca de 35 estudiantes de diversas unidades educativas (basica y
media) de la comuna.

Banda Instrumental Este taller esta a cargo del monitor David Reyes, participan cerca de | Marzo a Di-
15 alumnos de ensefianza media de la comuna. Ademas de ello, se | ciembre de 2016
hacen presente en diversas actividades comunales, prestando sus
servicios en actos civicos y patrimoniales.

Orquesta Sinfénica La Orquesta estd a cargo del monitor Ignacio Palma, cuenta con| Marzo a Di-
la participacion de 24 estudiantes, de la educacion basica y me- | ciembre de 2016
dia de la comuna. (Mayoritariamente de establecimientos subvencio-
nados)

Banda de Guerra A cargo del monitor Carlos Sanhueza, participan cerca de 50 estu- | Marzo a  Di-
diantes de ensefianza bésica y media de la comuna, prestando su | ciembre de 2016
servicio en todos los desfiles de Lota.

2. Proyectos especiales
Pro- Descripcion Fecha

Victor y Violeta Proyecto FNDR, por casi 10 millones de pesos en el que se realizaron | Junio 2016 a

en la memoria de variadas actividades, entre ellas: seleccion de cantantes, grabacion | Abril

los  estudiantes de CD, Concierto lanzamiento de CD. 2017.

lotinos La gira a Santiago, parte del premio a los 10 nifios y nifias selec-
cionados, se realizara durante este mes de abril.

2° Festival del libro y la | Proyecto Fondart, en el que se adjudicaron 13 millones de pesos y | Afio 2017

lectura Baldomero Lillo
Figueroa.

se relazaran diversas actividades.
La ejecucién de este fondo se hara entre abril y junio de 2017.

Cuenta Publica Ao 2016
111




-

= »
i
", ;
)\ ‘ l,\‘\, ) Ve
ostsorcpaidd s Lot ! v

PATRIMONIO DE T0DOST
ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

4!‘vv

3. Fechas especificas

Actividad Descripcion Fecha

Celebracién del dia| Para celebrar este dia, se realizd un encuentro de danza realizadoen| 27 de  mayo
del patrimonio el Gimnasio Municipal en el que tomaron parte los talleres de danza| de 2017.

del area de cultura, entre ellos: Ballet Folclérico, Baile Flamenco,
Cueca y Capoeira.

ASISTENCIALIDAD
PROGRAMAS

MI PC

Programa del Mineduc que entrega un computador o notebook a nifios en condiciéon de vulnerabilidad que se desta-
can por sus altas calificaciones escolares. Durante el presente afio fueron beneficiados 259 alumnos de los estable-
cimientos Educacionales de la comuna.

PROGRAMA ALIMENTACION ESCOLAR

¢ Qué servicio entrega?

El Programa de Alimentacion tiene como finalidad entregar diariamente alimentacion complementaria y diferenciada,
segun las necesidades de los alumnos y alumnas de Establecimientos Educacionales Municipales de la Comuna de
Lota, durante el afio lectivo, a estudiantes en condicién de vulnerabilidad de los niveles de Educacion Parvularia
(Pre-Kinder y Kinder), Basica y Media, con el objeto de mejorar su asistencia a clases y evitar el abandono escolar.

¢ En qué consiste este servicio?

Consiste en la entrega de una racién diaria de alimentacién complementaria y diferenciada: desayuno u once, y al-
muerzo, dependiendo de las necesidades de los escolares. Cubre alrededor de un tercio de las necesidades nutri-
cionales del dia de los escolares de ensefianza basica y media y entre un 45y un 50 % de los requerimientos de los
Alumnos que asisten a establecimientos educacionales municipales, en los niveles de educacidn prebasica, basica y
media. Gracias al Sistema Nacional de Asignacion con Equidad

ALIMENTACION ANO 2016

P.AE

COLEGIOS DES. ALM. coL
E-683 224 225 83
D-684 532 533 271
E-686 140 141 73
F-687 192 193 50
G-692 102 103 64
E-693 371 372 215
D-694 362 363 174
F-700 237 238 124
E-701 381 382 204
E-703 510 511 209
A-45 620 621 265
A-46 353 354 207
C-47 386 387 194
Total 4410 4423 2133
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INDICE DE VULNERABILIDAD ESCOLAR - IVE ANO 2016

UNIDAD EDUCATIVA 2016

LICEO POLITECNICO ROSAURO SANTANA RIOS 90.8%
LICEO COMERCIAL PRESIDENTE FREI 87,8%
CARLOS COUSINO GOYENECHEA 80,1%
BALDOMERO LILLO 91,4%
ISIDORA GOYENECHEA GALLO 89,0%
SANTA MARIA DE GUADALUPE 89,1%
KONRAD ADENAUER 91.3%
BELLO HORIZONTE 86,59%
THOMPSON MATTHEWS 84,3%
ANGEL DE PEREDO 82.2%
COLCURA 84.0%
CENTENARIO 84.1%
CARABINERO ISAIAS GUEVARA SOTO 96.7%

PROGRAMA SALUD ESCOLAR

¢ En qué consiste?

Pesquisa problemas de salud relacionados con rendimiento escolar y otorga atencion completa a los escolares que
presentan problemas visuales, auditivos y de columna, a través de screening, diagnéstico, exdmenes, tratamiento y
control, realizados por profesionales especialistas del area médica.

¢,Cudl es su objetivo?

Contribuir a mejorar el nivel de salud y calidad de vida de los escolares. Favorecer el éxito en el proceso educacio-
nal, mejorando su rendimiento, evitando la desercién y disminuyendo por problemas de hipoacusia, visuales, postu-
rales, conductas desadaptativas, psicosociales y enfermedades de salud bucal.

¢ Para quiénes esta dirigido?
Estos servicios se otorgan a todos los estudiantes que lo requieran desde Educacién Pre-Escolar, hasta 4° Medio, de
escuelas municipales del pais.

$,Como se accede?
Se solicitan directamente con el profesor jefe 0 encargado de salud del colegio o coordinador comunal en el munici-
pio respectivo.

Control Oftalmoldgico: 445 Alumnos
Control Otorrino: 71 alumnos (as)

Control Columna: 39 alumnos (as)
Pesquisados por Primera vez Screening:

Diagnosticados en Escuela
Oftalmologia = 256 Alumnos

Screening:
Otorrino 105 Alumnos 1er. Ao Basico.
Columna 81 Alumnos 7° afio Basico.

El Programa Anual utiliza aproximadamente $ 10.000.000 en los Colegios Municipalizados.
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PROGRAMA DE RESIDENCIA FAMILIAR ESTUDIANTIL (PRFE)

El estudiante favorecido con la beca es ubicado en casa de una familia tutora parecida a la propia, durante el perio-
do escolar. Alli recibe alimentacion, alojamiento, afecto y cuidados que favorezcan su desarrollo integral y perma-
nencia en el sistema educacional.

¢ Cual es el objetivo principal?

Que los estudiantes de escasos recursos, residentes de lugares apartados y sectores rurales, puedan continuar
estudiando.

A estudiantes de 7° y 8° afio de educacion basica (en casos especiales y justificados, se pueden incorporar estudian-
tes de cursos inferiores).

A estudiantes de educacion media Cientifica Humanista o Técnico Profesional de establecimientos Municipales o
Particulares Subvencionados.

A estudiantes de Educacion superior que procedan de programas de Residencias Estudiantiles.

Total 02 Alumnos perteneciente a los Liceos, A- 46 y A-45
El total de Alumnos beneficiarios con Residencia después del afio 2010, a consecuencia del Terremoto, bajaron
considerablemente la postulacion de estudiante al Programa de Residencia Familiar.
PROGRAMA HABILIDADES PARA LA VIDA
El programa Habilidades para la Vida es un modelo de intervencion psicosocial que incorpora acciones de deteccion
y prevencion del riesgo, promueve estrategias de autocuidado y desarrolla habilidades para la convivencia de los
diferentes actores de la comunidad escolar.
Trabaja a partir de un diagndstico situacional a nivel local y activa las redes de la escuela y comuna para coordinar
acciones de salud mental de nifios y adolescentes en interaccion con sus adultos significativos, como son sus padres
y profesores.
Desarrolla acciones continuas y secuenciales segun las siguientes unidades:
Unidad: Promocién

» Autocuidado de la salud mental del profesor.

» Asesoria para trabajo en el aula (Primer ciclo)

» Asesoria a profesores en convivencia positiva (Segundo ciclo)

» Promocion en convivencia positiva con alumnos de segundo ciclo.

» Taller Padres y educadoras NT1 — NT2

Unidad: Prevencién
» Talleres de prevencion para nifios con conductas de riesgo.

Unidad: Deteccion

Aplicacion de instrumento PSC a LOS APODERADOS  del Pre-Kinder afio 2016 un total de 242 alumnos.
Aplicaciéon de instrumento PSC a primer afio béasico afio 2016 un total de 364 alumnos.

Aplicacion de instrumento TOCA-RR a docentes del Primer afio basico un total de 364 alumnos.
Aplicacién de instrumento PSC a Tercer afio basico afio 2016 un total de 379 alumnos.

Aplicacion de instrumento TOCA-RR a docentes del Tercer afio basico un total de 379 alumnos.
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Aplicacion de instrumento PSC a sexto afio basico afio 2016 un total de 425 alumnos.

Aplicacion de instrumento TOCA-RR a docentes del sexto afio basico un total de 425 alumnos.
Aplicacion de instrumento PSC a octavo afio basico afio 2016 un total de 386 alumnos.
Aplicacion de instrumento TOCA-RR a docentes del octavo afio basico un total de 386 alumnos.

Asesorias a docentes de primer ciclo basico participando la gran parte de los docentes de cada establecimiento
educacional en un total de profesores.

Autocuidados dirigido a 106 docentes.
Talleres preventivos para primer ciclo beneficiando a un total de 62 alumnos con perfiles de riesgos.
Mddulos a padres de NT1, NT2 con un total de 497 apoderados beneficiarios.

Trabajo Promocional con mas del 90% de la poblacion escolar de 2° Ciclo.

El Programa para el afio 2016 trabajo con un presupuesto anual de $ 62.000.000, para su implementacion apro-
ximadamente.

AREA ADMINISTRATIVA 'Y FINANCIERA

AREA DE PERSONAL

LICENCIAS MEDICAS PERIODO 2016

Los docentes que han presentado sus documentos para retiro voluntario durante el afio 2016 en las dos fechas esta-
blecidas por el Ministerio de Educacion son los siguientes.

Establecimientos Primer grupo Segundo grupo Tercer grupo Total
07 43 12 62
LICEOS DE LA COMUNA
1M 2M 3M 4
2 0| 2 o R vl 2| o
3 2| 3|/¢| B|g| 8| 2
3| |3 | 3| E| 3 |TOTAL DE hrs. (de contrato)
RBD | NOMBRE ESTABLECIMIENTO S| 2| £ 2 S| 2| Z| < |DOCENTESDE AULA 2016
LICEO CARLOS COUSINO GO-
4951-4 | YENEA 2344 | 6 [ 217 6 | 211 | 6 | 198 | 6 1056
LICEO POLITECNICO ROSAURO
4948-4 | SANTANARIOS 65 | 2 | 81| 2| 8 | 4] 93| 4 630
LICEO COMERCIAL PRESIDENTE
4949-2 | FREI MONTALVA 51 | 2 |75 ]3| 77 | 3] 64| 3 560
4958-1 | LICEO THOMPSON MATTEHWS | 60 | 1
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TOTAL DE hrs. (de contrato)
DOCENTES DE AULA 2016
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40

88
75

25
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44

29
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43

50
61

25

23

12

5B

SOSyNJ N

2
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57

50

27

16

35

51

30

18

12

NOMBRE ESTABLECIMIENTO

ESCUELA

BASICA BALDO-

MERO LILLO FIGUEROA
ESCUELA BASICA

ISIDORA

GOYENECHEA GALLO

ESCUELA BASICA SANTA
MARIA DE GUADALUPE

ESCUELA BASICA KONRAD

ADENAUER

ESCUELA BASICA BELLO

HORIZONTE

ESCUELA BASICA THOM-

PSOM MATTHEWS

COLEGIO ANGEL DE PEREDO | 65
ESCUELA BASICA CENTENA-

RIO

ESCUELA BASICA VALLE

COLCURA

ISAIAS

ESCUELA  BASICA
GUEVARA SOTO

RBD

4952-2

4953-0

4954-9

4955-7

4956-5

4958-1

4960-3

4967-0

4961-1

4968-9
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FINANZAS

BALANCE DE EJECUCION PRESUPUESTARIO ACUMULADO

INGRESOS DE 2016 EDUCACION
(Miles de Pesos)

PRESUP. | PRESUP. INGRESOS SALDO PRE- INGRESOS
CODIGO DENOMINACION INICIAL | VIGENTE | PERCIBIDOS | SUPUESTARIO | POR PERCIBIR
00-00-000-000-000 DEUDORES PRESUPUESTARIOS 111.. 10.452.897 | 13.950.595 13.897.388 53.207
C X C TRIBUTOS SOBRE EL USO DE BIENES
03-00-000-000-000 Y LA REALIZA
03-01-000-000-000 PATENTES Y TASAS POR DERECHOS
03-01-001-000-000 PATENTES MUNICIPALES
03-01-001-001-000 DE BENEFICIO MUNICIPAL 1
03-01-001-002-000 DE BENEFICIO FONDO COMUN MUNICIPAL
03-01-002-000-000 DERECHOS DE ASEO
03-01-002-001-000 EN IMPUESTO TERRITORIAL
03-01-002-002-000 EN PATENTES MUNICIPALES
03-01-002-003-000 COBRO DIRECTO
03-01-003-000-000 OTROS DERECHOS
03-01-003-001-000 URBANIZACION Y CONSTRUCCION
03-01-003-002-000 PERMISOS PROVISORIOS
03-01-003-003-000 PROPAGANDA
03-01-003-004-000 TRANSFERENCIA DE VEHICULOS
03-01-003-999-000 OTROS
03-01-004-000-000 DERECHOS DE EXPLOTACION
03-01-004-001-000 CONCESIONES
03-01-999-000-000 OTRAS
03-02-000-000-000 PERMISOS Y LICENCIAS
03-02-001-000-000 PERMISOS DE CIRCULACION
03-02-001-001-000 DE BENEFICIO MUNICIPAL
03-02-001-002-000 DE BENEFICIO FONDO COMUN MUNICIPAL
03-02-002-000-000 LICENCIAS DE CONDUCIR Y SIMILARES
03-02-999-000-000 OTROS
PARTICIPACION EN IMPUESTO TERRITORIAL
03-03-000-000-000 ART. 37 DL
03-99-000-000-000 OTROS TRIBUTOS
05-00-000-000-000 C X C TRANSFERENCIAS CORRIENTES 10.274.897 | 12.245.334 12.192.128 53.206
05-01-000-000-000 DEL SECTOR PRIVADO
05-03-000-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 10.274.897 | 12.245.334 12.192.128 53.206
DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO
05-03-002-000-000 REGIONAL Y ADMIN
05-03-002-001-000 FORTALECIMIENTO DE LA GESTION MUN.
05-03-003-000-000 DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION 9.408.897 | 10.492.294 10.439.245 53.049
05-03-003-001-000 SUBVENCION DE ESCOLARIDAD 9.408.897 |  6.849.551 6.796.502 53.049
05-03-003-001-001 SUBVENCION FISCAL MENSUAL 6.917.820 |  5.456.853 5.403.804 53.049
05-03-003-001-002 SUBVENCION PARA EDUCACION ESPECIAL 2.491.077 1.392.698 1.392.698
05-03-003-002-000 OTROS APORTES 3.642.743 3.642.743
SUBVENCION ESCOLAR PREFERENCIAL LEY
05-03-003-002-001 N°20.248 1.958.543 1.958.543
05-03-003-002-002 FONDO DE APOYO A LA EDUC. PUBLICA 845.896 845.896
05-03-003-002-999 OTROS 838.304 838.304
DE LA JUNTA NACIONAL DE JARDINES
05-03-004-000-000 INFANTILES 345.716 345.559 157
05-03-004-001-000 CONVENIOS EDUCACION PREBASICA 345.716 345.559 157
05-03-005-000-000 DEL SERVICIO NACIONAL DE MENORES
SUBVENCION MENORES EN  SITUACION
05-03-005-001-000 IRREGULAR
05-03-006-000-000 DEL SERVICIO DE SALUD
05-03-006-001-000 ATENCION PRIMARIA LEY N° 19.378 ART. 49
05-03-006-002-000 APORTES AFECTADOS
BONIFICACION ADICIONAL LEY DE INCENTI-
05-03-007-004-000 VO AL RETIRO
05-03-099-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS 636.000 1.346 1.346
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PRESUP. | PRESUP. INGRESOS SALDO PRE- INGRESOS
CODIGO DENOMINACION INICIAL | VIGENTE | PERCIBIDOS | SUPUESTARIO | POR PERCIBIR
05-03-100-000-000 DE OTRAS MUNICIPALIDADES
DE LA MUNICIPALIDAD A SERVICIOS INCOR-
05-03-101-000-000 PORADOS A SU 230.000 552.000 552.000
06-00-000-000-000 C X C RENTAS DE LA PROPIEDAD
06-01-000-000-000 ARRIENDO DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
06-02-000-000-000 DIVIDENDOS
06-03-000-000-000 INTERESES
06-04-000-000-000 PARTICIPACION DE UTILIDADES
06-99-000-000-000 OTRAS RENTAS DE LA PROPIEDAD
07-00-000-000-000 C X C INGRESOS DE OPERACION 2.101 2.101
07-01-000-000-000 VENTA DE BIENES
07-02-000-000-000 VENTA DE SERVICIOS 2.101 2.101
08-00-000-000-000 C X C OTROS INGRESOS CORRIENTES 178.000 1.282.457 1.282.456 1
RECUPERACIONES Y REEMBOLSOS POR
08-01-000-000-000 LICENCIAS MEDICAS 178.000 941.952 941.951 1
08-01-001-000-000 REEMBOLSO ART. 4 LEY N °19.345 178.000 5.469 5.469
08-01-002-000-000 RECUPERACIONES ART. 12 LEY N° 18.196 936.483 936.483
08-02-000-000-000 MULTAS Y SANCIONES PECUNIARIAS
08-02-001-000-000 MULTAS DE BENEFICIO MUNICIPAL
08-02-001-001-000 LEY DE TRANSITO
MULTAS ART.14 N6 INS 2 LEY N 18.695-
08-02-001-002-000 MULTAS TAG
MULTAS ART.42 DECRETO N°900 DE 1996
08-02-001-003-000 MINISTERIO DE
08-02-001-999-000 OTRAS MULTAS BENEFICIO MUNICIPAL
MULTAS DE BENEFICIO FONDO COMUN
08-02-002-000-000 MUNICIPAL
MULTAS ART.14 N°6 INC.1 LEY 18695 EQUI-
08-02-002-001-000 POS DE REGIS
MULTAS ART.14 N°6 INC.2 LEY 18695 MUL-
08-02-002-002-000 TAS TAG
MULTAS ART.42 DECRETO N°900 DE 1996
08-02-002-003-000 MINISTERIO DE
OTRAS MULTAS DE BENEFICIO FONDO
08-02-002-999-000 COMUN MUNICIPAL
MULTAS LEY DE ALCOHOLES DE BENEFICIO
08-02-003-000-000 MUNICIPAL
MULTAS LEY DE ALCOHOLES DE BENEFICIO
08-02-004-000-000 SERVICIOS D
REGISTRO DE MULTAS DE TRANSITO NO
08-02-005-000-000 PAGADAS DE BEN
REGISTRO DE MULTAS DE TRANSITO NO
08-02-006-000-000 PAGADAS DE BEN
MULTAS JUZGADO DE POLICIA LOCAL DE
08-02-007-000-000 BENEFICIO OTR
08-02-008-000-000 INTERESES
PARTICIPACION DEL FONDO COMUN MUNI-
08-03-000-000-000 CIPAL ART. 38
PARTICIPACION ANUAL EN EL TRIENIO CO-
08-03-001-000-000 RRESPONDIENTE
POR MENORES INGRESOS PARA GASTOS
08-03-002-000-000 DE OPERACION AJUS
08-04-000-000-000 FONDOS DE TERCEROS
ARANCEL AL REGISTRO DE MULTAS DE
08-04-001-000-000 TRANSITO NO PAGAD
08-04-999-000-000 OTROS FONDOS DE TERCEROS
08-99-000-000-000 OTROS 340.505 340.505
DEVOLUCIONES Y REINTEGROS NO PROVE-
08-99-001-000-000 NIENTES DE IMPUE 2.982 2.982
08-99-999-000-000 OTROS 337.523 337.523
10-00-000-000-000 C X C VENTA DE ACTIVOS NO FINANCIEROS
10-01-000-000-000 TERRENOS
10-02-000-000-000 EDIFICIOS
10-03-000-000-000 VEHICULOS
10-04-000-000-000 MOBILIARIO Y OTROS
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PRESUP. | PRESUP. INGRESOS SALDO PRE- INGRESOS
CODIGO DENOMINACION INICIAL | VIGENTE | PERCIBIDOS | SUPUESTARIO | POR PERCIBIR

10-05-000-000-000 MAQUINAS Y EQUIPOS
10-06-000-000-000 EQUIPOS INFORMATICOS
10-07-000-000-000 PROGRAMAS INFORMATICOS
10-99-000-000-000 OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS
11-00-000-000-000 C X C VENTAS DE ACTIVOS FINANCIEROS
11-01-000-000-000 VENTA O RESCATE DE TITULOS Y VALORES
11-01-001-000-000 DEPOSITOS A PLAZO
11-01-003-000-000 CUOTAS DE FONDOS MUTUOS
11-01-005-000-000 LETRAS HIPOTECARIAS
11-01-999-000-000 OTROS

VENTA DE ACCIONES Y PARTICIPACIONES
11-02-000-000-000 DE CAPITAL
11-99-000-000-000 OTROS ACTIVOS FINANCIEROS
12-00-000-000-000 C X C RECUPERACION DE PRESTAMOS
12-02-000-000-000 HIPOTECARIOS
12-06-000-000-000 POR ANTICIPOS A CONTRATISTAS

POR ANTICIPOS POR CAMBIO DE RESIDEN-
12-07-000-000-000 CIA
12-09-000-000-000 POR VENTAS A PLAZO
12-10-000-000-000 INGRESOS POR PERCIBIR

C X C TRANSFERENCIAS PARA GASTOS DE
13-00-000-000-000 CAPITAL
13-01-000-000-000 DEL SECTOR PRIVADO

DE LA COMUNIDAD - PROGRAMA PAVIMEN-
13-01-001-000-000 TOS PARTICIPATIV
13-01-999-000-000 OTRAS
13-03-000-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS

DE LA SUBSECRETARIA DE DESARROLLO
13-03-002-000-000 REGIONAL Y ADMIN
13-03-004-000-000 DE LA SUBSECRETARIA DE EDUCACION
13-03-004-001-000 INFRAESTRUCTURA EDUCACIONAL
13-03-005-000-000 DEL TESORO PUBLICO
13-03-005-001-000 PATENTES MINERAS LEY N° 19.143

CONVENIO CONSTRUCC., ADECUAC. Y
13-03-006-001-000 HABILITAC. ESPACIO
13-03-099-000-000 DE OTRAS ENTIDADES PUBLICAS
14-00-000-000-000 ENDEUDAMIENTO
14-01-000-000-000 ENDEUDAMIENTO INTERNO
14-01-002-000-000 EMPRESTITOS
14-01-003-000-000 CREDITOS DE PROVEEDORES
TOTAL 10.452.897 | 13.950.595 13.897.388 53.207
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GASTOS DE 2016 EDUCACION

(Miles)
PRESUP. PRESUP. OBLIGACION | SALDO PRESU-
CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE DEVENGADA PUESTARIO DEUDA EXIGIBLE
00-00-000-000-000 ACREEDORES PRESUPUESTARIOS 121.. 10.452.897| 13.950.595 13.094.625 855.970 87.791
21-00-000-000-000 C X P GASTOS EN PERSONAL 9.495.326| 11.164.683 10.889.550 275.132
21-01-000-000-000 PERSONAL DE PLANTA 3.646.865 4.840.843 4.688.148 152.695
21-01-001-000-000 SUELDOS Y SOBRESUELDOS 3.236.709 3.611.362 3.471.957 139.405
21-01-001-001-000 SUELDOS BASE 1.479.937 1.467.937 1.467.041 896
21-01-001-002-000 IASIGNACION DE ANTIGUEDAD 1.004.848 972.220 940.635 31.585
ASIGNACION DE EXPERIENCIA, ART. 48, LEY
21-01-001-002-001 N° 19.070 867.513 867.513
ASIGNACION DE ANTIGUEDAD, ART. 97, LETRA
21-01-001-002-002 G), DE LA 1.004.848 104.707 73.122 31.585
21-01-001-002-003 TRIENIOS, ART. 7, INCISO 3, LEY N° 15.076
21-01-001-003-000 ASIGNACION PROFESIONAL 75 75
ASIGNACION PROFESIONAL, DECRETO LEY N°
21-01-001-003-001 479, DE 197 75 75
21-01-001-004-000 ASIGNACION DE ZONA 255.052 289.127 289.127
ASIGNACION DE ZONA, ART. 7Y 25, D.L. N°
21-01-001-004-001 3.551
IASIGNACION DE ZONA, ART. 26, DE LA LEY N°
21-01-001-004-002 19.378 Y
ASIGNACION DE ZONA, DECRETO N° 450, DE
21-01-001-004-003 1974, LEY N 255.052
21-01-001-004-004 COMPLEMENTO DE ZONA 289.127 289.127
21-01-001-007-000 ASIGNACIONES DEL D.L. N° 3.551, DE 1981 13.700 13.696 4
ASIGNACION MUNICIPAL, ART. 24 Y 31 DL. N°
21-01-001-007-001 3.551,D 13.700 13.696 4
ASIGNACION PROTECCION IMPONIBILIDAD,
21-01-001-007-002 ART.15D.L.
21-01-001-007-003 BONIFICACION ART. 39, DL. N° 3.551, DE 1981
21-01-001-008-000 ASIGNACION DE NIVELACION
21-01-001-008-001 BONIFICACION ART. 21, LEY N° 19.429
PLANILLA COMPLEMENTARIA, ART.4Y 11, LEY
21-01-001-008-002 N° 19,59
21-01-001-009-000 ASIGNACIONES ESPECIALES 28.460 352.831 352.714 117
MONTO FIJO COMPLEMENTARIO, ART. 3, LEY
21-01-001-009-001 N° 19.278 9.623 10.194 10.194
UNIDAD DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL,
21-01-001-009-002 ART. 54 Y SGTE 6.500 6.448 52
BONIFICACION PROPORCIONAL, ART.8 LEY N°
21-01-001-009-003 19.410 15.222 328.522 328.485 37
BONIFICACION ESPECIAL PROFESORES EN-
21-01-001-009-004 CARGADOS DE ESC
21-01-001-009-005 ASIGNACION ART. 1, LEY N° 19.529
21-01-001-009-006 RED MAESTROS DE MAESTROS
ASIGNACION ESPECIAL TRANSITORIA, ART.
21-01-001-009-007 45, LEY N° 1
21-01-001-009-999 OTRAS ASIGNACIONES ESPECIALES 3.615 7.615 7.586 29
21-01-001-010-000 ASIGNACION DE PERDIDA DE CAJA
ASIGNACION POR PERDIDA DE CAJA, ART. 97,
21-01-001-010-001 LETRAA),
21-01-001-011-000 IASIGNACION DE MOVILIZACION 4.313 4.313 4.313
ASIGNACION DE MOVILIZACION, ART. 97,
21-01-001-011-001 LETRAB), LEY 4.313 4.313 4.313
21-01-001-014-000 ASIGNACIONES COMPENSATORIAS 72.271 72.331 30.595 41.736
INCREMENTO PREVISIONAL, ART. 2, D.L. 3501,
21-01-001-014-001 DE 1980 33.310 33.310 33.310

21-01-001-014-002

BONIFICACION COMPENSATORIA DE SALUD,
ART. 3% LEY

21-01-001-014-003

BONIFICACION COMPENSATORIA, ART. 10,

LEY N° 18.675
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BONIFICACION ADICIONAL, ART. 11, LEY N°
21-01-001-014-004 18.675
21-01-001-014-005 BONIFICACION ART. 3, LEY N° 19.200 38.961 38.961 30.538 8.423
BONIFICACION PREVISIONAL, ART. 19, LEY N°
21-01-001-014-006 15.386
REMUNERACION ADICIONAL, ART. 3° TRANSI-
21-01-001-014-007 TORIO, LEYN 60 57 3
21-01-001-014-999 OTRAS ASIGNACIONES COMPENSATORIAS
21-01-001-015-000 ASIGNACIONES SUSTITUTIVAS
21-01-001-015-001 ASIGNACION UNICA, ART. 4, LEY N° 18.717
21-01-001-015-999 OTRAS ASIGNACIONES SUSTITUTIVAS
21-01-001-019-000 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD 133.285 100.285 56.530 43.755
ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD JUDICIAL,
21-01-001-019-001 ART. 2, LE
ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD DIRECT!-
21-01-001-019-002 VA 129.735 53.735 10.112 43.623
ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD TECNICO
21-01-001-019-003 PEDAGOGICA 3.550 46.550 46.418 132
ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD, ART. 9°,
21-01-001-019-004 DECRETO 25
21-01-001-025-000 ASIGNACION ARTICULO 1° LEY N° 19.112
ASIGNACION ESPECIAL PROFESIONALES LEY
21-01-001-025-001 N° 15.076 ,
ASIGNACION ESPECIAL PROFESIONALES LEY
21-01-001-025-002 N° 15.076 ,
21-01-001-026-000 ASIGNACION ARTICULO 1° LEY N° 19.432
ASIGNACION DE ESTIMULO PERSONAL MEDI-
21-01-001-027-000 CO DIURNO
ASIG. POR DESEMPENO EN CONDIC. DIFICI-
21-01-001-028-001 LES ART. 50 L 77.297 77.297 63.874 13.423
21-01-001-031-000 ASIGNACION DE EXPERIENCIA CALIFICADA 181.246 261.246 257.528 3.718
ASIGNACION DE PERFECCIONAMIENTO, ART.
21-01-001-031-001 49, LEY N° 1 181.246 261.246 257.528 3.718
ASIGNACION POST TITULO, ART. 42, LEY N°
21-01-001-031-002 19.378
ASIGNACION DE REFORZAMIENTO PROFE-
21-01-001-032-000 SIONAL DIURNO
21-01-001-037-000 ASIGNACION UNICA
ASIGNACION INHERENTE AL CARGO LEY N°
21-01-001-043-000 18.695
21-01-001-999-000 OTRAS ASIGNACIONES3 144 -144
21-01-002-000-000 APORTES DEL EMPLEADOR 81.557 81.557 72.362 9.195
21-01-002-001-000 APORTE PATRONAL 73.000 72.362 638
21-01-002-002-000 OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 81.557 8.557] 8.557]
21-01-003-000-000 ASIGNACIONES POR DESEMPENO 90.412 970.737 969.037 1.700
21-01-003-001-000 DESEMPENO INSTITUCIONAL 46.100 105.863 104.529 1.334
ASIGNACION DE MEJORAMIENTO DE LA GES-
21-01-003-001-001 TION MUNICIPAL 20.237
21-01-003-001-002 BONIFICACION EXCELENCIA 25.863 105.863 104.529 1.334
21-01-003-002-000 DESEMPENO COLECTIVO 584 584
ASIGNACION DE MEJORAMIENTO DE LA GES-
21-01-003-002-001 TION MUNICIPAL 584 584
ASIGNACION VARIABLE POR DESEMPENO
21-01-003-002-002 COLECTIVO
ASIGNACION DE DESARROLLO Y ESTIMULO
21-01-003-002-003 AL DESEMPERNO C
21-01-003-003-000 DESEMPENO INDIVIDUAL 44.312 864.290 863.924 366
ASIGNACION DE MEJORAMIENTO DE LA GES-
21-01-003-003-001 TION MUNICIPAL
ASIGNACION DE INCENTIVO POR GESTION
21-01-003-003-002 JURISDICCIONAL
ASIGNACION ESPECIAL DE INCENTIVO PRO-
21-01-003-003-003 FESIONAL, ART. 853.978 854.430 -452)

Cuenta Publica Ao 2016

123




Hsire Municpaidadde Loto

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

LT

PATRIMONTO DE TODOS !

44}e
&

Y

PRESUP. PRESUP. OBLIGACION | SALDO PRESU-
CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE DEVENGADA PUESTARIO | DEUDA EXIGIBLE

ASIGNACION VARIABLE POR DESEMPENO

21-01-003-003-004 INDIVIDUAL 44.312 10.312 9.494 818
ASIGNACION DE MERITO, ART. 30, DE LA LEY

21-01-003-003-005 N°19.378

21-01-004-000-000 REMUNERACIONES VARIABLES 4.524 10.524 10.237, 287
ASIGNACION DE ESTIMULO JORNADAS PRIO-

21-01-004-002-000 RITARIAS

21-01-004-003-000 ASIGNACION ARTICULO 3 ° LEY N ° 19.264
ASIGNACION POR DESEMPENO DE FUNCIO-

21-01-004-004-000 NES CRITICAS

21-01-004-005-000 TRABAJOS EXTRAORDINARIOS

21-01-004-006-000 COMISIONES DE SERVICIOS EN EL PAIS 4.524 10.524 10.237] 287

21-01-004-007-000 COMISIONES DE SERVICIOS EN EL EXTERIOR

21-01-005-000-000 AGUINALDOS Y BONOS 233.663 166.663 164.556 2.107,

21-01-005-001-000 AGUINALDOS 34.511 67.511 66.538 973

21-01-005-001-001 AGUINALDO DE FIESTAS PATRIAS 16.660] 63.660 63.257 403

21-01-005-001-002 AGUINALDO DE NAVIDAD 17.851 3.851 3.281 570

21-01-005-002-000 BONOS DE ESCOLARIDAD 7.650 4.650 4.461 189

21-01-005-003-000 BONOS ESPECIALES 191.502 94.502 93.556 946

21-01-005-003-001 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 191.502 94.502 93.556 946
BONIFICACION ADICIONAL AL BONO DE ES-

21-01-005-004-000 COLARIDAD

21-02-000-000-000 PERSONAL A CONTRATA 2.525.223]  2.414.120 2.362.597 51.523

21-02-001-000-000 SUELDOS Y SOBRESUELDOS 2.242.645  2.248.242 2.206.343 41.899

21-02-001-001-000 SUELDOS BASE 1.263.598 1.333.598 1.332.196 1.402

21-02-001-002-000 ASIGNACION DE ANTIGUEDAD 286.791 286.791 272.645 14.146
ASIGNACION DE EXPERIENCIA, ART. 48, LEY

21-02-001-002-001 N°19.070 286.791 286.791 258.618 28.173
ASIGNACION DE ANTIGUEDAD, ART. 97, LETRA

21-02-001-002-002 G), DELA 14.027] -14.027

21-02-001-003-000 ASIGNACION PROFESIONAL 1.954 -1.954

21-02-001-004-000 ASIGNACION DE ZONA 347.857 262.857 261.028 1.829
ASIGNACION DE ZONA, ART. 7Y 25, D.L. N°

21-02-001-004-001 3.551,D 127.688 42.688 42.688
ASIGNACION DE ZONA, ART. 26, LEY N° 19.378

21-02-001-004-002 YLEYN

21-02-001-004-003 COMPLEMENTO DE ZONA 220.169 220.169 261.028 -40.859

21-02-001-007-000 ASIGNACIONES DEL D.L. N° 3.551, DE 1981
ASIGNACION MUNICIPAL, ART. 24 Y 31 D.L. N°

21-02-001-007-001 3.551,
ASIGNACION PROTECCION IMPONIBILIDAD,

21-02-001-007-002 ART. 15D.L.

21-02-001-008-000 ASIGNACION DE NIVELACION

21-02-001-008-001 BONIFICACION ART. 21, LEY N° 19.429"
PLANILLA COMPLEMENTARIA, ART. 4Y 11, LEY

21-02-001-008-002 N°19.59

21-02-001-009-000 ASIGNACIONES ESPECIALES 200.243 215.243 215.124 119
MONTO FIJO COMPLEMENTARIO, ART. 3, LEY

21-02-001-009-001 N° 19.278" 10.144 10.144 10.144
UNIDAD DE MEJORAMIENTO PROFESIONAL,

21-02-001-009-002 ART. 54 Y SGTE 147 -147
BONIFICACION PROPORCIONAL, ART. 8, LEY

21-02-001-009-003 N° 19.410" 98.088 113.088 206.726 -93.638
BONIFICACION ESPECIAL PROFESORES EN-

21-02-001-009-004 CARGADOS DE ESC

21-02-001-009-005 ASIGNACION ART. 1, LEY N° 19.529"

21-02-001-009-006 RED MAESTROS DE MAESTROS
ASIGNACION ESPECIAL TRANSITORIA, ART.

21-02-001-009-007 45, LEY N° 1

21-02-001-009-999 OTRAS ASIGNACIONES ESPECIALES 92.011 92.011 8.252 83.759

21-02-001-010-000

ASIGNACION DE PERDIDA DE CAJA

21-02-001-010-001

ASIGNACION POR PERDIDA DE CAJA, ART. 97,

LETRAA),
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21-02-001-011-000 ASIGNACION DE MOVILIZACION
ASIGNACION DE MOVILIZACION, ART. 97,
21-02-001-011-001 LETRAB), LEY
21-02-001-013-000 ASIGNACIONES COMPENSATORIAS 1.118 1.731 1.731
INCREMENTO PREVISIONAL, ART. 2, D.L. 3501,
21-02-001-013-001 DE 1980 223 223 223
BONIFICACION COMPENSATORIA DE SALUD,
21-02-001-013-002 ART. 3, LEYN
BONIFICACION COMPENSATORIA, ART. 10,
21-02-001-013-003 LEY N° 18.675
BONIFICACION ADICIONAL, ART. 11, LEY N°
21-02-001-013-004 18.675'
21-02-001-013-005 BONIFICACION ART. 3, LEY N° 19.200 895 938 1.168 -230
BONIFICACION PREVISIONAL ART. 19, LEY N°
21-02-001-013-006 15.386
REMUNERACION ADICIONAL, ART. 3 TRANSI-
21-02-001-013-007 TORIO, LEY N°
21-02-001-013-999 OTRAS ASIGNACIONES COMPENSATORIAS 570 564 6
21-02-001-014-000 ASIGNACIONES SUSTITUTIVAS
21-02-001-014-001 ASIGNACION UNICA, ART. 4, LEY N° 18.717
21-02-001-014-999 OTRAS ASIGNACIONES SUSTITUTIVAS
21-02-001-018-000 ASIGNACION DE RESPONSABILIDAD 7.277 12.191 12.102 89
21-02-001-018-001 ASIGNACION DE RESPONS DIRECTIVA 1.714 1.714
21-02-001-018-002 ASIG. DE RESPONS. TECNICO PEDAGOGICA 7.277, 10.477, 10.388, 89
ASIGNACION DE ESTIMULO PERSONAL MEDI-
21-02-001-026-000 CO DIURNO
ASIG. POR DESEMPENO EN CONDIC. DIFICI-
21-02-001-027-001 LES ART. 50LE 79.508 79.508 53.239 26.269
21-02-001-028-000 ASIGNACION ARTICULO 7° LEY N° 19.112
21-02-001-029-000 ASIGNACION DE ESTIMULO POR FALENCIA
21-02-001-030-000 ASIGNACION DE EXPERIENCIA CALIFICADA 56.253 56.323 56.323
ASIGNACION DE PERFECCIONAMIENTO, ART.
21-02-001-030-001 49, LEY N° 1 56.253 56.323 56.323
21-02-001-030-002 ASIG. POST TiTULO, ART. 42, LEY N° 19.378
ASIGNACION DE REFORZAMIENTO PROFE-
21-02-001-031-000 SIONAL DIURNO
21-02-001-036-000 ASIGNACION UNICA
21-02-001-037-000 ASIGNACION ZONAS EXTREMAS
21-02-001-999-000 OTRAS ASIGNACIONES
21-02-002-000-000 APORTES DEL EMPLEADOR 23.698 63.698 62.138 1.560
21-02-002-001-000 APORTE PATRONAL 40.000 62.138 -22.138
21-02-002-002-000 OTRAS COTIZACIONES PREVISIONALES 23.698 23.698 23.698
21-02-003-000-000 ASIGNACIONES POR DESEMPENO 12.107, 55.407 51.659 3.748
21-02-003-001-000 DESEMPENO INSTITUCIONAL 11.348 51.348 47.637 3.711
ASIGNACION DE MEJORAMIENTO DE LA GES-
21-02-003-001-001 TION MUNICIPAL 3.494 43.494 43.956 -462
21-02-003-001-002 BONIFICACION EXCELENCIA 7.854 7.854 3.681 4.173
21-02-003-002-000 DESEMPENO COLECTIVO 1.500 1.477 23
ASIGNACION DE MEJORAMIENTO DE LA GES-
21-02-003-002-001 TION MUNICIPAL
ASIGNACION VARIABLE POR DESEMPENO
21-02-003-002-002 COLECTIVO 1.500 1.164 336,
ASIGNACION DE DESARROLLO Y ESTIMULO
21-02-003-002-003 AL DESEMPERNO C 313 -313
21-02-003-003-000 DESEMPENO INDIVIDUAL 759 2.559 2.545 14
ASIGNACION DE MEJORAMIENTO DE LA GES-
21-02-003-003-001 TION MUNICIPAL
ASIGNACION ESPECIAL DE INCENTIVO PRO-
21-02-003-003-002 FESIONAL, ART.
ASIGNACION VARIABLE POR DESEMPENO
21-02-003-003-003 INDIVIDUAL 759 2.559 2.545 14

21-02-003-003-004

ASIG. DE MERITO, ART. 30, DE LEY N°19.378
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21-02-004-002-000 ASIG. DE ESTIMULO JORNADAS PRIORITARIAS
21-02-004-003-000 ASIGNACION ARTICULO 3° LEY N° 19.264
ASIGNACION POR DESEMPENO DE FUNCIO-
21-02-004-004-000 NES CRITICAS
21-02-004-005-000 TRABAJOS EXTRAORDINARIOS
21-02-004-006-000 COMISIONES DE SERVICIOS EN EL PAIS 4.725 4.725 1.189 3.536
21-02-004-007-000 COMISIONES DE SERVICIOS EN EL EXTERIOR
21-02-005-000-000 AGUINALDOS Y BONOS 242.048 42.048 41.269 779
21-02-005-001-000 AGUINALDOS 130.349 3.349 1.877 1.472
21-02-005-001-001 AGUINALDO DE FIESTAS PATRIAS 94.489 2489 1.828 661
21-02-005-001-002 AGUINALDO DE NAVIDAD 35.860 860 48 812
21-02-005-002-000 BONO DE ESCOLARIDAD 25.630 25.630 26.690 -1.060
21-02-005-003-000 BONOS ESPECIALES 86.069 13.069 12.702 367
21-02-005-003-001 BONO EXTRAORDINARIO ANUAL 86.069 13.069 12.702 367,
BONIFICACION ADICIONAL AL BONO DE ES-
21-02-005-004-000 COLARIDAD
21-03-000-000-000 OTRAS REMUNERACIONES 3.323.238]  3.909.720 3.838.805 70.915
HONORARIOS A SUMA ALZADA PERSONAS
21-03-001-000-000 NATURALES 15.000] 13.333 1.667
21-03-002-000-000 HONORARIOS ASIMILADOS A GRADOS
21-03-003-000-000 JORNALES
REMUNERACIONES REGULADAS POR EL
21-03-004-000-000 CODIGO DEL TRABAJO 2.828.822)  3.450.304 3.444.503 5.801
21-03-004-001-000 SUELDOS 2.828.822]  3.450.304 2.989.499 460.805
21-03-005-000-000 SUPLENCIAS Y REEMPLAZOS 403.041 183.041 179.701 3.340
21-03-006-000-000 PERSONAL A TRATO Y/O TEMPORAL
21-03-007-000-000 ALUMNOS EN PRACTICA 60.000 815 59.185
21-03-999-000-000 OTRAS 91.375 201.375 200.452 923
21-03-999-001-000 ASIGNACION ART. 1, LEY N° 19.464 110.000 164.841 -54.841
21-03-999-999-000 OTRAS 91.375 91.375 35.612 55.763
21-04-000-000-000 OTRAS GASTOS EN PERSONAL
21-04-001-000-000 ASIGNACION DE TRASLADO
ASIGNACION POR CAMBIO DE RESIDENCIA,
21-04-001-001-000 ART. 97, LETR
22-00-000-000-000 C X P BIENES Y SERVICIOS DE CONSUMO 762.078)  2.099.036 1.635.538 463.498 73.835
22-01-000-000-000 ALIMENTOS Y BEBIDAS 6.500 12.000 10.537 1.463
22-01-001-000-000 PARA PERSONAS 6.500] 12.000] 10.537] 1.463
22-01-002-000-000 PARA ANIMALES
22-02-000-000-000 TEXTILES, VESTUARIO Y CALZADO 2.350 92.350 85.960 6.390
22-02-001-000-000 TEXTILES Y ACABADOS TEXTILES 2.350 25.350 19.294 6.056,
VESTUARIO, ACCESORIOS Y PRENDAS DI-
22-02-002-000-000 VERSAS 66.000 65.953 47
22-02-003-000-000 CALZADO 1.000 714 286
22-03-000-000-000 COMBUSTIBLES Y LUBRICANTES 16.500 23.600 21.463 2137,
22-03-001-000-000 PARA VEHICULOS 8.500 15.600] 18.108 -2.508
PARA MAQUINARIAS, EQUIPOS DE PRODUC-
22-03-002-000-000 CION, TRACCION
22-03-003-000-000 PARA CALEFACCION 8.000, 8.000, 3.355 4.645
22-03-999-000-000 PARA OTROS
22-04-000-000-000 MATERIALES DE USO O CONSUMO 363.692 712.154 653.313 58.841 33.923
22-04-001-000-000 MATERIALES DE OFICINA 111.755 113.755 105.143 8.612 13.366
22-04-002-000-000 TEXTOS Y OTROS MATERIALES ENSENANZA 102.874 51.336 40.524 10.812
22-04-003-000-000 PRODUCTOS QUIMICOS
22-04-004-000-000 PRODUCTOS FARMACEUTICOS
22-04-005-000-000 MATERIALES Y UTILES QUIRURGICOS
FERTILIZANTES, INSECTICIDAS, FUNGICIDAS
22-04-006-000-000 Y OTROS 5.000 8.614 -3.614
22-04-007-000-000 MATERIALES Y UTILES DE ASEO 850 40.850 31.850 9.000
22-04-008-000-000 MENAJE PARA OFICINA, CASINO Y OTROS 135.000 134.737 263 5.402
INSUMOS, REPUESTOS Y ACCESORIOS
22-04-009-000-000 COMPUTACIONALES 53.084 176.084 174.395 1.689 5.514
MATERIALES PARA MANTENIMIENTO Y REPA-
22-04-010-000-000 RACIONES DE IN 82.940 82.940 759 82.181
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REPUESTOS Y ACCESORIOS PARA MANTENI-
22-04-011-000-000 MIENTO Y REPARA 5.000 750 4.250
OTROS MATERIALES, REPUESTOS Y UTILES
22-04-012-000-000 DIVERSOS 12.189 12.189 12.189
22-04-013-000-000 EQUIPOS MENORES
22-04-014-000-000 TRANSPORTE ESCOLAR 90.000 101.299 -11.299 6.610
22-04-999-000-000 OTROS 55.240 -55.240 3.031
22-05-000-000-000 SERVICIOS BASICOS 195.176 313.296 269.477 43.819 73
22-05-001-000-000 ELECTRICIDAD 104.291 173.111 142.731 30.380
22-05-002-000-000 AGUA 58.224 70.524 70.492 32
22-05-003-000-000 GAS 409 15.409 2.756 12.653
22-05-004-000-000 CORREO
22-05-005-000-000 TELEFONIA FIJA 9.043 13.043 13.023 20 15
22-05-006-000-000 TELEFONIA CELULAR 15.201 15.201 12.610] 2.591 0
22-05-007-000-000 ACCESO A INTERNET 8.008, 11.008 10.665 343 58
22-05-008-000-000 ENLACES DE TELECOMUNICACIONES 153 -153
22-05-999-000-000 OTROS 15.000] 17.047] -2.047
22-06-000-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACIONES 32.191 126.967 114.336 12.631 858
22-06-001-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EDIF. 14.376 83.349 83.349 858
22-06-002-000-000 MANTENIMIENTO Y REPARACION DE VEH. 5.000 847 4.153
22-06-003-000-000 MANTEN. Y REPAR.MOBILIARIOS Y OTROS 6.326 13.326 10.977] 2.349
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE MAQUI-
22-06-004-000-000 NAS Y EQUIPOS D 11.489 2.292 2.292
22-06-005-000-000 MANTEN Y REPAR. DE MAQUINARIA Y EQUIP.
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE OTRAS
22-06-006-000-000 MAQUINARIAS Y 3.000 674 2.326
MANTENIMIENTO Y REPARACION DE EQUIPOS
22-06-007-000-000 INFORMATICOS 5.000 1.265 3.735
22-06-999-000-000 OTROS 15.000] 14.931 69
22-07-000-000-000 PUBLICIDAD Y DIFUSION 16.600 41.600 25.043 16.557 903
22-07-001-000-000 SERVICIOS DE PUBLICIDAD 15.550] 39.550 23.137 16.413
22-07-002-000-000 SERVICIOS DE IMPRESION 1.050 2.050 1.906 144 903
22-07-999-000-000 OTROS
22-08-000-000-000 SERVICIOS GENERALES 109.289 39.289 36.385 2.904
22-08-001-000-000 SERVICIOS DE ASEO
22-08-002-000-000 SERVICIOS DE VIGILANCIA
22-08-003-000-000 SERVICIOS DE MANTENCION DE JARDINES 540 -540
SERVICIOS DE MANTENCION DE ALUMBRADO
22-08-004-000-000 PUBLICO
22-08-005-000-000 SERVICIOS DE MANTENCION DE SEMAFOROS
SERVICIOS DE MANTENCION DE SENALIZA-
22-08-006-000-000 CIONES DE TRANS
22-08-007-000-000 PASAJES, FLETES Y BODEGAJES 97.073 27.073 12.123 14.950
22-08-008-000-000 SALAS CUNAS Y/O JARDINES INFANTILES 12.216 12.216 18.150] -5.934
22-08-009-000-000 SERVICIOS DE PAGO Y COBRANZA
22-08-011-000-000 IMPLEMENTOS DEPORTIVOS 5.366 -5.366
22-08-999-000-000 OTROS 206 -206
22-09-000-000-000 ARRIENDOS
22-09-001-000-000 ARRIENDO DE TERRENOS
22-09-002-000-000 ARRIENDO DE EDIFICIOS
22-09-003-000-000 ARRIENDO DE VEHICULOS
22-09-004-000-000 ARRIENDO DE MOBILIARIO Y OTROS
22-09-005-000-000 ARRIENDO DE MAQUINAS Y EQUIPOS
22-09-006-000-000 ARRIENDO DE EQUIPOS INFORMATICOS
22-09-999-000-000 OTROS
22-10-000-000-000 SERVICIOS FINANCIEROS Y DE SEGUROS 2.100 7.100 5.114 1.986 756
GASTOS FINANCIEROS POR COMPRA'Y VEN-
22-10-001-000-000 TADE TITULOS Y
22-10-002-000-000 PRIMAS Y GASTOS DE SEGUROS 2.100, 7.100 3.593 3.507]
22-10-999-000-000 OTROS
22-11-000-000-000 SERVICIOS TECNICOS Y PROFESIONALES 1.300 84.300 82.904 1.396 1.290
22-11-001-000-000 ESTUDIOS E INVESTIGACIONES 8.000, 7.917] 83
22-11-002-000-000 CURSOS DE CAPACITACION 650 75.650 74.987 663 1.290
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22-11-003-000-000 SERVICIOS INFORMATICOS
22-11-999-000-000 OTROS 650 650 650
OTROS GASTOS EN BIENES Y SERVICIOS DE
22-12-000-000-000 CONSUMO 16.380 646.380 331.007 315.373 36.032
22-12-002-000-000 GASTOS MENORES 15.380 30.380 14.440 15.940 34
GASTOS DE REPRESENTACION, PROTOCOLO
22-12-003-000-000 Y CEREMONIAL
22-12-004-000-000 INTERESES, MULTAS Y RECARGOS 300.000 1.626 298.374 403
22-12-005-000-000 DERECHOS Y TASAS
22-12-999-000-000 OTROS 1.000 316.000 314.941 1.059 35.595
22-12-999-001-000 IMPLEMENTOS DE LABORATORIO 1.000 1.000 6.986 -5.986
22-12-999-002-000 IMPLEMENTOS DEPORTIVOS 315.000 22.628 292.372 2.025
23-00-000-000-000 C X P PRESTACIONES DE SEGURIDAD SOCIAL 143.693 242.028 238.368 3.660
23-01-000-000-000 PRESTACIONES PREVISIONALES 143.693 242.028 238.368 3.660
23-01-004-000-000 DESAHUCIOS E INDEMNIZACIONES 143.693 242.028 238.368 3.660
24-00-000-000-000 C X P TRANSFERENCIAS CORRIENTES
24-01-000-000-000 AL SECTOR PRIVADO
24-01-001-000-000 FONDOS DE EMERGENCIA
EDUCACION PERSONAS JURIDICAS PRIVA-
24-01-002-000-000 DAS, ART. 13,
SALUD PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS,
24-01-003-000-000 ART. 13, D.F.
24-01-004-000-000 ORGANIZACIONES COMUNITARIAS
24-01-005-000-000 OTRAS PERSONAS JURIDICAS PRIVADAS
24-01-006-000-000 VOLUNTARIADO
24-01-007-000-000 ASISTENCIA SOCIAL A PERSONAS NAT.
24-01-008-000-000 PREMIOS Y OTROS
24-01-999-000-000 OTRAS TRANSFERENCIAS AL SEC. PRIVADO
24-03-000-000-000 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS
24-03-001-000-000 Transferencias corrientes a otras entidades public
24-03-002-000-000 A LOS SERVICIOS DE SALUD
24-03-002-001-000 MULTA LEY DE ALCOHOLES
24-03-080-000-000 A LAS ASOCIACIONES
24-03-080-001-000 A LA ASOCIACION CHILENA DE MUNIC.
24-03-080-002-000 A OTRAS ASOCIACIONES
AL FONDO COMUN MUNICIPAL PERMISOS DE
24-03-090-000-000 CIRCULACION
24-03-090-001-000 APORTE ANO VIGENTE
24-03-090-002-000 APORTE OTROS ANOS
24-03-090-003-000 INTERESES Y REAJUSTES PAGADOS
AL FONDO COMUN MUNICIPAL PATENTES
24-03-091-000-000 MUNICIPALES
24-03-091-001-000 APORTE ANO VIGENTE
24-03-091-002-000 APORTE OTROS ANOS
24-03-091-003-000 INTERESES Y REAJUSTES PAGADOS
24-03-092-000-000 AL FONDO COMUN MUNICIPAL MULTAS
MULTAS ART. 14, N° 6 LEY N° 19.695 EQUIPO
24-03-092-001-000 DE REGIS
24-03-099-000-000 A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS
24-03-100-000-000 A OTRAS MUNICIPALIDADES
24-03-101-000-000 A SERVICIOS INCORPORADOS A SU GESTION
24-03-101-001-000 A EDUCACION
24-03-101-002-000 A SALUD
24-03-101-003-000 A CEMENTERIOS
25-00-000-000-000 C X P INTEGROS AL FISCO
25-01-000-000-000 IMPUESTOS
26-00-000-000-000 C X P OTROS GASTOS CORRIENTES 172.000 168.859 3141
26-01-000-000-000 DEVOLUCIONES
COMPENSACIONES POR DANOS A TERCEROS
26-02-000-000-000 Y/O A LA PROPI 172.000 168.859 3141

26-04-000-000-000

APLICACION FONDOS DE TERCEROS

26-04-001-000-000

ARANCEL AL REGISTRO DE MULTAS DE
TRANSITO NO PAGAD
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26-04-099-000-000 |APLICACION OTROS FONDOS DE TERCEROS
29-00-000-000-000 __|C X P ADQUIS. DE ACTIVOS NO FINANCIEROS 15.750 187.409 115.211 72.198 4177
29-01-000-000-000 __|TERRENOS
29-02-000-000-000 __|EDIFICIOS
29-03-000-000-000 __|VEHICULOS
29-04-000-000-000 __|MOBILIARIO Y OTROS 2.750 32.750 30,552 2.198 1.898
29-05-000-000-000 __|MAQUINAS Y EQUIPOS 4.500
20-05-001-000-000  |MAQUINAS Y EQUIPOS DE OFICINA 4.500
29-05-002-000-000 __|MAQUINARIAS Y EQUIP. PARA LA PRODUC.
29-05-099-000-000 __ |OTRAS
29-06-000-000-000 _ |EQUIPOS INFORMATICOS 8.500 154.659 84.659 70.000 2.279
29-06-001-000-000 __|EQUIPOS COMPUT. Y PERIFERICOS 8.500 84.662 84.659 3 2.279
EQUIPOS DE COMUNICACIONES PARA REDES
29-06-002-000-000 INFORMATICAS 69.997 69.997
29-07-000-000-000 |PROGRAMAS INFORMATICOS
29-07-001-000-000 __|PROGRAMAS COMPUTACIONALES
29-07-002-000-000 __|SISTEMA DE INFORMACION
29-99-000-000-000 __|OTROS ACTIVOS NO FINANCIEROS
30-00-000-000-000 _|C X P ADQUIS. DE ACTIVOS FINANCIEROS
30-01-000-000-000 _|COMPRA DE TITULOS Y VALORES
30-01-001-000-000 __|DEPOSITOS A PLAZO
30-01-003-000-000 __|CUOTAS DE FONDOS MUTUOS
30-01-999-000-000 __ |OTROS
COMPRA DE ACCIONES Y PARTICIPACIONES
30-02-000-000-000 [DE CAPITAL
30-99-000-000-000 |OTROS ACTIVOS FINANCIEROS
31-00-000-000-000 __|C X P INICIATIVAS DE INVERSION 200 200 200
31-01-000-000-000 __|[ESTUDIOS BASICOS
31-01-001-000-000 __ |GASTOS ADMINISTRATIVOS
31-01-002-000-000 __|CONSULTORIAS
31-02-000-000-000 __|PROYECTOS 200 200 200
31-02-001-000-000 __ |GASTOS ADMINISTRATIVOS 200 200 200
31-02-002-000-000 _|CONSULTORIAS
31-02-003-000-000 __|TERRENOS
31-02-004-000-000 __ |OBRAS CIVILES
31-02-005-000-000 _ |EQUIPAMIENTO
31-02-006-000-000  [EQUIPOS
31-02-007-000-000 __|VEHICULOS
31-02-999-000-000 __|OTROS GASTOS
32-00-000-000-000 __|C X P PRESTAMOS
32-02-000-000-000 __|HIPOTECARIOS
32-06-000-000-000 __|POR ANTICIPOS A CONTRATISTAS
32-07-000-000-000 _|POR ANTICIPOS POR CAMBIO DE RESIDENCIA
32-09-000-000-000 _|POR VENTAS A PLAZO
33-00-000-000-000 _|C X P TRANSFERENCIAS DE CAPITAL
33-01-000-000-000 __|AL SECTOR PRIVADO
33-03-000-000-000 __|A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS
A LOS SERVICIOS REGIONALES DE VIVIENDA
33-03-001-000-000 |Y URBANIZAC
33-03-001-001-000  |PROGRAMA PAVIMENTOS PARTICIPATIVOS
PROGRAMA MEJORAMIENTO CONDOMINIOS
33-03-001-002:000  |SOCIALES
PROGRAMA REHABILITACION DE ESPACIOS
33-03-001-003-000  |PUBLICOS
33-03-001-004-000 __ |PROYECTOS URBANOS
33-03-099-000-000 __|A OTRAS ENTIDADES PUBLICAS
34-00-000-000-000 __|C X P SERVICIO DE LA DEUDA 49.389 47.098 2.291 9.779
34-01-000-000-000 __|AMORTIZACION DEUDA INTERNA
34-01-002-000-000 __|EMPRESTITOS
34-01-003-000-000 __|CREDITOS DE PROVEEDORES
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34-03-000-000-000 INTERESES DEUDA INTERNA
34-03-002-000-000 EMPRESTITOS
34-03-003-000-000 CREDITOS DE PROVEEDORES

OTROS GASTOS FINANCIEROS DEUDA IN-

34-05-000-000-000 TERNA
34-05-002-000-000 EMPRESTITOS
34-05-003-000-000 CREDITOS DE PROVEEDORES
34-07-000-000-000 DEUDA FLOTANTE 49.389 47.098 2.291 9.779

TOTAL 10.452.897 | 13.950.595 13.094.625 855.970 87.791

ARQUITECTURA

Proyectos de Mejoramiento Infraestructura Escolar

CONSTRUCCION DE PATIO CUBIERTO Y AMPLIACION DE BANOS PRE-BASICA, ESCUELA E-693 BELLO

HORIZONTE

Escuela Bello Horizonte E-693
Proyecto inserto dentro del Plan Mejoramiento Integral hasta 2000 UTM y financiado por MINEDUC, para ser postu-
lado durante el afio 2015 con ejecucion durante el primer semestre del afio 2016.
Este proyecto tuvo un financiamiento de $ 83.459.265
Su finalidad fue generar un area completa para el pre-kinder del establecimiento, considerando 2 salas de clases,
ampliacién bafio, sala de primeros auxilios, rampas y patio techado.

REMODELACION Y AMPLIACION PRE-BASICA, ESCUELA E-701 THOMPSON MATTHEWS

Escuela Thompson Mattews E-701
Proyecto que se encuentra en etapa de ejecucion y su financiamiento es con fondos FAEP 2016.
Este proyecto tiene un financiamiento aproximado de $ 25.000.000
Su finalidad fue remodelar y ampliar la edificacion existente que en afios anteriores funciono como jardin infantil, se
opto por este proyecto para poder dar cumplimiento a la modalidad de de ensefianza media, con lo cual era necesa-
rio crear un espacio independiente para el nivel pre basico.

REMODELACION PATIOS, ESCUELA E-703 ANGEL DE PEREDO

Escuela Angel de Peredo E-703
Proyecto que se encuentra en etapa de ejecucion y su financiamiento es con fondos FAEP 2016.
Este proyecto tiene un financiamiento aproximado de $ 8.000.000
Su finalidad fue el remodelar los patios que se encontraban sin uso debido a la falta de condiciones aptas para ser

usado por los alumnos y asi poder rescatar espacios que se encontraban sin uso adecuado.

Cuenta Publica Ao 2016

130



Hsire Municpaidadde Loto

ILUSTRE MUNICIPALIDAD DE LOTA

i

LaTa?

PATRIMONTO DE TODOS !

&

BIBLIOTECA

Cuadro de gestion de cumplimiento de Indicadores y Metas, en periodo comprendido entre el afio 2014 al 2016,

correspondiente a la Biblioteca Publica N°039 "Baldomero LilJo" de Lota.

La siguiente tabla de indicadores, sefiala historico de gestion de Préstamos que ha realizado la Biblioteca Publica
a los usuarios, usuarias y comunidad de Lota. Se suma a ello, histérico de gestion a cumplir para el Programa
Biblioredes en Biblioteca contemplados en: Capacitaciones Basicas, Complementarias, Usuarios Nuevos, Sesio-

nes y Contenidos Locales.

HISTORICO DE PRESTAMOS DE UBROS ANOS 2014,2015, 2016

2016 CANTIDAD DE PRESTAMOS RANKING / LUGAR
1.068 N° 38 DE 59 BIBLIOTECAS
2015 CANTIDAD DE PRESTAMOS RANKING / LUGAR
973 N° 36 DE 60 BIBLIOTECAS
2014 CANTIDAD DE PRESTAMOS RANKING / LUGAR
900 N° 38 DE 60 BIBLIOTECAS
METAS BIBLIOREDES 2016
Infohabilitados Complementados Usuarios nuevos
Meta Avance % Meta Avance % Meta Avance %
50 77 154% 55 75 136% 140 172 123%
Sesiones Contenidos Locales Evaluaciones WIFI
Meta Avance % Meta Avance % % Cantidad
4.800 7.935 165% 1 1 100% 100% 4.159
METAS BIBLIOREDES 2015
Infohabilitados Complementados Usuarios nuevos
Meta Avance % Meta Avance % Meta Avance %
40 52 130% 53 70 132% 150 681 454%
Sesiones Contenidos Locales Evaluaciones WIFI
Meta Avance % Meta Avance % % Cantidad
4.800 8.416 175% 1 1 100% 100% 10.504
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METAS BIBLIOREDES 2014
Infohabilitados Complementados Usuarios nuevos
Meta Avance % Meta Avance % Meta Avance %
30 38 126% 63 68 108% 128 470 369%
Sesiones Contenidos Locales
Meta Avance % Meta Avance %
3.611 4.316 120% 2 3 150%
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TRANSPARENCIA MUNICIPAL

Durante el periodo comprendido entre el 01/01/2016 al 31/12/2016 se recibieron en Transparencia Pasiva 193 SAl
(Solicitudes de Acceso a la Informacion), estando todas en Etapa de Cumplimiento en el Sistema de Plataforma
Automatica administrada por el Consejo para la Transparencia. De ellas 183 SAI concluyeron con una respuesta por
parte de nuestro Municipio; 3 SAI fueron derivadas a otros organismos, 2 de ellas no reunian los requisitos para ser
consideradas SAl y 5 fueron desistidas por el solicitante.

En la Ultima evaluacién por el Consejo para la Transparencia Pasiva nuestro Municipio de Lota alcanzé un
porcentajede 98.10% segun consta en informe cumplimiento emitido con fecha 22/07/2016.

En cuanto a la Transparencia Activa Pagina Web www.lotatransparente.cl |; el Consejo para la Transparencia en
su Informe de Fiscalizacion TA de fecha 27/07/2016 informé un 57.22% de cumplimiento.

: FECHA FECHA ULTIMO
CODIGO INGRESO ETAPA ESTADO ESTADO
MU158T0000284 06-01-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | SOLICITUD DESISTIDA 07-01-2016
MU158T0000285 07-01-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 07-01-2016
MU158T0000286 10-01-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 02-02-2016
MU158T0000287 10-01-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 02-02-2016
MU158T0000288 12-01-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 02-02-2016
MU158T0000289 15-01-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 02-02-2016
MU158T0000290 19-01-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 10-02-2016
MU158T0000291 19-01-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 11-02-2016
MU158T0000292 21-01-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 11-02-2016
MU158T0000293 25-01-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 10-02-2016
MU158T0000294 26-01-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 11-02-2016
MU158T0000295 26-01-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 05-02-2016
MU158T0000296 28-01-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 02-03-2016
MU158T0000297 31-01-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 05-02-2016
MU158T0000298 01-02-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 10-02-2016
MU158T0000299 01-02-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 01-02-2016
MU158T0000300 01-02-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 05-02-2016
MU158T0000301 01-02-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 05-02-2016
MU158T0000302 01-02-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 05-02-2016
MU158T0000303 02-02-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 05-02-2016
MU158T0000304 03-02-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 22-02-2016
MU158T0000305 03-02-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 22-02-2016
MU158T0000306 03-02-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 11-02-2016
MU158T0000307 16-02-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 14-03-2016
MU158T0000308 18-02-2016 | NO ES SAl SOLICITUD ANULADA 29-02-2016
MU158T0000309 23-02-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 23-02-2016
MU158T0000310 24-02-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 07-03-2016
MU158T0000311 29-02-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 02-03-2016
MU158T0000312 02-03-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 02-03-2016
MU158T0000313 05-03-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 08-04-2016
MU158T0000314 11-03-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | DERIVADA 31-03-2016
MU158T0000315 15-03-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 16-03-2016
MU158T0000316 17-03-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 04-04-2016
MU158T0000317 21-03-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 04-04-2016
MU158T0000318 30-03-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 28-04-2016
MU158T0000319 30-03-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 31-03-2016
MU158T0000320 04-04-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 04-04-2016
MU158T0000321 04-04-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 06-04-2016
MU158T0000322 07-04-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 20-04-2016
MU158T0000323 11-04-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 15-04-2016
MU158T0000324 14-04-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 18-04-2016
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CODIGO INGRESO ETAPA ESTADO ESTADO
MU158T0000325 15-04-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 16-05-2016
MU158T0000326 21-04-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 03-05-2016
MU158T0000327 21-04-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 02-05-2016
MU158T0000328 28-04-2016 | NO ES SAl SOLICITUD ANULADA 02-05-2016
MU158T0000329 29-04-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 11-05-2016
MU158T0000330 29-04-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 09-05-2016
MU158T0000331 30-04-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 02-05-2016
MU158T0000332 02-05-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 06-06-2016
MU158T0000333 02-05-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 03-06-2016
MU158T0000334 03-05-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 25-05-2016
MU158T0000335 03-05-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 27-05-2016
MU158T0000336 04-05-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 27-05-2016
MU158T0000337 04-05-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 13-06-2016
MU158T0000338 04-05-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 09-06-2016
MU158T0000339 04-05-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 27-05-2016
MU158T0000340 04-05-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 01-06-2016
MU158T0000341 05-05-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 12-05-2016
MU158T0000342 10-05-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 12-05-2016
MU158T0000343 11-05-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 23-05-2016
MU158T0000344 15-05-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 13-06-2016
MU158T0000345 16-05-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 27-05-2016
MU158T0000346 16-05-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 27-05-2016
MU158T0000347 18-05-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 25-05-2016
MU158T0000348 23-05-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 23-05-2016
MU158T0000349 26-05-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 31-05-2016
MU158T0000350 30-05-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 06-06-2016
MU158T0000351 30-05-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 13-06-2016
MU158T0000352 31-05-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 01-07-2016
MU158T0000353 31-05-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 23-06-2016
MU158T0000354 01-06-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 08-06-2016
MU158T0000355 01-06-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 01-07-2016
MU158T0000356 02-06-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 06-06-2016
MU158T0000357 02-06-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 08-06-2016
MU158T0000358 09-06-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 14-06-2016
MU158T0000359 09-06-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 13-06-2016
MU158T0000360 12-06-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 28-06-2016
MU158T0000362 13-06-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 13-06-2016
MU158T0000363 13-06-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 13-06-2016
MU158T0000361 13-06-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | SOLICITUD DESISTIDA 28-06-2016
MU158T0000364 14-06-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 28-06-2016
MU158T0000365 15-06-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 05-07-2016
MU158T0000366 16-06-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | DERIVADA 16-06-2016
MU158T0000367 16-06-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | DERIVADA 16-06-2016
MU158T0000368 20-06-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 23-06-2016
MU158T0000369 24-06-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 04-07-2016
MU158T0000370 24-06-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 28-06-2016
MU158T0000371 24-06-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 27-06-2016
MU158T0000372 29-06-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 30-06-2016
MU158T0000373 30-06-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 01-07-2016
MU158T0000374 01-07-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 14-07-2016
MU158T0000375 01-07-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 11-07-2016
MU158T0000376 04-07-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | SOLICITUD DESISTIDA 08-08-2016
MU158T0000377 06-07-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 08-08-2016
MU158T0000378 06-07-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 11-07-2016
MU158T0000379 07-07-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 11-07-2016
MU158T0000381 08-07-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 29-07-2016
MU158T0000380 08-07-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | SOLICITUD DESISTIDA 08-08-2016
MU158T0000382 11-07-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | SOLICITUD DESISTIDA 08-08-2016
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MU158T0000383 17-07-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 18-07-2016
MU158T0000384 22-07-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 17-08-2016
MU158T0000385 27-07-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 11-08-2016
MU158T0000386 27-07-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 30-08-2016
MU158T0000387 28-07-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 19-08-2016
MU158T0000388 31-07-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 11-08-2016
MU158T0000389 31-07-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 11-08-2016
MU158T0000390 31-07-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 11-08-2016
MU158T0000391 31-07-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 11-08-2016
MU158T0000392 02-08-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 25-08-2016
MU158T0000393 04-08-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 15-09-2016
MU158T0000394 04-08-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 14-09-2016
MU158T0000395 05-08-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 24-08-2016
MU158T0000396 06-08-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 19-08-2016
MU158T0000397 10-08-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 11-08-2016
MU158T0000398 11-08-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 19-08-2016
MU158T0000399 11-08-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 30-08-2016
MU158T0000400 12-08-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 12-08-2016
MU158T0000401 12-08-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 30-08-2016
MU158T0000402 16-08-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 26-09-2016
MU158T0000403 16-08-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 30-08-2016
MU158T0000404 23-08-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 01-09-2016
MU158T0000405 25-08-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 25-08-2016
MU158T0000406 26-08-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 30-09-2016
MU158T0000407 07-09-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 11-10-2016
MU158T0000408 10-09-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 27-09-2016
MU158T0000409 10-09-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 22-09-2016
MU158T0000410 10-09-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 25-10-2016
MU158T00004 11 10-09-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 07-10-2016
MU158T0000412 11-09-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 11-10-2016
MU158T0000413 12-09-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 11-10-2016
MU158T0000414 13-09-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 27-09-2016
MU158T0000415 14-09-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 27-10-2016
MU158T0000416 20-09-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 17-10-2016
MU158T0000417 20-09-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 18-10-2016
MU158T0000418 22-09-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 22-09-2016
MU158T0000419 23-09-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 23-09-2016
MU158T0000420 25-09-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 30-09-2016
MU158T0000421 27-09-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 19-10-2016
MU158T0000422 29-09-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 11-10-2016
MU158T0000423 30-09-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 03-11-2016
MU158T0000424 30-09-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 03-11-2016
MU158T0000425 02-10-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 17-11-2016
MU158T0000426 02-10-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 07-11-2016
MU158T0000427 02-10-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 18-10-2016
MU158T0000428 02-10-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 02-11-2016
MU158T0000429 02-10-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 12-10-2016
MU158T0000430 12-10-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 13-10-2016
MU158T0000431 12-10-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 17-10-2016
MU158T0000432 15-10-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 02-11-2016
MU158T0000433 17-10-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 25-10-2016
MU158T0000434 18-10-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 02-11-2016
MU158T0000435 21-10-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 27-10-2016
MU158T0000436 07-11-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 01-12-2016
MU158T0000437 09-11-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 21-11-2016
MU158T0000438 10-11-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 02-12-2016
MU158T0000439 11-11-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 23-11-2016
MU158T0000440 18-11-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 30-11-2016
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MU158T0000441 21-11-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 20-12-2016
MU158T0000442 23-11-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 16-12-2016
MU158T0000443 29-11-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 16-12-2016
MU158T0000444 29-11-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 26-12-2016
MU158T0000445 30-11-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 02-12-2016
MU158T0000446 30-11-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 16-12-2016
MU158T0000447 02-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 16-12-2016
MU158T0000448 02-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 05-12-2016
MU158T0000449 02-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 28-12-2016
MU158T0000450 03-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 11-01-2017
MU158T0000451 03-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 21-12-2016
MU158T0000452 05-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 16-12-2016
MU158T0000453 06-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 16-01-2017
MU158T0000454 06-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 20-12-2016
MU158T0000455 07-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 21-12-2016
MU158T0000456 07-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 11-01-2017
MU158T0000457 07-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 16-12-2016
MU158T0000458 07-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 16-12-2016
MU158T0000459 07-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 09-01-2017
MU158T0000460 07-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 09-01-2017
MU158T0000461 07-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 16-12-2016
MU158T0000462 07-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 09-01-2017
MU158T0000463 07-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 11-01-2017
MU158T0000464 11-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 26-12-2016
MU158T0000465 11-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 20-12-2016
MU158T0000466 12-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 10-01-2017
MU158T0000467 13-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 29-12-2016
MU158T0000468 15-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 03-01-2017
MU158T0000469 15-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 04-01-2017
MU158T0000470 21-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 03-01-2017
MU158T0000471 22-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 17-01-2017
MU158T0000472 23-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 20-01-2017
MU158T0000473 29-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 05-01-2017
MU158T0000474 29-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 18-01-2017
MU158T0000475 29-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 13-01-2017
MU158T0000476 30-12-2016 | ETAPA DE CUMPLIMIENTO | RESPUESTA ENTREGADA 13-02-2017
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Remite informe  sobre  fiscakzacon  del
cumplimiento de las nomas  sobre
TRANSPARENCIA ACTIVA establecldas por la
Ley 20.285.

Santiago, 27 de Jufio de 2016

SR,
VICTOR MARCHANT ULLOA
ALCALDE

MUNICIPALIDAD DE LOTA

PRESENTE

En cumplimiento del plan de fiscalzacidn el Consejo para la Transparencia, se procedid a revisar la
Informacidn disponible en el banner de transparencia activa de su organismo.

La fiscalizacion tuvo por finalidad comprobar el cumplimeento del Titulo Il ds ta Ley de Transparencia de la
Funcién Publica y de Acceso a la Informacion de fa Administracidn del Estado, aprobada por & articulo 1° de
la Ley N 20.285, de 2008, del articulo 51 de su reglamanto, la Instruccién General N* 11 y el oficio N*431
def 31 de anero de 2014 del Consejo para |a Transparencia,

El proceso se desarrolio de conformidad con las normas y procedimientos de control establecidos por este
organismo y comprendid |a revisdn de la informacidn de Transparencia Activa comespondiente al mes de
mayo da 2016, publicada al mes de junio de 2016.

Para efectos de a fiscalizacidn se verificd lo siguiente:

« Presancia de un banner aspacialmente dedicado de transparendia activa incorparado en un lugar
féciimente identificable de la pagina de inicio del sitio web de la Municipalidad.

« Exsiencia y operatividad de fodos los vinculos a las matenias exigidas por el arliculo 7° de la Ley de
Transparencia de la Funcion Plblica y de Acceso & la Informacion de la Administracion del Estado,
desagregadas en categorias independientes, los que deben presentarse aun cuando el municipio no
tenga la informacidn por no corresponder con sus competencias, atribuciones y funciones, en cuyo
caso debe safialar expresamanta que no e aplica y las razones de allo,

»  Actualizacion de la informacidn, la que debe efectuarse en forma mensual y dentro de los 10 primeros
dias habiles de cada mes.

« La melodologia parz oblener el nivel de cumplimiento consta de 241 pregunias cuyas respuestas
positivas acumulan puntaje. En aquellas materias en que !a presentacion de la Informacion comprende
distintas tipologlas o categorias, se selecciona algunas de ellas y se espacifican en el informe cuando
s posicle verificar la consislencia de 1a informacién con otras bases de datos se reaiiza el cruce
respactivo.

Usabibdad

Da acuerdo con &l numeral 7 de |a Instruccidn General N*11, "Los organismos de la Administracidn def
Estado deberan publicar Ia informacion requerida en &l punto 1 de manera clara y precisa...., La informacion
debera disponerse de un modo que permita su fcil identificacién y un acceso expedito, vale decir, utilizando
planillas, disefios y sistemas mediante los cuales las personas puedan enconirar y entender la informacion &
gue se refiere esta instruccion de manera sencilla y rapida, sin necesidad de invertir una gran cantidad de
tempo y esfuerzo o de tener conocimientas acabades def sector piblico o del organisma respectivo.”

Morande 360 piso 7. Santiago, Chile | Teléfono:56-2 495 21 00 2)28
wwvs.consuotansparenca.gl - fazalization Bconseotransparencia.c
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Con el objsto de verficar estos aspecios se han evaluado la faclidad de localizacion del sitio Web y del
banner de Transparencia Activa y la facifidad uso, de acuerdo con recomendaciones generales.

El detalle del resultaco obtenido, de las buenas précticas y de usabilidad observadas en su organismo se
ancuantra an el informs adjunto. Cabe hacer presente que las buenas praclicas y sl item de usabilidad no se
consideran dentro del puntaje final de cumplimiento de esta fiscalizacidn.

Con el propésito de realizar el seguimiento del desemperio de su institucion en estas matenas, se presenta a

continuacidn un cuadro histérico comparativo entre el puntaje de cumplimiento obtanido por su institucién, y
&l promedio general de cumplimiento del total de instituciones fiscalizadas:

CUMPLIMIENTO HISTORICO

6845
B4

PORCENTAJE DE CUMPLIMENTO

201 018 2018
b IH 20te 2398 _Segumenss

e Puntaje Complimisnic Insutodn Promadio Genesal Insttucones
Fiscalizaca Eiscaizades

Los resultados del examen dieron lugar a observaciones y omisiones que se sefialan en el informe
adjunto, que se requieren revisar exhaustivamente para realizar las correcclones necesarias, para
asi, dar total cumplimiento a los deberes de Transparencia Activa establecidos por ley.

Sin perjuicio de ello, a continuacién se presenta un cuadro que resume los incumplimientos de su Institucién

1.2 Marco Normativo: Normas orgdnicas: Informacidn incompleta.
Marco Normativo: Otras normas que atribuyen competencias: Informacion incompleta.
13 Estructura: Informacién mcomplata.

14 Se presenta separadamente el personal y su(s) escaia(s) de remuneracones: Informacion
incompleta.

Parscnal de Planta: Infermacion incompleta,
Personal a Contrata: Informacion incomplesta.

Morande 360 piso 7. Santiago, Chile | Teléfon0:56-2 4952100 3128

www consejotransparencia, o - llscalizacion P consejotranspanc ol
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Parsonal Cadigo del Trabajo: Informacidn incompleta.
Personas contratadas a Honorarios: Informacion incompleta,
15 General: Informacion confusa
Contratos relativos a bienes inmuebles: No presenta informacion
17 General: Informackin incompleta.
18 Tramites: Informacién incompleta.
19 Disefio de programas de subsidios y Beneficios: No presentz Informacién
110 Mecanismos de Participacion y Consejos consultivos: No presenta informacion
Norma general de participacion: Informacién desactualizada
111 Presupuesio Municipaidades: Informacion incompleta.

Ademds, acompafiamos el delalle de sumarios y decisiones asociados a su Institucién;

N‘(sl Fecha  |Motivo Estado
corresponde) l !
Decision  C496-13 22-04-2013 A partir de Reclamo C496-13 CUMPLIDA
Decision  CB15-13 08-05-2013 A partir de Reciamo C615-13 CUMPLIDA
Decision  C636-13 10-05-2013 A partir de Reciamo C636-13 CUMPLIDA
Decision  CBBY-13 16-06-2013 A partir de Reciamo C889-13 CUMPLIDA
Sumaro 128 03-07-2013  Infraccion deberes TA ABSOLUCION/SANCION
Sumaro 173 25-10-2013  Infraccién DAIP SANCION
Sumario 06-05-2016  Infraccién deberes TA EN TRAMITE CGR

Con el fin de faciltar la comeccion de las observaciones y omisiones detalladas en el presente informe, se
recomienda ravisar mensualmente el desempenio de la institacion mediante la herramienta de autoevaluacion
de tensperencia activa que se encuentra disponible en la Exiranet de este Consejo
(http fextranat conseotransparenca <) a la cual tienen acceso los enlaces de su organismo acreditados en
este Consejo.

Sin perjuicio de lo anlerior, se le hace presente la conveniencia de avanzar en la incorporacion de las
Buenas Précticas sefaladas en las Instrucciones Generales mencionadas y de los pardmetros da usabiidad
indicados.

Las observaciones que le merezca el informe adjunio, deben ser fundadas y hacerse liegar a este Consejo
al correo liscal zacon@opll ¢ dentro def plaze méximo de 10 dias habiles desde la fecha de este correo
electrénica.

Saluda atentamente a usted,
RAUL FERRADA CARRASCO
Director General
Consejo para la Transparencia
Morande 360 piso 7. Santiago, Chile | Teléfono:56-2 495 21 00 428

www.consejotramsparancia.gl - iscaliracioni@iconsejotransparenca |
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Proceso de Fiscalizacion Municipalidades
2016
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Remite informe scbre fiscalizacion del cumplimiento
de las normas sobre Derecho de Accesc a la

é Informacion Pblica establecidas por la Ley N°
20.285 (Modalidad Electronica),

Santiago, 22 de julio de 2016

SENOR
PATRICIO MARCHANT ULLOA
ALCALDE

MUNICIPALIDAD DE LOTA

PRESENTE

En cumplimiento de su plan da fiscalizacion el Consajo para la Transparencia procedio a fiscalizar el desempefio
de las Instituciones en el tratamiento y atencion de las solicitudes de acceso a la Informacidn, en la
modalidad electrénica.

La fiscalizacion tuvo por finalidad comprobar el cumplimiento del Titulo IV de la Ley de Transparencia de la
Funcién Plblica y de Acceso a fa Informacidn de la Administracion del Estado, aprobada por el articulo 1° de la
Ley N° 20.285, de 2008, del Titulo I, Il y Ill de su Reglamanto y a Instruccion General N* 10 def Consejo para la
Transparencia, sobre el procedimiento administrativo de acceso a la informacion,

L3 Instruccion Gensral N° 10 Punto Il, sedsla que para desamollar las actividades que comprende el
procedimienio de acceso a la informacién contemplado en la Ley de Transparencia, se considerardn las
siguientes etapas referenciales:

I, Etapa de presentacién y recepcion de la solicitud de acceso a la Informacion: Esta
compuesta por el ingreso o presentacion de |a solicitud de acceso a la informacian y su recepcion
por parte del drgano.

i, Etapa de andlisis formal de la solicitud de acceso a la informacion: Esta compuesta por la
verificacion de competencia del drgano; revision de los aspeclos formales de la solicitud y
aventual subsanacitn; bisqueda de la informacion; y, cuando carresponda, determinacion,
nofificacion y eventual oposicion de los terceros cuyos derechos pudieran verse afectados,

iil. Etapa de resolucidn de la solicitud de acceso a la informacién: Esta compuesta por la
revision de fondo de la solicitud, Ia preparacidn y fima del acto administrativo de respuesta por
parte del 6rgano de la Administracion del Estado y su notificacion al peticionario.

Iv.  Etapa de cumplimiento de lo resuelto: Esta compuesta por el evantual cobro de los costos
diractos de reproduccion y |a entrega efectiva de la informacién y certificacion de la misma, de
haber sido dispuesta en la etapa de resolucion.

v. Expediente y Registro: Estd compuesta por el expediente, escrito en formato materal o
electronico en el que conste todo el procedimiento administrative de acceso a la informacion y el
ragistro actualizado, escrito de lgual manera en formato material o electronico v al cual tendran
acceso permanente los interessdos.

Para estos efectos se prepard una solicitud de acceso a la Informacidn, para ser ingresada madiante la modalidad
de usvario simulado a través de los sistemas elecirdnicos, el dia 04/04/2016. Una vez ingresada la solicitud, se
recibid un comprobante con el codigo MU158T0000320,

Los resultades del examen, como también los de las evaluaciones anteriores, se sefialan a continuacion:

Morandé 360 piso 7. Santiago, Chile | Teléfono:56-2 435 21 00 211
www.consgottgnspacencla ol - fiscalizaclonieonspiotransparenria ¢
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Afio Modalidad Puntaje Final
2016 Electronica 98,10
2014 Electronica 91,45

En esta fiscalizacion se evalud también la *Satisfaccion General”, cuyo puntaja considera preguntas de este
mismo informe que son importantes para el sjercicio del derscho dé acceso a la informacién de los usuarios, y
que estan relacionadas con la garantia en el acceso, la oportunidad en la entrega v Ia utilidad. EI puntaje que
obtuvo el organismo fue el siguiente

Afo Satisfaccion General
2016 100,00

Las principales observaciones del proceso de fiscalzacion son;

- Elacto-administrativo que ordena la entrega de la Informacién, sefiala que fue firmado por orden del
Alcalde, no obstante no se presenta el acto administrativo delegatorio de firma.

El defalle del resultado obtenido y de las buenas précticas observadas en su organismo se encuentra contenido
n el informe adjunto.

De esta forma se requiere que se adopten todas las medidas necesarias para adecuar su sistema de salicitudes
de acceso a la informacién, a lo establecido en la normativa aplicable. En el caso de que existan comentarios u
observaciones, estes deben ser enviadas al correo elecirénico fiscalizacion@consejotransparencia.cl. en el plazo
méximo de 10 dias hablles desde la recepcidn de este oficio,

Asimismo, y con el objelo de verificar el mejoramiento en el desempefio de 1a inslitucién recomendamos utilizar la
herramienta de atnoevduadﬂn de deracho de acceso a la informacion que se encuentra disponible en la Extranet
! anet consejotransparencia.cl) a la que tene acceso el enlace de su organismo acreditado

ante este Conseyo

Saluda atentamente a usted,

RAUL FERRADA CARRASCO
Director General
Consejo para la Transparencia

Morande 360 piso 7, Santiago, Chile | Teléfono:56-2 495 21 00 3/

www consejotransparencia.c! - fiscalizzcion epnselotrinsparendia ¢
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ANTECEDENTES ADICIONALES

La gestion anual del municipio respecto del plan comunal de seguridad publica vigente,
dando cuenta especialmente del contenido y monitoreo del plan comunal de seguridad
publica.

EL MUNICIPIO NO CUENTA CON UN PLAN COMUNAL DE SEGURIDAD PUBLICA

La gestion anual del consejo comunal de seguridad publica, dando cuenta especialmente
del porcentaje de asistencia de sus integrantes, entre otros.

EN EL ANO 2016 EL MUNICIPIO NO CONTABA CON EL CONSEJO COMUNAL DE SEGURIDAD
PUBLICA.

El estado de la aplicacion de la politica de recursos humanos

EL MUNICIPIO NO CUENTA CON UNA POLITICA DE RECURSOS HUMANOS , QUE ES UNA
GUIA PARA LA ACCION INSTITUCIONAL QUE PROPORCIONA UN MARCO A NIVEL
VALORICO Y LINEAMIENTOS GENERALES RESPECTO DE LA GESTION DE LAS PERSONAS,
CONGRUENTE CON LA MISION DE LA MUNICIPALIDAD Y EL PLAN DE DESARROLLO
COMUNAL.

Una relacion detallada del uso, situaciéon y movimiento de todos y cada uno de los aportes
recibidos para la ejecucion del plan de inversiones en infraestructura de movilidad y espacio
publico a que se refiere la Ley General de Urbanismo y Construcciones, la asignacion de
aportes en dinero a obras especificas, las obras ejecutadas, los fondos disponibles en la
cuenta especial, la programacion de obras para el aio siguiente y las medidas de mitigacion
directa, estudios, proyectos, obras y medidas por concepto de aportes al espacio publico
recepcionadas y garantizadas y las incluidas en los permisos aprobados, consignando,
ademas, las garantias a que alude el articulo 173 de la Ley General de Urbanismo y
Construcciones que obren en su poder y la situacion de los fondos obtenidos por el cobro de
garantias.

NO SE CUENTA CON ESTA INFORMACION.
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